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CZĘŚĆ I – Opisowa

1. Dokumenty odniesienia

Plan szkolenia obronnego powiatu pułtuskiego na 2020 rok opracowano uwzględniając postanowienia 
i zadania wynikające z następujących dokumentów: 
1. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 października 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego;
1. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27 kwietnia 2004 roku w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczeństwem państwa;
1. Zarządzenia Nr 456 Wojewody Mazowieckiego z dnia 16 września 2014 roku w sprawie stanowisk kierowania i zapasowych miejsc pracy w systemie kierowania bezpieczeństwem narodowym                       w województwie mazowieckim;
1.   Zarządzenia Nr 340 Wojewody Mazowieckiego z dnia 13 października 2009 roku w sprawie utworzenia Systemu Stałych Dyżurów Wojewody Mazowieckiego na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa oraz uruchamiania realizacji zadań obronnych wynikających z wyższych stanów gotowości obronnej państwa;
1. Zarządzenia Nr 348 Wojewody Mazowieckiego z dnia 13 października 2009 roku w sprawie  wprowadzenia do użytku założeń i schematu akcji kurierskiej na terenie województwa mazowieckiego; 
1. Zarządzenia Nr 194 Wojewody Mazowieckiego z dnia 29 kwietnia 2011 r. zmieniającego zarządzenie 
w sprawie wprowadzenia do użytku założeń i schematu akcji kurierskiej na terenie województwa mazowieckiego;
1. Programu Szkolenia Obronnego Województwa Mazowieckiego na lata 2019 – 2024;
1. Planu szkolenia obronnego Województwa Mazowieckiego na 2020 rok;
1. Programu Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych Województwa Mazowieckiego w latach 2017 – 2026;
1. Wytycznych Wojewody Mazowieckiego z dnia 6 grudnia 2019 roku do szkolenia obronnego realizowanego w 2020 roku przez Marszałka Województwa Mazowieckiego, starostów, wójtów, burmistrzów (prezydentów miast) oraz przedsiębiorców wykonujących zadania obronne;
1. Wytycznych Wojewody Mazowieckiego z dnia 5 marca 2009 roku w sprawie ustalenia zasad przygotowania i przeprowadzenia ćwiczeń obronnych przez starostów, wójtów, burmistrzów (prezydentów miast);
1. Programu szkolenia obronnego powiatu pułtuskiego na lata 2019-2021;
1. Zarządzenia Nr 12/10 Starosty Pułtuskiego z dnia 17 lutego 2010 r. w sprawie utworzenia Systemu Stałych Dyżurów Starosty Pułtuskiego na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa 
oraz uruchamiania realizacji zadań obronnych wynikających z wyższych stanów gotowości obronnej państwa; 
1. Zarządzenia Nr 12 Starosty Pułtuskiego z dnia 25 kwietnia 2017 r. w sprawie stanowisk kierowania
 i zapasowych miejsc pracy w systemie kierowania bezpieczeństwem narodowym w powiecie pułtuskim;
1. Zarządzenia Nr 11/10 Starosty Pułtuskiego z dnia 17 lutego 2010 r. w sprawie wprowadzenia                     do użytku założeń i schematu akcji kurierskiej na terenie powiatu pułtuskiego;
1. Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu Pułtuskiego w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny;
1. Planu akcji kurierskiej powiatu pułtuskiego;
1. Planu przygotowania podmiotów leczniczych powiatu pułtuskiego na potrzeby obronne państwa.
1. Ocena stanu realizacji szkolenia obronnego.

2.1   Głównym celem szkolenia obronnego w 2019 roku było przygotowanie kadry kierowniczej
 i zespołów (grup) zadaniowych, wchodzących w skład stanowisk kierowania do działania w sytuacji wystąpienia zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa. Zgrywanie elementów podsystemu kierowania bezpieczeństwem narodowym w powiecie z terenowym organem administracji wojskowej. 
                Przygotowanie komórek organizacyjnych starostwa powiatowego oraz nadzorowanych jednostek 
do opracowania kolejnej edycji dokumentacji planowania operacyjnego w państwie.
2.2 Cel ten osiągnięto poprzez realizację następujących celów cząstkowych:
a) udział w ćwiczeniu dowódczo-sztabowym pk. PIRYT–19 organizowanym przez Szefa WSzW 
 w Warszawie; 
b) doskonalenie wykonywania zadań obronnych, w ramach szkoleń obronnych kadry kierowniczej 
     i pracowników realizujących zadania obronne;
c) [bookmark: _Hlk28847577]współdziałanie pozamilitarnych ogniw obronnych szczebla powiatowego z organem administracji wojskowej  w dziedzinie mobilizacyjnego rozwinięcia wojsk. 
Cele szkoleniowe osiągnięto poprzez:
a) przeprowadzenie cyklu szkoleń dla kierowniczej kadry, obsad osobowych stanowisk kierowania, stałych dyżurów z zakresu podwyższania gotowości obronnej państwa  oraz funkcjonowania 
w sytuacji zewnętrznego zagrożenia jego bezpieczeństwa i w czasie wojny;
b) zgrywanie w ramach treningu Systemu Stałych Dyżurów Wojewody Mazowieckiego elementów Systemu Stanowisk Kierowania Starosty Pułtuskiego z elementami kierowania administracji publicznej i służbami administracji wojskowej;
c) podnoszenie umiejętności w kierowaniu, koordynowaniu i realizacji zadań obronnych poprzez organizację własnych treningów, a także udział w przedsięwzięciach szkoleniowych organizowanych przez szczebel nadrzędny.              
W roku 2019 w ramach różnych form szkolenia obronnego przeszkolono:
a)  w grupie kadry kierowniczej szczebla powiatowego – 29 osób;
b) w grupie pracowników wykonujących zadania obronne na szczeblu powiatu –  8 osób;
c) w grupie  wójtów, burmistrzów i pracowników wykonujących zadania obronne na szczeblu gminnym – 
86 osób;
d) w grupie osób wykonujących zadania obronne w ramach akcji kurierskiej – 42 osoby.
Razem w 2019 roku przeszkolono 165 – osób.
W dniu 24 maja 2019 r. pod patronatem Starosty Pułtuskiego został zorganizowany strzelecki obóz  wojskowo-obronny[footnoteRef:1]. Obóz zorganizowano dla młodzieży i studentów, w ramach powszechnego szkolenia  obronnego obywateli, we współdziałaniu z Jednostką Strzelecką 1313 Akademii Sztuki Wojennej w Warszawie, Wojskowym Komendantem Uzupełnień w Wyszkowie, jednostek wojskowych oraz powiatowych służb, inspekcji
 i straży. Przeprowadzone przedsięwzięcie szkoleniowe przyczyniło się do przeszkolenia wojskowo – obronnego uczestników obozu na potrzeby bezpieczeństwa narodowego i wsparcia procesu tworzenia komponentu wojsk obrony terytorialnej, zgodnie z założeniami Ministra Obrony Narodowej oraz krzewienia idei wychowania patriotyczno – obronnego młodzieży z klas mundurowych i studentów, a zwłaszcza przybliżenia im problematyki działania wojska i innych służb mundurowych w dobie zagrożeń czasu pokoju, kryzysu i w czasie wojny. 
W czasie powyższego przedsięwzięcia przeszkolono 80 osób.  [1:  Zgodnie z Planem współpracy Dowództwa Generalnego Rodzajów Sił Zbrojnych i podległych jednostek wojskowych z organizacjami pozarządowymi 
i innymi partnerami społecznymi w 2019 r.] 

W roku 2019 nie zrealizowano, z przyczyn braku wypisu z Planu Operacyjnego Wojewody Mazowieckiego  następującego zagadnienia szkoleniowego:
- Zasady opracowania planu operacyjnego funkcjonowania powiatu pułtuskiego oraz kart realizacji zadań operacyjnych   

3 Cele szkolenia obronnego na 2020 rok
3.1 [bookmark: _Hlk27463111]Głównym celem szkolenia obronnego w 2020 roku będzie  przygotowanie kadry kierowniczej
 i zespołów (grup) zadaniowych, wchodzących w skład komórek organizacyjnych wykonujących zadania obronne do działania w sytuacji wystąpienia zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa. Przygotowanie komórek organizacyjnych starostwa oraz jednostek nadzorowanych 
do opracowania i wdrożenia kolejnej edycji  planowania operacyjnego w państwie. 
3.2 Cel ten zamierza się osiągnąć poprzez realizacje następujących celów cząstkowych:
a) udział w ćwiczeniu dowódczo-sztabowym pk. PIRYT-20  organizowanym przez Szefa WSzW 
w Warszawie; 
b) doskonalenie wykonywania zadań obronnych, w ramach szkoleń obronnych kadry kierowniczej 
     i pracowników realizujących zadania obronne;
c) współdziałanie pozamilitarnych ogniw obronnych szczebla powiatowego z organem administracji   
    wojskowej  w dziedzinie mobilizacyjnego rozwinięcia wojsk. 
3.3 Cele szkoleniowe osiągnąć poprzez:
a) przeprowadzenie cyklu szkoleń dla kierowniczej kadry, obsad osobowych stanowisk kierowania, stałych dyżurów z zakresu podwyższania gotowości obronnej państwa  oraz funkcjonowania 
w sytuacji zewnętrznego zagrożenia jego bezpieczeństwa i w czasie wojny w oparciu o opracowany plan operacyjnego funkcjonowania powiatu;
b) podnoszenie umiejętności w kierowaniu, koordynowaniu i realizacji zadań obronnych poprzez organizację własnych treningów i gier decyzyjnych, a także udział w przedsięwzięciach szkoleniowych organizowanych przez szczebel nadrzędny;
c) organizację i przeprowadzenie we współdziałaniu z terenowym organem administracji wojskowej szkolenia obsady Akcji Kurierskiej w zakresie mobilizacyjnego rozwinięcia wojsk. 





 
CZĘŚĆ II-Planowanie przedsięwzięcia szkoleniowe
	
L.p.
	
Tematy szkolenia
	
Forma szkolenia
	Termin
	Uczestnicy
szkolenia
/numer grupy szkoleniowej?
	
Odpowiedzialny
	
Uwagi
/realizacja

	
	
	
	Miejsce
	
	
	

	STYCZEŃ

	




1.
	
Realizacja zadań obronnych
 w województwie w 2019 roku. Przedstawienie głównych kierunków działalności w zakresie pozamilitarnych przygotowań obronnych w 2020 roku.
Zasady opracowania planów operacyjnego funkcjonowania 
na szczeblu jednostki samorządu terytorialnego. Karty realizacji zadań operacyjnych.

	





wykład,
seminarium

	





MUW
	





P-2c
	





Dyrektor WBZK MUW
	

	LUTY

	



2.




	
Zasady opracowania planu operacyjnego funkcjonowania 
powiatu pułtuskiego. Karty realizacji zadań operacyjnych.
Szkolenie z zakresu bezpieczeństwa teleinformatycznego
	



wykład,
seminarium





	

26

Sala Rady Powiatu
	



,,PZ”, ,,PJ”
	
Dyrektor WZK
Inspektor ds. obronnych
Pełnomocnik
Inspektor BTI
Administrator Systemu
	
Termin może ulec zmianie
 w zależności od daty otrzymania wypisu z planu wojewódzkiego

	
L.p.
	
Tematy szkolenia
	
Forma szkolenia
	Termin
	Uczestnicy
szkolenia
/numer grupy szkoleniowej?
	
Odpowiedzialny
	
Uwagi
/realizacja

	
	
	
	Miejsce
	
	
	

	MARZEC

	KWIECIEŃ

	MAJ

	

3.
	
Strzelecki obóz  wojskowo-obronny dla młodzieży szkolnej
klas mundurowych w ramach powszechnego szkolenia  obronnego.

	


trening
	
22

Polana Nadleśnictwa Pułtusk
	
Uczniowie klas mundurowych ZSZ im. J. Ruszkowskiego
w Pułtusku
	

Dyrektor WZK
Pracownicy WZK
	
Termin może uleć zmianie
 po ustaleniu  z Nadleśnictwem

	







4.
	
Realizacja zadań obronnych przez organy samorządu terytorialnego w czasie pokoju oraz w warunkach kryzysu polityczno-militarnego
 i wojny.
Planowanie operacyjne
 w Województwie Mazowieckim. Problematyka opracowania Kart Realizacji Zadań Operacyjnych.
System reagowania kryzysowego NATO.
Przygotowanie, organizacja oraz prowadzenie wojewódzkiego oraz powiatowych ćwiczeń obronnych w 2020 r.
Baza danych HNS-budowa, wymagania i wyzwania.
 
	







wykład
	




termin i miejsce zostanie określony po rozstrzygnięciu zamówienia publicznego

	






S-2
	






Dyrektor WBZK MUW

	

	
L.p.
	
Tematy szkolenia
	
Forma szkolenia
	Termin
	Uczestnicy
szkolenia
/numer grupy szkoleniowej?
	
Odpowiedzialny
	
Uwagi
/realizacja

	
	
	
	Miejsce
	
	
	

	CZERWIEC

	




5.
	
Podsystem kierowania obronnością SOP.
Organizacja i funkcjonowanie Stanowisk Kierowania 
w administracji publicznej powiatu.
Zasady funkcjonowania Powiatowego Ośrodka Analizy Danych i Alarmowania na terenie powiatu pułtuskiego. Zadania
 i obowiązki osób funkcyjnych.
Problematyka opracowania Kart Realizacji Zadań Operacyjnych.

	




wykład
	


17

Sala Rady Powiatu
	




,,PZ”, ,,PJ”
	




Dyrektor WZK
Inspektor ds. obronnych
	

	LIPIEC

	SIERPIEŃ

	WRZESIEŃ

	PAŹDZIERNIK

	
L.p.
	
Tematy szkolenia
	
Forma szkolenia
	Termin
	Uczestnicy
szkolenia
/numer grupy szkoleniowej?
	
Odpowiedzialny
	
Uwagi
/realizacja

	
	
	
	Miejsce
	
	
	

	
6.
	
Zadania i obowiązki osób funkcyjnych biorących udział 
w rozwinięciu AK AP.

	

seminarium
	
16

WZK
	

,,PS-b” 

	
Inspektor ds. obronnych
	

	LISTOPAD

	




7.
	
PIRYT 20
Doskonalenie zdolności indywidualnych i zespołowych obsady etatowej PK WKU 
w realizacji postawionych zadań Sprawdzenie przygotowania ćwiczących PK WKU
 do wykonywania zadań zgodnie 
z wojennym przeznaczeniem.
	


ćwiczenie dowódczo-sztabowe
	


MSD
ćwiczących jednostek
	

przedstawiciel:
WBZK MUW, starostwa powiatowego, Policji, Państwowej Straży Pożarnej
	




Szef WSzW
Warszawa
	Ostateczne ustalenie jednostek organizacyjnych biorących udział w ćwiczeniu zostanie określone 
w procesie planowania ćwiczenia

	

8.
	
Trening Systemu Stałych Dyżurów Starosty Pułtuskiego w kodowaniu, rozkodowaniu oraz przekazywaniu sygnałów i zadań operacyjnych.

	

trening  
	
26

WZK
	
osoby funkcyjne SD w starostwie powiatowym
 i urzędach gmin
	

Inspektor ds. obronnych 
	

	GRUDZIEŃ









[bookmark: _GoBack]
CZĘŚĆ III  —  Wytyczne organizacyjne:

1. W organizacji szkolenia obronnego główną uwagę należy skupić na:
1) właściwym podziale osób objętych szkoleniem obronnym na grupy szkoleniowe;
2) doborze odpowiedniej problematyki i tematyki oraz form szkolenia w zależności od poziomu przygotowania szkolonych do wykonywania powierzonych im zadań obronnych;
3) uwzględnieniu teoretycznej i praktycznej formy szkolenia, przy zachowaniu zasady, że ćwiczenia obronne, w tym gry i treningi są zasadniczymi formami szkolenia.
2. Po zatwierdzeniu Planu szkolenia obronnego przekazać jego kopię w całości lub w formie wyciągu   uczestnikom szkolenia obronnego.
3. Jeden egzemplarz Planu szkolenia obronnego powiatu pułtuskiego na 2020 rok przesłać do wiadomości   
    Wojskowemu Komendantowi Uzupełnień w Wyszkowie.
4. Proces szkolenia obronnego należy realizować w oparciu i przy pomocy następujących dokumentów     
    stanowiących podstawę działalności w 2020 roku w zakresie szkolenia obronnego:
a) wytycznych Wojewody Mazowieckiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2020 roku przez Marszałka Województwa Mazowieckiego, starostów, burmistrzów (prezydentów miast) oraz przedsiębiorców wykonujących zadania obronne;
b) programu szkolenia obronnego Województwa Mazowieckiego na lata 2019 – 2024;
c) programu szkolenia obronnego powiatu pułtuskiego (trzyletniego opracowanego w latach parzystych) 
na lata 2019 – 2021;
d) rocznego planu szkolenia obronnego Województwa Mazowieckiego na 2020 rok;
e) rocznego planu szkolenia powiatu pułtuskiego na 2020 rok.

5. Dokumentowanie szkolenia obronnego i ocenę efektów szkoleniowych realizować poprzez: 
a) przygotowanie z wyprzedzeniem 1 miesiąca Tematycznego Planu Szkolenia Obronnego i przedłożenie       go do zatwierdzenia Staroście Pułtuskiemu (załącznik nr 2);
b)  przygotowanie listy obecności uczestników szkolenia obronnego (grupy szkoleniowej) i powiadomienia
ich o terminie, miejscu i tematyce szkolenia obronnego (załącznik nr 3);
c) przeprowadzenie analizy w zakresie osiągnięcia zakładanych efektów szkoleniowych po zrealizowaniu przedsięwzięcia szkoleniowego.
Dokumentację szkolenia obronnego przechowywać przez okres pięciu lat i udostępniać do wglądu w ramach kontroli doraźnych, problemowych i kompleksowych.
Załączniki:
Załącznik Nr 1 - Szczegółowy wykaz grup szkoleniowych.
Załącznik Nr 2. Tematyczny plan szkolenia obronnego (wzór).
Załącznik Nr 3. Lista obecności szkolenia obronnego (wzór).










Załącznik Nr 1do PSzO
Szczegółowy wykaz grup szkoleniowych.

Grupa – „PZ” – Kierownicy komórek organizacyjnych Starostwa oraz powiatowych służb, inspekcji i straży 
                            tworzący Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego (PZZK):
0. kadra kierownicza i pracownicy starostwa;
0. kierownicy powiatowych służb, inspekcji i straży;
0. kierownicy administracji niezespolonej powoływani doraźnie do składu PZZK.
Grupa – „PS” –  Pracownicy Starostwa oraz inne osoby wykonujące zadania obronne:
1. obsada Stałego Dyżuru;
1. osoby realizujące zadania w ramach Akcji Kurierskiej;
1. obsada Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego.
Grupa – „PJ” –  Kierownicy innych (zespolonych i niezespolonych) powiatowych jednostek organizacyjnych  
                            realizujący zadania obronne.
Grupa - ,,S-1”-    Starosta i wicestarosta.
Grupa - ,,S-2”-    Kierownik komórki organizacyjnej odpowiedzialny za realizację zadań obronnych w starostwie  
                             powiatowym.
Grupa – ,,P-2c”–Pracownicy ds. obronnych w starostwie uczestniczący w szkoleniu obronnym organizowanym  
                             przez WBZK MUW.
Załącznik Nr 2. do PSzO
  ZATWIERDZAM
Starosta Pułtuski

TEMATYCZNY PLAN SZKOLENIA OBRONNEGO

	
L.p.
	
Przedsięwzięcie /Temat
	
Czas
	
Miejsce
	Odpowiedzialny za realizację 
Prowadzący
	Uwagi

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



…………………………………………
(Stanowisko, imię i nazwisko oraz podpis
osoby odpowiedzialnej za realizację 
szkolenia obronnego)                                                                                           

Załącznik Nr 3 do PSzO

LISTA OBECNOŚCI
…………………………………………………………..
(nazwa grupy szkoleniowej i termin realizacji)

	L.p.
	IMIĘ I NAZWISKO
	NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ
	PODPIS
	UWAGI

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	




Stwierdzam udział w szkoleniu

.……………………………………...
(Stanowisko, imię i nazwisko oraz podpis
organizatora szkolenia)

