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WSTEP

Wraz z wejsciem w Zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015r. poz. 332, z pdin. zm.) zadania powiatu
w zakresie pieczy zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej. Na terenie Powiatu Pultuskiego Zarzadzeniem nr Nr 73/2011 Starosty
Pultuskiego z dnia 24 pazdziernika 201 1r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku
zostalo wyznaczone do penienia funkcji organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in.:

— prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
kwalifikowanie kandydatéw, zapewnienie badan psychologicznych, organizowanie
szkolen oraz wydawanie stosownych zaswiadczen kwalifikacyjnych;

— zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby oraz
zapewnienie poradnictwa majacego na celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji os6b
sprawujacych piecze zastgpcza;

— zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastgpcza,
W szezegbinosci w ramach grup wsparcia, rodzin pomocowych, pomocy wolontariuszy,
pomocy prawnej, wspieranie psychologiczno-pedagogiczne;

— wspolpraca ze érodowiskiem lokalnym na rzecz dobra dzieci umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastepczej;

— dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

- zglaszanie do osrodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z wregulowans sytuacia
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

— zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkoled majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ww. ustawy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pultusku zobowigzane jest jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej, do przedstawiania
Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy. W kolejnych punktach
niniejszego sprawozdania przedstawiono sposéb realizacji zadan organizatora rodzinnej
pieczy zastgpezej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku,

RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Pultusku przyjetym Uchwalg Nr 205/2012 Zarzadu Powiatu w Pultusku z dnia 9 maja
2012r., w Centrum utworzono Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej.



Wedhig stanu na 31 grudnia 2015r. w Zespole ds. Pieczy Zastepczej pracowato
3 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej (w tym jeden miodszy koordynator rodzinnej
pieczy zastgpcze]) zatrudnionych na podstawie umowy o prace z dotacji celowej w ramach
Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej na rok 2015.
Ponadto w skladzie Zespolu pracowal: 1 psycholog, 1 pedagog oraz 1 starszy pracownik
socjalny.

Zgodnie z zaloZeniami ustawy z dnia 9 czerwea 201r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1) rodzina zastepcza:
a. spokrewniona,
b. niezawodowa, _
c. zawodowa, w tym zawodowa peligca funkcje pogotowia rodzinnego
1 zawodowa specjalistyczna;
2) rodzinny dom dziecka.

W roku 2015 — wedtug stanu na dziefi 31 grudnia — w Powiecie Pultuskim finkcjonowaty
42 rodziny zastgpcze, w ktorych przebywalo 64 dzieci. Tabela ponizej przedstawia liczbe
poszezegdlnych typéw rodzin zastgpezych funkcjonujacych na terenie Powiatu Pulttuskiego
w wyszczegOlnieniem tych rodzin, ktére powstaly w 2015r. oraz tych, ktére zostaly
rozwigzane w 2015r.

Rodziny zastepceze Liczba rodzin Rodziny powstale Rodziny rozwiazane
zastepezych na dzien w 2015r. w 2015r.
31.12.2015r.

Spokrewnione 26 2 4
Niezawodowe 15 3 4
Zawodowe 1 0 0

W tym: pelnigce 1 0 0
Junkcje pogotowia

rodzinnego

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Puttusku.

Na terenie Powiatu Pultuskiego nie funkcjonuje rodzinny dom dziecka oraz instytucjonalne
formy pieczy zastepcze;j.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe dzieci w rodzinach zastepczych, z wyszczegonieniem
liczby dzieci, kidre zostaly umieszczone w 2015r. oraz dzieci, ktére opuscily w 2015r. rodzine
zastepcza.

Rodzina zastepeza Liczba dzieci na dzien Liczba dzieci Liczba dzieci, ktdre
31.12.2015r. umieszczonych opuscily rodzine
w 2015r. zastepeza
Spokrewniona 40 2 5

Niezawodowa 20 3 6
1

Zawodowa 4 0

L




W tym: pelnigce 4 1 0
Junkeje pogotowia
rodzinnego

Zradlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku,

Najwigksza liczba dzieci umieszczonych jest w spokrewnionych rodzinach zastepczych.
Sposrod dzieci opuszczajgcych rodzine zastepcza w 2015r. 4 dzieci powrdcito do rodzicéw
biologicznych, 1 zmienito forme pieczy zastepezej, 3 usamodzielnilo sic natomiast 3
przysposobiono.

Czas, jaki dzieci spedzajg w rodzinach zastepczych przedstawia ponizsza tabela:

Rodzina Do 3 Od3do6 | Od6dol2 Od 12 Od2do3 | Wiecej niz
miesiecy miesiecy miesieey | miesiecy do lat 3 lata
2 lat
Spokrewntona 0 1 1 5 3 30
Niezawodowa 0 2 0 2 3 13
Zawodowa 4 0 I 0 0 3
W tym: 4 0 1 0 0 3
pelnigea
Junkcje
pogotowia
rodzinnego

Zrodlo: opracowanic wiasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

Zdecydowana wigkszo$¢ dzieci przebywa w rodzinach zastepczych dhugoterminowo (tzn.
powyzej 3 lat). Dotyczy to zaréwno rodzin zastepczych spokrewnionych oraz rodzin
zastgpezych niezawodowych., Na terenie Powiatu Pultuskiego funkcjonuje jedna rodzina
zastgpcza zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktérej wedtug stanu na
31.12.2015r. przebywato 4 dzieci. Zgodnie z art. 58 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, okres pobytu dziecka w pogotowiu
rodzinnym powinien by¢ nie dluzszy niz 4 miesigce, za§ w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach okres ten moze zosta¢ przedtuzony do 8 miesiecy, badz do czasu zakonczenia
postgpowania sgdowego o powrét dziecka do rodziny naturalnej, przysposobienie lub
umieszezenie w rodzinnej pieczy zastgpezej. Nalezy dodaé, iz analizujac dane w ww. tabeli
w wierszach uwzglgdniono biezace miejsce przebywania dziecka, w kolumnach za$ caly
okres przebywania dziecka.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe usamodzielnianych wychowankéw wedhig stanu na
dzien 31 grudnia 2015r., z podziatem na typy rodzin zastepczych, ktére opuscili:

Typ rodzin Liczba os6b usamodzielnionych
Usamodzielnieni z rodzin zastgpczych spokrewnionych 11
Usamodzielnieni z rodzin zastepezych niezawodowych g
Usamodzielnieni z rodzin zastepczych zawodowych 0

Zrodio: opracowanie wiasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.




REALIZACJA ZADAN NALEZACYCH DO ORGANIZATORA RODZINNEJ
PIECZY ZASTEPCZEJ

1) Prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczei zawodowej.
rodziny zastepezej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, dziatajgc jako organizator rodzinnej
pieczy zastgpcze] zgodnie z Zarzadzeniem Nr 2/2016 Dyrektora PCPR w Puttusku z dnia
4 stycznia 2016r. w sprawie ustalenia procedury kwalifikowania kandydatéw do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej niezawodowe] lub rodziny zastepczej zawodowej w PCPR
w Pultusku, prowadzi nabér kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowe] badz zawodowej. Promujgc idee rodzicielstwa zastepczego w 2015r. podjeto
nastepujace dziatania:

s zamieszczono na stronie internetowej PCPR (www.pcprpultusk.pl) ogloszenie
o0 poszukiwaniu kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej niezawodowej oraz
zawodowej;

e w miesigcu lutym 2015r. podczas spotkania z kierownikami o$rodkéw pomocy
spolecznej znajdujacych sig na terenie Powiatu Pultuskiego, przekazano plakaty
i ulotki w celu rozpropagowania na tereniec gmin idei i mozliwosci korzystania ze
szkolenia dla kandydatow na rodziny zastepcze.

W 2015r. do tutejszego Centrum zglosito sig:
-~ 4 kandydatéw na rodziny zastgpcze niezawodowe,
— 2 kandydatéw na rodzine zastepezg zawodowa.

Rozw¢j niezawodowej i zawodowe] pieczy zastepczej przeklada sie na mozliwosé
umieszczenia dzieci u opiekundéw zastepczych posiadajacych odpowiednie kompetencje
opickuncze i wycho'wawcze oraz posiadajacych odpowiednie informacje o specyfice
petnionej funkcji.

2) kwalifikowanie osob kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego_domu dziecka oraz wyvdawanie zaswiadczeri kwalifikacyjnych.

organizowanie szkolen dla kandvdatow do pelienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego _domu dziecka i zapewnienie badan psvchologicznych
kandydatom.

Dwiéch pracownikéw PCPR w Puttusku posiada uprawnienia do szkolenia kandydatéw do
pemienia funkcji rodziny zastgpczej spokrewnionej, niezawodowe] oraz zawodowej zgodnie
z programem ,Szansa w rodzinie” zatwierdzonym decyzja MPiPS Nr 8/2012/RZ z dnia
03.04.2012r.



W 2015r. wydano 4 zaswiadczenia kwalifikacyjne stanowiace zatacznik do
Rozporzadzenia MPiPS z dnia 09.12.2011r. w sprawie wzoru zaswiadczenia
kwalifikacyjnego, potwierdzajace spelnienie wszystkich warunkéw do pelnienia funkcii
rodziny zastgpezej. Dwie sposrad przeszkolonych oséb, ztozyly wniosek o objecie procedurg
kwalifikacyjng juz w 2013r. jednak z przyczyn osobistych nie mogly uczestniczyé
w szkoleniu w latach ubiegtych.

Natomiast 2 kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, ktérzy
zlozyli wniosek w 2015r. zostanie przeszkolonych w I kwartale 2016r. Kandydaci do
pelnienia funkcji rodziny zastegpezej zawodowej nie przeszli pomyslnie wsiepnej procedury
lewalifikacji — nie spetnili warunkdéw, o ktorych mowa w art. 42 ustawy z dnia 9 czerwea
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze, realizowane przez pracownikéw PCPR
w Puttusku, prowadzone jest w formie nieodplatne;.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku, zgodnie z zalozeniami wynikajagcymi
z ww. ustawy, rowniez zapewnia kandydatom do pelnienia funkcji rodziny zastepczej dostep
do badan psychologiczno-pedagogicznych — psycholog sporzadza opinie o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, natomiast pedagog
przeprowadza z kandydatami wywiad majgcy na celu m.in. rozpoznanie predyspozycji
wychowawczych i opiekuniczych kandydatéw oraz oczekiwan zwiazanych z przyjmowanymi
do rodziny zastepczej dzieémi.

3) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkoled
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz zapewnianie pomocy i wsparcia
osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza. w szezesdlnosei w ramach grup wsparcia

i rodzin pomocowych. prowadzenie poradnictwa i terapii. zapewnienie pomocy prawnei.

pomocy wolontariuszy.

W 2015r. organizator rodzinnej pieczy zastgpczej zorganizowat 1 szkolenie majace na celu
podniesienie kwalifikacji rodzin zastepczych pt. ,, Rola rodziny w wychowywaniu dziecka —
preyczyny zaburzeit emocjonalnych”. Szkolenie to odbylo sie w dniu 22 grudnia 2015r.,
poprowadzila je wykwalifikowana pedagog — Pani Liliana Waleskiewicz. W szkoleniu wziely
udzial 22 osoby — rodziny zastepcze z terenu Powiatu Pultuskiego jak rowniez dwéch
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnionych w PCPR w Pultusku — Beata
Wojcik i Marta Moroza,

Dnia 29 maja 2015r. odby! sie Piknik Rodzinny w ramach dziataf srodowiskowych
projektu systemowego, wspolfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiege Funduszu Spolecznego, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Celem
uroczystosci byto promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego, integracja rodzin zastepczych
oraz podzigkowanie osobom podejmujacym sie tego niezwyklego wyzwania.

Dodatkowo w 1 pétroczu 2015r. 4 rodziny zastgpcze (7 os6b) w ramach projektu
pt. ,, Pomagamy naszym klientom, aby potrafili sami sobie poméc” wspéHinansowanego ze
srodkéw EFS, braly udzial w warsztatach grupowych w zakresie poradnictwa
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psychologicznego w wymiarze 20 godzin. Na warsztatach tych poruszane byly nastepujace
tematy:

~ Potrzeby dziecka w roznych okresach rozwojowych,

— Funkcjonowanie dziecka w wybranych srodowiskach wychowawczych,
— Wiez i odrzucenie dziecka w rodzinie zastgpczej,

— Zasoby rodzica zastepczego we wsparciu rozwoju dziecka,

—  Komunikacja z dzieckiem w sytuacjach trudnych,

—  Rodzinny system wychowawczy,

— Interwencja kryzysowa w rodzinie zastgpezej,

— Granice, normy i zasady w rodzinie zastgpezej,

— Kary i nagrody w wychowaniu.

Te same rodziny zastgpcze braly réwniez udzial w spotkaniu indywidualnym
z psychologiem, ktérego celem bylo sporzadzenie arkusza diagnostycznego rodzicéw
zastgpezych oraz w spotkaniu grupowym z prawnikiem w wymiarze 6 godzin.

Wszystkie osoby sprawujgce rodzinng piecze zastgpeza w 2015r. miaty zapewniong opieke
prawng, w szczegbinosci w zakresie prawa rodzinnego. Rodziny zastepeze mogly réwniez
skorzysta¢ z indywidualnych porad psychologicznych.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej w okresie sprawozdawczym zapewnial rodzinom
zastgpczym pomoc i wsparcie umozliwiajgc spotkania z innymi rodzinami zastepczymi
podczas organizowanych spotkafi grup wsparcia. W 2015r. dbyty sie 3 spotkania grupy
wsparcia, Zasadniczym celem grupy wsparcia byla wymiana do§wiadczen, informacji i porad.
Zajecia prowadzil psycholog zatrudniony w ramach poradnictwa specjalistycznego.

Tematyka zaje¢ w ramach grupy wsparcia:

— Strategie reagowania na sytuacfe trudne w roli rodzica zastepezego.

— Jak jednoczesnie realizowal role babci/dziadka i rodzica zastepczego? Jak stawiad
granice i wprowadzad zasady?

— Radzenie sobie = zachowaniami agresywnymi.

Nalezy dodac, iz w roku 2015 nie udalo si¢ pozyskaé wolontariuszy, ktérzy ochotniczo
1 bez wynagrodzenia, na podstawie umowy cywilnej zwanej porozumieniem, udzialaliby
pomocy i wsparcia dla rodzin zastgpczych funkcjonujacych na terenie Powiatu Pultuskiego.
Natomiast istotnym faktem jest zorganizowanie nieformalnego wolontariatu w zakresie
wsparcia edukacyjnego dla 5 dzieci z rodzin zastepczych.

4) wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym oraz przyznawanie $wiadczen fakultatywnych
rodzinom zastepczym.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2015r. wspdlpracowal ze sSrodowiskiem
lokalnym, osrodkami pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi oraz organizacjami spolecznymi.



W wyniku tej wspdlpracy zorganizowano w tut. Centrum:

— spotkanie z przedstawicielami osrodkéw pomocy spolecznej z terenu Powiatu Puttuskiego
w celu nawigzania wspélpracy pomiedzy instytucjamd, wymiany informacji i doswiadczen
zwigzanych z udzielaniem wsparcia i pomocy rodzinom;

— jedno spotkanie asystentéw rodzin z Powiatu Puituskiego z koordynatorami rodzinnej
pieczy zastepezej, ktorego celem byto:

© omdéwienie sytuacji rodzin zastgpczych i rodzin naturalnych, z ktérymi wspétpracuja
asystenci rodzin i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz stosowanych metod
pracy;

o wymiana informacji i doswiadczen zwiazanych z wykonywaniem pracy zawodowej.

Zgodnie z art. 46 ust. 1 prowadzony jest rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do
pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepcze] niezawodowej
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz osdb pelniacych funkcje rodziny
zastepcze] zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowe;. Rejestr ten jest na biezgco
aktualizowany i przekazywany do Sadu Rejonowego w Puttusku Wydziat III Rodzinny
i Nieletnich. Na dzied 7 stycznia 2016r. — w momencie aktualizacji i ponownego przekazania
informacji do Sadu - w rejestrze danych znajdowalo siec 15 rodzin zastepczych
niezawodowych i 1 rodzina zastepcza zawodowa pehigea funkcje pogotowia rodzinnego oraz
3 rodziny zakwalifikowane do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej.

Analizujae przyznawanie $wiadczed fakultatywnych rodzinom zastepczym w 20151,
nalezy zaznaczy¢, iz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku przyznalo pomoc
finansowg zwigzang ze zdarzeniem losowym bad# innym zdarzeniem majgcym wplyw na
jako$¢ sprawowanej opieki (art. 83 ust. 1 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 9 czerwca 2011t
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) 1 rodzinie zastepcze] niezawodowej
w kwocie 490,00 zt.

Daodatkowo inna rodzina zastepcza uzyskata dofinansowanie do wypoczynku 1 dziecka
poza migjscem jego zamieszkania (art. 83 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwea 201I1r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) w kwocie 350,00 zt.

Natomiast Swiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka (art. 83 ust. 1 pkt 2 [it. a ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) otrzymatly 3 rodziny na 5 dzieci w lacznej
kwocie: 7.800,00 zl, z czego dwoje dzieci pochodzilo 7 terenu innych powiatow.

5) dokonywanie okresowej oceny svtuacji dzieci przebywajacych w rodzinne pieczy

zastepcze] oraz zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana

sytuac]g prawna. w celu poszukiwania dla nich rodzin przyvsposabiajacych.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Pultuskiego oraz
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, pracujac z rodzing zastgpcza prowadzg stosowna
dokumentacje, tj.:



¢ oswiadczenie o wyborze koordynatora r.p.z., wniosek o objecie opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej;

e karta Rodziny Zastepcze;j;

e karta Dziecka Przebywajacego w Pieczy Zastepczej;

¢ plan pomocy dziecku przebywajacemu w pieczy zastepczej;

» diagnoza rodziny zastepczej;

* wskazania do planu pomocy dziecku;

e formularz opinii szkolnej o dziecku przebywajacym w rodzinie zastepczej;

¢ informacja z wejscia w srodowisko rodziny zastepczej;

¢ notatki ze spotkan z rodzing zastepcza;

e karta pracy koordynatora r.p.z.;

» kwartalna i potroczna ocena peoletnich wychowankdéw rodzin zastepezych;

* opinia kandydatéw do pelienia funkeji rodziny zastepezej,

* ocena sytuaci rodzica naturalnego;

» karta rodziny naturalnej dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej.

Pod opieka koordynatoréw wedhig stanu na dzien 31 grudnia 2015z, pozostawalo lacznie
42 rodziny zastgpcze oraz 6 pelnoletnich wychowankow. W zigezenin znajdujg sie
sprawozdania z efektéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, co jest zgodne
z zapisem art, 77 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej, p. Marty Moroza — Zalgcznik nr 1, P. Beaty Wojcik — Zafgeznik nr 2 oraz
P. Anny Lezka — Zalgcznik nr 3.

W 2015r. odbylo sig 25 posiedzen Zespotu ds. Pieczy Zastepczej, na ktérych dokonywano:
oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej;

zasadnosci pobytu dziecka w rodzinnej pieczy zastepezej;

oceny funkcjonowania rodziny zastepcze;j;

oceny kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej;

omawiane sytuacj¢ rodzin zastepczych oraz dzieci, niezwiazanych z okresowa ocena.

ASRNENE NN

O ustaleniach podejmowanych na posiedzeniach Zespolu informowano na biezaco
wlasciwy Sad.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 16 ustawy z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej zgtaszal do
Wojewodzkiego Osrodka Adopcyjnego Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie informacije
0 dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych.

Na posiedzeniach Zespotu ds. Pieczy Zastepcze] w dn. 20.04.2015r., 08.07.2015r. oraz
04.08.2015r., w zwigzku z uregulowang sytuacjg prawng 3 dzieci, rodziny zastepcze wyrazily
gotowos¢ ich przysposobienia. Wobec tego do WOA Oddzial Zamiejscowy w Ciechanowie
przeslano niezbgdna dokumentacje wynikajaca z przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W zwigzku z powyzszym w 2015r. przysposobionych zostato troje dzieci.



6) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacyeh na celu

podnoszenie ich kwalifikacii.

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych organizator rodzinne] pieczy zastepcze]

zapewni! koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej udzial w nastepujacych szkoleniach,
seminariach, warsztatach oraz konferencjach:

konferencja szkoleniowa pt. ,Jak byé¢ istotnym elementem wszechswiata rodziny
zastepezej? Rzecz o wspieraniu opiekundw” zorganizowana przez Towarzystwo Nasz
Dom;

konsultacje narzedzi do projektu pt. , Monitorowanie losow dziecka — standard
postgpowania pracownikow socjalnych — narzedzie shizqce ochronie dzieci przed
przemocg w rodzinie " zorganizowane przez MPiPS;

warsztat pt. ,, Radzenie sobie z konsekwencjami przemian 1ol spolecznych kobiet
i meiczyzn we wspoiczesnych rodzinach” zorganizowany w ramach Konferencji
Naukowej pt. ,, Rodzina — zagrozenia, problemy, perspektywy rozwoju i pomocy” przez
Wydzial Pedagogiczny Akademii Humanistycznej w Pultusku;

szkolenie dla kadry instytucji pomocy spolecznej w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie przeprowadzone przez Instytut Rozwoju Sthuzb Spolecznych i Stowarzyszenie
na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,, Niebieska Linia™ na zlecenie CRZL;
konferencja organizowana w ramach projektu ,, Musimy siaé - Program profilakiyki
i promocji zdrowia psychicznego u dzieci i mlodziezy w powiecie pultuskim”
organizowana przez Powiat Pultuski.

EFEKTY PRACY ORGANIZATORA R.P.Z.:

zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy =zastepczej pozwolilo sprawniej
monitorowaé funkcjonowanie rodzin oraz usamodzielnianych wychowankow, spos6b
wypelniania powierzonych im funkcji opiekuficzo — wychowawczych oraz udzielad
fachowe]j pomocy i wsparcia;

podniesienie kwalifikacji i zdobycie nowych umiejetnosci przez rodziny zastepcze,
szczegOlnie w zakresie dzialan realizowanych w ramach projektu systemowego
wspolfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

integracja rodzin zastgpczych, wymiana doswiadezen (Piknik Rodzinny, spotkania grup
wsparcia dla rodzicow zastepczych);

zorganizowanie wolontariatu w zakresie wsparcia edukacyjnego dla 5 dzieci z rodzin
zastepczych;

dzieki wspotpracy z innymi instytucjami m.in. osrodkami pomocy spolecznej, sgdami,
kuratorami, Policja, szkolami mozliwe bylo zdobycie pehiejszej wiedzy o rodzinach
zastepczych i funkcjonowaniu przebywajacych w tych rodzinach dzieci oraz wiedzy
o rodzinach naturalnych, a tym samym oceny tych rodzin pod katem mozliwosci
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przywrdcenia prawidlowego ich funkcjonowania i powrotu dzieci do rodzicow. Sposrod
dzieci opuszezajacych rodzing zastepczg w 2015r. 4 dzieci powrdcilo do rodzicéw
biologicznych, 1 zmienito forme pieczy zastgpczej, 3 usamodzielnilo sie natomiast 3
przysposobiono;

— Uchwalg Nr VI/39/2015 Rady Powiatu w Puttusku z dnia 27 marca 20151, zostat
zatwierdzony Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Pultuskim na
lata 2015-2017.

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE PIECZY ZASTEPCZEJ:

— poszukiwanie kandydatéw na zawodowe rodziny zastepcze, w tym specjalistyczne;
— zapewnienie $rodkéw finansowych na:
o szkolenia dla kandydatow na rodziny zastepcze;
o szkolenia dla koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownikéw
Zespohu ds. Pieczy Zastepczej;
© szkolenia i podnoszenie kwalifikacji funkcjonujacych rodzin;
o S$wiadczenie specjalistyczne] pomocy dla rodzin zastepczych — pedagogicznej,
psychologicznej, terapeutycznej, prawnej.
— organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastepczych;
— organizowanie wolontariatu dla rodzin zastgpczych i dzieci z rodzin zastepezych;
— organizowanie opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w rodzinnej pieczy zastepcze]
w przypadku, gdy rodzina zastgpcza nie moze okresowo tgj opieki sprawowacé.

Zatwierdzil:

. Byrektor
Powiatowegn Centrum
Pomocy Roda{ifil: w Puliusku

mgr A;giz Hrejlich

Opracowaly:

Beata Wojcik — specjalista pracy z rodzina

Marta Moroza — koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Anna Lezka — miodszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

11



w Puhusku

Zalacznik nr 1
do sprawozdania z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2015

Puttusk, dn.4.01.2016 1.

Sprawozdanie z efektow pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2015 r.

Funkeje koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej pelnitam w okresie od 1 stycznia
do 31 grudnia 2015 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, realizujacym
zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. W tym czasie pod mojg opieks znajdowaly
si¢ 24 rodziny zastepcze, w tym 12 rodzin spokrewnionych, pod opieka ktérych pozostawato
18 dzieci, 11 rodzin niezawodowych, pod opieka ktérych pozostawalo 16 dzieci oraz
I rodzina zastgpcza zawodowa pelniaca funkcje pogotowia rodzinnego dla 4 dzieci. Ilogé
rodzin zastepczych na dzien 31 grudnia 2015 r. wynosit 19 tj. 11 rodzin spokrewnionych,
7 rodzin niezawodowych oraz | rodzina zastgpcza zawodowa pelnigca funkcje pogotowia
rodzinnego. Zmniejszenie liczby rodzin wynikalo z powrotu dzieci pod opieke rodzicéw
naturalnych (2 rodziny), przysposobienia 2 dzieci przez rodziny zastepcze (2 rodziny) oraz
rozwiazanie rodziny zastgpczej poprzez umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej poza
terenem powiatu pultuskiego.

Do gléwnych zadan wynikajgcych z petnienia funkeji koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej nalezalo m.in. udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom zastgpczym w realizacji
zadan wynikajgcych ze sprawowania pieczy zastgpczej, zgodnie z obowigzujacs ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 20135r,
poz.332 ze zim.).

7 rodzicami zastgpczymi oraz pozostajacymi pod ich piecza dzieémi spotykatam sie
bezposrednio lub kontaktowalam telefonicznie. llosé kontaktdéw z kazda rodzing dostosowana
byla do jej indywidualnych potrzeb. Kontakty kazdorazowo potwierdzane byly wpisem
do Karty pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej w 201 5r. Dla dzieci przebywajacych
w pieczy zastgpczej tworzylam lub aktualizowatam plany pomocy dziecku we wspotpracy
z rodzinami zastepczymi, asystentem rodziny badZz upowaznionym pracownikiem, w razie
braku wspoélpracy z osrodkami pomocy spolecznej z przyczyn niezaleznych (np. niemoznosé
ustalenia miejsca pobytu rodzica, smier¢ rodzica) w planie pomocy dziecku widnieje
stosowna adnotacja opisujgca przyczyne braku podpisu pracownika socjalnego/asystenta
rodziny. Udzielalam wsparcia i pomocy rodzinom zastepczym w wypelnianiu zadan
wynikajacych z przepiséw dotyczacych rodzinnej pieczy zastepczej. Podczas spotkan ustalana
byla aktualna sytuacja rodzin i przebywajageych tam dzieci, udzielalam wsparcia
merytorycznego rodzinom zastgpczym, pomagalam w rozwigzywaniu probleméw

1



opiekunczych i wychowawczych, udzielalam pomocy w organizowaniu specjalistyczne;
pomoacy dla dzieci (konsultacje ze specjalistami, skierowanie do Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej). W trakcie wykonywania obowigzkéw monitorowana byla sytuacja dzieci
1 w wieku szkolnym poprzez nawigzywanie wspéipracy z wychowawcami, nauczycielami,
pedagogami szkolnymi badZ innymi pracownikami placéwek odwiatowo — opiekunczych
w celu ustalenia postgpdw w nauce, funkcjonowania w grupach rowiesniczych,
wywigzywania si¢ z obowigzkéw szkolnych, realizowania zalecen opinii psychologiczno -
pedagogicznych oraz oceny wspolpracy rodzin zstepezych i naturalnych ze szkolami,
Wszelkie problemy szkolne dzieci konsultowane byly na biezgco z nauczycielami, badz
pedagogami szkolnymi. Podejmowane byly wspélne kroki w celu wsparcia ucznia,
prowadzone byly rozmowy motywujace i dyscyplinujgce z podopiecznymi, w szczegdlnych
przypadkach informacje na temat sytuacji szkolnej dziecka byly przekazywane do
wiadciwego sadu. Podczas spotkan oceniany byl proces adaptacji dziecka w rtodzinie
zastgpezej | relacje rodzinne, postawy rodzicielskie, style wychowania, kontakt z rodzicami
naturalnymi i innymi bliskimi osobami, rozwdj psychofizyczny dziecka, zaspokajanie potrzeb
dziecka (bytowych, emocjonalnych, spolecznych) oraz kontrola, czy dziecko ma zapewniony
dostgp do przystugujacych mu $wiadezen zdrowotnych. Wraz z rodzinami wymienialismy
doswiadezenia dotyczace wypelniania funkcji opiekuiiczo — wychowawczych, szukalismy
rozwigzan codziennych, czgsto trudnych sytuacji wynikajacych z opieki nad dziedmi.
Omawialismy réwniez sytuacje, gdy dzieci osiagaly sukcesy i czynity postepy.

Zglaszalam do osrodka adopeyjnego informacje o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng (czworo maloletnich), przygotowatam dokumenty niezbedne do przysposobienia
dzieci w oparciu 0 przepisy dotyczace procesu adopeyjnego zgodnie z art. 139a cytowangj
na wstgpie ustawy m.in. opinii o zasadnosci przysposobienia dziecka i relacji z rodzinami
zastgpezymi, opinii o kontaktach dziecka z rodzing biologiczng i wplywie tych kontaktéw
na dziecko oraz informacji i dolkumentacji o przebiegu pobytu dziecka w pieczy zastepcze].
W roku 2015 1. 3 rodziny zastgpcze bedgce pod moja opieka przysposobily 3 maloletnich
dzieci.

- Podczas wykonywania swoich obowigzkoéw jako koordynator rodzinnej pieczy
zastgpezej wspolpracowatam szczegblnie z pracownikami oérodkdéw pomoacy spoleczne;j,
szkotami, kuratorami oraz innymi osobami, ktérych dzialania byly zwigzane
z funkcjonowaniem rodzin zastgpczych. Monitorowatam sytuacje rodzicow naturalnych
dzieci przebywajacych w pieczy zasigpezej, a uzyskane informacje postuzyly do oceny
catoksztaltu sytuacji osobistej dzieci, z uwzglednieniem mozliwosci pracy z rodzing naturalng
na rzecz powrotu dziecka. W niektérych przypadkach bylam w bezposredmim kontakcie
z rodzicami naturalnymi, o czym w ramach wspdlpracy z odrodkami pomocy spolecznej
informowani byli wlasciwi pracownicy.

W 20135 r. bratam udziat w posiedzeniach Zespotu ds. Pieczy Zastepczej (od wrzesnia
2015r. jako przewodniczaca Zespotu), ktdrego celem bylo dokonywanie oceny sytuacii
dziecka oraz wydawanie opinii dotyczgcej zasadno$ci pobytu w rodzinnej pieczy zastepezej.
Na posiedzenia Zespotu zapraszano réwniez rodzicow zastepezych, rodzicéw naturalnych —
jezeli nie zostali pozbawieni wladzy rodzicielskiej, przedstawicieli osrodkéw pomocy
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spolecznej, kierownika bgdz innej osoby — pracownika ogrodka adopcyjnego oraz
w zaleznodei od potrzeb kuratorow sadowych, pedagogéw szkolnych lub inne osoby bliskie
dziecku, majgce wptyw na ocene jego sytuacji. Na posiedzeniach Zespotu przedstawiatam
informacje dotyczace funkcjonowania dzieci, Dokonywano réwniez ocen rodzin zastepezych
bedacych pod mojg opieka na podstawie udzielonych przeze mnie informacji.

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych bratam udzial w;

- warsztatach pt. ,Radzenie sobie z konsekwencjami przemian rél spolecznych kobiet
i mgzezyzn we wspdlezesnych rodzinach” zorganizowanych w ramach Konferencji Naukowej
pt. ,Rodzina — zagrozenia, problemy, perspektywy rozwoju i pomocy” przez Wydziat
Pedagogiczny Akademii Humanistycznej w Puttusku;

- konsultacje narzedzi do projektu pt,  Monitorowanie loséw dziecka — standard
postgpowania pracownikéw socjalnych — narzedzie shuzace ochronie dzieci przed przemoca
w rodzinie” zorganizowane przez MPiPS;

- szkoleniu dla kadry instytucji pomocy spolecznej w zakresie przeciwdziatania przemocy
W rodzinie przeprowadzone przez Instytut Rozwoju Stuzb Spolecznych , Niebieska Linia”
na zlecenie CRZL;

- konferencja organizowana w ramach projektu pt. ,Musimy siaé.. ,, Program profilaltyli
i promocji zdrowia psychicznego dzieci i milodziezy w powiecie puttuskim.

Prowadzilam i modyfikowatam stosowna dokumentacje dotyczaca wspolpracy
z rodzinami zastepczymi i instytucjami (wykaz dokumentéw w sprawozdaniu organizatora
rodzinnej pieczy zastepcze;j).

Pelnige funkcje koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2015 r. pomagalam
w organizowaniu wolontariatu dla dzieci z rodzin zastgpezych (pomoc w nauce), adekwatnie
do potrzeb udzielatam wsparcia pelnoletnim wychowankom z rodzin zastepczych podczas
indywidualnych spotka.

Jako trener rodzinnej pieczy zastgpeze) bylam  wspolprowadzaca  szkolenie
dla kandydatéw do pelnienia funkeji rodzicoéw zastepezych,

Akceptowal
Dyreltor
Powiatowegy Cenlrum
Pomocy Rodzie w Pultusku

Sporzgdzila; mgr Anna E ejlich

Koordynator
rodzfnneJ pieczy zastepezej

mgr MariailMoroza
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Zalacznik nr 2
do sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2015r.

Puttusk, dn. 31.12.20157.

Sprawozdanie z efektéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

W okresie od 1 lipca 2015r. do 31 grudnia 2015r. petnitam funkcje koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku. W tym czasie pod
mojg opieka znajdowalo sig¢ 6 pelnoletnich usamodzielniajacych sie wychowankéw rodzin
zastgpezych oraz 9 rodzin zastepczych — 6 rodzin zastepezych spokrewnionych i 3 rodziny
zastgpcze niezawodowe.

Speiniam kryteria do peinienia funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej —
posiadam wyksztalcenie wyzsze magisterskie, mam doswiadczenie w pracy w pomocy
spolecznej, w tym w pracy z rodzinami zastgpczymi oraz dzieémi przebywajgcymi w pieczy
zastepcze;j.

Obowigzki koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej okresla art. 77 ust. 3 ustawy z dnia
9 czerwea 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015t poz. 332,
Z pozn. zm.). Nalezg do nich:

— udzielanje pomocy rodzinom =zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

— przygotowanie, we wspolpracy z odpowiednio rodzing zastgpcza Iub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie
zostal przydzielony asystent rodziny — we wspélpracy z podmiotem organizujgcym prace
z rodzing, planu pomocy dziecku;

— pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawiazaniu
wzajemnego kontaktu;

— zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w . tym psychologicznej, reedukacyjnej
1 rehabilitacyjnej;

— zglaszanie do os$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacjg
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

— udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

— przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej
pieczy zastepcze;).



Realizujac swoje zadania mozliwie jak najczesciej staralam sie odwiedzaé¢ rodziny
zastgpcze, wspieralam je oraz pomagalam w rozwigzywaniu biezacych problemow
opiekunczo-wychowawczych.

W trakcie wykonywania swojej pracy polegajacej na pomocy rodzinom zastepczym,
sporzadzatam:

— informacje z wejscia w rodowisko pod katem sporzadzenia oceny sytuacji dziecka,

— oceng sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

— plan pomocy dziecku,

— karte dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej,

— karte rodziny zastepczej,

— mnotatki stuzbowe z wejscia w Srodowisko oraz informacje z wejscia w Srodowisko
wynikajace z biezacych potrzeb pracy z rodzing,

— notatki shazbowe ze spotkania badZ z kontaktu telefonicznego.

Wejscia w $rodowisko rodzin zastgpczych uzaleznione byly od indywidualnych potrzeb
zainteresowanych oraz od biezgcych spraw i ewentualnych probleméw opiekunczo-
wychowawczych.

Ponadto systematycznie monitorowalam sytuacje dzieci w wieku szkolnym poprzez
kontakt z ich wychowawcami szkolnymi.

W okresie pelnienia funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej przygotowatam, we
wspolpracy z rodzing zastepcza, plan pomocy dziecku oraz karte rodziny zastepczej i karte
dziecka przebywajgcego w rodzinie zastepczej.

W roku 2015 uczestniczylam rowniez w spotkaniu asystentow rodzin z powiatu
puttuskiego z koordynatorami rodzinnej pieczy zastgpczej, ktérego celem bylo omdwienie
sytuacji rodzin zastepczych i rodzin naturalnych, z ktorymi wspotpracujg asystenci rodzin
i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej oraz stosowanych metod pracy. Podczas tego
spotkania nastgpila réwniez wymiana informacji i doswiadczen zwigzanych z wykonywaniem
pracy zawadowej.

W czasie realizowania funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej uczestniczylam
w posiedzeniach Zespolu ds. Pieczy Zastepczej, podczas ktdrych omawiano sytuacje dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej, a takze dokonywano oceny zasadnosci dalszego pobytu
dzieci w pieczy zastgpczej. W posiedzeniach tych, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerweca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w zaleznosci od potrzeb brali rowniez
udzial: psycholog, pedagog, wlasciwy asystent rodziny, przedstawiciel osrodka adopeyjnego,
rodzice naturalni dziecka,

Praca z usamodzielniajgcymi si¢ wychowankami polegala przede wszystkim na biezacym
wsparciu i pomocy w realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia oraz doradztwie
w zakresie m.in.:

— edukacji, zdobyciu wyksztatcenia 1 kwalifikacji zgodnie z mozliwosciami i aspiracjami,

— uzyskania odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

— zatrudnienia (rozmowy o sposobie poszukiwania pracy, skierowanie do PUP w Pultusku
w celu rejestracji jako osoba bezrobotna).
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Wspolpraca z rodzinami zastepczymi oraz usamodzielniajagcymi sie wychowankami przez
caly okres pelnienia funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej uktadata sie pomyélnie,
do Sadu wystosowano réwniez 5 pozytywnych ocen sytuacji dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych,

Wykonujac zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, staralam sie wychodzié
naprzeciw oczekiwaniom rodzin zastepczych oraz usamodzielnianych wychowankéw, jak
rowniez oceniatam wypeinianie przez nich zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Do tut. Centrum nie wplynely Zzadne zazalenia na moja prace.

Alcceptowal:

. Dyrektor
Powzamwcg Centrum
omocy Rotz w Puliysku

mgr Anna Frejlich

Sporzgdzila;
Beata Wajcik ~ koordynator RPZ
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do sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej za rok 2015

Puhtusk, 31.12.2015r.

Sprawozdanie z efektéw pracy mlodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepezej w 2015r.

Funkcje mtodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej pehitam w okresie od 19
stycznia do 31 grudnia 2015r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku. W tym czasie
pracowalam z 15 rodzinami zastepczymi, w tym z 10 spokrewnionymi i 5 niezawodowymi.
Pod moja opieka na dzien 31 grudnia 2015r pozostalo: 8 rodzin spokrewnionych i 5
niezawodowych. Zmniejszenie liczby rodzin bylo spowodowane powrotem dzieci pod opieke
rodzicow naturainych.

Obowiazki nalezace do koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej okresla Ustawa z dnia 9
czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Nalezg do nich:

— udzielanie wsparcia i pomocy rodzinom zastgpczym w wypehianiu zadaf wynikajacych
z pieczy zastepezej;

— przygotowanie, we wspélpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastgpczg, planu
pomocy dziecku;

— pomoc rodzinom zastgpezym w nawiazaniu wzajemnego kontaktu;

— zapewnienie rodzinom zastepczym dostgpu do specjalistycznej pomocy dla dzieci;

— zglaszanie do osrodkéw adopeyjnych informacii o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
celem poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

— udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastgpczej;

— przedstawienie corocznego sprawozdania z efektéw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepezej;

Zadania te realizowalam podczas bezposrednich spotkan oraz kontaktow telefonicznych
z todzinami zastepczymi prowadzac rozmowy na temat wystgpowania u dzieci ewentualnych
probleméw opiekuficzo-wychowawezych, zdrowotnych, Monitorowatam sytuacje dzieci w wielu
szkolnym poprzez utrzymywanie kontaktow z wychowawcami i pedagogami szkot do ktérych
uczeszezaja dzieci. Miato to na celu uzyskanie informacji dotyczacych sukcesow, ewentualnych
niepowodzen, funkcjonowania dzieci w grupach réwieéniczych a takze oceng wspdlpracy rodzicow
zastepezych ze szkolq w sytuacjach, kiedy wystgpowaly problemy szkolne. Podejmowane byly
wspblne kroki w celu wsparcia ucznia, prowadzone byly rozmowy motywujace 1 dyscyplinujace
z dzie¢mi.

W trakcie realizacji zadan mlodszego koordynatora rodzinnej pieczy zasigpczej
w szezegdlnosei wspolpracowatam z pracownikami osrodkéw pomocy spolecznej, szkolami oraz
innymi osobami, ktérych dzialania byly zwigzane z funkcjonowaniem rodzin zastepezych.
Monitorowalam sytuacje rodzicéw naturalnych, dzieci przebywajacych w pieczy zastgpezej,
a uzyskane informacje wykorzystywane byly do rozwazenia mozliwodci powrotu dzieci pod
bezpodrednig opieke rodzin naturalnych.



W 2015t bralam udzial w posiedzeniach ds. Pieczy Zastgpcze] podezas ktorych
dokonywana byla ocena sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, sporzadzalam opinig
dotyczacq zasadnosei dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepezej i przekazywatam do wilasciwego
Sadu. Podczas posiedzen dokonywane byly réwniez oceny rodzin zastepczych pod wzgledem
predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy. Omawiajac
sytuacjg dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej uwzgledniatam informacje ze szkol, osrodkéw
pomocy spotecznej, opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej jak réwniez wnioski z wlasnej
obserwacji oraz informacje uzyskane od rodzin zastgpezych i przebywajacych w nich dzieci.

Zgodnie z Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej dwoje wychowankdw rodzin
zastepczych dokonalo wyboru opiekunéw procesu usamodzielnienia. Dwoje wychowankow
rodzinnej pieczy =zastepczej w 2015t ukoficzyto 18 lat, zdecydowali oni o pozostaniu
w dotychczasowej rodzinie zastepezej, jeden wychowanek dokonat weryfikacji indywidualnego
programu usamodzielnienia. Zmiana spowodowana byta likwidacja kierunku studium.

W czasie realizowania funkeji milodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
w ramach podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych uczestniczylam w:

— konferencji szkoleniowej pt. “Jak byé istotnym elementem wszechéwiata rodziny zastepczej?
Rzecz o wspieraniu opiekunéw” zorganizowana przez Towarzystwo “Nasz Dom™;

— warsztatach pt. ,,Radzenie sobie z konsekwencjami przemian rél spofecznych kobiet i mezczyzn
we wspolczesnych rodzinach” zorganizowanych w ramach Konferencji Naukowej pt. ,,Rodzina-
zagrozenia, problemy, perspektywy rozwoju i pomocy” przez Wydziat Pedagogiczny Akademii
Humanistycznej w Puttusku

— szkoleniu dla kadry instytucji pomocy spoleczne] w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie przeprowadzone przez Instytut Rozwoju Stuzb Spolecznych , Niebieska Linia” na
zlecenie CRZL;

— konferencja organizowana w ramach projektu pt, »Musimy siaé...”. Program profilaktyki

~ 1 promocji zdrowia psychicznego dla dzieci miodziezy w powiecie puttuskim.
- — 15 grudnia 2015r. wyjechalam wraz z dzieémi oraz ich rodzicami zastgpczymi na uroczystosé
- pt. ,,Mikolaju-Mam Dom”, organizowanym przez Stowarzyszenie ,,Otwarte Drzwi”
w Warszawie.

Prowadzilam i modyfikowalam stosowna dokumentacije dotyczaca wspOlpracy z rodzinami
3 zastepezymi 1 instytucjami (wykaz dokumentow w sprawozdaniu organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej). :

Jako koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wychodzitam naprzeciw oczekiwaniom rodzin
zastepezych, wspierajgc ich w trudnej codziennej pracy, wskazywatam rozwigzania lub pomagatam
w realizacji zalozen planéw pracy z dzieckiem, pomagalam w organizowaniu wolontariatu
majacego na celu pomoc w nauce dzieciom majacym trudnosei z przyswojeniem danego materiatu.

Sporzadzila Akceptowal
Powi Dyrektor
szy koordynator owidlowega Centrum
Miodszy koordy Pomocy Rodz/d w Putiusku

rodzinnej pieczy zasiepcze]

mgr Amgg Lezka mgr A;Qg Aejlich



