Uchwala Nr XL1/307/10
Rady Powiatu w Pultusku

z dnia 28 wrzesnia 2010r.

zmieniajqca uchwate w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz 1592 ze zm.) i art. 30 ust.
6, 6a, 10, 10a, art. 49 ust. 1 pkt 1, art. 54 ust.7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.) oraz art. 4
ust. 1 w zwiazku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych
1 niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2005r. Nr 190, poz. 1606 ze zm.)
irozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181 ze zm.) Rada Powiatu uchwala, co
nastgpuje:
§1.
W uchwale Nr XXVI/193/09 Rady Powiatu w Puttusku z dnia 18 marca 2009r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Wojewodztwa Mazowieckiego Nr 72, poz.
1876) wprowadza si¢ nastepujaca zmiang:
W Regulaminie stanowiacym zatacznik do powyzszej uchwaty §9 otrzymuje brzmienie:
“§9.
1. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego dyrektoréw zespotdw szkot bierze si¢ pod
uwage taczna liczbe oddziatow (grup).
2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole, przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci:
1)dyrektorowi — od 30 % do 80% wynagrodzenia zasadniczego,
2)wicedyrektorowi — od 30% do 60% wynagrodzenia zasadniczego,
3)kierownikowi — od 20% do 50% wynagrodzenia zasadniczego.
3. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielom, ktorym powierzono obowiazki
kierownicze w zastepstwie. W tych wypadkach prawo do dodatku powstaje od

pierwszego dnia miesiaca po uplywie jednomiesigcznego okresu pehlnienia tych



obowiazkdéw i gasnie z pierwszym dniem miesigca regulamin wynagradzania nauczycieli
nastgpujacego po zaprzestaniu petnienia tych obowiazkow.

4. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 i1 2, uwzgledniajac wielkos¢
szkoty, liczb¢ ucznidow 1 oddziatow, ztozono$¢ zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska, liczbg stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoty oraz warunki
lokalowe, srodowiskowe 1 spoteczne, w jakich szkota funkcjonuje, ustala:

l1)dla dyrektora — Zarzad Powiatu;

2)dla stanowisk kierowniczych, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 1 3 — dyrektor szkoty.
5. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek
funkcyjny, z tym, Ze nauczycielowi ktéremu powierzono:

l)wychowawstwo klasy — w wysokosci 6,7% minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytulem zawodowym = magistra
z przygotowaniem pedagogicznym;

2) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 2,1% minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego  nauczyciela  dyplomowanego z tytulem zawodowym = magistra
z przygotowaniem pedagogicznym, za kazdego nauczyciela powierzonego opiece;

3) obowiazki doradcy metodycznego — w wysokosci 17,7% minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytulem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym.

6. Prawo do dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, nie wylacza prawa do otrzymania dodatku

z tytulu realizowania dodatkowych zadan, o ktorych mowa w ust. 5.”

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Pultusku.
§3.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
/-/
inz. Czestaw Czerski



