Powiat Puttuski ”

ul. Biatowiejska 5, 06-100 Puttusk
tel.: 23 692 12 66, fax.: 23 6925277
e-mail: sekretariat@powiatpultuski.pl

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.
ARMS 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3
tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 83 31,
Mg Rl Moo S e-mail: zawodowemazowsze @armsa.pl

pomiedzy:

Powiatem Puttuskim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Pultusku,
w imieniu ktérego dziataja:

i
2

Edward Marek Wroniewski — Starosta Pultuski
Andrzej Dolecki — Wicestarosta

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu p. Krystyny Rzepnickiej
z siedziba; ul. Bialowiejska S, 06-100 Pultusk

NIP 568-14-17-174

REGON 130377729

zwanym dalej Zleceniodaweg

oraz

CARITAS DIECEZII PLOCKIE]

UL

Sukiennicza 44

09-400 Plock
NIP: 774-001-52-49
REGON: 040014057

zwanym dalej Realizatorem stazu,

It

§1

Na podstawie niniejszej umowy Zleceniodawca powierza Realizatorowi stazu
zorganizowanie  stazy zawodowych, umozliwiajacych zdobycie umiejgtnosci
praktycznych oraz do$wiadczenia niezbednego do wykonywania zawodu technika
ekonomisty dla 3 oséb wskazanych przez Zleceniodawcg lub podmiot przez niego
upowazniony (zwanych dalej Stazystami).

Staze o ktérych mowa w ust. 1 organizowane bedg w ramach Pro;ektu »Lwigkszenie
potencjalu szkél zawodowych na Mazowszu” realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego (dalej Projekt).

Staz zostanie przeprowadzony w okresie uzgodnionym ze Zleceniodawca w miejscu
siedziby Realizatora stazu, ti. CARITAS DIECEZJI PLOCKIEJ, Ul Piotra Skargi 2,
06-100 Pultusk, oraz zgodnie z programem opracowanym przez Realizatora stazu
i Zleceniodawcg oraz odpowiednimi przepisami powszechnie obowiazujacego prawa.
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Realizator stazu o$wiadcza, ze posiada odpowiednie uprawnienia, kwalifikacje
i doswiadczenie niezbedne do nalezytego wykonania niniejszej umowy.

W ramach niniejszej umowy Realizator stazu dla kazdego skierowanego do niego
Stazysty zapewni Opiekuna stazu, do ktérego obowiazkéw bedzie nalezeé
w szczegblnosci: diagnoza kompetencji i kwalifikacji stazysty (we wspolpracy
z nauczycielem wskazanym przez Zleceniodawce), okreslenie celu i programu stazy (we
wspolpracy z nauczycielem wskazanym przez Zleceniodawce), zapoznanie Stazystow
z programem stazu, nadzor nad realizacja stazu oraz sporzadzenie dokumentu
potwierdzajacego odbycie stazu. Dokument potwierdzajacy odbycie stazu powinien
zawiera¢ co najmniej: okres stazu, cel i program stazu, opis zadan wykonywanych przez
Stazystg, opis kompetencji uzyskanych przez Stazyste w wyniku stazu oraz oceng
Stazysty dokonang przez opiekuna. W zwiazku z iloscia Stazystow skierowanych do
Realizatora stazu, Realizator stazu zapewni 1 Opiekuna stazu.

Realizator stazu o$wiadcza, ze zapoznal sie z trescig regulaminu Projektu i zobowiazuje
si¢ do respektowania zawartych w nim postanowieni oraz o$wiadcza, ze spelnia warunki
dotyczace podmiotu realizujacego staz okreslone w Projekcie.

§2

Realizator stazu zobowiazuje si¢ zapewni¢ Stazystom bezpieczne i higieniczne warunki
odbywania stazu. Za wszelkie szkody na osobie wyrzadzone Stazyscie podczas realizacji
niniejszej umowy odpowiada Realizator stazu.

Przy wykonywaniu uméw zawartych ze Stazystami Realizator stazu zobowigzany jest
przestrzegac przepisow powszechnie obowiazujacego prawa statuujacych zasade réwnego
traktowania, w tym w szczegdlnosci art. 18°*-18* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.), a takze art. 129 § 1, art. 131
§1,art. 132§ 1, art. 133 § 1, art. 134 i art. 151" Kodeksu pracy.

§3
Realizator stazu wykonuje wszystkie czynnosci, o ktérych mowa w niniejszej umowie bez
wynagrodzenia (w tym zwrotu kosztéw). Tym samym Realizatorowi z tytuhu realizacji
umowy nie nalezy si¢ zadne wynagrodzenie.

§4

Realizator stazu zobowigzany jest prowadzi¢ odpowiednig dokumentacje zwiazang
z organizacja stazy zgodnie z wymaganiami Projektu oraz zgodnie z przepisami
powszechnie obowiazujacego prawa.

Po zakonczeniu stazy Realizator stazy zobowigzany jest sporzadzi¢ i przekazaé kazdemu
ze Stazystow dokument potwierdzajacy odbycie stazu, ktérego tre$§¢ powinna zawieraé co
najmniej: okres stazu, cel i program stazu, opis zadan wykonywanych przez Stazyste, opis
kompetencji uzyskanych przez stazyst¢ w wyniku stazu oraz ocene stazysty dokonana
przez opiekuna. Jeden egzemplarz dokumentu potwierdzajacego odbycie stazu Realizator
stazu zobowigzany jest przechowywa¢ w dokumentacji zwiazanej z organizacja stazy.
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Realizator stazu zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwiazanej

z organizacjg stazy do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposob zapewniajacy dostgpnosc,

poufno$¢ i bezpieczenstwo. W okresic o ktorym mowa powyzej Realizator stazu

zobowigzuje sie przechowywaé dokumenty w taki sposob, aby mozliwe bylo ich
udostepnienie na kazde zadanie podmiotow kontrolujacych.

Na zadanie Zleceniodawcy Realizator stazu poinformuje go o aktualnym miejscu

przechowywania dokumentéw zwigzanych z organizacja stazy. W razie zakonczenia

swojej dzialalnosci przed uplywem terminu o ktérym mowa w ust. 3 powyzej Realizator
stazu przekaze dokumenty zwiazane z organizacja stazy Zleceniodawcy.

W przypadku koniecznosci przediuzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 3,

Zleceniodawca powiadomi o tym pisemnie Realizatora stazu przed uptywem terminu

okreslonego

w ust. 3.

Realizator stazu zobowiazany jest do poddania si¢ kontroli w zakresie prawidlowej

organizacji stazy przez Zleceniodawce, Instytucje Posredniczaca / Instytucje Wdrazajaca

(Instytucje Posredniczaca II stopnia) oraz inne uprawnione do kontroli podmioty, w tym:

a) umozliwienia wgladu w dokumenty, w tym dokumenty ksiggowe, zwigzane
Z organizacjg stazy;

b) umozliwienia uprawnionym podmiotom przeprowadzenia czynnosci kontrolnych,
w tym dostepu do swojej siedziby i miejsca organizacji stazy;

c) informowania wszystkich os6b bioracych udzial w organizacji stazy o obowiazku
poddania si¢ czynno$éciom kontrolnym;

d) wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujacymi badanie ewaluacyjne
na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) poprzez udzielanie kazdorazowo na
wniosek tych podmiotéw lub Zleceniodawcy dokumentdéw i informacji na temat
realizacji projektu, niezbednych do przeprowadzenia badania ewaluacyjnego;

Zleceniodawca udostepni  Realizatorowi stazu obowigzujace logotypy Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki do oznaczania Projektu.

Realizator stazu zobowiazuje si¢ do umieszczania obowiazujacych logotypéw

na dokumentach dotyczacych stazy organizowanych na podstawie niniejszej umowy, w

tym: materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, zgodnie

z wytycznymi Zleceniodawcy. Realizator stazu zobowiazuje si¢ do oznakowania miejsc w

ktorych bedzie realizowana niniejsza umowa zgodnie z wymaganiami Zleceniodawcy.

Realizator stazu wyraza zgode na udzial w badaniach dotyczacych modelu wspétpracy

pomiedzy przedsiebiorcami a szkolami, ktére bedzie prowadzi¢ Agencja Rozwoju

Mazowsza S.A. z siedzibg w Warszawie w terminie do 30 wrze$nia 2015r.

§5

Realizator stazu ponosi wylaczna odpowiedzialno$¢é za wszystkie czynnosci zwiazane
z wykonaniem zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy wobec 0s6b trzecich, w tym
odpowiedzialnoé¢ za straty przez nie poniesione w zwiazku z organizacja stazy.
Realizator stazu ponosi odpowiedzialno$¢ za czynnosci 0sob, ktérymi postuguje si¢ przy
wykonywaniu niniejszej umowy, jak za swoje wlasne czynnosci.
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§6
Niniejsza umowa zawarta jest na czas organizacji stazoéw, o ktérych mowa w § 1 powyzej.
2. Zleceniodawca moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku naruszenia przez Realizatora stazu jej postanowien.
Zleceniodawca moze wypowiedzieC niniejsza umowg¢ bez podawania przyczyn
z zachowaniem 1 miesigcznego okresu wypowiedzenia.
3. Wypowiedzenie powinno nastapi¢ na pi$émie pod rygorem niewaznosci.

—_—

§7

1. Jakiekolwiek zmiany w niniejszej umowie mogg by¢ dokonane tylko w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci. Strony nie mogg powotywac si¢ na ustalenia pozaumowne.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

3. Wlasciwym do rozstrzygania sporow mogacych wyniknaé w wyniku realizacji niniejszej

. umowy jest sad wlasciwy miejscowo dla Zleceniodawcy.

4. Adresy Stron podane na poczatku niniejszej Umowy sa ich adresami dla dorgczen. Strony
obowigzane s zawiadamia¢ si¢ wzajemnie o kazdorazowej zmianie ich adresow.
W przypadku zaniedbania tego obowiazku pismo przeslane pod ostatnio wskazany przez
Strong adres i zwrécone z adnotacja o niemoznosci dorgczenia pozostawia sig w
dokumentach ze skutkiem dorgczenia. To samo dotyczy sytuacji gdy Strona nie zmienila
adresu a odmawia badz tez nie moze przyja¢ korespondencji pod dotychczasowym
adresem.

5. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

6. Umowa jest zawarta w ramach realizacji projektu ,Zwigkszenie potencjalu szkél
zawodowych na Mazowszu” organizowanego przez Agencj¢ Rozwoju Mazowsza S.A.
w partnerstwie z Powiatem Pultuskim jednostkami samorzgdu terytorialnego z terenu
Wojewddztwa Mazowieckiego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach  Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

mgr Moni ka
KIER@ANIK
NZOZ CARS PULTUSKU

Realizator s*azu
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Niepubliczny Zaktad OEidci Zdrowotnej
Caritas Diecezji Plockiej w Pultusku
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NIP 774-001-52-49, REGON 041014057
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