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. Zipceniobiorea Zohowinzuje sig wymienione w phi 1 czynnosci wykanac W tarminie; { <3 ‘[-? : '201 CJ‘{
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. Za wykonanie wymienianych w pkt 1 ezynnoéci Zleceniobiorea otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokosct: .. 1 U} D &

. Podstawa wyplaly wynagrodzenia (zaliczki) iest wykonanie swiadezenia, o klorym mowa w pki 11 zloZenle przez Zleceniodawcs rachunku,

- Strany cweslga nustepu)acy sposbl polwierizania lezby godzin wykonanin przsz Zleceniobiores czynnosc lub Swiadczonia usiug, o kierych
. W preypadky, gdy lermin raalizaci umowy okreslony w pkt 2 jest diuzszy niz jeden miesiac, Zieceniobiorzy Wyplaca siew forriua p|&nu=znei

. inne pestancwisnia:

Ziecanindawea powierza, a Zeceniobicrea zobowlgzuje sig wykonac naslgpufgce czynnosel (lub usluol): ﬁﬁQli‘_z, J'A""-_i‘fl-ﬁ,-{..&.&:@wm:
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JE— e O LR USHEIONRZO wynagrodzenia Zeceniodawea polrei zaliczhe na podatuk dochodowy
od nmb r zyczny:h Oran skladkl na UhP‘,plﬂ(‘,ZEﬂra spofaczne | ubezpisczenie zdrowotng zgadnie z abowlgzujgeymi-przepisamt w tym zakresie,

Wyptsla wynagrodzenia nastap

. - dniraboczyeh od Zorenn § minmkugr_& Zlacaniobinrce.
Herm pitd 7, Winzg I Teg| I,tm KT iFLL,f!EUi}lﬂfL,i sidada informaciy o bezhie godzin wylkenams coynnodc Jub Swisdorania g,
o klorych mows w pkt 1.
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zaficzki na poczal fgeznego wynagrodzania. O ile strony nie postanawily w phi 9 inacee], zaiiczki wyplaca sig taz w miesigoy, @ ich wysokosd
wynika = minimaline] stawhi godzinewej, okresione] w otrgbnych przepisach oraz ficzhy godzin wykonanyeh czynnogei fub Swiancronych uslug
w danym gifesie rozliczeniowym. Postanowienia pid 5-7 stasuje sig odpowiednio.
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W przy gpadau memkonama zlccema v terminie, wykanania go wadlu..ue Iub w sposob menalezyly Zlecenictdawea ma prawa do pomnigjszenia
wynagradzenia lub anulowania zlecenia bex cdszhodowanla. - ’

Ziecanlobiorca wyrata zgode na wykerzysianie swoicl danych osobowyeh wylaeznie na potrzeby realizac)l przez Zleceniodawse obowigzkéw
platnika, zgodnie z ohowiazujgeymi przepisami jub reslizacji ninlejszaj umowy.

Jakiekalwiek zmiany w umowie mogq byd dokanane tylko za pisemng zgoda stron, Strgny nie moga pnwnlywac sig na ustalania pozaumowne,
W sprivwach nigobjglych 1gkstem ninigjsze] umowy malg zastosowanie adpowiedniz :/ﬁeplsy Kadeksu cywilnego.
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