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1. Zlaeaniodawca powlerzz, a Zleceniobiorca zobawigzule sig wylkonad nastgpujace czynnoscl {lub ustugt): 2 i In: JREIE L)

rDu'L ﬂrldil ey [ua.‘ [N |'§;fl o o pA T ,Ir‘n Tt L0 e ﬁ\.'l.."\ "}"1.1 S LI Al

T e T et d AR

(\:“; iL.l l

. o)
LAt e 2 2n ] (apis precdmiolu umswy, stosawnio do ad. 734 lub art. 788 ustawy = dnin 23 lwielrin 10847 . - Kuﬁeku cywilny {0z, W. 23016 r . poz, 300 = péddn. =m,)

e

5 - ?*il il 3 .‘j.v:;—('l ires 1 \_’fi{' Fa r'.{ T S S { r'l o i \.‘ v \
- € 4 = N T ST I

) o .
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3. Ziecenloblorca aswiadcza, Ze preyjmuje ninlejszs zlecenie jzko osoba fizyczra nlewykanujgca dziatalnosei gospadarczs]j | zohowigzuje sie wy
. nat zlecenie asoblscie.

: - . . Iy — .
4. Za wyltonanie wymienionych w plt 1 czynnogci Zleceniobiorea alrzyma wynagrodzenie bruito w wysokosci: « f AL
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1 {lzna lkwotn wynagrodzenia 1ub skladnllid vynagrdzenia, ich vwysokese | sposeb vryliczenia wynagrodzesla calliowltago)

L i Od {ak uslalenzgo wynagrodzenia Zleceniodawea polrgei zaliczie na podatek dochodo
od asob flzycznych oraz shiadki ... ubezpieczenia spoleczne | ubezpieczenia zdrowalng zgodnie z obowigzulaeymi przeplsarmi w tym zaloas
5. Podslawg wyplaty wynagrodzenla (zallczki) Jest wylkonanle swizdczenia, o kidrym mows w pkt 1 | zlozeniz przez Zleceniodawee rachur
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B. Z zastrzezenizm gkl 7, wraz z rachunkiem Zleceniobiores sliada informacje o liczbie godzin wykanania czynnosci lub $wisdczaenia us
o kloryel mowa w pkl 1.

7. Strony olireslajg nastgpujgcy sposob potwisrdzanta liczhy godzin wykonanta przez Zieceniobiorcs czynnosci lub swiadczenia usiug, o ko

mowawplktl o (podué wzgodnicny sposdh albt wrupsinié o xapls: . [etnostonne néwiadeente Zioceniobiorey |, o Iérym mowa w pid 6]
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8. W przypadkuy, gdy termin realizac|i umowy oltredlony w pkt 2 jesl dlugszy nl2 Jeden miesfge, Zleceniobiorey wyplaca sig w formie pianie:
zaliczkl na poczet lacznego wynagrodzenla. O ile slrony nie postanowity w pkt 9 inacze], zaliczkl wyplaca sle raz w mieslacu, a leh wysolk
wynika z minimalnaj stawki godzinowe], olireslonej w odrebnych przepisach oraz liczby godzin wykonanych ezynnoéci lub wiadczonych L
w danym akresie rozliczeniowym. Postanowienis pld 5-7 stosule sia adpowiadnio.

9. Inne postanowienia:

bt (N, ARy 1 viyanhingd zoliezel: shvincdzonia bRl slatewania prepplsaw o micmalne] stawee gozinowe] = podaniem podstaowy | 1]
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10. W przypadku niewylonania zlacenia w lerminie, wykonania go wadliwis lub w sposab nlenalezyly Zleceniodawca ma prawn do pomniejsz
wynagrodzenia lub anulowania ' cenia bez adsziodowania.

11. Zleceniobiorca wyraza zgode na wylkerzystanie swoich danych osobowych wylacznie, 18 palrzeby realizac]i przex Zleceniodawes ohowig:
platnika, zgodnle z obowigzujgoymi przepisami lub realizacji ninlejsze] umowy. ‘4«"

12. Jaldelolwiel zmiany w umowle mogg bys dolanana lyllka za pisemng zgodg stron. ?lrnny nle mogg pawalywac sig na usialenia ppzaumoy

13. W sprawach niecbjelych tekslam ninle|szej umowy majg zaslosowanla udpuw;ednle"prveplsy {Codeksu rywilnego,

14. Umowe sparzadzonn w dwich jednobrzmigeych egzemplarzach, po Jednym dia [cazda'] F’e slron,
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