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dla oséb, ktore rozpoczely udziat w projekcie
(poradnictwo zawodowe)

Imie¢ 1 Nazwisko Uczestnika

Poziom i kierunek
WYKSZEAICEIIA ...ttt ettt sttt ettt

Data UrOdzZenia

Proszg Pana /Pania o przeczytanie pytan i zakres$lenie odpowiedzi, ktore odzwierciedlaja

Pan/Pani punkt widzenia.

1. Czy mysli Pan/i, Ze udzial w projekcie bedzie mial wplyw na znalezienie zatrudnienia:

O nie O raczej tak
O raczej nie O tak
O trudno powiedzieé

2. Czy zna Pan/i swoje mocne i slabe strony:

O nie O raczej tak
O raczej nie O tak

O trudno powiedzie¢

3. Czy posiada Pan/i wiare we wlasne sily i mozliwoSci :

O nie O raczej tak
O raczej nie O tak
O trudno powiedzie¢

4.Czy uwaza Pan /i , zZe potrafi by¢ odpowiedzialny/a za siebie i innych:
O nie O raczej tak

O raczej nie O tak

O trudno powiedzie¢
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5.Czy posiada Pan /i umiejetnosci pracy w zespole:

O nie O raczej tak
O raczej nie O tak

O trudno powiedzie¢

6. Czy posiada Pan/i motywacje do poszukiwania pracy :

O nie O raczej tak
O raczej nie

O trudno powiedzieé
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7.Czy uwaza si¢ Pan/i za osobe¢ kreatywng i samodzielna w podejmowaniu decyzji:
O nie O raczej tak

O raczej nie O tak

O trudno powiedzie¢

8.Czy zna Pan/i metody poszukiwania pracy:

O nie O raczej tak
O raczej nie O tak

O trudno powiedzieé

9.Czy potrafi Pan/i, przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne( CV, list motywacyjny, podanie

0 praceg)
O nie O raczej tak
O raczej nie O tak

O trudno powiedzie¢

10. Czy uwaza Pan/i, ze potrafi wykonywa¢ powierzone zadania bez pomocy i kontroli innych:
O nie O raczej tak
O raczej nie O tak

trudno powiedzie¢

11. Czy zna Pan/i zasady prawidlowej rozmowy kwalifikacyjnej:

O nie O raczej tak
O raczej nie O tak
O trudno powiedzieé

12. Czy jest Pan/i przekonany/a, Ze sytuacja na lokalnym rynku pracy wymaga tego, aby by¢
otwartym na ciggle zdobywanie nowych umiejetnosci , kwalifikacji i do§wiadczen zawodowych:
O nie O raczej tak

O raczej nie O tak

O trudno powiedzieé

13. Czy jest Pan/i przekonana, ze dzi¢ki wlasnemu wysilkowi i wlasnej pracy kontroluje
sytuacje:

O nie

O raczej nie

O trudno powiedzieé

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ankiecie, dot. realizacji projektu finansowanego ze
Srodkéw EFS zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze
zm.)
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