Zalqcznik
do Uchwaty Nr 21 / 2otk

Zarzqdu Powiat.t't- wPuftusku “
z dnia ,ZBL;oh?{zq,io_ 2016 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1.

Komisja konkursowa zwana dalej ,komisja” przeprowadza otwarty konkurs ofert na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239, ze zm.) na zadanie: prowadzenie
punktu nieodplatnej pomocy prawnej okreslone w ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r.

o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1255, ze zm.).

§2.

Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
zleconych przez Powiat Pultuski organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

oraz przedlozenie propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji.

§3.

1. Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatu w komisji, gdy oferentem jest:
1) jego malzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
2) osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
3) osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,
4) osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwiazana z nig z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego
w stosunku nadrzednosci stuzbowe.
2. Zarzad Powiatu w Pultusku w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje wylaczenia
i powotuje nowego cztonka Komisji.
§4.
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Komisja dziata na posiedzeniach.
3. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia glosow,

w obecnosci co najmniej polowy skladu osobowego.



§5.
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisj¢ nastgpujace w miejscu i terminie wskazanym
w ogloszeniu.
2. Posiedzenie, na ktorym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa

si¢ na posiedzeniu zamknigtym bez udzialu oferentow.

§6.

1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez wszystkich czionkéw Komisji Konkursowej
przez wypelnienie jednego formularza stanowiacego zatacznik Nr 1 do regulaminu.

2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw Komisji
poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na formularzu stanowiacy zatacznik Nr 2
do regulaminu.

3. Oceng merytoryczng Komisji ustala si¢ przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie
przez wszystkich czlonkéw Komisji. Zbiorczy formularz oceny ofert stanowi zalacznik
Nr 3 do regulaminu.

4. Za najkorzystniejsza ofert¢ bedzie uznana oferta, ktora uzyska najwigksza liczbg

punktéw w ocenie merytorycznej.

§7.
W razie, gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostata tylko jedna oferta, Komisja
moze przyja¢ te oferte, jezeli stwierdzi, ze spelnita ona wymagania okre$lone w ustawie
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. 22016 1. poz. 239, ze zm.) i ogloszeniu o konkursie.

§8.
Komisja, przystepujac do rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami,
2) ustala, ktére z ofert speiniaja warunki formalne okreslone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i © wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 239, ze zm.) oraz ogloszeniu o konkursie,
3) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okre$lonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. 22016 r. poz. 239, ze zm.) oraz ogloszeniu o konkursie lub zgloszone po



¢

wyznaczonym terminie,

4) rozpatruje merytoryczne oferty speliajace warunki okreslone w ustawie z dnia

24 kwietnia  2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22016 r. poz. 239, ze zm.) oraz ogloszeniu o konkursie:
a) oceniajac mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzgdowg
i podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz jednostki
organizacyjne podlegle organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane,
b) oceniajac przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zdania, w tym odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,

5) wskazuje oferty, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo nie przyjmuje sie

zadnej z ofert.

§9.

1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokét, ktory powinien zawieraé:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,
3) liczbe zgtoszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 239, ze zm.) i oglaszaniu o konkursie,
5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia  2003r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22016 r. poz. 239, ze zm.) i oglaszaniu o konkursie lub zgtoszonych po terminie,
6) wskazanie wybranych ofert lub oferty, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji
albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta — wraz z uzasadnieniem,
7) wzmianke o przeczytaniu protokotu,
&) podpisy czionkow Komisji. .

2. Protokdt podpisuja czlonkowie Komisji.

§10 /
Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz z pozostats, dokumentacje konkursowg
Komisja przektada Zarzadowi Powiatu w Puttusku. /

Talewski



Zalqcznik Nr 3
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

na realizacj¢ zadania

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Lp. Imie i nazwisko czlonka Ocena
Komisji Oferta Oferta | Oferta | Oferta | Oferta | Oferta
nr | nr2 nr3 nr 4 nrsS nr6
1.
2.
3.
4,
5.
Suma (pkt)

Podpisy czlonkéw Komisji
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Zalqcznik Nr 2
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

na realizacj¢ zadania

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Nazwa oferenta

Nr oferty

Odpowiadajace
Kryteria oceny oferty punkty
formularza oceny

Max. liczba
punktow

e Mozliwosé realizacji zadania publicznego
przez Oferenta, w tym jego zasoby
rzeczowe, liczba o0sOb  realizujacych S
zadanie, takze wolontariuszy 1 praca
spofeczna adwokatow.

e Dotychczasowe doswiadczenie Oferenta
w realizacji zadan w zakresie pomocy 10
spotecznej lub zadan na rzecz 0sob
niepetnosprawnych lub 0séb starszych.

e Rodzaj i celowos¢ planowanych przez
Oferenta  kosztow  realizacji  zadnia
w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadania  oraz  ich  spojnos¢  ze S
szczegdlowym opisem zadania,
harmonogramem oraz planowana skala
dziatan.
e Proponowana jakos¢ wykonania zadania. 5

e Dotychczasowa  wspotpraca Oferenta
z jednostkami samorzadu terytorialnego,

w tym rzetelno§¢ i terminowos¢ oraz 10
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.
RAZEM 35
Podpis cztonka Komisji
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FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacj¢ zadania

Zalqeznik Nr |
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

................................................................................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Lp.

Warunki formalne

TAK | NIE

Kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji — odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem

faktycznym i prawnym (minimum na dzien 1 pazdziernika 2016 r.)

2 |Aktualny statut.

3 |W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu
skladajacego oferte niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego
lub innego wiasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta.

4 |Os$wiadczenie o aktualno$ci dokumentéw rejestracyjnych oraz
0 zapoznaniu si¢ z trescig ogtoszenia konkursowego.

5 |Potwierdzenie posiadania co najmniej dwuletniego doswiadczenia w
wykonywaniu zadan wiazacych si¢ z udzielaniem porad prawnych lub
informacji prawnych.

6 |Umowy lub promesy ich zawarcia z adwokatem, radcg prawnym,

doradca podatkowym lub osoba, o ktérej mowa w art. 11 ust. 3
ustawy.




Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje oséb, o ktérych mowa

w ust. 4.

Pisemne zobowigzanie do zapewnienia poufno$ci w zwiazku
z udzieleniem nieodplatnej pomocy prawnej i jej udokumentowaniem

—wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do ogloszenia

Zobowiazanie do zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania
nieodptatnej pomocy prawnej, w szczegolnosci w sytuacji, gdy
zachodzi konflikt interesow — wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2

do ogloszenia.

10

O$wiadczenie, ze nie zachodza przestanki wykluczajace mozliwos¢
ubiegania si¢ o powierzenie prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy
prawnej, o ktérych mowa w art. 11 ust. 11 ustawy — wg wzoru

stanowigcego zalgcznik nr 3 do ogloszenia.

11

Kserokopie bedace zatacznikami do oferty nalezy potwierdzi¢ za

zgodnos¢ z oryginatem.

12

Do oferty moga by¢ dotaczone rekomendacje i opinie o oferencie.

Podpis Przewodniczqcego Komisji
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