Zatqgcznik

do uchwaty nr XX/117/2016

Rady Powiatu w Puttusku

z dnia 26 sierpnia 2016r
Statut

Domu Pomocy Spotecznej w Pultusku

I. Postanowienia ogélne

§1.

Dom Pomocy Spolecznej, zwany dalej ,,Domem”, dziata na podstawie:

1
2)
3)
4)
3)
6)
7)

8)

9)

Ustawy z dnia 5 czerwea 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016r. poz.814).
Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne] (Dz.U. z 2016r. poz.930).

Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2016r. poz.546,
z pdzn.zm.).

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013r. poz 885,
z pbzn.zm.).

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2013r. poz.330, z p6zn.zm.).
Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 201 6r. poz. 902).
Ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2013r. poz. 168).

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie
doméw pomocy spotecznej (Dz.U. poz.964).

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 stycznia 2014r. w sprawie
zaje¢ rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami

psychicznymi (Dz.U. poz. 250).

10) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010r. w sprawie sposobu prowadzenia

gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow budzetowych
(Dz.U. z 2015r. poz.1542).

11) Statutu Powiatu Pultuskiego.

12) Postanowien niniejszego Statutu.

§2.
Podmiotem prowadzacym Dom jest Powiat Pultuski, zwany dalej ,,Powiatem”.
Dom jest samodzielng jednostka organizacyjng pomocy spotecznej, dziata w formie jednostki
budzetowej powiatu, nie posiada osobowosci prawnej.

Siedziba Domu jest miejscowo$¢ Puttusk, ul. T. Kwiatkowskiego 19 A.



§ 3.

1. Dom jest przeznaczony dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych.

2. Maksymalna liczba mieszkancéw Domu wynosi 96 0s6b.

I1. Cele, zakres dzialania Domu, zasady funkejonowania

§ 4.

1. Celem Domu jest $wiadczenie ustlug bytowych, opiekunczych oraz wspomagajacych
i edukacyjnych na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie 1 formach wynikajgcych
z indywidualnych potrzeb mieszkancow oraz umozliwienie korzystania ze $wiadczen
przystugujacych z tytutu powszechnego ubezpieczenia spotecznego.

2. Dom $wiadczy podstawowe ushugi zgodne z obowigzujgcym standardem okreslonym
przepisami prawa:

1) w zakresie bytowym Dom zapewnia: miejsce zamieszkania; wyzywienie w ramach
obowigzujgcych norm zywieniowych, w tym dietetyczne, zgodnie ze wskazaniami lekarza; posciel,
bielizne poscielowa oraz $rodki utrzymania higieny osobistej; odziez i obuwie; utrzymanie czystosci
w Domu;

2) w zakresie opiekunczym Dom zapewnia: pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych;
niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobistych;

3) w zakresie wspomagajacym Dom zapewnia i umozliwia: udzial w terapii zajeciowej; zajgciach
rehabilitacji spotecznej; podnoszenie sprawnosci i aktywizacje mieszkancow domu; zaspokojenie
potrzeb religijnych i kulturalnych; warunki do rozwoju samorzadnosci mieszkancow domu;
motywacje do nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscia lokalna;
dziatania zmierzajace do usamodzielnienia mieszkaica domu, w miare jego mozliwosci;dzialania
zmierzajagce do usamodzielnienia mieszkaica domu, w miare jego mozliwosci; bezpieczne
przechowywanie srodkéw pienigznych i przedmiotow wartosciowych; przestrzeganie praw
mieszkancoOw domu oraz dostgpnoscei do informacji o tych prawach dla mieszkancow domu.

3. Dom $wiadczy ustugi uwzgledniajac stan zdrowia, sprawno$¢ fizyczng i intelektualng,
a takze indywidualne potrzeby i mozliwoséci mieszkancow. Zapewnia réwniez prawo do
godnosci, wolnosci, intymnosei i poczucia bezpieczenstwa.

4. W celu realizacji dziatan statutowych Dom wspotpracuje z dziatajacymi na terenie powiatu
pultuskiego jednostkami budzetowymi, jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,
organizacjami spolecznymi, ko$ciotem katolickim i innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami pozytku publicznego, oraz
innymi podmiotami.

5. Pobyt w Domu jest odptatny. Wysokos¢ optat oraz sposob ich pobierania regulujg przepisy

Ustawy o pomocy spolecznej oraz przepisy wykonawcze do ustawy.



§5.

W organizowaniu zycia mieszkancéw uwzglednia si¢ migdzy innymi nastgpujace zasady:
1) podmiotowego traktowania mieszkancéw i partnerstwa ze strony personelu,
2) posiadania wiasnych rzeczy i przedmiotow oraz miejsca do ich przechowywania,
3) zapewnienia wlasnej przestrzeni zyciowej do indywidualnego zagospodarowania,
4) spozywania positkow w warunkach zblizonych do domowych,
5) umozliwienia mieszkancom udzialu w czynnosciach zwigzanych z ich codziennym zyciem,
6) przetamywania izolacji i monotonii zycia w Domu, zwlaszcza poprzez podtrzymywanie wigzi z
rodzing oraz ulatwiania nawigzywania przyjazni z osobami spoza Domu i rozwijania kontaktow ze

$rodowiskiem lokalnym,

I11. Organizacja domu

§ 6.
1. Domem kieruje Dyrektor przy pomocy:
1) zastepey dyrektora,
2) gléwnego ksiegowego,
3) kierownikow dziatow,
4) samodzielnych stanowisk.
2. Dyrektor zatrudnia pracownikéow Domu, w tym zastgpce dyrektora oraz giéwnego
ksiggowego.
§7.
1. Dyrektor Domu zarzadza Domem, kieruje jego dzialalnoscig, ustala jego organizacje
wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz, a w szczeg6lnosci:
1) sprawuje nadzor nad majatkiem Domu,
2) tworzy warunki do realizacji zadain Domu okre$lonych w niniejszym statucie
3) gospodaruje srodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie.
2. Dyrektor dziala zgodnie z przepisami prawa, decyzje, podejmuje samodzielnie i ponosi za nie
peina odpowiedzialnos¢.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu w rozumieniu przepiséw prawa pracy dla zatrudnionych
pracownikow.
4. W celu realizacji swoich kompetencji jest uprawniony do wydawania zarzgdzen,

regulamindéw, w tym regulaminéw porzadkowych i instrukcji.



§8.

Prawa i obowiazki pracownikow Domu okresla ustawa z dnia z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzgdowych, a w sprawach nieuregulowanych Kodeks Pracy i akty wykonawcze

wydane na jego podstawie.

I1I. Gospodarka finansowa domu

§9.

Dom prowadzi gospodarke finansowg wg zasad okreslonych w przepisach prawa finansowego i
rachunkowosci. Podstawg gospodarki finansowej jest plan dochodéw i wydatkéw, zwany ,,Planem

finansowym jednostki budzetowe;j”.

§ 10.
Finansowanie zadan Domu nastepuje: z budzetu powiatu, z dotacji celowych budzetu pafistwa oraz

innych prawem dopuszczonych zrodet,

§ 11.
Mienie Domu stanowi oddana w trwaty zarzad nieruchomos¢, srodki trwate i pozostate srodki trwate,

ktorych stan i wartos¢ okreslaja ksiegi inwentarzowe oraz roczne sprawozdanie finansowe.

IV. Postanowienia koncowe

§ 12.
1. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie

przepisy prawne.

PRZEWODNICZACY RADY
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