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Zatgcznik nr 9 do Uchwaty
Nr..229 ./ >2<9//8U

Zarzadu Powiatu w Puttusku
z dnia...?.ﬂf...). @ oINS

PROTOKOL PRZEKAZANIA MIENIA
DLA ZESPOLU SZKOt ZAWODOWYCH IM. J. RUSZKOWSKIEGO W PULTUSKU

Podpisany w dniu ......... stycznia 2018r. w Puftusku pomiedzy

Powiatem Puttuskim, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Puttusku, w skfadzie:

1) Jan Zalewski — Przewodniczacy Zarzadu,

2) Beata J6zwiak,

3) Halina Zofia Banach,

4) Matgorzata Koztowska

5) Krzysztof Pienkos,
zwanym dalej Przekazujgcym
a
Zespotem Szkél Zawodowych im. J. Ruszkowskiego w Puttusku, Aleja Tysigclecia 12, 06-100
Puttusk., reprezentowanym przez:

1) Jarostawa Druchniaka - Dyrektora
zwanym dalej Przyjmujgcym.

Strony ustality, co nastepuje:

§1.
Przedmiotem przekazania jest wyposazenie i materiaty dydaktyczne okreslone w zataczniku
do protokotu przekazania, wg stanu na ........ stycznia 2018 r.

§2.

Strony potwierdzaja, ze Przekazujacy przekazuje a Przyjmujacy przyjmuje w nieodptfatne
uzytkowanie wyposazenie i materiaty dydaktyczne okreslone w zafaczniku do niniejszego

protokotu.
§3.

1. Przyjmujacy zobowigzany jest do wykorzystania zakupionego wyposazenia i
materiatéw dydaktycznych zgodnie z zatozeniami projektu ,Kreator Kariery — rozwoj
doradztwa edukacyjno — zawodowego w powiecie puftuskim”.

2. Przyjmujacy zobowigzany jest do dbatosci oraz zachowania trwatosci celéw Projektu
Kreator Kariery — rozwdj doradztwa edukacyjno — zawodowego w powiecie
puttuskim” w okresie co najmniej 5 lat od dnia zakoriczenia jego realizacji, w zakresie
w jakim dotyczg one przedmiotu przekazania, w szczegdlnosci zobowigzuje sie do
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niepoddawania Projektu znaczagcym modyfikacjom tj. niepoddawania Projektu przez
okres 5 lat od daty jego oficjalnego zakonczenia, znaczacej modyfikacji majacej
wptyw na charakter lub warunku realizacji projektu a takze powodujacej uzyskanie
nieuzasadnionej korzysci oraz zmiane charakteru wtasnosci nabytego mienia.

. Obowigzkiem Przyjmujacego jest utrzymanie przekazanego mienia w nalezytej
sprawnosci, przy czym koszty eksploatacji i konserwacji, w tym napraw
pogwarancyjnych, ponoszone bedg ze srodkéw wiasnych szkoty.

Przekazany sprzet i wyposazenie nie moze zmienia¢ lokalizacji w okresie trwatosci
projektu. Ponadto otrzymanego wyposazenia nie mozna wykorzystywaé w celach
komercyjnych.

Przyjmujgcy zobowigzany jest do niezwlocznego informowania o wszelkich

dostrzezonych brakach i uchybieniach powierzonego mienia.
Na kazde zadanie Przekazujgcego Przyjmujacy zobowigzany jest do potwierdzenia

stanu przekazanego w uzytkowanie wyposazenia oraz materiaty dydaktyczne.

§4.

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron.
. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa, w

tym Kodeksu cywilnego.
. Zmiany protokotu wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

PRZYJMUJACY
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Zatqcznik
do protokotu przekazania z dnia... ... stycznia
2018r.

Zestawienie wyposazenia oraz materiatéw dydaktycznych przekazanych Zespotowi
Szkét Zawodowych im. J. Ruszkowskiego w Puttusku, Aleja Tysigclecia 12, 06-100
Puttusk.

Materiaty edukacyjne:

17 Cena
L P llos¢ .
P Wyszczegodlnienie jednostko
wa brutto
Pozostate wyposazenie
1 Artur Krol: Pewno$é siebie. Kompletna strategia wykorzystania wiasnego potencjatu 1 szt 23,90 zt
2 Sean Covey: Sze$¢ 6 najwazniejszych decyzji, ktére kiedykolwiek podejmiesz o 33,90 zt
3 Jacek Santorski, Grzegorz Turnia: Alchemia kariery 15 29,90 zt
4 Izabela Stanczyk: Doradztwo personalne i zawodowe iz 31,50 zt
Teresa Charkowska-Smolak, Aleksander Hauzinski, Marcin taciak: DROGI KARIERY. Jak wspomagac 1 szt
5 rozwdj zawodowy dzieci | miodziezy 21,90 z
6 Peter C. Brown, Henry L. Roediger IIl, Mark A. McDaniel: Harvardzki poradnik skutecznego uczenia sig 12t 33,60 zt
7 Justyna Swiecicka: Ja i grupa. Trening dla ucznidw 1 g2l 28,00 zt
8 Sylwia Sadowska: Jak pisa¢ cv i list motywacyjny? L BT 12,60 zt
9 Richard N. Bolles: Jakiego koloru jest Twéj spadochron? 82k 31,00 zt
10 Michael Powell: Lifting umystu. Zagadki i inne sposoby treningu s 14,40 z
11 Michael Powell: Potega pamieci. Zagadki i triki, ktore poprawig twojg pamie¢ Tet 14,40 zt
Malgorzata Rosalska, Anna Wawrzonek: Miedzy szkola a rynkiem pracy. Doradztwo zawodowe 1 szt.
12 w szkotach zawodowych 31,00 zt
13 Allan Pease, Barbara Pease: Mowa ciata 1 B 29,00 zt
14 Marilee Adams: My$lenie pytaniami 182 24,90 zt
15 Carol Dweck: Nowa psychologia sukcesu 122k 28,90 zt
16 Alicja Kargulowa: O teorii i praktyce poradnictwa 1 e 41,60 zt
17 Lucyna Myszka-Strychalska: Orientacje zawodowe miodziezy z Zespotow Szkot Zawodowych 18 31,50 zt
Krystyna Lelifska: Planowanie kariery a Interaktywna sie¢ zawodéw. Scenariusze zaje¢ warsztatowych 182t
18 z pracy doradcéw zawodowych 50,50 z
19 Wioleta Duda, Daniel Kukla: Poradnictwo zawodowe 182 69,90 zt
20 Reiman Tonya: Potega mowy ciata. Jak odnie$¢ zawodowy i towarzyski sukces 18 34,50 zt
21 Elzbieta Ptociennik: Rozwijanie madro$ci w praktyce edukacyjnej. Scenariusze zaje¢ dla mtodziezy oo 25,40 zt
Katarzyna Pottoraczyk: Trudne pytania na rozmowie o prace. Czyli jak odnie$¢ sukces podczas 1 szt.
22 rekrutacji 19,90 zt
23 Barttomiej Boral, Tobiasz Boral: Techniki zapamigtywania o 27,90 zt
Agnieszka Kozdron: Scenariusze zaje¢ i zabaw dla wychowawcéw, pedagogéw, animatoréw Kultury 1szt.
24 | irodzicow 33,00 zt
25 Mirostaw Oczko$: Sztuka méwienia bez betkotania i faflunienia 12t 23,90 zt
26 Przemystaw Babel, Agnieszka Baran: Trening pamigci. Projektowanie, realizacja, techniki i ¢wiczenia " 39,50 zt
e . 1 szt.
27 Miles L. Patterson: Wiecej niz stowa. Potega komunikacji niewerbalnej a2t 34,90 z
28 Richard Webster: Wspdtczesna mowa ciata (oprawa miekka) s 27,40 zt
29 Tomasz Niemirowski: Wywieranie pozytywnego wptywu na ludzi e 36,70 z
Renata Gut, Maria Piegowska, Barbara Woéjcik: Zarzadzanie soba. Ksigzka o dziataniu, mysleniu 1 szt
30 | i odczuwaniu 31,90 zt
31 Mike Clayton: Zarzadzanie stresem, czyli jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach e 26,90 zt
1 szt.
32 Gra karciano-kosciana ,CV” 67,50 zt
1 szt.
33 Gra planszowa ,Eurobusiness” 31,00 zt
34 Gra planszowa ,Jak zy¢ Panie Premierze?” 1iszt 45,30 zt
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35 Gra planszowa ,Jak zy¢ Panie Prezesie?” 1o 45,30 zt
36 Gra planszowa ,Life Manager” 1 s2t, 110,00 zt
37 Gra planszowa ,0 m¢j zboze!” 1 szt. 27,90 z
38 Planszowa gra terapeutyczna ,Odkrycia. Pozna¢ i zrozumiec siebie” e 94,50 zt
39 Pakiet: 3 plakaty instrukcyjne tj. 1. Jak dyskutowag, 2. Jak pisa¢ wypracowanie, 3. Jak rozwigzywac test diszt 26,00 zt
Pakiet: Psychologia (8 plakatow) tj. 1. Jak odnalez¢ sie w grupie (2 arkusze), 2. Jak by¢ asertywnym 1 szt
(2 arkusze), 3. Motywacja — Jak sie motywowac, planowac i realizowac cele (2 arkusze), 4. Najwigkszg
40 sztuka jest powiedzie¢ NIE, 5. Chron prywatno$¢ w sieci 46,00 zt
SUMA 1437,80zt
Programy multimedialne:
. Cena
Lp P llos¢ .
Wyszczegdlnienie ednostko
y J
wa brutto
Pozostate srodki trwate (Konto 013)
1 | KWAZAR - wyszukiwarka kwalifikacji i zawodéw 1 szt. 332,10 zt
2 WOZ — Wstepna Orientacja Zawodowa 1 szt. 332,10zt
3 Kompetencje migkkie czyli co pracodawcy cenia najbardziej 1 szt. 301,35zt
4 Zarzadzanie czasem — szkolenie multimedialne na CD 1 szt. 301,35 zt
> Test ,,Samoocena zainteresowan zawodowych” 1 szt. 239,85 zt
6 Test wstgpnych zainteresowan branzowych 1 szt. 239,85 zt
7 Test preferencji i predyspozycji zawodowych 1 szt. 239,85 zt
8 Test ,,Zarzadzanie czasem” 1 szt. 239,85 zt
9 Test ,,Kompetencje — filary sukcesu” 1 szt. 239,85 zt
Pozostate wyposazenie
10 | sztuka motywacji. Przewodnik 1 szt. 110,70 2t
11 Samoocena. Przewodnik multimedialny 1 szt. 110,70 zt
12 Przewodnik po ksztatceniu zawodowym 1 szt. 110,70 zt
13 Przewodnik po przedsigbiorczosci 1 szt. 110,70 zt
14 | Akademia Umystu — Pamig¢ 1 1 szt. 24,60 zt
15 Akademia Umystu — Pamig¢ 2 1 szt. 24,60 zt
SUMA | 295815zt
Pakiety dla ucznia:
. Cena
Lp o llos¢ :
Wyszczegdlnienie jednostko
wa brutto
Pozostate wyposazenie
1. Zakup pakietu narzedzi dla kazdego ucznia do planowania indywidualnej sciezki rozwoju kariery 22 szt 43.05 zt
(Mtodziezowe Portfolio Kariery - dla ucznia szkoty ponadgimnazjalnej — 22 szt.) : .
SUMA 947,10 zt
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