Zarzadzenie Nr o..12016

Starosty Pultuskiego
z dnia .z:h..b&%q.. 2016r.

w sprawie ustanowienia Polityki Antykorupcyjnej Starostwa Powiatowego w Pultusku

Na podstawie art. 34 1 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998r, o samorzadzie powiatowym

(tj. Dz.U. 2 2015 r. poz. 1445 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1.

Po okresleniu obszardw w dzialalnosci Starostwa, dla ktorych mozliwe jest wystgpienie
korupeji oraz w zwigzku z obowigzujgcymi zasadami przejrzysto$ci postepowania,
o ktorych mowa w Kodeksie Etyki ustalam ,Polityke Antykorupcyjng Starostwa

Powiatowego w Pultusku”, zgodnie z zatacznikiem do ninigjszego zarzgdzenia.

Celem niniejszej Polityki Antykorupcyjnej jest zminimalizowanie wystgpienia dzialan
korupcyjnych poprzez analizowanie potencjalnych zagrozen, ktére moga wystgpic¢ w trakcie
wykonywanych przez urzgdnikow zadai .

§ 3.
Zobowiazuje wszystkich pracownikéw do realizacji zapiséw Polityki Antylkorupcyjnej
w codziennej pracy.

§ 4.

Zobowigzuje Sekretarza Powiatu do zapoznania z Polityka Antykorupcyjna pracownikow



oraz Kklientéw zewngtrznych Starostwa przez zamieszczenie jej tresei na stronie BIP

oraz w pomieszczeniach biur Starostwa.

§5.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik
POLITYKA ANTYKORUPCYJNA

STAROSTWA POWIATOWEGO W PUETUSKU

Korupcja w kazdej swej postaci jest zlem, ktéremu nalezy si¢ przeciwstawié.

Swiadomi zagrozen, jakie niesie ze sobg zjawisko korupcji, majac na uwadze stuzebng role

Starostwa wobec Panstwa i spoleczenstwa wdrozyliSmy w Starostwie Powiatowym Polityke

Antykorupcyjng i zobowigzujemy sie do jej utrzymania, nadzorowania i cigglego

doskonalenia, w celu wzrostu zaufania Kiientéw do naszego Urzgdu poprzez:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)

Stworzenie przejrzyste] i przyjaznej klientom struktury organizacyjnej;

Stosowanie zasad ustanowionych w Kodeksie Etycznym Pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Pultusku; |

Ciagle podnoszenie swiadomosdci pracownikéw — regularne prowadzenie szkolen
lub dyskusji na temat przeciwdziatania korupcji;

Analizowanie i wskazywanie obszarow zagrozonych korupcja;

Stworzenie przejrzystego 1 przyjaznego klientowi dostgpu do dokumentow
niepublikowanych w Biuletynie Informacii Publicznej Starostwa Powiatowego na
miarg otwartego spoleczenstwa informacyjnego;

Obserwowanie niestandardowych relacji miedzyludzkich moggcych stanowié
zagrozenia korupcyjne;

Podejmowanie  wlasciwych i adekwatnych  dziatah w  odniesieniu
do zidentyfikowanych zagrozen i praktyk korupcyjnych;

Wdrozenie efektywnych mechanizméw walki z korupcia migdzy innymi poprzez
podejmowanie dzialan uwzgledniajacych strategie panstwa w zakresie zwalczania
zagrozen korupeyjnych;

Rzetelng 1 terminows realizacje powierzonych zadaf, ktére zInniejszg

prawdopodobienstwo wystapienia zagrozenia korupcyjnego;

10) Okresows analize istnigjacych dokumentéw, takze pod katem doskonalenia systemu

eliminujacego zagrozenia korupcyjne;

11) Stale podnoszenie kwalifikacji pracownikow.

Przyjgta Polityka Antykorupcyjna bedzie realizowana przez wszystkich pracownikéw oraz

Kierownictwo, ktére deklaruje zaangazowanie w utrzymaniu wdrozonych standardow.



