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ul. Bialowiejska §
06-100 Puluak Puttusk, dn. 15.05.2014 r.

tel. /0-23/ 652 12 66, fax 692 52 77

WRP.042.6.17.2013-2014

Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie
ul. Miynarska 16
01-205 Warszawa

W zalaczeniu przekazuje jeden oparafowany i podpisany egzemplarz Informacji
pokontrolnej Nr 2/2/UDA-POKI..06.01.01-14-045/12/00 dotyczacej projektu pn.
»Nowe uprawnienia — szansg zatrudnienia” nr POKI..06.01.01-14-045/12.

Z powazaniem

STAROSTA

Edward moniewski

»Nowe uprawnienia - szansg zatrudnienia”
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Nr projektu: POKL. 06.0 1.01-14-045/12)
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY P
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Informacja pokontrolna

Nr 2/2/UDA-POKL.06.01.01-14-045/12/00

1. Numer kontroli: 2.
2. Numer projektu: POKL.06.01.01-14-045/12, nazwa kontrolowanego projektu: ,Nowe
uprawnienia - szansg zatrudnienia”, Priorytet VI, Dzialanie 6.1, Poddzialanie 6.1.1, nr umowy:
UDA-POKL.06.01.01-14-045/12-00, wartos¢ projektu: 2 668 517,28 zl; wartos¢ wydatkow
zatwierdzonych do dnia kontroli: 330 540,15 z1.
3. Opis projektu: Glownym celem projektu jest zwigkszenie szans efektywnego
funkcjonowania na rynku pracy 150 0s6b bezrobotnych (91 kobiet i 59 mezczyzn) w powiecie
pultuskim do 31.03.2015 r.
Do celow szczegolowych projektu zaliczono:
— zdobycie doswiadczenia zawodowego przez 150 os6b (91 kobiet i 59 mezczyzn)
w powiecie puttuskim do 31.03.2015 r.;
— nabycie, podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawodowych wsrod 75 uczestnikow
projektu (56 kobiet i 19 mezczyzn) w powiecie puttuskim do 31.03.2015 r.;
— aktywizacja zawodowa 150 os6b (91 kobiet i 59 mezczyzn) w powiecie puttuskim do
31.03.2015 x.;
— podjgcie zatrudnienia przez min. 38 osob (20 kobiet 1 18 megzczyzn) z terenu powiatu
puttuskiego do 3 m-cy po zakonczonym udziale w projekcie.
4. Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiat Puttuski.
5. Adres jednostki kontrolowanej: ul. Bialowiejska 5, 06-100 Puttusk.
6. Osoby reprezentujace instytucj¢ kontrolowana: p. Edward Marek Wroniewski — Starosta
i p. Andrzej Dolecki — Wicestarosta.
7. Termin kontroli: 14 kwietnia 2014 r.
8. Miejsca kontroli:
a) Stowarzyszenie ,,Wspdlnota Polska” Dom Polonii w Puttusku, ul. Szkolna 11, 06-100
Pultusk;
b) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Puttusku, ul. 3 Maja 20, 06-100 Puttusk;
c¢) Bar u NiedZzwiadkow Dorota Niedzwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk.
9. Nazwa jednostki kontrolujacej: Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie.
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10. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony Instytucji Posredniczacej Il stopnia:

Maja Dzigciotowska - Specjalista ds. programdéw, Elzbieta Siemborska - Specjalista ds.
programow.

11. Podstawa prawna Kkontroli:

— Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.06.01.01-14-045/12-00 z dnia

12 marca 2013 r.;
—  Aneks do umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.06.01.01-14-045/12-01 z dnia

18 marca 2014 r.;

- § 3 ust. 2 pkt 10 oraz § 15 ust. 1 Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r.
Nr SR.EFS.1/WUP/07 w sprawie dofinansowania Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aklywnoSci zawodowej w regionie w ramach Priorytetu VI
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki zawartego pomiedzy Zarzqdem Wojewddziwa
Mazowieckiego a Wojewodzkim Urzedem Pracy w Warszawie (z pézn. zm.) w zwiqzku
zart. 32 ust. 1 oraz art. 27 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712, z pézn. zm.);

—  Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z grudnia
2013 r.

12. Rodzaj kontroli: wizyta monitoringowa.

13. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru proby
skontrolowanych dokumentow:

Podczas wizyt monitoringowych sprawdzeniu podlegata dokumentacja powstala w toku realizacji
stazy, organizowanych w ramach projektu pn. ,Nowe uprawnienia - szansa zatrudnienia”.
Poprawnos¢ realizacji przedmiotowej formy wsparcia weryfikowano w oparciu o zapisy wniosku
o dofinansowanie projektu PO KL o sumie kontrolnej 581D-911C-BAFC-0B59, zlozonego
do IP2 w dniu 10 lutego 2014 r. oraz na podstawie umdéw zawartych pomigdzy Beneficjentem
a pracodawcami. Doboru miejsc do przeprowadzenia wizyt monitoringowych dokonano
w sposOb losowy na podstawie zestawienia przekazanego przez Beneficjenta do Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy w Warszawie droga elektroniczng w dniu 16 stycznia 2014 r.

14. Zakres kontroli:

Sprawdzenie czy:

a) ustluga jest zgodna z umowg o dofinansowanie projektu oraz umowa dot. organizacji stazu;
b) ustuga jest zgodna z harmonogramem realizacji projektu przedstawionym we wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu;

c) zakres tematyczny stazu jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie

projektu oraz z programem stazu;
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d) pomieszczenia, w ktérych realizowana jest ustuga, sa oznakowane plakatami lub tablicami
z logo PO KL i UE, informujacymi o wspétfinansowaniu projektu PO KL,
e) Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace realizowanie stazu zgodnie z zawarta
umows.
15. Ustalenia kontroli — opis zastanego stanu faktycznego:
Projekt pn. ,Nowe uprawnienia - szansa zatrudnienia” realizowany jest od 01 maja 2013 r. do
31 marca 2015 r. na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.06.01.01-14-
045/12-00, zawartej w dniu 12 marca 2013 r. oraz aneksu do ww. umowy nr UDA-
POKL.06.01.01-14-045/12-01, zawartego w dniu 18 marca 2014 r.

W dniu 14 kwietnia 2014 r. Zesp6t kontrolujacy przeprowadzil wizyty monitoringowe stazy
realizowanych w nastgpujacych lokalizacjach:

1) Stowarzyszenie ,,Wspélnota Polska” Dom Polonii w Pultusku, ul. Szkolna 11, 06-100

Pultusk
W dniu wizyty monitoringowej zastano stazystke - p. Leahmarie Sandr¢ Domagalska w miejscu
odbywania stazu, ktéra wykonywala obowiazki wynikajace z Programu stazu. Wywiad
przeprowadzony ze stazystkq wykazal, iz posiada ona wiedz¢ o zrodlach finansowania formy
wsparcia, z ktorej korzysta oraz jest zadowolona z formy i zakresu odbywanego stazu.
W miejscu realizowanej ustugi p. Grazyna Smolifiska — starszy specjalista ds. pracowniczych
okazata Zespolowi kontrolujacemu Umowe o organizacje stazu nr 8/2013, zawarta w dniu
20 wrzesnia 2013 r. pomigdzy Powiatem Pultuskim, reprezentowanym przez p. Bogdana
Ireneusza Mossakowskiego — koordynatora projektu a Stowarzyszeniem ,,Wspdlnota Polska”
Dom Polonii w Puttusku, ul. Szkolna 11, 06-100 Pultusk oraz Sprawozdanie z wizyty
monitorujqcej realizacje umowy o organizacje stazu z dnia 14 lutego 2014 r., potwierdzajace
monitorowanie odbywania stazu przez Beneficjenta. Ponadto, p. Malgorzata Grabczewska —
opiekun stazu okazata List¢ obecnosci stazystki za m-c kwiecieni 2014 r. Na podstawie zapiséw
okazanej do kontroli umowy ustalono, ze w okresie 23.09.2013 r. — 22.06.2014 r.
w przedmiotowej placowce realizowany jest staz p. Leahmarie Sandry Domagalskiej na
stanowisku pracownik pomocniczy marketingu.
Na podstawie okazanego do kontroli Sprawozdania z wizyty monitorujqcej realizacje umowy
0 organizacje stazu z dnia 14 lutego 2014 r. ustalono, Ze staz jest monitorowany przez
Beneficjenta.
Wizyta monitoringowa potwierdzita zgodnos¢ realizowanej formy wsparcia z zapisami umowy
0 organizacj¢ stazu oraz zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 . o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz. 675 z pézn.zm.) i rozporzadzenia Ministra
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Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegélowych warunkéw
odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).
Miejsce odbywania stazu w dniu wizyty bylo oznakowane zgodnie z Wytycznymi dotyczqacymi

oznaczania projektow w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.

2) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pultusku, ul. 3 Maja 20, 06-100 Pultusk

W dniu wizyty monitoringowej zastano stazyste - p. Piotra Niedbal¢ w miejscu odbywania stazu,
ktory wykonywatl obowiazki wynikajace z Programu stazu. Wywiad przeprowadzony ze stazysta
wykazal, iz posiada on wiedz¢ o Zrodlach finansowania formy wsparcia, z ktorej korzysta oraz
jest zadowolony z formy i zakresu odbywanego stazu.

W miejscu realizowanej ustugi p. Maria Gos — Dyrektor Poradni oraz p. Grazyna Gizinska —
opiekun stazu okazaly Zespolowi kontrolujacemu Umowe o organizacje stazu nr 46/2013,
zawartg w dniu 04 pazdziernika 2013 r. pomigdzy Powiatem Puftuskim, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu w Pultusku, w imieniu ktérego dziala p. Bogdan Ireneusz Mossakowski —
koordynator projektu a Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Puttusku, ul. 3 Maja 20, 06-
100 Putltusk, reprezentowang przez p. Mari¢ Gos — Dyrektora, Zakres obowiqzkéow pracownika
administracyjno-biurowego ~w  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej ~w  Pultusku,
odbywajqcego staz w terminie od 07.10.2013 r. do 06.07.2014 r. z dnia 07 pazdziernika 2013 r.
oraz Liste obecnosci stazysty za m-c kwiecien 2014 r. Na podstawie zapisow okazanej do
kontroli umowy ustalono, ze w przedmiotowe]j placowce w okresie 07.10.2013 r. — 06.07.2014 r.
realizowany jest staz p. Piotra Niedbaly na stanowisku pracownika administracyjno-biurowego.
Zgodnie z informacjg uzyskang podczas wizyty monitoringowej od p. Marii Gos — Dyrektora
Poradni, staz jest monitorowany przez Beneficjenta telefonicznie.

Wizyta monitoringowa potwierdzita zgodnos¢ realizowanej formy wsparcia z zapisami umowy
0 organizacj¢ stazu oraz zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz. 675 z pdzn.zm.) i rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegélowych warunkdéw
odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

Miejsce odbywania stazu w dniu wizyty bylo oznakowane zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi

oznaczania projektow w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.

3) Bar u Niedzwiadkow Dorota NiedZwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk

W dniu wizyty monitoringowe]j nie zastano stazystow — p. Rafala Lustyka oraz p. Krzysztofa
Milewskiego w miejscu odbywania stazu. Zgodnie z ustnym o$wiadczeniem wlascicielki firmy —

p. Doroty Niedzwiedzkiej, p. Krzysztof Milewski od dnia 11 kwietnia 2014 r. przebywa na
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zwolnieniu lekarskim, natomiast p. Rafal Lustyk staz w dniu 14 kwietnia 2014 r. rozpoczyna od
godz. 13.

Ze wzgledu na nieobecnos¢ stazystow, nie przeprowadzono wywiadu w celu poznania ich opinii
o odbywanym stazu, zweryfikowania czy zakres wykonywanych czynnosci jest zbiezny
z zaplanowanymi w Programie stazu oraz czy stazysci posiadajg wiedze nt. zrédla finansowania
projektu, w ktorym biorg udzial.

Miejsce odbywania stazu w dniu wizyty nie bylo oznakowane informacja o realizacji stazu
w ramach projektu wspélfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, do czego zobowigzuja Beneficjenta zapisy
Wytycznych dotyczqcych oznaczania projektow w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.

Na podstawie ustnego o$wiadczenia p. Doroty Niedzwiedzkiej — whascicielki firmy, zlozonego
Zespolowi kontrolujgcemu w dniu wizyty oraz w zwiazku ze stwierdzonym brakiem
oznakowania miejsca odbywania stazu ustalono, ze staz do dnia przeprowadzenia wizyty
monitoringowe;j nie byt monitorowany przez Beneficjenta w siedzibie Organizatora.

W zwigzku z tym, iz Organizator stazu nie posiadal w miejscu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej dokumentacji zwiazanej z realizacjq stazu, IP2 wystapila do Beneficjenta w dniu
15 kwietnia 2014 r. pismem sygn. EFS.IV/6073/1045-12/19/14/MD o przekazanie kserokopii
dokumentéw zwigzanych z odbywaniem stazu przez p. Lustyka oraz p. Milewskiego, w tym
umowy o organizacj¢ stazu, listy obecnosci stazystéw za m-c kwiecieri 2014 r. oraz zwolnienia
lekarskiego p. Milewskiego, potwierdzajacego fakt nieobecnosci w dniu 14 kwietnia 2014 .
Pismem z dnia 16 kwietnia 2014 r. sygn. WRP.042.6.15.2013-2014 Beneficjent przekazat do IP2
kserokopie: Uméw o organizacje stazu Nr 54/2013 1 Nr 55/2013, zawartych w dniu
04 pazdziernika 2013 r. pomigdzy Powiatem Pultuskim, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu
w Pultusku, w imieniu ktérego dziala p. Bogdan Ireneusz Mossakowski — koordynator projektu
a firmq Bar u Niedzwiadkéw Dorota Niedzwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk,
reprezentowanym przez p. Dorote Niedzwiedzka — wlascicielke, Indywidualnych list obecnosci
i czasu odbywania stazu p. Krzysztofa Milewskiego i p. Rafata Lustyka za m-c kwiecien 2014 r.
oraz Zaswiadczenia lekarskiego ZUS ZLA Seria BJ Nr 5172491 z dnia 11 kwietnia 2014 r.,
potwierdzajacego nieobecno$é p. Krzysztofa Milewskiego w miejscu odbywania stazu w dniu
14 kwietnia 2014 r.

Analiza przekazanych dokumentow wykazala, ze w firmie Bar u Niedéwiadkéw Dorota
Niedzwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk w terminie 07 pazdziernika 2013 r. — 06 lipca
2014 r. organizowany jest staz p. Krzysztofa Milewskiego oraz p. Rafata Lustyka na stanowisku
pomocnik kucharza.

Jak wynika z zapisu § 2 ust. 3 przekazanych uméw, godziny odbywania stazu przez stazystow

zostaty ustalone na: od 8.00 do 16.00 w systemie jednozmianowym.
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Majac na uwadze powyzsze, ustalenia poczynione przez Zespot kontrolujacy w dniu 14 kwietnia
2014 r. w toku wizyty monitoringowej stazu, organizowanego w firmie Bar u Niedzwiadkow
Dorota Niedéwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk nie wynikaly z zapiséw zawarte]
w dniu 04 pazdziernika 2013 r. Umowy o organizacje stazu Nr 54/2013 1 nie znalazly
potwierdzenia w przekazanej pismem z dnia 16 kwietnia 2014 r. do IP2 Indywidualnej liscie
obecnosci i czasu odbywania stazu.

W zwiazku z powyzszym, pismem z dnia 24 kwietnia 2014 r. sygn. EFS.IV/6073/1045-
12/21/14/MD IP2 wystapila do Beneficjenta o zlozenie wyjasnien w przedmiocie braku
obecnosdci p. Lustyka w miejscu odbywania stazu w dniu 14 kwietnia 2014 r. od godz. 8.00
(zgodnie z zaplanowanym czasem pracy w Umowie o organizacje stazu Nr 54/2013) przy
jednoczesnym poswiadczeniu przez stazyst¢ obecnosci na stazu w danym dniu w ilosci
8 godzin.

Pismem z dnia 29 kwietnia 2014 r. sygn. WRP.042.6.16.2013-2014 Beneficjent ztozyl
dodatkowe wyjasnienia oraz dokumentacj¢ w sprawie (w tym Program stazu oraz Oswiadczenie
wlasciciela firmy z dnia 28 kwietnia 2014 r.), z ktérych wynika, Zze p. Rafal Lustyk w dniu
14 kwietnia 2014 r. od godz. 8 do godz. 13 wykonywal obowiazki wynikajace z Programu stazu
poza siedziba firmy, tj. wraz z innym pracownikiem firmy w godzinach 8-13 dostarczal
zamowienia cateringowe do szkét i indywidualnych klientéw, natomiast od godz. 13 odbywatl
staz w siedzibie firmy. Wyjasnienia w powyzszej sprawie przyj¢to.

Na podstawie calosci dokumentacji dotyczacej organizacji stazu p. Lustyka oraz
p. Milewskiego wizyta monitoringowa potwierdzila zgodnos¢ realizowanej formy wsparcia
z zapisami umow o organizacj¢ stazu oraz zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz. 675 z pézn.zm.)
i rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie

szezegolowyeh warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

Podczas wizyt monitoringowych w ww. jednostkach sporzadzono po dwa jednakowe
egzemplarze Notatki stuzbowej z wizytacji, z ktorych jeden zostal przekazany jednostce

realizujacej staz, drugi znajduje si¢ w teczce projektu w archiwum Zespotu ds. Kontroli.

16. Stwierdzone nieprawidlowesei/ uchybienia:
ISTOTNE:

Miejsce odbywania stazu: Bar u Niediwiadkéw Dorota Niediwiedzka, ul. Mickiewicza 24,
06-100 Pultusk nie bylo w dniu wizyty oznakowane informacja o realizacji stazu w ramach

projektu wspdlfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
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Spotecznego, do czego zobowiazuja Beneficjenta zapisy Wytycznych dotyczqcych oznaczania

projektéw w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.

17. Ocena jakoSci i prawidlowosci realizowanej uslugi:

Na podstawie wizytacji stazy, organizowanych w ramach projektu ,,Nowe uprawnienia — szansq
zatrudnienia” ustalono, iz w jednostkach, w ktorych zastano stazystéw lub okazano dokumenty
$wiadczace o realizacji stazu, przedmiotowa forma wsparcia jest udzielana prawidlowo,
tj. zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz. 675) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw odbywania stazu przez
bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

Jedno z trzech miejsc odbywania stazu, wizytowanych w dniu 14 kwietnia 2014 r.:
Bar u Niedzwiadkow Dorota NiedZwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk nie bylo
oznakowane informacja o realizacji stazu w ramach projektu wspélfinansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, do czego zobowiazuja
Beneficjenta zapisy Wytycznych dotyczqcych oznaczania projektéw w ramach PO KL z dnia

04 lutego 2009 r.

Zalaczniki:

1) Listy sprawdzajace do przeprowadzenia kontroli w miejscu realizowanej ustugi — trzy
egzemplarze.

2) Notatka stuzbowa z wizytacji przeprowadzonej w Stowarzyszeniu ,, Wspélnota Polska” Dom
Polonii w Pultusku, ul. Szkolna 11, 06-100 Puttusk.

3) Notatka stuzbowa z wizytacji przeprowadzonej w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j,
ul. 3 Maja 20, 06-100 Puitusk.

4) Notatka shluzbowa z wizytacji przeprowadzonej w Barze u Niedzwiadkéw Dorota

Niedzwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Puttusk.

18. Spis dokument6éw przekazanych jednostce kontrolujgcej:

1. Umowa o organizacj¢ stazu nr 8/2013 zawarta w dniu 20 wrze$nia 2013 r. — kserokopia.

2. Indywidualna lista obecnosci i czasu odbywania stazu p. Leahmarie Sandry Domagalskiej
w m-cu kwietniu 2014 r. — kserokopia.

3. Sprawozdanie z wizyty monitorujacej realizacj¢ umowy o organizacje stazu odbywanego
przez p. Leahmarie Sandr¢ Domagalska z dnia 14 lutego 2014 r. — dokumentacja
fotograficzna.

4. Umowa o organizacj¢ stazu nr 46/2013 zawarta w dniu 04 pazdziernika 2013 r. —

kserokopia.
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Zakres obowiazkow pracownika administracyjno-biurowego w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Puttusku, odbywajacego staz w terminie od 07.10.2013 r. do 06.07.2014
r. — kserokopia.

Indywidualna lista obecnosci i czasu odbywania stazu p. Piotra Niedbaly w m-cu kwietniu
2014 r. — kserokopia.

Umowa o organizacje¢ stazu nr 54/2013 zawarta w dniu 04 pazdziernika 2013 r. —
kserokopia.

Umowa o organizacj¢ stazu nr 55/2013 zawarta w dniu 04 pazdziernika 2013 r. —

kserokopia.

Indywidualna lista obecnosci i czasu odbywania stazu p. Rafata Lustyka w m-cu kwietniu
2014 r. — kserokopia.

Indywidualna lista obecnosei i czasu odbywania stazu p. Krzysztofa Milewskiego w m-cu

kwietniu 2014 r. — kserokopia.

Zaswiadczenie lekarskie ZUS ZLA Seria BJ Nr 5172491 z dnia 11 kwietnia 2014 r. —
kserokopia.
Pismo z dnia 29 kwietnia 2014 r. sygn. WRP.042.6.16.2013-2014, przekazujace

wyjasnienia oraz dokumentacj¢ ws. odbywania stazu przez p. Rafala Lustyka.

Ww. dokumenty znajduja si¢ w teczce projektu w archiwum Zespotu ds. Kontroli.

Informacje pokontrolng sporzqdzono w dwdch jednobrzmiqcych egzemplarzach, po jednym dla

Jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie

Zgodnie z ,, Zasadami kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013"

z grudnia 2013 r.:

1)

2)

3)

Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upowazniona moze zglosi¢
w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia Informacji pokontrolnej zastrzezenia do tresci
zawartych w tej Informacji.

Zastrzezenia do Informacji pokontrolnej wraz z jednym egzemplarzem niezaakceptowanej
Informacji pokontrolnej kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego
upowazniona przesyla do jednostki kontrolujqcej.

Jezeli jednostka kontrolowana nie zglasza zastrzezen do Informacji pokontrolnej,
kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upowazniona podpisuje
przestanq Informacje pokontrolng i przekazuje jeden jej egzemplarz do jednostki

kontrolujqcej w terminie do 14 dni od dnia dor¢czenia.

2/2/UDA-POKL.06.01.01-14-045/12/00
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4) W przypadku przekroczenia terminu okreslonego w ust. 1 kierownik jednostki

kontrolujqcej moze odmowié rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej: 09 maja 2014 r.

Osoba upowazniona: Kontrolujacy:
STABGSTA { Specjalista ds. Programéw
Fdward -"./’.‘?'!r.-/sk.\’\[roniewski...' ............ i m /{C}Q clevistaa
ja Dzigclotowska
(data, podpis osoby upowaznionej ze/strony

Beneficjenta)
Speciakista da. ¥rogramow

-1 -_!?“,',/%”.,,.. sk
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Kontrola w miejscu realizowanej ustugi:

Czy w ramach realizowanego projektu byla przeprowadzona kontrola

Niniejsza wizyta monitoringowa jest pierwsza wizyta, przeprowadzona w ramach

Ll w miejscu realizowania ustugi? = kontrolowanego projektu.
Szkolenie X Zalacznik nr 1
Staz/przysetowaniezawodowels X Zakacznik nr 2
Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej X Zalacznik nr 3
qum:_.mmem.émammﬁoé i szkolen z zakresu Hoofzw aktywnego X Zalacznik nr 4
poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych
Wsparcie psychologiczno - doradcze 0séb wehodzacych % T

i powracajacych na rynek pracy

Lista sprawdzajaca do przeprowadzenia wizyty monitoringowej w miejscu realizacji projektu w ramach PO KL
cznik nr 1 - Szkolenie

Zalg

L.p.

Pytania

TAK

NIE

Nie
dotyczy

Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie

Czy szkolenie prowadzone jest zgodnie z umowa o dofinansowanie
projektu oraz umowsa na realizacje szkolenia zawarta
z beneficjentem?

X

Czy szkolenie jest prowadzone zgodnie z harmonogramem realizacji
projektu przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu?

Czy zakres tematyczny szkolenia jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu?

Czy liczba 0s6b podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczba
0sdb obecnych na szkoleniu oraz ewentualnie z innymi dokumentami
kwalifikujacymi uczestnikdw projektu do udzialu w danej formie
wsparcia?

Czy uczestnicy projektu otrzymali materialy szkoleniowe?
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Czy realizowany staz/przyeotew

Do kontroli okazano Sprawozdanie z wizyty monitorujqcej realizacjie umowy
0 organizacje stazu, z tresci ktorego wynika, ze w dniu 14 lutego 2014 r. zostala

3. Inienie jest monitorowany przez beneficjenta? X Umwm_uaosmamo:.m przez: p. Z_.o:__ﬂm Ciosek — specjaliste ds. stazu, p. Wmmmﬁzua
Pikore specjaliste ds. stazu oraz p. Bogdana Ireneusza Mossakowskiego —
koordynatora projektu wizyta monitorujaca, ktéra nie wykazala nieprawidtowosci.

C kres tematyczny st Hazrwodowesp/ ; s .
) zy zakres tematyczny stazu/preygetowa Stazystka — p. Leahmarie Sandra Domagalska, zastana w miejscu odbywania stazu
. | subsydiowanege-zatrudnieniajest zgodny z zatwierdzonym X twierdzila wyk anie ¢ <ci zoodni | i D T
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu? potwierdzila wykonyw: zynnosci zgodnie z zaplanowanymi w Programie stazu.
Czy miejsce odbywania stazu/preygetewaniazawodoweze/ Miejsce odbywania stazu w dniu wizyty bylo oznakowane informacja
5. | subsydiewanege-zatrudnienia-zostalo oznakowane zgodnie X o realizacji stazu, zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektéw
z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projekiéw w ramach PO KL? w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.
Czy osoby biorace udzial w stazu ! £ owwmm.:d\or @o kontroli mﬁ.urcam:&ﬁ CEo.sQ 0 organizacje stazu .Zw. 8/2013,
zawartej w dniu 20 wrzesnia 2013 r. oraz listy obecnosci za kwiecien 2014 r.
6. |subsydiewanym-zatrudnieniu-pokrywaja sie z informacjami X e ) : B . .
: : wynika, ze staz u pracodawcy na stanowisku pracownika pomocniczego marketingu
zawartymi w umowie o organizacje formy wsparcia? :
odbywa p. Leahmarie Sandra Domagalska.
Czy uczestnicy projektu wiedza, ze biora udziat w projekcie . . .
7. dofinansowanym z EFS? X Ustalono na podstawie przeprowadzonego wywiadu ze stazystka.
3 Czy uczestnicy projektu sa zadowoleni z udziatu w wybranej formie X Stazystka — p. Leahmarie Sandra Domagalska wyrazita zadowolenie z zakresu
© | wsparcia? i formy odbywanego stazu.
Do kontroli okazano Sprawozdanie z wizyty monitorujqcej realizacie umowy
. . . 2 o organizacje stazu, z tresci ktérego wynika, ze w dniu 14 lutego 2014 r. zostala
9. Czy ..@m._ =owany ﬂmw\.m%m.i . X przeprowadzona przez: p. Monike Ciosek — specjaliste ds. stazu, p. Katarzyne
zatrudnienie jest monitorowany przez Beneficjenta? ; ey . .
Pikorg¢ — specjaliste ds. stazu oraz p. Bogdana Ireneusza Mossakowskiego —
koordynatora projektu wizyta monitorujaca, ktdra nie wykazala nieprawidlowosci.
10. | Pobrano listy obecnosci? X Pobrano kserokopig listy obecnosci za m-c kwiecient 2014 r.
Lista sprawdzajaca do przeprowadzenia wizyty monitoringowej w miejscu realizacji projektu w ramach PO KL
Zalgcznik nr 3 - Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej
L.p. Pytania TAK | NIE Nie Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie
’ dotyczy
1 Czy beneficjent przyznal uczestnikom projektu jednorazowe $rodki X
" | na podjecie dzialalnosci gospodarczej w ramach projektu?
5 Czy uczestnicy projektu zlozyli wnioski o przyznanie srodkow X

na podjgcie dziatalnosci gospodarczej?
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Czy materialy szkoleniowe zostaly oznakowane zgodnie
z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow w ramach PO KL?

Czy pomieszczenia, w ktorych odbywaly sie warsztaty/szkolenia
zostaly oznakowane zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania X
projektéw w ramach PO KL?

Czy w ramach projektu, zakupiony sprzet jest faktycznie
wykorzystywany zgodnie z przeznaczeniem? Dotyczy to rowniez
sprzetu zakupionego do zadan innych niz zarzadzanie projektem, X
tj. na przyklad na potrzeby edukacyjne dzieci/ucznidéw, os6b
niepetosprawnych, 0séb wykluczonych spotecznie?

Zalacznik nr 5 — Wsparcie psychologiczno - doradceze os6b wehodzacych i powracajacych na rynek pracy

; Nie . S
Pytania TAK | NIE dotyey Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie
Czy beneficjent prowadzil dzialania zwiazane ze wsparciem %
psychologiczno-doradczym 0séb w ramach realizowanego projektu?
[u uczestnikdw projektu zostato objetych wsparciem X

psychologiczno-doradczym w ramach realizowanego projektu?

Czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace uczestnictwo
uczestnikdw projektu w dziataniach zwigzanych ze wsparciem X
psychologiczno-doradczym?

Forma wsparcia psychologiczno-doradczego:
- porady indywidualne

- grupowe? X

Czy pomieszczenia, w ktorych odbywato sie wsparcie
psychologiczno-doradcze, zostaty oznakowane zgodnie X
z Wytycznymi dotyczqeymi oznaczania projektow w ramach PO KL?

Podpisy cztonkéw Zespotu kontrolujacego: s Data i podpis kierownika jednostki kontrolowanej:
mmmn._m__wﬂm ds. Programéw & N oy

e Ohcpoiopapsleet 7 | STAROSTA y
| w\r e 5 STAROSTA WICESTAROSTA (
13 ,

Data sporzadzenia: 09 maja 2014fwyja Dzicciotowska Rizhieta Sicmborsk P_,\\ :
Edward ek i i
ward Marek Wroniewski a‘fi%& @m\m_\mv

N
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1. | Kontrola w miejscu realizowanej uslugi:
11 Czy w ramach realizowanego projektu byla przeprowadzona kontrola X Niniejsza wizyta monitoringowa jest pierwsza wizyta, przeprowadzona w ramach
" | w miejscu realizowania ustugi? kontrolowanego projektu.
Szkolenie X Zatacznik nr 1
Staz/preyeotewaniezawodowe/subsydiowane zatrudnienie X Zatacznik nr 2
Jednorazowe srodki na podjgcie dzialalnosci gospodarczej X Zalacznik nr 3
mems_mmem.imam_”m_noé i szkoledi z zakresu Hnw.ﬂ__a aktywnego X Zalacznik nr 4
poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych
&\mngo_o mwu\n:o_om_owzo - doradecze 0s6b wchodzacych X Zalacznik nr 5
i powracajacych na rynek pracy

Lista sprawdzajaca do przeprowadzenia wizyty
Zalgcznik nr

monitoringowej w miejscu realizacji projektu w ramach PO KL
1 - Szkolenie

L.p.

Pytania

TAK

NIE

Nie
dotyczy

Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie

Czy szkolenie prowadzone jest zgodnie z umowa o dofinansowanie
projektu oraz umowa na realizacje szkolenia zawartg
z beneficjentem?

X

Czy szkolenie jest prowadzone zgodnie z harmonogramem realizacji
projektu przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu?

Czy zakres tematyczny szkolenia jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu?

Czy liczba 0s6b podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczba
0s0b obecnych na szkoleniu oraz ewentualnie z innymi dokumentami
kwalifikujacymi uczestnikéw projektu do udzialu w danej formie
wsparcia?

Czy uczestnicy projektu otrzymali materialy szkoleniowe?
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Czy realizowany staz/przygcetowanie zawedowe/subsydiewane

Zgodnie z informacjg uzyskana podczas wizyty monitoringowej od p. Marii Gos —

Zatrudnienie jest monitorowane przez beneficjenta? X Dyrektora Poradni, staz jest monitorowany przez Beneficjenta telefonicznie.
Gy e o Rtatyeany Sty Stazysta — p. Piotr Niedbala, zastany w miejscu odbywania stazu potwierdzit
4. | subsydiewanego-zatrudnieniajest zgodny z zatwierdzonym X K : s} Zotidid 0 WP ie sia
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu? wykonywanie czynnosci zgodnie z zaplanowanymi w Programie stazu,
Czy miegjsce odbywania stazu/przyeetowaniazawodewege! Miejsce odbywania stazu w dniu wizyty bylo oznakowane informacja
5. | subsydiewanego-zatrudnienia-zostalo oznakowane zgodnie X o realizacji stazu, zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow
z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projekiow w ramach PO KL? w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.
C Z okazanych do kontroli dokumentéw: Umowy o organizacje stazu Nr 46/2013,
zy osoby biorgce udziat w ﬂmmcﬁ%%:&%@@i : : St g : S Sl
6 zawartej w dniu 04 pazdziernika 2013 r. oraz listy obecnosci za kwiecien 2014 r.
' mﬁt@%&iﬁ%&ﬁmﬁ#%ogiﬁm si¢ z informacjami X i ; ) ; : i :
EAWArITIW UENOWE O OEEn e & fOPrs WEhErE A0 wynika, ze staz u pracodawcy na stanowisku pracownika administracyjno-
i & ie o MR ) biurowego odbywa p. Piotr Niedbata.
Czy uczestnicy projektu wiedza, ze biora udzial w projekcie : . )
72 dofinansowanym z EFS? X Ustalono na podstawie przeprowadzonego wywiadu ze stazysta.
3 Czy uczestnicy projektu sa zadowoleni z udziatu w wybranej formie X Stazysta — p. Piotr Niedbata wyrazit zadowolenie z zakresu i formy odbywanego
© | wsparcia? stazu.
9 Czy realizowany ﬁmiﬁﬁ%@%@ii@@%&@&%% ¥ Zgodnie z informacja uzyskang podczas wizyty monitoringowej od p. Marii Gos —
©" | zatrudnienie-jest monitorowany przez Beneficjenta? Dyrektora Poradni, staz jest monitorowany przez Beneficjenta telefonicznie.
10. | Pobrano listy obecnosci? X Pobrano kserokopig listy obecnosci za m-c kwiecien 2014 r.
Lista sprawdzajgca do przeprowadzenia wizyty monitoringowej w miejscu realizacji projektu w ramach PO KL
Zalgcznik nr 3 - Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
L.p. Pytania TAK | NIE Bk Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie
: dotyczy
1 Czy beneficjent przyznal uczestnikom projektu jednorazowe $rodki X
" | na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu?
5 Czy uczestnicy projektu ztozyli wnioski o przyznanie srodkow X
" | napodjgcie dzialalnodci gospodarczej?
71 Czy skladane wnioski zawieraja informacje zawarte %

w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej?
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Czy pomieszczenia, w ktérych odbywaly si¢ warsztaty/szkolenia
zostaly oznakowane zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania
projektow w ramach PO KL?

Czy w ramach projektu, zakupiony sprzet jest faktycznie
wykorzystywany zgodnie z przeznaczeniem? Dotyczy to réwniez
sprzgtu zakupionego do zadar innych niz zarzadzanie projektem,
tj. na przyktad na potrzeby edukacyjne dzieci/uczniéw, osob
niepetnosprawnych, 0s6b wykluczonych spotecznie?

Zalgcznik nr 5 — Wsparcie psychologiczno -

doradcz

e 0s6b wchodzacych i powracajacych na rynek pracy

Lp.

Pytania TAK

NIE

Nie

d Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie
otyczy

Czy beneficjent prowadzit dziatania zwiazane ze wsparciem
psychologiczno-doradczym oséb w ramach realizowanego projektu?

X

Hu uczestnikow projektu zostato objetych wsparciem
psychologiczno-doradczym w ramach realizowanego projektu?

Czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace uczestnictwo
uczestnikéw projektu w dzialaniach zwiazanych ze wsparciem
psychologiczno-doradczym?

Forma wsparcia psychologiczno-doradczego:
- porady indywidualne

- grupowe?

Czy pomieszczenia, w ktérych odbywalo sie wsparcie
psychologiczno-doradcze, zostaty oznakowane zgodnie
z Wytycznymi dotyczqeymi oznaczania projektdw w ramach PO KL?

Podpisy czlonkéw Zespotu kontrolujacego:

Specjalista ds. Prog
A/ A & P
J_b,m: gl otixlual

Hi&.q Dzieciotowska o

Data sporzadzenia: 09 maja 2014 r.

ramow

ro
i Bl

Data i podpis kierownika jednostki kontrolowane;:

STOgramov STAROSTA

Fdward Makek Sreniewski
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Kontrola w miejscu realizowanej ustugi:

1.1

Czy w ramach realizowanego projektu byla przeprowadzona kontrola
W miejscu realizowania ustugi?

Niniejsza wizyta monitoringowa jest pierwsza wizyta, przeprowadzona w ramach
kontrolowanego projektu.

Szkolenie

Zalacznik nr |

Staz/

Zatacznik nr 2

Jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Zatacznik nr 3

Organizacja warsztatow i szkolen z zakresu technik aktywnego
poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych

Zatacznik nr 4

Wsparcie psychologiczno - doradeze 0séb wchodzacych
i powracajacych na rynek pracy

X

Zatacznik nr 5

Lista sprawdzajaca do przeprowadzenia wizyty monitoringowej w miejscu realizacji projektu w ramach PO KL

Zalg

cznik nr 1 - Szkolenie

L.p.

Pytania

TAK

NIE

Nie
dotyczy

Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie

Czy szkolenie prowadzone jest zgodnie z umowa o dofinansowanie
projektu oraz umowa na realizacj¢ szkolenia zawarta
z beneficjentem?

X

Czy szkolenie jest prowadzone zgodnie z harmonogramem realizacji
projektu przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu?

Czy zakres tematyczny szkolenia jest zgodny z zatwierdzonym
wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu?

Czy liczba 0s6b podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczba
0s0b obecnych na szkoleniu oraz ewentualnie z innymi dokumentami
kwalifikujacymi uczestnikdw projektu do udziatu w danej formie
wsparcia?

Czy uczestnicy projektu otrzymali materialy szkoleniowe?
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— Oswiadczenia wiascicielki firmy — p. Doroty Niedzwiedzkiej ws. sposobu
odbywania stazu przez p. Lustyka w dniu 24 kwietnia 2014 r.

ustalono, Ze staz realizowany jest zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu nr

UDA-POKL.06.01.01-14-045/12-00 z dnia 12.03.2013 r., Aneksem do ww. umowy

nr UDA-POKL.06.01.01-14-045/12-01 z dnia 18.03.2014 r. oraz Umowami

o0 organizacje stazu, o ktérych mowa powyzej.

Czy staz/
odbywa si¢ w terminach zawartych w harmonogramie realizacji

projektu przedstawionym we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu?

Staz realizowany jest zgodnie z harmonogramem realizacji projektu,
przedstawionym we wniosku o dofinansowanie projektu o sumie kontrolnej 581D-
911C-BAFC-0B59, zlozonym do IP2 w dniu 10 lutego 2014 r.

Czy realizowany staz/przyeetowanie-zawodowe/subsydiowane
zatrudpienie jest monitorowane przez beneficjenta?

Na podstawie ustnego o$wiadczenia p. Doroty Niedzwiedzkiej — wlascicielki firmy,
zlozonego Zespotowi kontrolujacemu w dniu wizyty oraz w zwiazku ze
stwierdzonym brakiem oznakowania miejsca odbywania stazu ustalono, Ze staz nie
byl monitorowany przez Beneficjenta w siedzibie Organizatora.

Czy zakres tematyczny stazu/przysetowania-zawodowego/
subsydiowanege-zatrudnienia-jest zgodny z zatwierdzonym

wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu?

Ze wzgledu na nieobecno$¢ w trakcie wizyty p. Lustvka oraz p. Milewskiego, nie
przeprowadzono wywiadu ze stazystami.

Czy miejsce odbywania stazu/preygetowania-zawodewege!

subsydiewanege-zatrudnieniazostalo oznakowane zgodnie
z Wytycznymi dotyczqeymi oznaczania projektow w ramach PO KL?

Miejsce odbywania stazu w dniu wizyty nie bylo oznakowane informacja
o realizacji stazu zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow
w ramach PO KL z dnia 04 lutego 2009 r.

Czy osoby biorace udzial w stazu/preygetowanta-zawodowym/
m@@%@i%i%ﬁi@i*ﬁox@i&@ si¢ z informacjami

zawartymi w umowie o organizacj¢ formy wsparcia?

Z przekazanych do IP2 pismem =z dnia 16 kwietnia 2014 r. sygn.
WRP.042.6.15.2013-2014 Uméw o organizacje stazu Nr 54/2013 1 Nr 55/2013,
zawartych w dniu 04 pazdziernika 2013 r. pomigdzy Powiatem Puttuskim,
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Pultusku, w imieniu ktoérego dziala
p. Bogdan Ireneusz Mossakowski — koordynator projektu a firma Bar
u NiedZzwiadkdw Dorota NiedZzwiedzka, ul. Mickiewicza 24, 06-100 Pultusk,
reprezentowanym przez p. Dorote¢ NiedZzwiedzka — wiascicielke wynika, ze staz
u pracodawcy na stanowisku pomocnika kucharza odbywaja: p. Rafal Lustyk oraz
p. Krzysztof Milewski.

Czy uczestnicy projektu wiedza, ze biorg udziat w projekcie
dofinansowanym z EFS?

Ze wzgledu na nieobecno$¢ w trakcie wizyty p. Lustyka oraz p. Milewskiego, nie
przeprowadzono wywiadu ze stazystami.

Czy uczestnicy projektu sa zadowoleni z udzialu w wybranej formie
wsparcia?

Ze wzgledu na nieobecno$¢ w trakcie wizyty p. Lustyka oraz p. Milewskiego, nie
przeprowadzono wywiadu ze stazystami.

Czy realizowany staz/
zatrudnienie-jest monitorowany przez Beneficjenta?

Na podstawie ustnego o$wiadczenia p. Doroty NiedZzwiedzkiej — wlasciciela firmy,
zlozonego Zespolowi kontrolujacemu w dniu wizyty oraz w zwigzku ze
stwierdzonym brakiem oznakowania miejsca odbywania stazu ustalono, ze staz nie
byl monitorowany przez Beneficjenta w siedzibie Organizatora.
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Iu uczestnikow projektu wzieto udziat w warsztatach/szkoleniach
z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania
kompetencji kluczowych w ramach realizowanego projektu?

Czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace uczestnictwo
uczestnikdw projektu w warsztatach/szkoleniach z zakresu technik
aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji
kluczowych?

Czy uczestnicy warsztatéw/szkolen otrzymali materiaty
szkoleniowe?

4.1

Czy materiaty szkoleniowe zostaly oznakowane zgodnie
z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektéw w ramach PO KL?

i -
Czy pomieszczenia, w ktérych odbywaty sie warsztaty/szkolenia
zostaty oznakowane zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania
projektow w ramach PO KL?

Czy w ramach projektu, zakupiony sprzet jest faktycznie
wykorzystywany zgodnie z przeznaczeniem? Dotyczy to réwniez
sprzetu zakupionego do zadaf innych niz zarzadzanie projektem,
tj. na przyktad na potrzeby edukacyjne dzieci/uczniéw, 0séb
niepeosprawnych, oséb wykluczonych spolecznie?

Zalacznik nr 5 — Wsparcie psychologiczno -

doradcze os6b wehodzacyceh i powracajacych na rynek pracy

Lp.

Pytania

TAK

NIE

Nie
dotyczy

Komentarz / Uwagi / Uzasadnienie

Czy beneficjent prowadzit dziatania zwiazane ze wsparciem
psychologiczno-doradczym os6b w ramach realizowanego projektu?

X

Ilu uczestnikéw projektu zostato objetych wsparciem
psychologiczno-doradezym w ramach realizowanego projektu?

Czy beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace uczestnictwo
uczestnikow projektu w dziataniach zwigzanych ze wsparciem
psychologiczno-doradczym?

Forma wsparcia psychologiczno-doradczego:
- porady indywidualne
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WOJEWODZKI URZAD PRACY UNIA EUROPEJSKA S
w WARSZAWE EUROPEJSKI & 2
FUNDUSZ SPOLECZNY P

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI

Pultusk, dnia 14 kwietnia 2014 r.

Notatka sluzbowa z wizytacji

A

przeprowadzonej w jednostce

Stowarzyszenie ,, Wsp6lnota Polska” Dom Polonii w Puttusku
ul. Szkolna 11, 06-100 Puttusk

nazwa i adres jednostki organizujqcej staz

przez zespot inspektordw :

1. Maja Dzieciolowska Specjalista ds. programéw 20 09.04.2014 r.
imig | nazwisko s stanowisko sluzbowe nr upowaznienia data wystawienia
2, Elzbieta Siemborska Specjalista ds. programéw 20 . 09.04.2014 r.
imie i nazwisko stanowisko sluzbowe nr upowaznienia data wystawienia

podczas, ktérej ustalono:
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’ ’ Zespdt ds. Kontroli Wydzialu Wdrazania EFS

tel. (022) 578-44-21, faks (22) 578-44-63
e-mail: kontrolaefs@wup.mazowsze.pl
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Pultusk, dnia 14 kwietnia 2014 r.

Notatka stuzbowa z wizytacji

przeprowadzonej w jednostce

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
ul. 3 Maja 20, 06-100 Puttusk

nazwa i adres jednostki organizujacey staz

przez zespodl inspektordow :

1. Maja Dzieciolowska Specjalista ds. programéw 21 09.04.2014 r.
imie i nazwisko stanowisko stuzbowe nr upowaznienia data wystawienia
2. Elzbieta Siemborska Specjalista ds. programéw 21 09.04.2014-.
imie i nazwisko stanowisko stuzbowe nr upowaznienia data wystawienia

podezas, ktérej ustalono:
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e-mail: kontrolaefs@wup.mazowsze.pl
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Puttusk, dnia 14 kwietnia 2014 r.

Notatka stuzbowa z wizytacji

przeprowadzonej w jednostce

Bar u Niedzwiadkdow Dorota NiedZzwiedzka
ul. Mickiewicza 24, 06-100 Puttusk

nazwa i adres jednostki organizujqcej staz

przez zespot inspektorow :

1. Maja Dzieciotlowska Specjalista ds. programow 22 09.04.2014 r.
imie i nazwisko stanowisko stuzbowe nr upowaznienia data wystawienia

2. Elzbieta Siemborska Specjalista ds. programéw 22 09.04.2014 r.
imie i nazwisko stanowisko stuzbowe nr upowaznienia data wystawienia

podczas, ktorej ustalono:
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