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WSTEP

Wraz z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 201lr. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016r. poz. 575, z pdzn. zm.) zadania powiatu
w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem organizatora rodzinne]
pieczy zastepczej. Na terenie Powiatu Pultuskiego Zarzadzeniem Nr 73/2011 Starosty
Puttuskiego z dnia 24 pazdziernika 2011r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku
zostalo wyznaczone do penienia funkeji organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in.:

— prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
kwalifikowanie kandydatéw, zapewnienie badan psychologicznych, organizowanie
szkolen oraz wydawanie stosownych zaswiadczen kwalifikacyjnych;

— zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby oraz
zapewnienie poradnictwa majgcego na celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji 0s6b
sprawujacych piecze zast¢pceza,

— zapewnianiec pomocy 1 wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szezegdlnosci w ramach grup wsparcia, rodzin pomocowych, pomocy wolontariuszy,
pomocy prawnej, wspieranie psychologiczno-pedagogiczne;

—  wspblpraca ze $rodowiskiem lokalnym na rzecz dobra dzieci umieszczonych w rodzinne;
pieczy zastepczej;

— dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepcze);

— zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

— zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolef majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ww. ustawy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pultusku zobowigzane jest jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej, do przedstawiania
Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy. W kolejnych punktach
niniejszego Ssprawozdania przedstawiono sposéb realizacji zadan organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku.

RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Puttusku przyjetym Uchwata Nr 205/2012 Zarzadu Powiatu w Pultusku z dnia 9 maja
2012r., w Centrum utworzono Zesp6t do Spraw Pieczy Zastgpcze;.



Wedlug stanu na 31 grudnia 2016r. w Zespole ds. Pieczy Zastgpczej pracowato
2 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnionych na podstawie umowy o pracg
z dotacji celowej w ramach Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastgpezej na rok 2016. Ponadto w sktadzie Zespotu pracowal: 1 psycholog, 1 pedagog oraz
1 starszy pracownik socjalny, 1 specjalista pracy z rodzing.

Zgodnie z zalozeniami ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, formami rodzinnej pieczy zastgpezej sa:
1) rodzina zastgpcza:
a. spokrewniona,
b. niezawodowa,
c. zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego
i zawodowa specjalistyczna;
2) rodzinny dom dziecka.

W roku 2016 — wedtug stanu na dzien 31 grudnia — w Powiecie Pultuskim funkcjonowato
40 rodzin zastepczych oraz 1 rodzinny dom dziecka, w ktérych tacznie przebywalo 62 dzieci.
Tabela ponizej przedstawia liczbe poszczegdlnych typéw rodzinnej pieczy zastgpezej
funkcjonujgcej na terenie Powiatu Pultuskiego z wyszczegélnieniem tych rodzin, ktére
powstaly w 2016r. oraz tych, ktore zostaly rozwigzane w 2016r.

Rodziny zastepcze Liczba rodzin na Rodziny powstale Rodziny rozwiazane
dzien 31.12.2016r. w 2016r. w 2016r.
Spokrewnione 29 5 6
Niezawodowe 15 2 2
Rodzinny dom dziecka 1 RDD zostal 0
przeksztalcony z rodziny
zastgpczej zawodowej
pelnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego

Zrodio: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

Na terenie Powiatu Puttuskiego nie funkcjonuja instytucjonalne formy pieczy zastgpczej.

Ponizsza tabela

przedstawia liczbe

dzieci w

rodzinnej

pieczy  zastgpczej,

z wyszezegolnieniem liczby dzieci, ktore zostaly umieszczone w 2016r. oraz dzieci, ktore

opuscilty w 2016r. rodzinng piecz¢ zastepcza.

Rodzina zastepcza Liczba dzieci na dzien Liczba dzieci Liczba dzieci, ktore
31.12.2016r. umieszczonych opuscily rodzinng
w 2016r. piecze zastepcezg
Spokrewniona 36 + 8
Niezawodowa 19 5 6
Rodzinny dom 7 3 0
dziecka (zmiana formy pieczy
zastgpczej)

Zrbdlo: opracowanic wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.




Najwigksza liczba dzieci umieszczonych jest w spokrewnionych rodzinach zastgpczych.
Sposrod dzieci opuszczajacych rodzine zastepczg w 2016r. 7 dzieci powrdcito do rodzicéw
biologicznych, 4 zmienito forme pieczy zastepczej natomiast 3 usamodzielnito sie.

Czas, jaki dzieci spedzaja w rodzinach zastgpczych przedstawia ponizsza tabela (dane na
31.12.2016r.):

Rodzina Do 3 Od3do6 | Od6do12 0Od 12 Od2do3 | Wigcej niz
miesigcy miesigcy miesigcy | miesigcy do lat 3 lata
2 lat
Spokrewniona 1 0 3 2 4 26
Niezawodowa 2 3 0 2 1 i
Rodzinny 0 0 0 1 0 6
dom dziecka

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

Zdecydowana wigkszo$¢ dzieci przebywa w rodzinach zastepczych dlugoterminowo (tzn.
powyzej 3 lat). Dotyczy to zar6wno rodzin zastgpczych spokrewnionych oraz rodzin
zastgpczych niezawodowych. Na terenie Powiatu Puttuskiego funkcjonuje rodzinny dom
dziecka, w ktéorym wedlug stanu na 31.12.2016r. przebywalo 7 dzieci. Nalezy doda¢, iz
analizujgc dane w ww. tabeli w wierszach uwzgledniono biezace miejsce przebywania
dziecka, w kolumnach zas caly okres przebywania dziecka w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Ponizsza tabela przedstawia liczbg usamodzielnianych wychowankow wedtug stanu na
dzien 31 grudnia 2016r., z podziatem na typy rodzin zastepczych, ktore opusceili:

Typ rodzin Liczba os6b usamodzielnionych
Usamodzielnieni z rodzin zastgpczych spokrewnionych 10
Usamodzielnieni z rodzin zastepczych niezawodowych 8
Usamodzielnieni z rodzin zastgpczych zawodowych 0

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

REALIZACJA ZADAN NALEZACYCH DO ORGANIZATORA RODZINNEJ
PIECZY ZASTEPCZEJ

1) Prowadzenie naboru kandyvdatow do pelnienia funkeji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, dzialajac jako organizator rodzinnej
pieczy zastepczej zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 15/2016 Dyrektora PCPR w Puttusku z dnia
19 grudnia 2016r. w sprawie ustalenia procedury kwalifikowania kandydatéw do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, rodziny zastepczej zawodowej lub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w PCPR w Puttusku, prowadzi nabér kandydatéw do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej oraz do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.




W 2016r. do tutejszego Centrum zglosilo sig:
— 2 kandydatéw na rodzine zastepezg zawodowa.

Rozwéj niezawodowej i zawodowej pieczy zastgpeze] przeklada si¢ na mozliwos¢
umieszczenia dzieci u opiekundéw zastepczych posiadajacych odpowiednie kompetencje
opiekuncze i wychowawcze oraz posiadajacych odpowiednie informacje o specyfice
petnionej funkcji.

2) kwalifikowanie 0sob kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepcze] lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych.
organizowanie szkolefi dla kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka i zapewnienie badan psychologicznych

kandydatom.

Dwéch pracownikéw PCPR w Pultusku posiada uprawnienia do szkolenia kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastgpezej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej (W tym:
pehigeej funkcje pogotowia rodzinnego / specjalistycznej) lub do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka zgodnie z programem ,,Szansa w rodzinie” zatwierdzonym decyzja MPiPS Nr
8/2012/RZ z dnia 03.04.2012r.

W 2016r. wydano 4 zaswiadczenia kwalifikacyjne stanowigce zatacznik do
Rozporzadzenia MPiPS 2z dnia 09.12.2011r. w sprawie wzoru za$wiadczenia
kwalifikacyjnego, potwierdzajace spelnienie wszystkich warunkow do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej (2 dla oséb zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
niezawodowej, natomiast 2 dla osob zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny
zastepezej zawodowej). Dwie sposréd przeszkolonych 0sob, zlozyly wniosek o objecie
procedurg kwalifikacyjna juz w 2015r. jednak zostaly one przeszkolone dopiero w 2016r.

Szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze, realizowane przez pracownikow PCPR
w Pultusku, prowadzone jest w formie nieodptatnej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, zgodnie z zalozeniami wynikajgcymi
7 ww. ustawy, rowniez zapewnia kandydatom do pelnienia funkcji rodziny zastepezej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka dostgp do badan psychologiczno-pedagogicznych —
psycholog sporzadza opini¢ o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, natomiast pedagog
przeprowadza z kandydatami wywiad majacy na celu m.in. rozpoznanie predyspozycji
wychowawczych i opiekunczych kandydatéw oraz oczekiwan zwigzanych z przyjmowanymi
do rodzinnej pieczy zastepczej dzie¢mi. Natomiast zgodnie z art. 46 ust. 3 ww. ustawy
w 2016r. na biezaco zapewniany byt dostep do spotkan z psychologiem w celu sporzadzenia
opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastgpezej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka jak réwniez na biezaco egzekwowano zaswiadczenia
lekarskie wymagane ustawowo (przedstawianie ww. dokumentow co 2 lata).

Dodatkowo nalezy nadmienié, iz w dniu 08 listopada 2016r. zostalo zawarte porozumienie
pomiedzy Dyrektorem PCPR w Pultusku a Dyrektorem Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Puttusku w sprawie ustalenia zasad wzajemnej wspOtpracy przy realizacji
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zatozen ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej —
sporzadzania diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepezej — co jest
zgodne z zapisami art. 38a ust. 1 pkt 7 ww. ustawy. W roku sprawozdawczym skierowane na
diagnoze zostaly 4 rodziny zastgpcze.

3) zapewnianie rodzinom zastgpczym Oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz zapewnianie pomocy 1 wsparcia

osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepczg, W szczegblnosci w ramach grup wsparcia
{ rodzin pomocowych. prowadzenie poradnictwa i terapii, zapewnienie pomocy prawnej,

pomocy wolontariuszy.

W 2016r. organizator rodzinnej pieczy zastgpeze] zorganizowat 1 szkolenie majgce na celu
podniesienie kwalifikacji rodzin zastepezych pt. ,, Postawy rodzicielskie i style wychowania
w kontekicie realizowania obowigzku szkolnego”. Szkolenie to odbylo si¢ w dniu
03 pazdziernika 2016r., poprowadzila je wykwalifikowana pedagog — Pani Maria Gos.
W szkoleniu wzieto udziat 15 oséb — rodziny zastgpcze oraz prowadzgca rodzinny dom
dziecka z terenu Powiatu Puttuskiego jak réwniez dwéch koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepezej zatrudnionych w PCPR w Pultusku — Justyna Pawlowska i Marta Moroza oraz
specjalista pracy z rodzing w PCPR w Puttusku — Beata Wojcik.

Dodatkowo w dniach 27 i 28 grudnia 2016r. odbylo si¢ szkolenie dla prowadzacych
rodzinny dom dziecka. Szkolenie to obejmowato wiedze z zakresu m.in. funkcjonowania
rodzinnego domu dziecka w $wietle przepisow prawa, rozpoznawania indywidualnych
potrzeb dzieci z deficytami rozwoju oraz metodyki pracy z dzie¢mi przejawiajacymi
saburzenia zachowania. Szkolenie stanowito czes¢ sktadowa procedury kwalifikacyjnej
przeksztatcajacej rodzing zastgpeza zawodowa w rodzinny dom dziecka.

Dnia 03 czerwca 2016r. odbyt sie Dzien Rodzicielstwa Zastgpezego, ktorego
organizatorem bylo PCPR w Pultusku. Celem uroczystosci bylo promowanie idei
rodzicielstwa zastepczego, integracja rodzin zastgpczych oraz podzigkowanie osobom
podejmujacym sig tego niezwyklego wyzwania. Natomiast w dniu 12 grudnia 2016r. dzigki
uprzejmosci i zaangazowaniu Stowarzyszenia L,OTWARTE DRZWI” z Warszawy po raz
kolejny grupa wychowankéw pieczy zastepcze] wraz z opiekunami z terenu powiatu
puttuskiego uczestniczyla w uroczystosei  $wigtecznej pn. ,,Mikolaju — Mam Dom”
odbywajacej si¢ w podziemiach katedry $w. Floriana w Warszawie.

Wiszystkie osoby sprawujace rodzinng pieczg zastgpeza W 2016r. mialy zapewniong opiek¢
prawna, w szczegélnosci w zakresie prawa rodzinnego. Rodziny zastgpcze mogly rowniez
skorzystaé z indywidualnych porad psychologicznych oraz porad pedagogicznych.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej W okresie sprawozdawczym zapewnial rodzinom
zastepczym / prowadzacym rodzinny dom dziecka pomoc i wsparcie umozliwiajac spotkania
z innymi rodzinami zastgpczymi podezas organizowanych spotkaf grup wsparcia. W 2016r.
odbyly sie 3 spotkania grupy wsparcia. Zasadniczym celem grupy wsparcia byta wymiana



doswiadczen, informacji i porad. Zajecia prowadzil psycholog zatrudniony w ramach
poradnictwa specjalistycznego.

Tematyka zaje¢ w ramach grupy wsparcia:

—  Skuteczne strategie wychowawcze.

—  Skuteczne strategie radzenia sobie w roli rodzica zastgpczego.

—  Podsumowanie wiasnych doswiadczer w roli rodzica zastgpczego. Plan na kolejny rok.

Nalezy dodaé, iz w roku 2016 udato sig¢ pozyska¢ 1 wolontariuszke (nauczycielke jezyka
angielskiego), ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia, udzielata wsparcia edukacyjnego dla 2
dzieci z rodziny zastepezej i rodzinnego domu dziecka.

4) wspélpraca ze $rodowiskiem lokalnym oraz przyznawanie $wiadczen fakultatywnych

rodzinom zastepczym.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej w 2016r. wspotpracowal ze $rodowiskiem
lokalnym, oérodkami pomocy spotecznej, sadami 1 ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi oraz organizacjami spotecznymi.

W wyniku tej wspélpracy zorganizowano w tut. Centrum:

— jedno spotkanie asystentow rodzin i pracownikow OPS z Powiatu Pultuskiego oraz
Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej z pracownikami Zespotu ds. Pieczy Zastepczej,
ktorego celem byto:

o oméwienie sytuacji rodzin zastgpczych i rodzin naturalnych, z ktorymi wspolpracujag
asystenci rodzin, pracownicy socjalni i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz
stosowanych metod pracy;

o wymiana informacji i do$wiadczen zwigzanych z wykonywaniem pracy zawodowej.

Zgodnie z art. 46 ust. 1 prowadzony jest rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepcze] niezawodowe]
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz 0sob pelnigeych funkcje rodziny
zastepezej zawodowej, rodziny zastgpcze] niezawodowej lub prowadzacych rodzinny dom
dziecka. Rejestr ten jest na biezaco aktualizowany 1 przekazywany do Sadu Rejonowego w
Puttusku Wydzial III Rodzinny i Nieletnich. Na dzien 10 stycznia 2017r. — w momencie
aktualizacji i ponownego przekazania informacji do Sgdu —w rejestrze danych znajdowalo sig
14 rodzin zastepczych niezawodowych, 1 rodzina zastgpcza zawodowa (jednak obecnie
decyzja Zespohu ds. Pieczy Zastepczej pelni funkcj¢ rodziny zastepczej niezawodowej) i 1
rodzinny dom dziecka oraz 3 rodziny zakwalifikowane do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowe].

Analizujac przyznawanie $wiadezen fakultatywnych rodzinom zastgpezym w 2016r.
nalezy zaznaczy¢, iz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pulttusku przyznato
$wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego
dziecka (art. 83 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej). Powyzszg pomoc otrzymaty 4 rodziny na



5 dzieci w lacznej kwocie: 5.400,00 zl, z czego dwoje dzieci zostalo umieszczonych na
terenie innych powiatow.

Dodatkowo inna rodzina zastgpcza uzyskata dofinansowanie do wypoczynku 2 dzieci poza
miejscem jego zamieszkania (art. 83 wust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) w tgcznej kwocie 700,00 zi.

5) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepcze] oraz zgtaszanie do osrodkow adopeyinyceh informacii o dzieciach z uregulowana
sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Pultuskiego oraz
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej, pracujac z rodzing zastepcza prowadza stosowna
dokumentacje, tj.:

e os$wiadczenie 0 wyborze koordynatora r.p.z., wniosek o objecie opiekg koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej;

e karta Rodziny Zastepczej;

e karta Dziecka Przebywajacego w Pieczy Zastepcze;j;

e plan pomocy dziecku przebywajacemu w pieczy zastepczej;

e diagnoza rodziny zastgpczej;

e wskazania do planu pomocy dziecku;

e formularz opinii szkolnej o dziecku przebywajgcym w rodzinie zastepcze;j;

e informacja z wej$cia w srodowisko rodziny zastepczej;

e notatki ze spotkan z rodzing zastepcza;

e karta pracy koordynatora r.p.z.;

e kwartalna i pélroczna ocena petnoletnich wychowankdéw rodzin zastepczych;

e opinia kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpcze;j,

* ocena sytuacji rodzica naturalnego;

e karta rodziny naturalnej dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastgpcze].

Pod opieka koordynatoréw wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016r. pozostawalo tacznie
40 rodzin zastgpczych oraz 1 rodzinny dom dziecka. W zlgczeniu znajdujg si¢ sprawozdania
z efektdéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, co jest zgodne
z zapisem art. 77 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, p. Anny bLezka — Zalgcznik nr 1 (ktéra pehlila funkcje mlodszego
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w okresie od 01.01.2016r. do 08.04.2016r.), p.
Marty Moroza — Zafqcznik nr 2, P. Justyny Pawlowskie] — Zafgcznik nr 3.

W 2016r. odbyto sie 22 posiedzen Zespotu ds. Pieczy Zastepezej, na ktorych dokonywano:
v" oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej;

zasadnosci pobytu dziecka w rodzinne] pieczy zastgpczej;

oceny funkcjonowania rodziny zastepczej;

oceny kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej;
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v’ omawiano sytuacje rodzin zastgpczych oraz dzieci, niezwiazanych z okresowsg ocena.

O ustaleniach podejmowanych na posiedzeniach Zespotu informowano na biezaco
wihasciwy Sad.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 16 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej zglaszat do
Wojewodzkiego Osrodka Adopeyjnego Oddzial Zamiejscowy w Ciechanowie informacje

o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna (w roku sprawozdawczym zgloszonych zostato
2 dzieci).

6) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej oraz innym pracownikom
Zespotu ds. Pieczy Zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacii.

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych organizator rodzinnej pieczy zastepczej
zapewnil pracownikom Zespotu ds. Pieczy Zastepczej udzial w nastepujacych szkoleniach,
seminariach, warsztatach oraz konferencjach:

— dwie konferencje i 1 seminarium organizowane przez Powiat Puttuski w ramach projektu
»Musimy sia¢ - Program profilakiyki i promocji zdrowia psychicznego u dzieci i
miodziezy w powiecie pultuskim”;

— spotkanie informacyjno-szkoleniowe 2z zakresu ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci organizowane przez MRPiPS;

— szkolenie pt.: ., Komunikacja bez stresu. Administracja publiczna wobec wyzwarn XXT
wieku” organizowane przez Centrum Kultury i Jezyka Polskiego przy AH im. A.
Gieysztora w Pultusku;

— prelekcja pt.: |, Zrozumieé¢ autyzm. Wezesne rozpoznanie, funkcjonowanie dziecka
z catoSciowymi zaburzemiami rozwoju” zorganizowana przez WOA Wydziat
Zamiejscowy w Ciechanowie wspolnie z MCPS;

— szkolenie: Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach — poziom podstawowy
organizowane przez Centrum Terapii Skoncentrowanej na Rozwiazaniach;

— szkolenie pt.: , Praca z milodziezqg w Swietlicy socjoterapeutycznej/ srodowiskowej”
organizowane przez MCPS;

— szkolenie dla treneréw rodzinnej pieczy zastepczej II stopnia organizowane przez
Centrum Szkoleniowe T.R.A.D. ,, Szansa”.

EFEKTY PRACY ORGANIZATORA R.P.Z.:

— praca koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepcze] pozwolita sprawniej monitorowaé
funkcjonowanie rodzin, sposéb wypelniania powierzonych im funkcji opiekunczo —
wychowawczych oraz udziela¢ fachowej pomocy i wsparcia;



— integracja rodzin zastepczych, wymiana do§wiadczen (Dzien Rodzicielstwa Zastgpczego,
uroczysto$é $wigteczna ,, Mikolaju-mam dom”; spotkania grup wsparcia dla rodzicoéw
zastepezych / prowadzacych rodzinny do dziecka);

— podnoszenie kompetencji wychowawczych 0sob sprawujacych rodzinng pieczg zastgpeza
dzieki uczestnictwu w szkoleniu oraz korzystaniu z poradnictwa specjalistycznego;

— zorganizowanie wolontariatu w zakresie wsparcia edukacyjnego dla 2 dzieci z rodziny
zastepczej 1 rodzinnego domu dziecka;

— dzieki wspolpracy z innymi instytucjami m.in. o$rodkami pomocy spotecznej, sadami,
kuratorami, Policja, szkotami mozliwe bylo zdobycie pelniejszej wiedzy o rodzinach
zastepczych i funkcjonowaniu przebywajacych w tych rodzinach dzieci oraz wiedzy
o rodzinach naturalnych, a tym samym oceny tych rodzin pod katem mozliwosci
przywrocenia prawidlowego ich funkcjonowania i powrotu dzieci do rodzicow. Sposrod
dzieci opuszczajacych rodzing zastgpcza w 2016r. 7 dzieci powrécito do rodzicow
biologicznych, 4 zmienito forme pieczy zastgpezej natomiast 3 usamodzielnito sie;

— zawarcie porozumienia pomiedzy Dyrektorem PCPR w Puftusku a Dyrektorem Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Pultusku w sprawie ustalenia zasad wzajemnej
wspolpracy przy realizacji zatozen ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej — sporzgdzania diagnoz psychofizycznych dzieci
umieszczonych w pieczy zastepcze).

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE PIECZY ZASTEPCZEJ:

— poszukiwanie kandydatow na zawodowe rodziny zastgpcze, w tym specjalistyczne oraz
pelnigee funkcje pogotowia rodzinnego;

zapewnienie srodkéw finansowych na:

o szkolenia dla kandydatow na rodziny =zastepcze (m.in. zakup materiatow
dydaktycznych, suszu konferencyjnego);

o szkolenia dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej oraz pracownikow Zespolu
ds. Pieczy Zastgpczej;

o szkolenia i podnoszenie kwalifikacji funkcjonujacych rodzin;

o $wiadczenie specjalistycznej pomocy dla rodzin zastgpczych — pedagogicznej,
psychologicznej, terapeutycznej, prawnej.

organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastgpezych;

organizowanie wolontariatu dla rodzin zastepczych i dzieci z rodzin zastgpezych;
organizowanie opieki nad dzieémi przebywajacymi w rodzinnej pieczy zastepcze]
w przypadku, gdy rodzina zastepcza nie moze okresowo tej opieki sprawowac.

Zatwierdzil:
_ Dyrektor
Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzynif\w Pultusku
Opracowaly: r

Beata Wojcik — specjalista pracy z rodzing
Marta Moroza — koordynator rodzinnej pieczy zastepezej
Justyna Pawtowska — koordynator rodzinnej pieczy zastgpezej

/
mgr Anna Frejlich
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w Puhtusku Zatacznik nr 1

do sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2016
Pultusk, 20.11.2016r.

Sprawozdanie z realizacji funkcji mlodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
w 2016r.

Od 01 stycznia 2016r. do dnia 08 kwietnia 2016r. w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Puttusku petnitam funkcje mtodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Po tym okresie przebywalam na zwolnieniu lekarskim do dnia rozwigzania umowy z PCPR
w Pultusku.

Mojg opiekg zostalo objetych 21 rodzin zastepczych, w tym 13 spokrewnionych
i 8 niezawodowych.

Obowigzki mlodszego koordynatora realizowalam zgodnie z Ustawa z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Do moich zadan nalezato: udzielanie
wsparcia i pomocy rodzinom zastgpczym w wypelnianiu zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;
przygotowywanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastgpcza planu
pomocy dziecku; pomoc rodzinom zastgpczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu; zapewnienie
rodzinom zastgpczym dostgpu do specjalistycznej pomocy dla dzieci; zglaszanie do osrodkéw
adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna, celem poszukiwania dla nich
rodzin przysposabiajacych; udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy
zastepezej;

Zadania realizowalam podczas bezposrednich wizyt w miejscu zamieszkania rodzin
zastgpczych oraz kontaktow telefonicznych, prowadzac rozmowy na temat wystepowania u dzieci
ewentualnych probleméw opiekunczo-wychowawczych czy zdrowotnych, jak réwniez stopnia
zainteresowania rodzicéw naturalnych dzieckiem.

W trakcie realizacji w/w zadan miodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
w szezeg6lnosci wspotpracowatam z pracownikami Osrodkéw Pomocy Spotecznej, szkotami oraz
innymi osobami, ktérych dziatania byty zwiazane z funkcjonowaniem rodzin zastepczych.

Monitorowalam sytuacje dzieci w wieku szkolnym poprzez utrzymywanie kontaktow
z wychowawcami i pedagogami szkét do ktorych uczeszczajg dzieci. Miato to na celu uzyskanie
informacji dotyczacych funkcjonowania dzieci w szkole oraz stopnia zainteresowania rodzicow
zastgpczych rozwojem dziecka. Podejmowane byly wspolne kroki w celu wsparcia ucznia,
prowadzone byly rozmowy motywujace i dyscyplinujace z dzieémi.

Prowadzitam i modyfikowatam stosowna dokumentacje dotyczaca wspdlpracy
z rodzinami zastgpczymi i instytucjami (wykaz dokumentéw w sprawozdaniu organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej).
Jako koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wychodzitam naprzeciw oczekiwaniom rodzin
zastgpezych, wspierajae ich w trudnej codziennej pracy, wskazywatam rozwiazania lub pomagatam
w realizacji zatozen planoéw pracy z dzieckiem.

Mlodszy koordynator Akceptowal:
rodzinne] ;*Sux zastgpezej
Dyrektor
Sporzadzita: HV‘U‘& T B Powiatowego Centrum
Anna Lezka — mtodszy koordynator RPZ ~ mg7 Anna Lezka Pomocy Rodzifle w Puttusku

mgr z\d..{ ;

rejlich



w Puttusku

Zalacznik nr 2
do sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinne] pieczy zastepczej za rok 2016

Pultusk, dn. 04.01.2017r.

Sprawozdanie z efektow pracy koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pezej w 2016 r.

Funkcje koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej petnitam w okresie od 1 stycznia
do 31 grudnia 2016 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, realizujgcym
zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. W tym czasie pod moja opiekg znajdowaty
sie 24 rodziny zastepcze, w tym 13 rodzin spokrewnionych, pod opieka ktérych pozostawato
19 dzieci, 10 rodzin niezawodowych, pod opieka ktérych pozostawatlo 16 dzieci oraz
1 rodzinny dom dziecka, w ktérym przebywato 7 dzieci. Ilos¢ rodzin zastepczych na dzien
31 grudnia 2015 r. wynosit 19 rodzin zastgpczych tj. 11 rodzin spokrewnionych, 8 rodzin
niezawodowych oraz 1 rodzinny dom dziecka. Zmniejszenie liczby rodzin wynikalo
z powrotu dzieci pod opieke rodzicéw naturalnych (2 rodziny spokrewnione, tgcznie 5 dzieci)
oraz rozwiazania rodziny zastepcze] niezawodowej poprzez umieszczenie 3 dzieci
poczgtkowo w rodzinie zastepeze] pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego, a nastgpnie
przeksztalconego z drugim potroczem w rodzinny dom dziecka. Okresowo moim wsparciem
objete byly réwniez dodatkowo rodziny zastepcze podczas ponad trzymiesigcznego
zwolnienia lekarskiego miodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze).

Do gléwnych zadan wynikajacych z pelnienia funkcji koordynatora rodzinne] pieczy
zastepczej nalezalo m.in. udzielanie pomocy 1 wsparcia rodzinom zastgpczym w realizacji
zadan wynikajgcych ze sprawowania pieczy zastgpczej, zgodnie z obowigzujgca ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016r.
poz.575 ze zm.).

Podczas wypelniania swoich obowigzkéw spotykatam sig bezposrednio Jub
kontaktowalam telefonicznie z rodzinami zastepczymi. Ilo$¢ kontaktéw z kazda rodzing
dostosowana byla do jej indywidualnych potrzeb. Kontakty potwierdzane sg wpisem
do Karty pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej w 2016r. Dla dzieci przebywajacych
w pieczy zastepcze] tworzytam lub aktualizowalam plany pomocy dziecku we wspolpracy
z rodzinami zastepczymi, asystentem rodziny badz upowaznionym pracownikiem, w razie
braku wspolpracy z osrodkami pomocy spolecznej z przyczyn niezaleznych (np. niemoznos¢
ustalenia miejsca pobytu rodzica, $mier¢ rodzica) w planie pomocy dziecku widnieje
stosowna adnotacja opisujaca przyczyne braku podpisu pracownika socjalnego/asystenta
rodziny. Udzielalam wsparcia i pomocy rodzinom zastgpczym w wypelnianiu zadan
wynikajgcych z przepiséw dotyczacych rodzinnej pieczy zastgpezej. Glownym celem spotkan
bylo ustalenie aktualnej sytuacji rodzinnej majacej wplyw na funkcjonowanie pozostajgcego
pod opiekg danej rodziny dziecka/dzieci, omawiana byla aktualna sytuacja zdrowotna,
opiekunicza, wychowawcza, szkolna dzieci, a takze relacje dziecka z jego rodzing naturalng.



Udzielalam wsparcia merytorycznego rodzinom zastepczym, pomagatam w rozwigzywaniu
probleméw opiekunczych 1 wychowawezych, udzielalam pomocy w organizowaniu
specjalistycznej pomocy dla dzieci (konsultacje ze specjalistami, skierowanie do Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, informowanie nt. pomocy specjalistycznej oferowanej przez
tut. Centrum). Monitorowanie sytuacji dzieci w wieku szkolnym odbywato sie poprzez
nawigzywanie wspolpracy z wychowawcami, nauczycielami, pedagogami szkolnymi badz
innymi pracownikami placowek oswiatowo — opiekunczych w celu ustalenia postepow
w nauce, funkcjonowania w grupach réwiesniczych, wywigzywania sie z obowigzkow
szkolnych, realizowania zalecen opinii psychologiczno - pedagogicznych oraz oceny
wspolpracy rodzin zstgpezych 1 naturalnych ze szkotami. Wszelkie problemy szkolne dzieci
konsultowane byly na biezaco z nauczycielami, badZ pedagogami szkolnymi. Podejmowane
byly wspolne kroki w celu wsparcia ucznia, prowadzone byly rozmowy motywujgce
1 dyscyplinujgce z podopiecznymi. Podczas spotkan oceniany byt proces adaptacji dziecka
w rodzinie zastepczej i relacje rodzinne, postawy rodzicielskie, style wychowania, kontakt
z rodzicami naturalnymi i innymi bliskimi osobami — czy rodziny zastgpcze w prawidiowy
sposob wspieraja utrzymywanie relacji dzieci z ich srodowiskiem naturalnym, rozwdj
psychofizyczny dziecka, zaspokajanie potrzeb dziecka (bytowych, emocjonalnych,
spolecznych) oraz kontrola, czy dziecko ma zapewniony dostgp do przyshugujacych
swiadczen zdrowotnych. Najczestszg przyczyng spotkan inicjowanych przez rodziny
zastepcze byly pojawiajgce si¢ problemy dotyczgce wypelniania funkeji opiekunczo —
wychowawczych 1 realizowania kontaktow z rodzicami naturalnymi, trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci w domu i trudnosci szkolne.

Utrzymywalam regularny kontakt z osrodkiem adopcyjnym, udzielajge informacji
o sytuacji prawnej dzieci.

Podczas wykonywania swoich obowigzkow jako koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej wspolpracowalam szczegolnie z pracownikami osrodkéw pomocy spolecznej —
pracownikami socjalnymi i asystentami rodzin, szkotami, kuratorami oraz innymi osobami,
ktorych dziatania byly zwiazane funkcjonowaniem rodzin zastepczych. Monitorowalam
sytuacje rodzicéw naturalnych dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej, a uzyskane
informacje postuzyly do oceny catoksztaltu sytuacji osobistej dzieci, z uwzglednieniem
mozliwosci pracy z rodzing naturalng na rzecz powrotu dziecka. W niektérych przypadkach
bytam w bezposrednim kontakcie z rodzicami naturalnymi, o czym w ramach wspoétpracy
z o$rodkami pomocy spolecznej informowani byli wlasciwi pracownicy. Bratam réwniez
udzial w sprawach sagdowych dotyczacych rodzin zastgpezych.

W 2016 r. bralam udzial w posiedzeniach Zespotu ds. Pieczy Zastgpczej jako
przewodniczaca Zespotu, ktérego celem bylo dokonywanie oceny sytuacji dziecka oraz
wydawanie opinii dotyczacej zasadnosci dalszego pobytu w rodzinnej pieczy zastgpcze).
Na posiedzeniach Zespolu przedstawialam informacje dotyczgce funkcjonowania dzieci.
Dokonywano réwniez ocen rodzin zastgpczych bedacych pod moja opiekg na podstawie
udzielonych przeze mnie informacji.



Prowadzilam i modyfikowalam stosowna dokumentacje dotyczaca wspélpracy
z rodzinami zastgpczymi i instytucjami (wykaz dokumentéw w sprawozdaniu organizatora
rodzinne]j pieczy zastepczej).

Pelnigc funkcje koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2016 r. pomagalam
w organizowaniu wolontariatu dla dzieci z rodzin zastepezych — korepetycje, pomoc w nauce.
Adekwatnie do potrzeb udzielalam wsparcia petnoletnim wychowankom z rodzin zastepczych
podezas indywidualnych spotkan.

Jako tremer rodzinnej pieczy zastepczej bylam wspolprowadzaca szkolenie
dla kandydatow do petnienia funkeji rodzicow zastgpezych.

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych bralam udziat w:

- seminarium oraz dwoch konferencjach zorganizowanych w ramach projektu pt. ,,Musimy
sia... - Program profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy w powiecie
puttuskim”;

- szkoleniu pt. ,Komunikacja bez stresu . Administracja publiczna wobec wyzwan XXI
wieku” zorganizowane przez Centrum Kultury i1 Jezyka Polskiego przy Akademii
Humanistycznej w Puttusku;

- prelekeji pt. ,,Zrozumie¢ autyzm. Wczesne rozpoznanie, funkcjonowanie dziecka
z calodciowymi zaburzeniami rozwoju” zorganizowanym przez WOA w Ciechanowie
we wspotpracy z MCPS;

- szkoleniu pt. ,Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach” — poziom podstawowy
zorganizowane przez CTSnR;

- szkoleniu pt. ,Praca z mlodzieza w Swietlicy socjoterapeutycznej/ srodowiskowej”
zorganizowanym przez MCPS;

- szkoleniu dla treneréw rodzinnej pieczy zastepezej 1l stopnia zorganizowane przez Centrum
Szkoleniowe T.R.A.D. ,,Szansa”.

Akceptowal
Dyrektor
Powiatowego,Centrum
Pomocy Rodzijft w Pultusku
Sporzadzila: |
Marta Moroza b
mgr Anfid Frejlich

Koordynator
rodzinnej piec astepczej

mgr Marto Moroza
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Zatacznik nr 3 do sprawozdania z efektow pracy ORPZ za rok 2016
Puttusk, 04.01.2017r.

Sprawozdanie z efektéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepezej w 2016r.

Funkcje koordynatora rodzinnej pieczy zastgpezej pelnitam w okresie od 01 sierpnia
do 31 grudnia 2016r. W tym czasie pracowalam z 16 rodzinami zastepezymi: 10 spokrewnionymi
oraz 6 niezawodowymi. Wspolpracowalam rowniez z 5 rodzinami zastepczymi, w ktorych
zdecydowali si¢ pozosta¢ petnoletni wychowankowie pieczy zastepczej.

Zadania nalezace do koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej okresla ustawa z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Byly one realizowane podczas
bezposrednich wizyt w Srodowisku rodziny zastepczej oraz kontaktéw telefonicznych. Ilosé spotkan
z kazda rodzing byla uzalezniona od jej indywidualnej potrzeby.

Jako koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej udzielalam wsparcia merytorycznego rodzinom
zastepczym w celu prawidlowego wypelniania przez nich zadan opiekunczo — wychowawczych
wzgledem bedacych pod ich opiekg dzieci, a takze wspieralam pelnoletnich wychowankéw
rodzinnych form pieczy zastgpczej. Uczestniczylam rowniez w spotkaniach z pracownikami
socjalnymi oraz asystentami rodzin. Spotkania te mialy na celu wymiane informacji dotyczacych
funkcjonowania okreslonych rodzin. Utrzymywalam takze kontakt z wychowawcami i pedagogami
szkol, do ktorych uczeszezajg dzieci z rodzin zastgpezych. Podezas tych spotkan monitorowano
sytuacje dzieci w wieku szkolnym, omawiano mozliwos$¢ wsparcia dziecka, u ktdrego wystepujg
trudnosci edukacyjne oraz kontrolowano zainteresowanie rodzicéw zastgpczych rozwojem
ich podopiecznych.

Ponadto wspolpracowatam z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Pultusku, w celu
zapewnienia rodzinom zastgpczym dostgpu do pomocy specjalistycznej dla przebywajacych
u nich dzieci. Udzielitam réwniez wsparcia rodzinie zastepcze] podczas przygotowywania wniosku
dotyczacego otrzymania dofinansowania na terapi¢ logopedyczng dla dziecka w ramach Programu
Grantowego Pomoc Specjalistyczna 2016. Uczestniczytam takze w poszukiwaniu wolontariuszy
cheacych pomagac dzieciom 1 mtodziezy w nauce.

Odnosnie 2 dzieci z uregulowang sytuacjg prawna odbyto sie posiedzenie Zespotu



Cen\rum Pofho

w Puttusku

ds. Pieczy Zastepczej. Ze wzgledu na wiek dzieci oraz silng wigz laczaca ich z rodzicami
zastepczymi, Zespol zadecydowal o koniecznosci odstapienia od poszukiwania dla nich rodzin
przysposabiajacych. Wojewodzki Osrodek Adopeyjny Oddzial Zamiejscowy w Ciechanowie
rowniez nie zakwalifikowal tych dzieci do adopcji.

W okresie od 1 sierpnia 2016r., z 1 wychowankiem rodzinnej pieczy zastgpczej, zostal
opracowany indywidualny program usamodzielnienia. W grudniu skonczyl on 18 lat.
1 wychowanek dokonat takze wyboru opiekuna procesu usamodzielnienia.

W czasie realizowania zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, uczestniczylam

. w posiedzeniach Zespolu ds. Pieczy Zastepczej. gdzie pelnilam funkcje sekretarza. Podczas
posiedzefi Zespolu ds. Pieczy Zastgpczej omawiana byla sytuacja rodzinna, zdrowotna
i edukacyjna dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej oraz zasadno$¢ ich dalszego pobytu
w rodzinach zastepczych. Zgodnie z art. 130 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] z dnia 9 czerwea 2011r, ocena sytuacji dziecka dokonywana jest na posiedzeniu
z udzialem: rodziny zastepczej albo prowadzacych rodzinny dom dziecka, pedagogiem,
psychologiem, wiasciwym asystentem rodziny, przedstawicielem o$rodka adopcyjnego,
koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, rodzicami dziecka (z wyjatkiem rodzicow
pozbawionych wladzy rodzicielskiej).

W dniu 03.10.2016r. uczestniczytam w szkoleniu przeznaczonym dla rodzin zastgpczych
pt. ,.,Postawy rodzicielskie i style wychowania w kontekscie realizowania obowigzku szkolnego™.

. Szkolenie to prowadzila pedagog p. Maria Gos.

Akeeptowal:

Dyrektor
Powiatowego Centrum
Pomocy Rodziii€) w Pultusku

Sporzadzila: mgr Anfia Frejlich

Justyna Pawtowska

Koordynator
rodzinnej pigkzy zastgpcze]

mgr Justynad Pawtowska
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