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WSTEP

Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia opieki
I wychowania przez rodzicow. System pieczy zastgpczej to zespot osob, instytucii i dziatan
majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach,

gdy rodzice naturalni z r6znych powodéw nie moga realizowaé obowigzkdw rodzicielskich.
Piecza zastepcza zapewnia:

I Prace z rodzing umozliwiajgcg powrét dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe —
dazenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku mozliwosci

przysposobienia dziecka — opieke i wychowanie w $rodowisku zastepczym;

(8]

Przygotowanie dziecka do:

a) godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia;

b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki;

¢) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spolecznie akceptowanych
kontaktow z rodzing i rowiesnikami, w celu fagodzenia skutkéw doswiadczania straty
I separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych.

Zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb

(8]

bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Na podstawie przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 201lr. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019r. poz. 1111, ze zm.) zadania powiatu w zakresie
pieczy zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Na terenie powiatu pultuskiego Zarzadzeniem Nr 73/2011 Starosty
Pultuskiego z dnia 24 pazdziernika 2011r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Pultusku zostalo wyznaczone do pelnienia tej funkeji.
Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkeji rodziny zastepczej zawodowej,

rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw i ocene

predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;



3) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkeji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petienia funkeji rodziny
zastgpezej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym 1 osobom

prowadzacym rodzinne domy dziecka;

5) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen

majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

0) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza.

W szezegOlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka

pomocy wolontariuszy;

8) wspolpraca ze S$rodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z osrodkami pomocy
spolecznej, centrum ustug spotecznych, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi. podmiotami leczniczymi, a takze kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz

z organizacjami spotecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0sob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza

I ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,

w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego;

I1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinie zastepcze;
oraz w rodzinnym domu dziecka takze oceny rodzina zastgpczych oraz prowadzacych

rodzinny dom dziecka;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie 0sob zglaszajacych gotowosé do pehienia funkcji
rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0sob

sprawujgcych rodzinng piecze zastgpcza oraz rodzicow dzieci objetych tg piecza;



13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej
mowa w art. 42 ust.7 cyt. Ustawy, dotyczgcych kandydatow do petnienia funkcji rodziny

zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktéore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich

kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

15) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolenn majacych na celu

podnoszenie ich kwalifikacji;
16) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy:;

17) zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg

prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

18) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zast¢pcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegdlnosci

z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku upowazniony jest
do sprawowania kontroli nad rodzinami zast¢pczymi i prowadzgcymi rodzinne domy dziecka,
ktore funkcjonujg na terenie powiatu pultuskiego, zgodnie z art. 38b ust. 2 w/w ustawy z dnia
9 czerwea 2011lr. o  wspieraniu rodziny 1  systemie pieczy  zastepczej.
W roku sprawozdawczym zostalo przeprowadzonych 6 kontroli rodzin zastgpczych,
w tym 2 zawodowych i 4 niezawodowych. Wszystkie rodziny uzyskaly pozytywne wyniki

kontroli. Szczegdtowe zestawienie wynikow powyzszej kontroli zawiera Zalgcznik nr 4.



Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 w/w Ustawy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Puttusku zobowiazane jest jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej do przedstawiania
Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy. W kolejnych punktach
niniejszego sprawozdania przedstawiono sposéb realizacji zadan organizatora rodzinnej

pieczy zastgpczej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku w roku 2019.
RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Regulamin Organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, przyjety
Uchwatg Nr 435/2017 Zarzadu Powiatu w Pultusku z dnia 19 lipca 2017r., okresla zadania
Zespotu ds. Pieczy Zastepczej.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2019r. w Zespole ds. Pieczy Zastepczej pracowato
2 koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej zatrudnionych na podstawie umowy o prace
z dotacji celowej w ramach Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej na rok 2018. Ponadto z Zespotem wspotpracowat: psycholog, pedagog oraz

pracownik socjalny.

Zgodnie z zalozeniami ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, formami rodzinnej pieczy zastepczej sg:

1) rodzina zastepcza:

a. spokrewniona,

b. niezawodowa.

G zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego

1 zawodowa specjalistyczna;

2) rodzinny dom dziecka.

W roku 2019 — wedlug stanu na dzien 31 grudnia — w powiecie puttuskim funkcjonowato
45 rodzin zastepczych oraz 1 rodzinny dom dziecka, w ktorych lacznie przebywato 71 dzieci,

w tym 16 pelnoletnich wychowankow.

Tabela ponizej przedstawia liczbe poszczegdlnych typow rodzinnej pieczy zastepczej
funkcjonujgcej na terenie powiatu pultuskiego z wyszezegdlnieniem tych rodzin, ktore

powstaly w 2019r. oraz tych, ktdére zostaty rozwigzane w 2019r.



Rodziny zastepcze Liczba rodzin na Rodziny powstale Rodziny rozwigzane
dzien 31.12.2019r. w 2019r. w 2019r.
Spokrewnione 25 2 4
Niezawodowe 17 0 1
Zawodowe 3 1 (przeksztatcona = rodziny 0
niezawodowej)
Rodzinny dom dziecka 1 0 0

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

Na terenie powiatu puttuskiego nie funkcjonujg instytucjonalne formy pieczy zastepczej.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej

z wyszczegdlnieniem liczby dzieci, ktore zostaly umieszczone w 2019r. oraz dzieci, ktore

opuscity w 2019r. rodzinng piecze zastgpcza.

Rodzina zastepcza | Liczba dzieci na dzien Liczba dzieci Liczba dzieci, ktore

31.12.2019r. umieszczonych opuscily rodzinna
w 2019r. piecze¢ zastepcza

Spokrewniona 31 3 7

Niezawodowa 22 0 0%k

Zawodowa 11 T 7

Rodzinny dom 7 0 1

dziecka

*w tym dwoje dzieci umieszezonych w wyniku przeksztalcenia rodziny zastgpezej niezawodowej w zawodowa
**jedno dziecko wraz z rodzina zastgpezg zmienilo miejsce zamieszkania

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

Sposréd dzieci opuszczajacych rodzing piecze zastgpcza w 2019r. siedmioro dzieci
powrécito do rodzicow biologicznych, dwoje, w zwigzku z umowa zawartg z rodzing
zastepczg niezawodowg, automatycznie zmienilo forme pieczy zastgpczej na zawodowa,
piecioro 0s6b pelnoletnich z rodzinnej pieczy zastepczej usamodzielnia sig, natomiast

czworka dzieci zostata przysposobiona.



Zdecydowana wigkszos¢ dzieci przebywa w rodzinach zastepczych dlugoterminowo
tzn. powyzej 3 lat. Dotyczy to zaréwno rodzin zastgpczych spokrewnionych, rodzin

zastgpczych niezawodowych oraz rodzinnego domu dziecka.

Ponizsza tabela przedstawia liczbg usamodzielnianych wychowankéw wedhig stanu

na dzien 31 grudnia 2019r., z podzialem na formy pieczy zastepczej, ktére opuscili:

Forma pieczy zastepczej Liczba osob
usamodzielnianych
Usamodzielniani z rodzin zastgpczych spokrewnionych 10
Usamodzielniani z rodzin zastgpczych niezawodowych 6
Usamodzielniani z rodzin zastgpczych zawodowych 1
Usamodzielniani z rodzinnego domu dziecka 1
Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Pultusku.

REALIZACJA ZADAN NALEZACYCH DO ORGANIZATORA RODZINNEJ
PIECZY ZASTEPCZEJ

1) Prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku realizujac zadania organizatora
rodzinnej pieczy =zastgpczej. zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 15/2016 Dyrektora PCPR
w Pultusku z dnia 19 grudnia 2016r. w sprawie ustalenia procedury kwalifikowania
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, rodziny zastepczej
zawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka w PCPR w Puttusku, prowadzi
nabor kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej oraz do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W 2019r. do tutejszego Centrum zglosito si¢ nie zglosit si¢ zaden kandydat do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowe;j.

Natomiast zawarto umowe z rodzing niezawodowa spelniajgcg warunki do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej zawodowej na jej wniosek (rodzina posiadala wymagane

kwalifikacje zgodnie z Ustawg).



Rozwo] niezawodowej i zawodowej pieczy zastepczej przeklada si¢ na mozliwos¢
umieszezenia dzieci u opiekundéw zastepczych posiadajacych odpowiednie kompetencje
opiekuncze i wychowawcze oraz posiadajgcych odpowiednie informacje o specyfice

petnionej funkcji.

Organizator w roku sprawozdawczym sporzadzal opinie dotyczace kwalifikacji dla rodzin
zastgpezych spokrewnionych, cztery osoby z dwoch rodzin uzyskaty pozytywne opinie
dotyczace mozliwosci petnienia tej funkcji. W stosunku do trojga kandydatow procedury

zostaly wstrzymane w trakcie realizacji, sad nie ponawiat zapytania o ich dokonczenie).

2) Kwalifikowanie 0séb _kandydujgcych _do _pelnienia _funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych,

organizowanie _szkolen dla _kandydatéw do _pelnienia funkcji  rodziny zastepczej

lub__prowadzenia _rodzinnego domu__dziecka, zapewnienie opinii psychologicznej

i pedagogicznej dla ww kandydatow.

Jeden pracownik PCPR w Pultusku posiada uprawnienia trenerskie do szkolenia
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej,
zawodowej (w tym: pelnigcej funkcje¢ pogotowia rodzinnego / specjalistycznej) lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka zgodnie z programem ,Szansa w rodzinie”
zatwierdzonym decyzjg MPiPS Nr 8/2012/RZ z dnia 03.04.2012r., Decyzja Nr 6/2017/RZ
z dnia 28.04.2017r. zatwierdzono w/w program na kolejne 5 lat. Drugi trener zatrudniany jest
na umowe zlecenie.

W 2019r. Organizator przeprowadzit szkolenie dla szesciorga kandydatéw na rodziny
zastepeze niezawodowe z trzech rodzin zastgpczych w terminie od 5 stycznia do 2 marca
2020r., procedura kwalifikowania kandydatow rozpoczeta byta w 2018t.

Szkolenia dla kandydatow na rodziny zastepcze prowadzone jest w formie nieodplatne;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku, zgodnie z zatozeniami wynikajacymi
z w/w. ustawy zapewnia kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka dostgp do badan psychologiczno-pedagogicznych —
psycholog sporzadza opini¢ o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, natomiast pedagog

przeprowadza z kandydatami wywiad majacy na celu m.in. rozpoznanie predyspozycji
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wychowawczych 1 opiekunczych kandydatéw oraz oczekiwan zwigzanych z przyjmowanymi

do rodzinnej pieczy zastepczej dzieémi.

Zgodnie z porozumieniem zawartym pomiedzy Dyrektorem Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Pultusku, a Dyrektorem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Pultusku w sprawie ustalenia zasad wzajemnej wspotpracy przy realizacji zatozen ustawy
z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej — sporzadzania
diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze] istnieje mozliwosé

kierowania dzieci na diagnoze psychofizyczna.

3) Zapewnianie rodzinom zastgpezym _oraz _prowadzgcym rodzinne domy dziecka

stkolent majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz zapewnianie pomocy i wsparcia

osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczq, w szczegélnosci w ramach grup wsparcia

i_rodzin _pomocowych, prowadzenie poradnictwa i terapii, zapewnienie pomocy prawnej,

pomocy wolontariuszy.

W 2019r. organizator rodzinnej pieczy zastgpczej zorganizowal nastepujace szkolenia

majace na celu podniesienie kwalifikacji rodzin zastepczych:

- . Wspolczesny nastolatek — profilaktyka i zagrozenia” zorganizowane we wspolpracy

z Komendg Powiatowg Policji w Pultusku;

- ..Wspolezesny nastolatek — nie ulegam wplywom” zorganizowane we wspétpracy
z Komenda Powiatowa Policji w Puftusku, przeznaczone dla dzieci i mlodziezy z rodzin

zastepczych;

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej w okresie sprawozdawczym zapewnial rodzinom
zastepczym / prowadzacym rodzinny dom dziecka pomoc i wsparcie umozliwiajgc spotkania
z innymi rodzinami zastgpczymi podczas organizowanych grup wsparcia. W 2019r. odbyto sie
3 takie spotkania. Ich gtéwnym celem byta wymiana do§wiadczen rodzicow zastepczych oraz
zdobycie wiedzy i wzmacnianie swoich kompetencji wychowawczych, a takze kwestie

zwigzane z procesem usamodzielniania podopiecznych.

Okazjg do integracji rodzin zastgpczych byly rowniez dwa spotkania okolicznosciowe,

zorganizowane przez Zespét ds. Pieczy Zastepczej w siedzibie tut. Centrum:



- w dn. 8 lutego 2019r. spotkanie Walentynkowe, w ktéorym wzigto udziat 6 rodzin

zastepezych 1 13 dzieci;

- w dn. 13 grudnia 2019r. spotkanie Mikotajkowe, w ktorym wzieto udzial 17 rodzin
zastgpczych 1 30 dzieci. W prowadzeniu warsztatow dla najmtodszych pomocy w ramach
wspolpracy udzielaly nauczycielki z Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego

w Puttusku.

30 maja zostal ustanowiony Dniem Rodzicielstwa Zastgpezego. Celem tego $wieta jest
poprawa losu dzieci odrzuconych i osieroconych poprzez popularyzacje ruchu rodzicielstwa
zastepczego, docenianie trudu i zaangazowania w opieke nad dzieé¢mi, ktérym rodzice

naturalni z roznych powodéw nie sg w stanie jej zapewnié.

31 maja 2019r. odbyt sie XI piknik okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepcezego

w Gospodarstwie agroturystycznym .,Chata za wsig” w Nowym Skaszewie.

W uroczystosci wziely udziat rodziny zastepcze wraz z podopiecznymi, pracownicy
tut. Centrum oraz zaproszeni goécie, wicestarosta, wiceburmistrz wojtowie, kierownicy
I pracownicy OPS terenu powiatu pultuskiego, przedstawiciele mediow. W roku 2019 za
caloksztalt pracy Organizator wyréznil rodzinny dom dziecka, rodzing zastepcza
niezawodowg 1 dwie rodziny zastepcze spokrewnione. Przygotowano liczne atrakcje dla
dzieci i opiekundw, byt kacik-bufet z ciastem, cieptymi i zimnymi napojami, stodkosciami,
a takze grill. Dzieci podczas pikniku wspélnie z rodzinami i pracownikami Centrum bawily
si¢. na Swiezym powietrzu, chusta animacyjna, puszczalty banki mydlane, skakaty na
trampolinie, graty w inne gry i zabawy pod okiem animatora. Ogromng atrakcja dla dzieci
okazafa si¢ jazda konna i spotkanie ze zwierzetami. Podczas pikniku odbyt si¢ konkurs

plastyczny dla dzieci i dorostych ,,Moja rodzina”.

Wszystkie osoby sprawujace rodzinng pieczg zastepcza w 2019r. w ramach poradnictwa
specjalistycznego mialy zapewniona opieke prawna, w szczegdlnodci w zakresie prawa
rodzinnego, mogly skorzysta¢ z indywidualnych porad psychologicznych, pedagogicznych

oraz poradnictwa rodzinnego.

W roku sprawozdawczym zgodnie z art. 73 Ustawy z powodu nieprzewidzianych trudnosci
lub zdarzen losowych z trzech rodzin zastepczych umieszczono szescioro matoletnich
W rodzinie pomocowej, tj. jedno dziecko przebywato tam od 13 maja do 1 lipca; dwoje

rodzenstwa od 1 lipca do 5 sierpnia, troje rodzenstwa od 3 lipca do 6 sierpnia.
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4) Wspdipraca ze Srodowiskiem lokalnym oraz przyznawanie Swiadczen fakultatywnych

rodzinom zastepczym.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2019r. wspolpracowal ze sSrodowiskiem
lokalnym, osrodkami pomocy spolecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami

oswiatowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Zgodnie z art. 46 ust. 1 prowadzony jest rejestr danych o osobach zakwalifikowanych
do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpcze] niezawodowe;j
lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz oséb petnigcych funkcje rodziny
zastgpeze] zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzacych rodzinny dom
dziecka. Rejestr ten jest na biezaco aktualizowany i przekazywany do Sadu Rejonowego
w Puftusku Wydziat III Rodzinny i Nieletnich. Na dzief 5 stycznia 2019r. — w momencie
aktualizacji i ponownego przekazania informacji do Sadu — w rejestrze danych znajdowalo sig
I5 rodzin zastgpczych niezawodowych, 1 rodzina zastepcza zawodowa i 1 rodzinny dom

dziecka.

Analizujgc  przyznawanie $wiadczen fakultatywnych rodzinom zastepczym w 2019r.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pultusku przyznato prowadzacym rodzinny dom
dziecka dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania 4 maloletnich
w faczne] kwocie 1400 zI (art. 83 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej). Ponadto rodzina zastepcza zawodowa
otrzymata pomoc w postaci jednorazowego $wiadczenia na pokrycie kosztow przyjmowanego

dziecka na podopiecznych z dwdch rodzin naturalnych w tacznej kwocie 1357, 37 zt.

5) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy

zastepczej oraz  zglaszanie _do  osrodkéw _adopcyjnych informacji o  dzieciach

g uregulowang sytuacjq prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.

Pod opieka koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej wedtug stanu na dzien 31 grudnia
2019r.  pozostawalo 34  rodziny zastepcze oraz 1 rodzinny dom  dziecka.
W zalgczeniu znajdujg si¢ sprawozdania z efektéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy

zastepezej, co jest zgodne z zapisem art. 77 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
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0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, p. Joanny Sobieckiej — Zalgcznik nr 1,

p. Marty Moroza — Zalgeznik nr 2, p. Anny Stankowskiej — Zalaycznik nr 3.

Organizator ~ rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu  puttuskiego
oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, pracujac z rodzinami zastgpczymi prowadzg
nastepujaca dokumentacje, tj.:

° o$wiadczenie o wyborze koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, wniosek o objecie

opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej:

° karta Rodziny Zastepczej;

° karta Dziecka Przebywajacego w Pieczy Zastepczej;

. plan pomocy dziecku przebywajacemu w pieczy zastepczej;

° diagnoza rodziny zastepczej;

° wskazania do planu pomocy dziecku;

J formularz opinii szkolnej o dziecku przebywajacym w rodzinie zastepczej;

J informacja z wejscia w $rodowisko rodziny zastepczej pod katem oceny dzieci

przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej;

° notatki ze spotkan z rodzing zastepcza;

J karta pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej;

° ocena sytuacji petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych;

. opinia kandydatéw do pemienia funkcji rodziny zastepczej,

o ocena sytuacji rodzica naturalnego;

o karta rodziny naturalnej dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej;

o opinia dotyczaca opieki stomatologicznej dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy
zastepczej;

. opinia dotyczaca stanu zdrowia dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy
zastepczej.

W 2019r. odbylo sig 17 posiedzen Zespotu ds. Pieczy Zastepczej, na ktorych dokonywano:

v oceny sytuacji dziecka przebywajgcego w rodzinnej pieczy zastepczej;

v oceny zasadnosci pobytu dziecka w rodzinnej pieczy zastepcze;j;

v oceny funkcjonowania rodziny zastepcze;j;

v oceny kandydatow do petnienia funkeji rodziny zastepczej;

4 omawiano sytuacje rodzin zastgpczych oraz dzieci, niezwigzang z okresowa

oceng — opinie w indywidualnych sprawach.
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O ustaleniach podejmowanych na posiedzeniach Zespotu informowano na biezgco

wiasciwy Sad.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 16 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepcze] zglaszatl
do Wojewddzkiego Osrodka Adopeyjnego Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie informacje
o dzieciach z uregulowana sytuacjg prawna. W roku sprawozdawczym zgloszone zostato

1 dziecko i zostato przysposobione.

6) Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej oraz innym pracownikom

Zespolu ds. Pieczy Zastepczej szholeii majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych organizator rodzinnej pieczy zastepcze
zapewnil pracownikom Zespotu ds. Pieczy Zastepczej udziat w szkoleniach. Szczegotowy
spis szkolen znajduje si¢ w poszczegélnych sprawozdaniach z efektow pracy koordynatorow

rodzinnej pieczy zastepcze;j.

EFEKTY PRACY ORGANIZATORA R.P.Z.:

- kontrole przeprowadzone przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
W Pultusku, pozwolily oceni¢ prawidlowo$¢ wypelniania funkcji opiekuficzo -
wychowawezych przez rodziny zastepcze i prowadzacych rodzinny dom dziecka, a takze

funkcjonowanie dzieci w srodowisku zastepczym;

- praca koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej pozwolita sprawniej monitorowaé
funkcjonowanie rodzin, sposéb wypetniania powierzonych im funkcji opiekunczo —

wychowawczych oraz udziela¢ fachowej pomocy i wsparcia;

- integracja  rodzin zastepczych, wymiana do$wiadczen (Dzien Rodzicielstwa
Zastgpezego, spotkania grup wsparcia dla rodzicow zastepezych / prowadzacych rodzinny

dom dziecka, okolicznosciowe spotkania integracyjne z okazji walentynek i mikotajek);

- podnoszenie kompetencji wychowawezych o0sob sprawujacych rodzinng piecze

zastgpeza  dzigki  uczestnictwu w  szkoleniach oraz korzystaniu z poradnictwa
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specjalistycznego;

dzigki wspdlpracy z innymi instytucjami m.in. osrodkami pomocy spotecznej, sadami,

kuratorami. Policjg. szkolami mozliwe bylo zdobycie peliejszej wiedzy o rodzinach

zastepczych 1 funkcjonowaniu przebywajacych w tych rodzinach dzieci oraz wiedzy

0 rodzinach naturalnych, a tym samym oceny tych rodzin pod katem mozliwosci

przywrocenia prawidtowego ich funkcjonowania i powrotu dzieci do rodzicdw.

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE PIECZY ZASTEPCZEJ:

- poszukiwanie kandydatow na zawodowe rodziny zastepcze, w tym specjalistyczne

oraz pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego;

- zapewnienie srodkow finansowych na:

szkolenia dla kandydatdéw na rodziny =zastepcze (m.in. zakup materiatow
dydaktycznych, suszu konferencyjnego, srodki na wynagrodzenia dla trenerow
rodzinnej pieczy zastepczej);

szkolenia dla koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownikow Zespotu
ds. Pieczy Zastepczej, w tym superwizja;

szkolenia 1 podnoszenie kwalifikacji funkcjonujgcych rodzin;

swiadczenie specjalistycznej pomocy dla rodzin zastepczych — pedagogiczne;j,
psychologicznej, terapeutycznej, prawnej;

szkolenie z zakresu obstugi programu POMOST.

- organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastepczych;

- organizowanie wolontariatu dla rodzin zastgpczych 1 dzieci z rodzin zastepczych;

- organizowanie opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w rodzinnej pieczy zastepczej

w przypadku, gdy rodzina zastepcza nie moze okresowo tej opieki sprawowac.

Sporzadzil:

Zatwierdzil:

DYREKTOR
Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzini¢ w Puttusku

Zespol do opracowania i realizacji programu opieki nad dzieckiem i rodzing
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w Puttusku

Zalgcznik nr 1 do sprawozdania z efektow pracy ORPZ za rok 2019
Puttusk, dn. 17.01.2019r.

Sprawozdanie z efektéw pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2019r.

Sprawozdanie za okres od 1 stycznia 2019r. do 27 lutego 2019r. w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Puttusku realizujagcym zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

W tym czasie pod moja opiekg znajdowato si¢ 20 rodzin zastepczych, pod opieka, ktorych byto
28 wychowankéw niepetnoletnich i 3 petnoletnich.

Realizujac swoje obowiazki spotkatam si¢ z rodzinami zastepczymi. Ilos¢ kontaktow dostosowana
byla do indywidualnych potrzeb rodzin, a takze w celu sporzadzenia okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej. Wigkszos¢ kontaktow potwierdzona byta wpisem do Karty
pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w 2019r.

Nawiazywatam kontakty z pedagogami szkolnymi i z wychowawcami dzieci sprawiajgcymi
problemy wychowawcze (Publiczne Szkoty Podstawowe z terenu Pultuska,, Publiczng Szkota Podstawowa
w Przemiarowie). Podczas spotkan omawiana byla sytuacja szkolna dzieci, ich frekwencja oraz wyniki,
jakie uzyskiwaly, a takze problemy jakie dzieci sprawiaja na terenie szkoty. Omawiane byly rowniez zasady
wspblpracy rodzin zastepezych ze szkotami. Od wychowawcow klas uzyskatam pisemna opini¢ o dzieciach
przebywajacych w rodzinie zastgpczej.

Ponadto kontynuowatam wspdtprace z kuratorami zawodowymi i spofecznymi, ktdra polegala na
wymianie informacji zwiazanych z funkcjonowaniem rodzin zastepczych.

Wspotpracowatam takze z Migjskimi i Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej.

Wspotpracowatam z dzielnicowymi z Komendy Powiatowej Policji w Puttusku.

Bratam udziat w dwéch sprawach sgdowych dotyczacych rodzin zastgpezych, o ktérych informowat
Sad Rejonowy w Puttusku.

25.02.2019r. bralam udzial w posiedzeniu Zespotu ds. Pieczy Zastepczej. Celem byto dokonanie
oceny sytuacji dzieci oraz wydanie opinii dotyczacej zasadnosci dalszego pobytu w rodzinnej pieczy

zastepczej. Na posiedzeniach Zespotu przedstawiatam informacje dotyczace funkcjonowania dzieci.

Akceptowat:
DYREKTOR

mgr Joanga’Sobiecka PowiaRtgﬁgocCergrrtm lP(omocy
: urtusgu

Sporzadzila:

Joanna Sobiecka MartalMoroza



w Puttusku

Zatgcznik nr 2 do sprawozdania z efektow pracy ORPZ za rok 2019

Puttusk, dn. 10.01.2020r.

Sprawozdanie z efektow pracy koordynatora rodzinnej pieczy zastepcezej w 2019r.

Funkcje koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej petnitam w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Puttusku w 2019r. realizujacym zadania organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z2019r. poz.1111, ze zm.).

W roku sprawozdawczym pod moja opieka znajdowato sie¢ 19 rodzin zastgpczych
oraz 1 rodzinny dom dziecka (pod opieka ktorych pozostawato 42 dzieci).

Do gtéwnych zadan wynikajacych z petnienia funkeji koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpezej nalezato m.in. udzielanie pomocy i wsparcia rodzinom zastgpczym w realizacji
zadan wynikajacych ze sprawowania pieczy zastgpczej, zgodnie z art. 77 ust. 3 cyt. ustawy.

Podczas realizacji obowigzkéw spotykatam si¢ lub kontaktowatam telefonicznie
z rodzinami zastepczymi oraz prowadzacymi rodzinny dom dziecka. Ilos¢ kontaktow
z rodzinami uzalezniona byta od ich  indywidualnych potrzeb, a takze zwigzana
z obowiazkiem okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej. Najistotniejsze sprawy i kontakty potwierdzana byly wpisem do Karty pracy
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej w 2019r. Sporzadzalam réwniez opinie dotyczace
funkcjonowania rodzin zastepczych, dzieci oraz kontaktéw z rodzinami naturalnymi na
polecenie Sadu. Opinie te znajduja si¢ w dokumentacji koordynatora poszczegélnych rodzin
zastepczych.

Dla dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej tworzytam lub aktualizowatam plany
pomocy dziecku we wspdlpracy z rodzinami zastgpczymi, asystentem rodziny badz
upowaznionym pracownikiem socjalnym, w razie braku wspdipracy z osrodkami pomocy
spolecznej w planie pomocy dziecku widnieje stosowna adnotacja opisujgca przyczyng braku
podpisu pracownika socjalnego/asystenta rodziny.

Podczas pelienia swojej funkcji udzielalam wsparcia i pomocy rodzinom zastepczym
i prowadzacym rodzinny dom dziecka w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.
Celem nadrzednym spotkan bylo zapoznanie z aktualng sytuacjg rodziny oraz
funkcjonowaniem pozostajacego pod jej opieka dziecka/dzieci, w tym ocena sytuacji
zdrowotnej, opiekunczej, wychowawczej, edukacyjnej, dotyczace]j rozwoju
psychofizycznego, realizowania zalecen specjalistow, a takze relacje/kontakty dziecka z jego
rodzing naturalna, szczegolnie pod katem jakosci relacji rodzin zastepczych/ prowadzacych
rodzinny dom dziecka z rodzicami naturalnymi i innymi waznymi osobami dla dziecka,
a takze ich wplywem na zachowanie i funkcjonowanie dziecka/dzieci.



Udzielalam wsparcia merytorycznego rodzinom zastepczym/prowadzacym rodzinny
dom dziecka, pomagatam w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, udzielatam
pomocy w organizowaniu specjalistycznej pomocy dla dzieci (konsultacje ze specjalistami,
skierowanie do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, poradnictwo specjalistyczne
oferowane przez tut. Centrum).

Monitorowalam sytuacje szkolng dzieci poprzez nawigzywanie wspotpracy
z wychowawcami, nauczycielami, pedagogami szkolnymi badz innymi pracownikami
placowek oswiatowo — opiekunczych w celu ustalenia postgpow w nauce, zachowania
w grupach rowiesniczych, wywigzywania si¢ z obowiazkow szkolnych, realizowania zalecen
poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz oceny wspolpracy rodzin zstgpczych
i naturalnych ze szkotami. Podejmowane byly wspolne dziatania z rodzinami zastgpczymi
i szkotami w celu wsparcia ucznia, prowadzone byty rozmowy motywujace, wspierajgce czy
dyscyplinujace z podopiecznymi.

Podczas spotkan oceniany byt proces adaptacji dziecka w rodzinie zastgpczej 1 relacje
rodzinne, postawy rodzicielskie, style wychowania, rozwoj psychospoteczny i emocjonalny,
poziom zaspokojenia potrzeb podstawowych oraz kontrola, czy dzieci majg zapewniony
dostep do przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Najczestszym powodem spotkan inicjowanych przez rodziny zastgpcze/ prowadzacych
rodzinny dom dziecka byly problemy wychowawcze z podopiecznymi, zgtaszane zachowania
o charakterze demoralizacyjnym, trudnosci szkolne dzieci oraz kwestie sporne dotyczgce
realizowania kontaktow z rodzicami naturalnymi.

Utrzymywalam regularny kontakt z Osrodkiem Adopcyjnym w Ciechanowie,
udzielajgc informacji o sytuacji prawnej dzieci. W roku 2019 zgtositam do Osrodka 1dziecko,
ktore zostalo przysposobione.

Podczas wykonywania swoich obowiazkéow jako koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej wspolpracowatam z pracownikami osrodkéw pomocy spotecznej — pracownikami
socjalnymi i asystentami rodzin, nauczycielami i pedagogami szkolnymi, kuratorami, policjg
oraz innymi osobami, ktérych dziatania byly zwigzane funkcjonowaniem rodzin zast¢pczych,
przebywajgcych pod ich opieka dzieci oraz rodzicow naturalnych.

Bralam udzial w sprawach sgdowych dotyczgcych rodzin zastgpczych, o ktérych
informowatl Sad Rejonowy w Puttusku.

W 2019 r. zajmowatam si¢ zwolywaniem posiedzen Zespolu ds. Pieczy Zastgpczej,
gdzie petnitam funkcje przewodniczacej Zespotu. Celem posiedzen bylo dokonywanie oceny
sytuacji dziecka, wydawanie opinii dotyczacej zasadnosci dalszego pobytu w rodzinnej
pieczy zastepczej, ocen rodzin zastepezych, kwalifikowania kandydatéw do pelnienia funkeji
rodziny zastepczej oraz w indywidualnych sprawach dotyczacych rodzin i znajdujacych sig
pod ich opieka dzieci.



Prowadzitam i modyfikowatam dokumentacje dotyczaca wspolpracy z rodzinami
zastepczymi/ prowadzacymi rodzinny dom dziecka, rodzinami naturalnymi i instytucjami
w zakresie niezbednym do realizacji zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

W okresie od 5 stycznia do 2 marca bylam wspolprowadzaca szkolenie dla
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej dla 6 kandydatow z trzech
rodzin, prowadzonych w oparciu o Program ,,Szansa w rodzinie” zatwierdzony decyzjg
Ministra Rodziny. Pracy i Polityki Spotecznej Nr 6/2017/RZ z dn. 28.04.2017r.

Bytam wspotorganizatorem i wspotprowadzaca spotkania walentynkowego dla rodzin
zastepczych i dzieci oraz szkolen: ,,”Wspoltczesny nastolatek — profilaktyka i zagrozenia”
i ,,Wspotczesny nastolatek — nie ulegam wptywom”.

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych bratam udzial w:

- [11 Konferencji Naukowo — Szkoleniowej z cyklu Ile dobrego jest w cztowieku? Na
temat: ,.Sukcesy, dylematy i wyzwania pieczy zastgpczej” organizowanej przez Wydzial
Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego oraz Doktoranckie Koto
Naukowe Tworczej Rewalidacji i Animacji KONTRA w Warszawie.

- Szkoleniu ,,Praktyczne aspekty prowadzenia interwencji i motywowanie do zmiany —
w ramach prowadzenia procedury Niebieskich Kart — jak to dziala w praktyce pracy zespotow
interdyscyplinarnych. Procedura odebrania dziecka z rodziny w zwigzku z przemoca na
podstawie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie — dokumentacja ZI” w
Zatorach prowadzonego przez M-M Marek Mudant.

Akceptowal

Stra

oL ULZL

rodzinnej

mgr Marifi Moroza

Sporzadzila:
Marta Moroza

Zup.D tora
7
mgr Justywd|Szczepanik
Glowrly Ksiegowy



Zatacznik nr 3 do sprawozdania z efektow pracy ORPZ za rok 2019

w Pubtusku

Puttusk, dn. 09.01.2019 .

Sprawozdanie z efektéw pracy w 2019 r.
mlodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej p. Anny Stankowskiej

Funkcje miodszego koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej petnitam od 01.03.2019r.
do 31.12.2019 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Puttusku, realizujagcym zadania
organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U z 2019 r., poz. 1111 z péz. zm.).

W tym czasie pod moja opieka znajdowato sie 20 rodzin zastepczych ( w tym 10 rodzin
spokrewnionych, pod opieka ktérych pozostawato 12 dzieci; 9 rodzin niezawodowych, pod
opiekg ktoérych pozostawato 10 dzieci, 1 rodzina zawodowa pod opieka ktorej pozostawalo
6 dzieci).

Zgodnie z cyt. ustawg do gldwnych zadan wynikajgcych z pelnienia funkcji
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezato udzielanie pomocy i wspieranie rodzin
zastepczych w realizacji zadan wynikajacych ze sprawowania pieczy zastepczej. Zadanie to
wypelniatam poprzez staly kontakt z rodzinami zastgpczymi, osobisty i/lub telefoniczny,
dostosowany do potrzeb rodziny, a takze zwigzany z obowigzkiem przeprowadzenia okresowej
oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Udzielalam wsparcia rodzinom zastgpczym w wypeltnianiu funkcji opiekunczych,
a takze pomagalam im w rozwiazywaniu napotkanych probleméw wychowawczych.
W gtéwnej mierze moje dziatania ukierunkowane byly na poznanie aktualnej sytuacji dzieci
w rodzinie zastgpczej w sferze zdrowotnej, opiekuniczej, wychowawczej, edukacyjnej, a takze
ich relacje i kontakty z rodzing naturalna. W sytuacjach trudnych dla rodzicéw zastepczych
monitorowatam ich np. kontakty z rodzicami naturalnymi, biorgc udzial w spotkaniach
majacych na celu ustalenie tzw. zasad kontaktu z matoletnimi.

Podczas spotkan z rodzicami zastgpczymi ocenie podlegaly relacje w rodzinie, ich
postawy rodzicielskie, dbanie o rozwdj emocjonalny, spoteczny i edukacyjny podopiecznych,
przestrzeganie i realizowanie zalecen specjalistow w stosunku co do podopiecznych
wymagajacych wparcia i pomocy, ocena wspotpracy rodzicoéw ze szkola.

Ponadto pomagatam rodzicom zastgpczym w organizowaniu pomocy specjalistycznej

( konsultacje i porady w PP-P, Osrodku ,,P1I0™).



Ponadto, zorganizowalam rodzinie zastepczej pomoc i wsparcie w ramach rodziny
pomocowej, a takze w formie grupy wsparcia, systematycznych spotkan z psychologiem , ktdre
miato na celu wzmocnienie ich kompetencji opiekunczo-wychowawczych.

Zorganizowatam spotkanie w zakresie pomocy prawnej dotyczace prawa rodzinnego.

Przeprowadzitam procedure kwalifikujagca rodzing do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej spokrewnione;j.

Przygotowatam dokumentacje wymagang podczas umieszczenia dzieci w rodzinie
zastepcze i uczestniczytam w przekazaniu dzieci pod opieke rodziny zastepczej zawodowe;.

Prowadzilam korespondencje¢ dotyczaca zapytan o mozliwos¢ umieszczenia

maloletnich dzieci w pieczy zastepczej na terenie naszego powiatu.

,'/.(17; ./',1,,}/1
/ /! TUM. WO~
Sporzqdziié:
Anna Stankowska
Mtiodszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
DYREKTOR

Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzini{ w Puttusku

Marth Moroza
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