Uchwala Nr . 7/*5 .. 12022

Zarzadu Powiatu w Pultusku

2 dnia .0 HREIRO 20221

---------- eeeco0oecccoconoe

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej w Obrytem.

Na podstawie art. 26 ust.l, art. 36 ust.l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy spofecznej

(Dz .U. z2018r. poz. 734) — Zarzad Powiatu w Pultusku uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

1. W Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spofecznej w Obrytem, stanowigcym zatgcznik
do uchwaly Nr 265/2020 Zarzadu Powiatu w Pultusku z dnia 30 marca 2020 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego w Domu Pomocy Spotecznej w Obrytem, zmienionym
uchwatg Nr 465/2021 Zarzadu Powiatu w Puttusku z dnia 23 czerwca 2021 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Obrytem oraz uchwata Nr 673/ 2022
Zarzadu Powiatu w Pultusku z dnia 20 lipca 2022 r. w sprawie zmiany Regulaminu

Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Obrytem wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) W Rozdziale V Struktura Organizacyjna Domu § 15 ust. | otrzymuje brzmienie:
I. W Domu dziatajg zespoty terapeutyczno - opiekuncze skiadajace si¢ z pracownikdow,
do ktérych nalezy zapewnienie podstawowych potrzeb zyciowych mieszkaricéw Domu
oraz opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia mieszkancéw wraz z ich

realizacjg wspdlnie z mieszkanicami Domu”.

2) W Rozdziale V Struktura Organizacyjna Domu § 19 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Zastgpca Dyrektora ds. gospodarczo-technicznych nadzoruje dzial gospodarczy,
w ktorego sktad wchodzi zespét zywienia, ktérym kieruje kierownik kuchni,
zespot pralni, ktorym kieruje kierownik pralni, zespdt warsztatu i magazynu, ktérym

kieruje kierownik warsztatu i magazynu”.



3) W Rozdziale V Struktura Organizacyjna Domu § 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»l. Dyrektor Domu nadzoruje bezposrednio Zastepce Dyrektora ds. opiekunczo —
terapeutycznych, Zastgpc¢ Dyrektora ds. gospodarczo — technicznych, Giéwnego
Ksiggowego oraz stanowiska samodzielne:
1) wieloosobowe stanowisko ds. kadrowych,
2) stanowisko ds. bhp, ppoz. i obrony cywilnej,
3) stanowisko ds. obstugi administracyjno — biurowej,
4) stanowisko ds. zaméwien publicznych i kontroli wewngtrzne;j,

5) informatyka.”

4) W Rozdziale V Struktura Organizacyjna Domuw § 20 ust. 3, otrzymuje brzmienie:
»3. W dziale opiekunczo - terapeutyczno - medycznym tworzy sig:
1) cztery zespotly opiekuncze i jeden zespét medyczny,
a) zespot opiekunczy Bloku A, w ktérego sktad wchodza:
- kierownik zespotu,
- opiekunowie/starsi opiekunowie,
- pokojowe/ starsze pokojowe,
b) zespdt opiekunczy Bloku B parter, w ktérego sktad wchodza:
- kierownik zespotu,
- opiekunowie/starsi opiekunowie,
- pokojowe/ starsze pokojowe,
¢) zespot opiekunczy Bloku B pigtro, C pigtro, w ktorego sktad wchodza:
- kierownik zespolu,
- opiekunowie/starsi opiekunowie,
- pokojowe/ starsze pokojowe,
d) zespdt opiekunczy Bloku D, w ktorego sktad wehodza:
- kierownik zespotu,
- opiekunowie/starsi opiekunowie,
- pokojowe/ starsze pokojowe,
e) zespot medyczny Bloku A, Bloku B pater, Bloku B pigtro i C pietro, Bloku D,
w ktdrego sktad wchodza:
- kierownik zespotu,
- pielggniarki/starsze pielegniarki,
- potozna/ starsza potozna,

2) jeden zespot terapeutyczno- rehabilitacyjny, w ktérego sktad wehodza:



a) kierownik zespotu terapeutyczno - rehabilitacyjnego,
b) instruktorzy terapii zajgciowej/ starsi instruktorzy terapii zajeciowe;j,
c) instruktorzy terapii/starsi instruktorzy terapii,
d) technik fizjoterapii/ starszy technik fizjoterapii,
e) fryzjer,
f) psycholog,
g) pokojowa,
h) instruktor ds kulturalno-oswiatowych”,
3) stanowiska podlegte Zastgpcy Dyrektora ds. opiekuriczo — terapeutycznych:
a) kierownicy zespotéw opiekunczych,
b) kierownik zespotu medycznego,
c) kierownik zespotu terapeutyczno- rehabilitacyjnego,
d) pracownicy socjalni/ starsi pracownicy socjalni,
e) starszy inspektor ds. osobowych mieszkancow,

f) kapelan™.

5) W Rozdziale V Struktura Organizacyjna Domu § 20 ust. 4 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) W dziale gospodarczym tworzy sie zespdt warsztatu i magazynu, ktorym kieruje
kierownik warsztatu i magazynu. W sktad zespotu wchodza:

a) magazynier/starszy magazynier,

b) zaopatrzeniowiec — kierowca samochodu osobowego,
¢) kierowca samochodu osobowego,

d) malarz/starszy malarz,

e) konserwator stolarz/ konserwator starszy stolarz,

f) konserwator maszyn i urzadzen,

g) konserwator,

h) robotnik gospodarczy™.

6) W Rozdziale V Struktura Organizacyjna § 21 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W czasie nieobecnosci kierownika kuchni, kierownika pralni, kierownika warsztatu i
magazynu, zespolami tymi kieruje Zastepca Dyrektora ds. gospodarczo —

technicznych.”

7) W Rozdziale VI Zadania dzialéw, zespotéw i stanowisk samodzielnych § 23 ust. 3

otrzymuje brzmienie:



,»3. Do zadan dziatu gospodarczego nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie i1 wydawanie positkbw w ramach obowigzujacych norm
zywieniowych (réwniez dietetyczne — zgodne ze wskazaniami lekarza);

2) pranie, prasowanie i maglowanie bielizny i odziezy mieszkaficow oraz odziezy
roboczej i ochronnej pracownikéw;

3) zaopatrzenie Domu w materiatly i artykuly niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania Domu, a takze prowadzenie dokumentacji dotyczacej zakupéw
zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w szczeg6lnoSci ustawy o zamdwieniach
publicznych;

4) organizowanie wyjazdéw mieszkancow Domu do szpitali, przychodni, sadéw, ZUS,
KRUS, zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci i innych instytucji oraz
placéwek, wedtug potrzeb;

5) prowadzenie prawidlowej gospodarki magazynowej, a takze niezbednej
dokumentacji w tym zakresie;

6) prowadzenie wlasciwej gospodarki paliwowo — energetycznej i wodno — Sciekowe;j;

7) utrzymanie obiektéw, narzedzi i maszyn bedacych w posiadaniu lub uzytkowaniu
Domu w nalezytym stanie technicznym, a takze prawidlowe prowadzenie niezb¢dnej
dokumentacji eksploatacyjnej;

8) zapewnienie ubezpieczenia sktadnikow majatkowych;

9) zapewnianie wlasciwego funkcjonowania kottowni;

10) wykonywanie prac gospodarczych, ogrodniczych i porzadkowych oraz nadzér nad
sprawowaniem catodobowej ochrony obiektu,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka odpadami, optatami za korzystanie ze
srodowiska, emisjg substancji do powietrza oraz sporzadzanie sprawozdan z tego
zakresu;

12) prowadzenie przegladéw nieruchomosci w celu zapewnienia niezbgdnych napraw,
remontdw i zabiegdw konserwacyjnych;

13) konserwacja, naprawy i remonty oraz racjonalne wykorzystywanie zuzywanych
srodkéw rzeczowych i finansowych;

14) nadzor nad pracg wykonawcdw oraz przestrzeganie terminowos$ci prac remontowo —
budowlanych;

15) przestrzeganie i realizowanie zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie danych

osobowych”.



8) W Rozdziale VI Zadania Dziatéw, zespotéw i stanowisk samodzielnych w § 23 dodaje

si¢ ust. 15 w brzmieniu:

»13. Do zadan zespotu warsztatu i magazynu nalezy:

1)

2)

3)

4)

3)

6)
7)
8)

9

prowadzenie prawidtowej gospodarki magazynowej, a takze niezbednej
dokumentacji w tym zakresie;

prowadzenie wtasciwej gospodarki paliwowo-energetycznej i wodno-
sciekowej;

zaopatrzenie Domu w materiaty i artykuly niezbedne do prawidlowego
funkcjonowania Domu, a takze prowadzenie dokumentacji dotyczacej
zakupdw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, a w szczegdlnosci ustawy
o zamOwieniach publicznych;

organizowanie wyjazdéw mieszkancow Domu do szpitali, przychodni,
sadéw, ZUS, KRUS, zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci i innych
instytucji oraz placowek, wedtug potrzeb;

utrzymanie obiektéw, narzedzi i maszyn bedacych w posiadaniu lub
uzytkowaniu Domu w nalezytym stanie technicznym a takze prawidlowe
prowadzenie niezbgdnej dokumentacji eksploatacyjnej;

zabezpieczenie ubezpieczenia sktadnikéw majatkowych;

zapewnienie wiasciwego funkcjonowania kottowni;

wykonywanie prac gospodarczych, ogrodniczych, porzadkowych oraz nadzor
nad sprawowaniem catodobowej ochrony obiektu;

prowadzenie prac zwigzanych z  gospodarka odpadami, opfatami za
korzystanie ze srodowiska, emisjg substancji do powietrza oraz sporzadzanie

sprawozdan z tego zakresu;

10) prowadzenie przegladéw nieruchomosci w celu zapewniania niezbednych

napraw, remontéw i zabiegdw konserwacyjnych;

11) nadzér nad praca wykonawcdw oraz przestrzeganie terminowosci — prac

remontowo — budowlanych;

12) przestrzeganie i realizowanie zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie

danych osobowych”.



2. Pozostate postanowienia Regulaminu Organizacyjnego nie ulegajg zmianie.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Domu Pomocy Spotecznej w Obrytem.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy czlonkéw Zarza

1. Jan Zalewski ............




