Uchwala Nr XXXV1/282/06
Rady Powiatu w Pultusku

z dnia 30 czerwca 2006r.
w sprawie: Statutu Domu Pomocy Spolecznej w Obrytem .

Na podstawie art. 4 pkt 3, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r,
o samorzadzie powiatowym (j.t. DzU z 2001r. nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.),
art. 19 pkt 10 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spo/%ecznej (DzU nr 64,
poz. 593 z pozn. zm.) w zwiazku z art. 238 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z pézn. zm.) Rada Powiatu

w Puttusku uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Statut Domowi Pomocy Spotecznej w Obrytem, w brzmieniu zatacznika
do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu w Puttusku.

§3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 35/97 Wojewody Ostroteckiego z dnia 13 listopada 1995r.

w sprawie nadania Statutu Domu Pomocy Spotecznej w Obrytem.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ukazania sie w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zalgeznik

do uchwaly nr XXXVI/282/06
Rady Powiatu w Pultusku

z dnia 30 czerwea 20006 r.

STATUT

Domu Pomocy Spolecznej w Obrytem
/

§1.

Dom Pomocy Spolecznej zwany dalej ,,Domem™ dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. Nr 142.
poz. 1592 z 2001r. z pozniejszymi zmianami).

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 64. poz.593).

3. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. Nr 111
poz. 535 z pdzniejszymi zmianami).

4. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249
z pOzniejszymi zmianami).

5. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. Nr 76 poz. 694
z 2002 r. wraz z péZniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r.
w sprawie doméw pomocy.

7. Statutu Powiatu Pultuskiego.

8. Ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U. Nr 14, poz. 114 z 2005 r.).

9. Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 26 stycznia 2005r. w sprawie gospodarki
finansowej jednostek budzetowych, zakladéw budzetowych i gospodarstw

pomocniczych jednostek budzetowych (Dz.U. Nr 23, poz. 190 z 2005 r.).



§2.

1. Podmiotem prowadzacym Dom jest Powiat Puttuski, zwany dalej ..Powiatem™.

2.

Dom jest samodzielna jednostka organizacyjna i budzetowa Powiatu.

§3.

Dom jest przeznaczony dla oséb przewlekle psychicznie chorych.

Maksymalna liczba mieszkancow Domu wynosi do 250 osob.

1)

(O8]
R

4)

5)
6)
7)
8)
9)

§4.
Celem Domu jest zaspakajanie niezbednych potrzeb bytowyvch. edukacyjnych.
spolecznych i religijnych mieszkancow oraz umozliwienie rozwoju ich osobowosci.
a w szczegblnosci Dom winien zapewnic:
miejsce zamieszkania wraz z niezbednym wyposazeniem jak: meble i odpowiednia
liczba wyprowadzen elektrycznych.
mieszkancom Domu nieposiadajacym wilasnej odziezy i obuwia oraz mozliwosci
ich zakupienia z wlasnych srodkoéw - zapewnia:
- odziez i obuwie odpowiedniego rozmiaru i w odpowiednigj ilosci. dostosowane
do pory roku,
wyzywienie w ramach obowiazujacych norm zywieniowych. w tym dietetyczne.
zgodnie ze wskazaniami lekarza.
zapewnia si¢ pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, w przypadku. gdy sami
nie sa w stanie zapewni¢ sobie srodkéw czystosei i higienicznych.
niezbedng pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych.
warunki do podnoszenia sprawnosci i aktywizowania mieszkancow.
niezbedna pomoc w zalatwianiu spraw osobistych,
mozliwos¢ udzialu w terapii zajeciowe;j.

mozliwosc realizacji potrzeb religijnych i kulturalnych.

10)warunki do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,

11)nawiazywanie. utrzymanie i rozwijanic kontaktu z rodzing i srodowiskiem,

12)wspieranie dziatan na rzecz lokalnego srodowiska,



13)pomoc  w umozliwieniu podjgcia pracy. szczegdlnie majacej charakter
terapeutyczny.

14)pomoc w kierunku usamodzielnienia mieszkanca w miarg¢ jego mozliwosci.

15)umozliwia wszystkim mieszkaficom korzystanic 2z opieki zdrowotnej.
pielegnacyjnej. badan diagnostycznych. rehabilitacji leczniczej. lekéw i materialow
medycznych, przedmiotéw ortopedycznych i innych swiadczen przystugujacych
z tytulu powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego i ustawy o pomocy spolecznej,

16)spokdj 1 bezpieczenstwo na terenie Domu oraz opicke w cza}sie organizowanych
zaje¢ poza Domem.

17)ochrong danych osobowych mieszkancow.

2. Dom prowadzi gospodarke finansowa wg zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych. Podstawa gospodarki finansowe;j jest plan dochodéw i wydatkow.

Przy Domu moze byé prowadzona dzialalnos¢ gospodarcza w formach

(99]

przewidujacych przepisami prawa o finansach publicznych.
4. Dom moze uzyskiwa¢ dochody okreslone w art. 22 ustawy o finansach
publicznych. Zrédla dochodéw i ich przeznaczenie okresla ustawa o finansach

publicznych oraz organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego.

ZASADY FUNKCJONOWANIA

1. W organizowaniu Zycia mieszkancow uwzglednia si¢ miedzy innymi nastepujace
zasady:

1) podmiotowego traktowania mieszkancow i partnerstwa ze strony personelu.

2) posiadanie wlasnych rzeczy 1 przedmiotow oraz migjsca do ich
przechowywania.
3) zapewnienie  wlasnej przestrzeni  zyciowej  do indywidualnego

zagospodarowania.

4) spozywania positkéw w warunkach zblizonych do domowych.,



5) umozliwienia mieszkancom udzialu w czynnosciach zwiazanych z ich
codziennym zyciem,

6) przelamywanie izolacji i monotonii zycia w Domu. zwlaszcza poprzez
podtrzymywanie wi¢zi z rodzing oraz ulatwianie nawiazywanie przyjazni
z osobami spoza Domu i rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokélnym,

7) zmiany miejsca pobytu w ciagu dnia. w zwiazku z uczestnictwem w réznych
formach aktywnosci.

W Domu moze dziala¢ Samorzad Mieszkancow. kgrego obieralnym

reprezentantem jest Rada Mieszkancow. Rada jest rzecznikiem mieszkancow

i partnerem dyrektora Domu w lepszym zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.

Dom zapewnia bezpieczne przechowywanie Srodkow pienigznych i przedmiotéw

wartosciowych  oraz  umozliwia  mieszkancom  zalozenie  ksigzeczek

oszczednosciowych. W przypadku oséb majacych trudnosci z samodzielnym

dysponowaniem pienigdzmi — Dom wspolpracuje z opiekunami prawnymi

1 kuratorami tych os6b. pomaga w dokonywaniu zakup6w.
§6.

Mieszkaniec ma prawo miedzy innymi do:

1) godnego traktowania.,

2) korzystania z wszelkich ustug §wiadczonych przez Dom.

3) mozliwosci swobodnego praktykowania swojej religii,

4) uzyskiwania stosownej pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb.,

5) uzyskiwania stosownej pomocy w zapewnieniu sobie ochrony prawnej.

6) wspoldecydowanie w sprawach dotyczacych jego osoby.

7) zglaszania skarg i wnioskow do Rady Mieszkancow. dyrekcji Domu i jednostki
nadrzedne;j.

8) uczestnictwa w pracach samorzadu i wyboru do Rady Mieszkancow.

9) uzyskiwania wyjasnien w sprawach przepisoéw regulujacych zasady wspotzycia

mieszkancow.,



10)uzyskiwania pelnej informacji o ustlugach $wiadczonych przez Dom oraz
o przystugujacych my prawach,

11)przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych oraz swiadczenia z ich strony
pielegnacji i opieki.

12)korzystania za odplatnoscia z ustug wykraczajacych poza zakres $wiadczen
obowiazkowych Domu, tj. samochodu. telefonu itp.

13)mieszkaniec lub osoba zobowigzana do ponoszenia oplat za pobyt w Domu
do jej nie pobicrania: /
* w calosci za dni nieobecnosci mieszkarica w wymiarze nie przekraczajacym:
- 21 dni w roku kalendarzowym.

14)zwrotu pobranej oplaty za pobyt w Domu za dni nicobecnosci. o ktore] mowa w
pkt. 13. pod warunkiem pisemnego poinformowania dyrektora Domu
o nicobecnos$ci co najmniej na 3 dni wezesniej. chyba ze powiadomienie to bylto
niemozliwe z powodow losowych.

Obowigzkiem mieszkanca Domu jest:

1) dbalo$¢ w miare mozliwosci o higieng osobista, wyglad zewnetrzny oraz
porzadek w swoich rzeczach i wokot siebie,

2) przesirzeganie norm i zasad wspolzycia.

3) przestrzeganie regulaminu Domu oraz innych zarzadzen porzadkowych,

4) przyczynianie si¢ do dobrej atmosfery w Domu oraz prawidlowego jego
funkcjonowania,

5) wspoldziatanic w miar¢ mozliwosci z personelem w zaspokajaniu swoich
potrzeb

6) dbatos¢ o mienie Domu.

7) ponoszenie oplat za pobyt w Domu.

8) przestrzeganie zarzadzen porzadkowych,

9) stosowanie si¢ do niezbednych wymagan dotyczacych porzadku w Domu.

10)palenie papieroséw w miejscach wyznaczonych tj. palarniach



§7

Dom wspdlpracuje z samorzadem terytorialnym. miejskimi i gminnymi osrodkami

pomocy spolecznej. stuzba zdrowia. organizacjami spofecznymi.

1.

2

tn

§8.

ORGANIZACJA DOMU

Domem kieruje Dyrektor. odpowiedzialny za jego dziatalnost przy pomocy:
- zastepey dyrektora
- glownego ksiggowego
Dyrektora Domu zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu. Przelozonym sluzbowym
dla Dyrektora jest Starosta Puttuski.
Zastepee dyrektora i glownego ksiggowego zatrudnia dyrektor Domu.
W Domu tworzy si¢ nastgpujace dziaty:
1) dzial administracyjny
2) dzial opiekuficzo — terapeutyczno - medyczny
3) dzial gospodarczy.
W dziale opiekunczo — terapeutyczno — medycznym tworzy sig:
1) cztery zespoly:
- zespol opiekunczo — medyczny bloku A
- zespot opiekunczo — medyczny bloku B parter
- zespot opiekunczy bloku B pigtro i C pigtro
- zespol opiekunczy bloku D
2) jeden zespot terapeutyczno — rehabilitacyjny.
Praca zespotu kieruje kierownik zespotu.
Dyrektor Domu nadzoruje dzial administracyjny i gospodarczy.
Zastepca dyrektora kieruje dzialem opiekunczo — terapeutyczno — medycznym

i odpowiada za realizacje jego zadan

. Dyrektorowi Domu podlegaja bezposrednio:

1) zastgpca dyrektora.




10.

11

12,

15:

14.

2) gléwny ksiggowy.

3) kierownik warsztatu i magazynu,

4) specjalista ds. bhp i p.poz.

5) inspektor ds. kadr.

6) rewident zakladowy — insp. ds. zamoéwien publicznych,
7) radca prawny.

8) sekretarka.

9) kierownik kuchni.

Zastepca dyrektora nadzoruje bezposrednio:

1) kierownikow zespolow opiekunczych.

2) kierownikéw zespolow opiekuficzo — medycznych.,

3) instruktorow terapii zajeciowej.

4) technika fizjoterapii.

5) instruktoréw ds. kulturalno — oswiatowych,

6) kapelana.

7) pracownikow socjalnych.

Glownemu ksiggowemu podlegaja bezposrednio:

1) ksiggowi.

2) kasjer.

Kierownicy zespolow opiekunczych nadzoruja:

1) opiekunow.

2) pokojowe.

3) sanitariuszy.

Kierownicy zespolow opiekunczo - medycznych nadzoruja:
1) opiekundw.

2) pielegniarki.

3) sanitariuszy.

Kierownik warsztatu i magazynu nadzoruje bezposrednio:
1) kierownika pralni.

2) magazyniera.



3) konserwatorow maszyn i urzadzen.
4) malarza.

5) kierowce samochodu.

6) robotnika gospodarczego.

7) dozorcow.

8) fryzjera.

9) zaopatrzeniowca.

15. Kierownik kuchni nadzoruje:

1) kucharki.

2) pomoc kuchenna.

3) robotnikéw do prac lekkich.
16.Kierownik pralni nadzoruje:

1) praczki.

2) prasowaczki.

17. Funkcjonowanie Domu opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa.
sluzbowego  podporzadkowania i indywidualnej odpowiedzialnosci za
wykonywanie powierzonych zadan.

18. Dyrektor kieruje bezposrednio praca Domu i jest za nia odpowiedzialny:

- sprawuje nadzor 1 ustala zasady 1 formy wspolpracy pomiedzy
poszczegdlnymi dziatami, sekcjami i stanowiskami pracy.

- zapewnia wykonanie zadan wynikajacych z plandéw pracy oraz dyspozycji
jednostki nadrzedne;j.

19. Obowiazki Dyrektora:

- tworzenie warunkow do realizacji zadan Domu okreslonych w §6.

- ksztaltowanie wlasciwego stosunku personelu do mieszkancow.,

- zagwarantowanie mieszkanicom przestrzegania ich praw osobistych,

- ofaczanie mieszkancow szczegolng troska zwlaszcza w poczatkowym
okresie ich pobytu. aby adaptacja do zycia w nowvch warunkach przebiegala
tagodnie.

- nadzor i kontrola nad caloksztaltem dziatalnosci Domu.



20. Do zadan Zastepcy Dyrektora Domu nalezy:

nadzor nad praca dziatu opiekunczo — terapeutyczno — medycznym i obstugi.
nadzor nad zaspokajaniem potrzeb bytowych, zdrowotnych. spolecznych.
kulturalno — rekreacyjnych. religijnych, terapeutycznych mieszkancow,

nadzor i kontrola caloksztaltu dzialalnosci Domu podczas nicobecnosci

dyrektora Domu.

21.Do zadan glownego ksiegowego nalezy:

prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi zasadami.
prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowiazujacymi
zasadami.

analiza wykorzystania srodkow przydzielonych z budzetu lub srodkéw
pozabudzetowych i innych bedacych w dyspozycji jednostki.

kierowanie i nadzor nad praca podleglych pracownikow dzialu ksiegowego.

22.Do ostatecznej aprobaty dyrektora bez wzgledu na podzial zadan nalezy:

wydawanie zarzadzen wewnetrznych.

podejmowanie decyzji kadrowych,

odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace Domu.

dokonywanie zmian w budzecie.

dysponowanie funduszem plac, nagrod. premii.

wydawanie upowaznien do kontroli wewnetrznej,
podejmowanie decyzji o zakupach inwestycyjnych i remontach,

zatwierdzanie opracowan, analiz. wnioskdw, programow i sprawozdan.

23. Zastepcea dyrektora i gléwny ksiggowy Domu upowaznieni sa:

do podejmowania w imieniu dyrektora Domu decyzji wynikajacych z ich
zakresOw czynnosci, a nie zastrzezonych do ostatecznej aprobaty przez
Dyrektora.

sprawowania w imieniu dyrektora nadzoru w zakresie ustalonego podzialu

kompetencji.



§9

Szczegolowa organizacje Domu okresla Regulamin Organizacyjny Domu. uchwalany

przez przez Zarzad Powiatu w Pultusku.




