KAPITAL LUDZKI e
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
WRP.272.2.2011

UMOWA 57/2011

zawarta w dniu | kwietnia 2011 r. w Pultusku pomiedzy:

Powiat Pultuski reprezentowany przez Zarzad Powiatu w Pultusku

z siedziba: ul. Bialowiejska 5. 06-100 Pultusk ?
NIP 568-14-17-174

REGON 130377729

reprezentowanym przez:

Edwarda Marka Wroniewskiego — Staroste Pultuskiego

Andrzeja Doleckiego — Wicestaroste
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Krystyny Rzepnickiej

zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Zamawiajgcym”
a
Pania Ewa Kedzierska — Borek

zwana w dalszej czesci umowy ,,Wykonaweg”,

w wyniku przeprowadzonego postgpowania o zaméwienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego
0 wartosci zaméwienia nie przekraczajacej wyrazonych w zlotych réwnowartosé kwot na podstawie art. 11
ust. 8 i przeprowadzonego na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.) pn. Swiadczenie uslug w zakresie rekrutacji,
pozyskiwania personelu, organizacji stazy i szkolen uczestnikéw projektu pn.: ,,Nowe kwalifikacje
perspektyws na lepsze jutro” - Zadanie 3 Pelnienie funkeji Specjalisty ds. posrednictwa pracy
w projekcie pn..: , ,Nowe kwalifikacje perspektywa na lepsze jutro™.

§1
1.Zaméwienie obejmuje realizacje posrednictwa pracy w ww. projekcie.
2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonywania na rzecz Zamawiajacego nastgpujacych czynnosci:
1) analizowanie i sprawdzanie formularzy zgloszeniowych;
2) wspdlpraca z pracodawcami w zakresie okreslonym przez projekt;
3) udzielanie szczegotowych informacji na temat projektu:
4) prawidiowy dobér uczestnikow do zgloszonych przez pracodawcéw miejsc stazu z uwzglednieniem
wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych (lub ich braku) oraz preferencji uczestnikow:
5) wydawanie skierowan do odbycia stazu lub szkolenia;
6) udzielanie szczegétowych informacji na temat: zapisow regulaminu realizacji projektu, mozliwosci
zwrotu kosztow dojazdu, uczestnictwa w stazu, szkoleniu lub poradnictwa zawodowego;
7) informowanie o przystugujacych swiadczeniach z tytutu uczestnictwa w projekcie;
8) uczestnictwo w posiedzeniach Komisji do spraw rekrutacji oraz rozpatrywania wnioskow
0 zorganizowanie stazy;
9) informowanie uczestnikow projektu o sposobie rozpatrzenia formularzy zgloszeniowych;
10) sporzadzanie protokohu z posiedzen Komisji;
11) sporzadzanie ostatecznych list uczestnikow:
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12) przyjmowanie innych dokumentéw do uczestnictwa w projekcie (w tym zaswiadczen z Powiatowego
Urzgdu Pracy);

13) informowanie uczestnikéw o dopehieniu formalnosci w Powiatowym Urzedzie Pracy;

14) rozliczanie wydanych skierowan;

15) prowadzenie dokumentacji uczestnikow pro]ektu;

16) pozyskiwanie informacji o ofertach pracy na lokalnym rynku pracy oraz udostgpnianie ich
zainteresowanym uczestnikom projektu

zgodnie z najlepsza wiedza i z zachowaniem nalezytej starannosci.

§2
1. Za wykonanie ustugi Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci 875,00 zI brutto miesigcznie.
2. Laczna wartos$¢ przedmiotu umowy wynosi 20.125,00 zi brutto.
3. Zaplata za $wiadczenie ushugi bedzie nastgpowaé z dotu po jej nalezytym wykonaniu w cyklach
miesiecznych, platna w formie przelewéw na podstawie rachunku w terminie 30 dni od jej dorgczenia przez
Wykonawce, na konto wskazane na rachunku. Za date platnosci strony uznajq dzien wyslania przez
Zamawiajacego polecenia przelewu do banku prowadzacego jego rachunek.
4. Zamawiajacy dokona zaplaty w terminie okreslonym w ust. 3 pod warunkiem dostgpnosci srodkow na
rachunku bankowym Zamawiajacego otrzymanych od Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 11
stopnia), tj. od Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie na finansowanie Projektu pn. ,Nowe
kwalifikacje perspektywa na lepsze jutro”.
5. W przypadku braku srodkéw, o ktorych mowa w ust. 4 platnosé realizowana bedzie w ciagu 14 dni od
daty ich wplywu na konto Zamawiajacego.

6. Wartoé¢ przedmiotu zaméwienia bedzie obowiazywala w okresie trwania umowy i nie bedzie podlegaia
zmianie, chyba Ze na korzys¢ Zamawiajacego.

7. Rachunki nalezy wystawi¢ wedlug ponizszych danych:

Powiat Puttuski reprezentowany przez Zarzad Powiatu w Puttusku
Jednostka Organizacyjna: Starostwo Powiatowe w Pultusku

ul. Bialowiejska 5, 06 — 100 Pultusk

NIP: 568 —14-17-174

§3
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania umowy osobie trzeciej.

§4
1. Strony ustalaja, Ze niniejsza umowa zostaje zawarta na okres: od 01.04.2011 r. do 28.02.2013 r.
2. Strony dopuszczaja mozliwos¢ rozwiazania umowy:
1) w kazdym czasie za zgoda obu stron,
2) przez kazda ze stron z zachowaniem 3- miesigcznego okresu wypowiedzenia.
3. Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych strony dopuszczajg zmiany umowy
w zakresie:
1) nazwy ushugi przy zachowaniu jej zakresu czynnosci,
2) zmiany obowiazujacych przepisow prawa zwiazanych z ustuga.
4. Powyzsze zmiany nie moga skutkowa¢ zmiana ceny jednostkowej, wartosci umowy i nie moga byé
niekorzystne dla Zamawiajacego, § 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§5
1. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne:
1) w wysokosci 0,5 % lacznej wartosci netto zaméwienia, okreslonej w § 2 ust. 2 za kazdy dzien zwloki
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w wykonaniu lub nalezytym wykonaniu zobowiazan wynikajacych z umowy oraz jej zalacznikow,

2) w wysokosci 10 % lacznej wartosci netto zaméwienia, okreslonej w § 2 ust. 2 w przypadku odstapienia od
umowy z powodu okolicznosci, za ktore odpowiada Wykonawca.

2. Strony zastrzegaja mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysokos¢ ww. kar umownych.

§6

Zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa beda mialy zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
przepisy ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz inne przepisy powszechnie obowiazujace w danym ,
zakresie.
§8

1. Ewentualne spory mogace wyniknaé w toku realizacji niniejszej umowy strony, poddaja pod
rozstrzygniecie Sadu wiasciwego miejscowo ze wzgledu na siedzibg Zamawiajacego.

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do powiadamiania Zamawiajacego w terminie 14 dni o kazdej zmianie
adresu, nazwy firmy oraz wszelkich zmianach zwiazanych z jego statusem prawnym.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze pisma kierowane do Wykonawcy na ostatni znany mu adres uwaza si¢ za
skutecznie doreczone z dniem powtdrnego zawiadomienia o mozliwosci odbioru pisma, albo zwrotu przez
poczte z adnotacja o nieskutecznosci dorgczenia.

§9
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez obie strony.
2. Umowa zostala zawarta w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
3. Integralng czes¢ umowy stanowi Oferta Wykonawcy.
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