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- Zlecenivdawca powierza, a Zieceniobiorca zobowigzuje sig wykonad nastepu;qce czynnosci {lub usiugi): gzil«bt," V)LELUM"-’L“ |

G’lﬂ\uhefl (opis przedmiotu umaowy, stosawnie do art. 733 lud &5 750 ustawy z dria 23 kwielnld 1964t . - Kodeks oywitny (D2, U. 226165 poz. 38[! z phdn. ) L_JZ.{&_U_{L

)
. Zleceniobiorca zobawmzupa sig wymigniane w pki 1 czynnosci wykonad w terminie: . G :[‘ O n?JC"fq J ﬂ(.@ -2.“1 o 4 32"3’( gJ

. Zlecenighiorca ogwiadcza, 2e przyjmuje ninigjsze zlecenie jako osoba fizyczna niewykonuiaca dzialalnosci gospodarcze] | zobowigzuje sig wyko-

< \‘
. Za wykonanie wymienianych w pkt 1 czynnosci Zleceniobiorca otrzyma wynagrudzeme brulto w wysolkoscl: /{ . 6-’20 ZA )

. Podstawa wyplaty wynagrodzenia {zaliczki) jest wykonanie swiadczenia, o ktdrym mowa w pkt 1 i zlozenie przez Zieceniodawce rachunku.

- Strony ckreslajg nastepujacy sposab potwierdzania hczhy godzm wykonama ptzez Zleceniobioree czynnoéci lub dwiadczenia usiug, o ktorych

-mowawpktl .. {podad uzgedniony spdsdb dlba uzupelnicuzapi’s j’adnu i

. @ przypadku, gdy ie{f}un reahé cji umowy akraslony w pllet)?. jest diuzszy anJedEn miesigc, Zleceniobiorcy wyplaca sie w formie pienieznef

. W przypadlku mavevkonania zlecenia w ierminie, wykonania go wadliwiz fub w sposéb nienalezyty Zleceniodawca ma prawo do pomniejszenia

. Zleceniobiorca wyraza zgode na wykorzysianie swoich danvch osohowych wylgoznie n?:otrzeby reah?acp przez Ziecenindawce ohawigzkow
/|

- Jakiekolwiek zmiany w umowie maogg byé dokanane tylko za pisemna zooda stron. Sl;b; ¥y nie mogg powolywac sie na ustalenia pozaumowne.

. W sprawach nieobjetych tekstem niniejszej umowy majg zaslosowanie odpownecjn eplsy Kadeksu cywilnego.
- Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dia kazd
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nat zlecenie osabiscie.
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L {laczna kweota wynagrodzenia lub skiadnlli wysagrodizania, ich wysoknse i spasab wyliczenia wynagrodzenia caltewitego) !

— » Od tak uslalonego wynagradzenia Zlecenicdawca potradi zaliczke na podaiek dochodowy
od osob fizycznych oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne i ubezpleczenie zdrowolne zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zalkrasis.
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ihie Jlecanmadas .:‘L.,/ " &l pr"’h\\pm na ﬁrhwnu Iz

W Ciggu . (! VUL : , dni roboczyeh od ziozenia rachunku priez Flecenioblorcs
winkism Zleceniobiorea ski ada mrormaqe' o-liczbie godzin wylkonania czynnosci lub Swiadczenia ustug.

Z zastizazeniam pid 7, wraz Z iz
o ktdrych mowa w pkl 1.

oémudczanlu Zlseénloblorey *, o kidrym miowa w pkt 67} %Dw p !
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zaliczki na poczet {gcznego wynagrodzenia. O ile strony nie postanowily w pkt 9 inacze], zaliczki wyplaca sig raz w miesigcy, a ich wysokoss
wynika z minimalnej stawki gedzinowe], okreslone] w odrebnych przepisach oraz ficzby godzin wykenanych czynnosci Jub $wiadczonych uslug
w danym okresie rozliczeniowym. Postanowienia pki 5-7 stosuje sie odpowiednio.

Inne postanowiania: .

Lo {np. lermin i wysokoad zaliczek; siwierdzenle braku stosewania przapisow o minimalne] stawce godzinowej z padaniem podstawy PrRWNE]) e mpnisnnd
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wynagrodzenia lub anulovania ziacenia bez olszkodowan,

platnika, zondnie z obowiazujgeymi arzepisami lub realizacji niniejsze] umowy.
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