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Zatgcznik do uchwaty nr
Zarzgdu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 27 lutego 2017 1.

Umowa nr RPMA.10.03.01-14-7000/16-00

o dofinansowanie Projektu ,Kreator Kariery — rozwdéj doradztwa edukacyjno-
zawodowego w powiecie pultuskim”

wspoéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priofﬁtetowej X Edukacja dla rozwoju regionu

Dziatania 10.3 Doskonalenie zawodowe

Poddziatania" 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

zwana dalej ,Umowg’, zawarta w QQQ519QIE ......... w dmu'};OOST? r.
pomiedzy: :
Wojewodztwem  Mazowieckim  reprezentowanym  przez Zarzad Wojewodztwa

Mazowieckiego, w imieniu kidrego dziala Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programoéw
Unijnych,

reprezentowana przez Panig Elzbiete Szymanik - Zastepce Dyrektora ds. EFS
w Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych na podstawie upowaznienia

udzielonego uchwatg nr 846/155/16 Zarzgdu Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 7 czerwca
2016 .

a

Beneficjentem — Powiat Puttuski, ul. Biatlowiejska 5, 06-100 Puttusk, NIP: 5681618062,
REGON: 130377729 (nazwa, adres, NIP, REGON, KRS?)

reprezentowanym przez:

Pana Jana Zalewskiego — Staroste Powiatu Pultuskiego oraz
Panig Beate Jézwiak — Wicestaroste Powiatu Puttuskiego
Zwanymi dalej ,,Stronan‘ii Umowy”.

Dziatajgc, w szczegolnosci, na podstawiea):

1) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspdine przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu

n Usunaé;’eéj/nle dotyczy. .
2 Lub inny, réjestr / ewidencj

jdzeli podlega obowigzkowi wpisu.
3 Nalezy poHat aktualne p

wy prawne na dzien podpisania umowy.



)

8)

9)

Morskiego | Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spojnosci 1 Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE. L 347 z 20.12.2013, str. 320, z
pézn. zm.), zwanego dalej: ,Rozparzadzeniem 1303/2013";

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470), zwanego dalej:
.Rozporzadzeniem 1304/2013";

rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.
uzupelniajgcego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiege Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogéine dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spajnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz. UE L 138 z 13 maja
2014 r.), zwanego dalej: ,Rozporzadzeniem 480/2014"

rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 | 108 Traktatu
{Tekst majgcy znaczenie dla EOG) (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26 czerwca 2014 r.);

rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352/1 z dnia 24 grudnia 2013 r.);

rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w
sprawie europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach
europejskich funduszy strukturalinych i inwestycyjnyeh (Dz. Urz. UE L 74/1 z dnia 14 marca
2014 r.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217,
z pézn. zm.), zwanej dale]: ,ustawg wdrozeniows”:

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z
pdzn. zm.);

porozumienia w sprawie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020 nr 1-RF/RF-1I-BP/P/15/PZ z dnia 2 lipca 2015 r., z pozn.
zm., zawartego pomiedzy Zarzadem Wojewodztwa Mazowieckiege a Mazowiecka
Jednostkg Wdrazania Programéw Unijnych.

Strony Umowy zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

Definicje

§1

llekroé w umowie jest mowa o:

1)

2)

3)

»Beneficjencie” — nalezy przez to rozumieé podmiot, o ktorym mowa w art. 2 pkt 10 oraz
podmiot, o ktorym mowa w art. 63 Rozporzgdzenia 1303/2013;

»BGK” - nalezy przez to rozumie¢ Bank Gospodarstwa Krajowego z siedzibg w
Warszawie, rozumiany jako instytucja dokonujgca ptatnosci w zakresie $rodkow
europejskich na podstawie zlecenia platnosci wystawianego przez instytucje
Posredniczaca;

»Danych osobowych” — nalezy przez to rozumieé¢ dane osobowe w rozumieniu ustawy z
dnia 289 sierpnia 1897 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
doty/@zace ucz

ILr,

Popsredniczag

tnikéw Projektu, ktore musza byé przetwarzane przez Instytucje
raz Beneficjenta w zakresie okreslonym w zalgczniku nr 2 do umowy;
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4)

5)

9)
10)

11)

12)

13)

~Dniach roboczych” — nalezy przez to rozumie¢ dni od poniedziatku do pigtku z-
wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy;
.Dofinansowaniu” — nalezy przez to rozumie¢ wartos¢ wsparcia udzielonego

Beneficjentowi ze $rodkow publicznych przeznaczonego na pokrycie czesci wydatkow
kwalifikowalnych ponoszonych w zwigzku z realizacjg Projekiu na podstawie Umowy;

,Harmonogramie platnosci” — nalezy przez to rozumie¢ planowany na caly okres
realizacji Projektu harmonogram sktadania Wnioskow o ptatnosc lub Wnioskow o zaliczke,
stanowigcy zatgcznik nr 4 do Umowy,

Jnstytucji Zarzadzajacej” — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewodziwa
Mazowieckiego bedacy Instytucjg Zarzgdzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (12);

SMJWPU” — nalezy przez to rozumie¢ Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programow
Unijnych, pefnigcg funkcje Instytucji Posdredniczacej (IP), dzialajgcg w imieniu Instytugii
Zarzadzajgceyj;

~OWES” — nalezy przez to rozumieé¢ osrodek wsparcia ekonomii spofecznej;

~Partnerze” — nalezy przez to rozumie¢ podmiot wymieniony we Wniosku o
dofinansowanie Projektu, uczestniczgcy w realizacji Projektu, wnoszgcy do niego zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne badz finansowe, realizujacy Projekt wspdlnie z
Beneficientem 1 innymi parinerami na warunkach okresionych wumowie albo
parozumieniu o partnerstwie,

»Podwéjnym finansowaniu” — nalezy przez to rozumiec niedozwolone zrefundowanie
(lub rozliczenie) catkowite lub czesciowe danego wydatku dwa razy ze srodkow unijnych
lub z dotacji krajowych, a w szczegolnosci:

a)} zrefundowanie (lub rozliczenie) tego samego wydatku w ramach dwoch réznych
projektow wspéffinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych lub Funduszu
Spojnosci,

b) zrefundowanie (lub rozliczenie) kosztéw podatku VAT ze $rodkow funduszy
strukturalnych lub Funduszu Spéjnosci, a nastgpnie odzyskanie tego podatku ze
srodkow budzetu panstwa w oparciu o ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug (Dz. U. z 2016 r. poz. 710, z pdzn. zm.),

c) zakupienie Srodka trwalego z udzialem srodkéw dotacji krajowej, a nastepnie
zrefundowanie (lub rozliczenie) kosztéw amortyzacji tego $rodka trwalego w
ramach funduszy strukturalnych lub Funduszu Spéjnosci,

d) zrefundowanie wydatku poniesionego przez leasingodawcg na zakup dobra
leasingowanego Beneficjentowi w ramach leasingu finansowego, a nastepnie
zrefundowanie rat optacanych przez Beneficjenta w zwigzku z leasingiem tego
dabra;

g) otrzymanie refundacji ze Srodkéw funduszy strukturalnych lub Funduszu Spéjnosci
na wydatek, ktdry wczesnie] zostat sfinansowany z preferencyjne] pozyczki ze
srodkow publicznych, oraz niedokonanie niezwtocznego zwrotu refundowanej
czesci tej pozyczki.

~Projekcie” — nalezy przez to rozumieé¢ przedsiewzigcie zmierzajgce do osiggnigcia
zatozonego celu okreslonego wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koficem realizacji,
szczegotowo okreslone we Whniosku o dofinansowanie Projekiu, realizowane w ramach
danej Osi Priorytetowej RPO WM 2014-2020, bedgce przedmiotem Umowy;

.RPO WM 2014-2020” - nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 przyjety Decyzjg Wykonawczg Komisji
Europejskiej z dnia 12 lutego 2015 r. przyjmujacg niekidre elementy programu
operacyjnego ,Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego” do
wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spofecznego w ramach celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu | zatrudnienia” dla regionu
mazowieckiego w Polsce (CCl 2014PL16M20P007),

iy




14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

»Przetwarzaniu danych osobowych” — nalezy przez to rozumieé jakiekolwiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie,
opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie a zwlaszeza te, ktore wykonuje sie
w systemie informatycznym;

»Pracowniku” ~ nalezy przez to rozumiec osobe sSwiadczacy prace na podstawie
stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego;
»SL2014” — nalezy przez to rozumieéd aplikacie gtéwna centralnego systemu

teleinformatycznego, o ktorym mowa w rozdziale 16 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programow w zakresie polityki  spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020: wykorzystywang w procesie rozliczania Projektu
oraz komunikowania z [nstytucja Posredniczgcg;

sUstawie Pzp” — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 . poz. 2164, z pozn. zm.);

»Wniosku o pfatnogé” - nalezy przez to rozumie¢ Whniosek o ptatnosé zaliczkows, za
pomoca kidrego Beneficjent wnioskuje o przekazanie ptatnosci zaliczkowe] lub Wniosek o
ptatnos$é, za pomocy ktorego Beneficjent wnioskuje o przekazanie platnosci posredniej lub
korcowej, obejmujacy kwote czesci poniesionych wydatkow kwalifikowalnych, badz
rozlicza otrzymang zaliczke. Wniosek peini takze funkcje sprawozdawczg z postepu w
realizacji Projektu;

~Wniosku o dofinansowanie Projektu” — nalezy przez to rozumieé Whniosek o
dofinansowanie Projektu wraz z zatgcznikami, ztozony przez wnioskodawce ubiegajacego
sig o Dofinansowanie realizacji Projektu w ramach RPQ WM 2014-2020, stanowigcy
zatgeznik nr 1 do Umowy;

»Wkladzie wlasnym” — nalezy przez to rozumieé naktady finansowe iflub rzeczowe
Beneficienta w wysokosci niezbednej do uzupetnienia Dofinansowania Projektu. W
ramach uzupetnienia Dofinansowania zapewniany jest minimalny wkiad wiasny
Beneficienta, zgodnie z zapisami Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych Regionainego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020:

»Wydatkach kwalifikowalnych” — nalezy przez to rozumieé wydatki poniesione przez
Beneficienta w zwigzku z realizacjg Projektu w ramach RPO WM 2014-2020, zgodnie z
Umowa, Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoiju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020, Wytycznymi programowymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow objetych dofinansowaniem w ramach Regionainego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz zgodnie z prawem unijnym i
krajowym, ktére kwalifikujg sie do Dofinansowania »e srodkéw przeznaczonych na
realizacjg RPO WM 2014-2020, w trybie okreslonym w Umowie;

»Wytycznych” — nalezy przez to rozumiec instrument prawny okreslajgey ujednolicone
warunki i procedury wdrazania funduszy strukturalnych i Funduszu Spadjnosci skierowane
do instytucji uczestniczacych w realizacji programéw operacyjnych araz stosowane przez
te instytucje na podstawie wiasciwego porozumienia, kontraktu terytorialnego albo umowy
oraz przez Beneficjentéw na podstawie umowy o dofinansowanie Projektu albo decyzji o
dofinansowaniu Projektu;

nZasadzie konkurencyjnosci” - nalezy przez to rozumieé dziatania, jakie muszg zostaé
podjete przez Beneficjenta w celu wybrania najkorzystniejszej oferty z zachowaniem
uczciwej konkurencji i réwnego traktowania wykonawcow zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego  Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszy Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020:

nZamoéwieniu publicznym” - nalezy przez to rozumieé pisemng umowe odptatna,
zawartg pomigdzy zamawiajgcym a wykonawcg, ktorej przedmiotem sg ustugi, dostawy

lub roboty budowlane przewidziane w Projekcie realizowanym w ramach RPO WM 2014-

2020,



Przedmiot umowy
§2

Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, Instytucja Posredniczaca przekazuje
Beneficjentowi dofinansowanie na realizacje Projekiu w tgcznej kwocie nieprzekraczajgcej
535 610,00 PLN (stownie: piecset trzydziesci pigc tysiecy szescéset dziesigé ztotych,
00/100) i stanowigcej nie wiecej niz 87,28 % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych
Projektu,

w tym:

1) ptatnos¢ ze srodkéw europejskich w kwocie 490 920,00 PLN (stownie: czterysta
dziewiecdziesiat tysiecy dziewieéset dwadziescia ztotych, 00/100);

2) dotacje celowg z budzetu panstwa w kwocie 44 690,00 PLN (stownie: czterdziesci
cztery tysigce szeséset dziewiecdziesiat ziotych, 00/100).

Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1, jest przeznaczone na pokrycie wydatkdw
kwalifikowalnych ponoszonych przez Beneficjenta i Partnerow” w zwigzku z realizacjg
Projektu.

Dofinansowanie na realizacjie Projektu moze byc przeznaczone na sfinansowanie
przedsig_wzieé zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisaniem umowy, o ile wydatki
zostang uznane za kwalifilkowalne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz bedg
dotyczyé okresu realizacji Projektu, o ktorym mowa w § 5 ust. 17,

Catkowita wartos¢ Projekiu wynosi 613 650,00PLN (slownie: szescéset trzynascie tysiecy
szescset pieédziesiat ztotych, 00/100).

§3

Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu na podstawie Whniosku o dofinansowanie
Projektu. W przypadku dokonania zmian w Projekcie, o ktérych mowa w § 27 umowy,
Beneficjent zobowigzuje sie do realizacji Projektu zgodnie z aktualnym Wnioskiem o
dofinansowanie Projektu.

MJWPU oraz Beneficijent zobowigzujg sie do stosowania akiualnych/obowigzujacych
wytycznych®:
1) Whytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiege Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020;

2) Wytycznych programowych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw objetych
dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu Operacyjnegoc Wojewddziwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020;

3) Wytycznych w zakresie gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektroniczne]
na lata 2014-2020;

4)  Whytycznych w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020,

5) Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020;

B) Wytycznych w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

7) Wyitycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans | niedyskryminacji oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020;

8) Wytycznych w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014 — 2020,

9 Jasli dolyezy.

 Nalezy Wykreslic, w przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca w regulaminie konkursu ograniczy mozliwosc kwalifikowania |
wydailfow wstecz.

) \Wytyfizne ﬁublikowane sg tronach internetowych: www.funduszedlamazowsza.eu, www.funduszeeuropejskie.gov.pl.




9) Whytycznych w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidfowych
wydatkow oraz raportowania nieprawidtowosci w ramach programow operacyinych
polityki spojnosci na lata 2014-2020;

10) Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwziec¢ z udziatem $rodkéw z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020 (jesli dotycza);

11) Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 (jesli dotycza);

12) Wytycznych w zakresie realizac]i przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania przedsigbiorcow i pracownikow do
zmian na lata 2014-2020 (jesli dotyczg);

13) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigé w obszarze wiaczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
{jesli dotycza);

14) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé z udzialem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (jesli dotycza);

15) Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej w zakresie zasad przeprowadzania kontroli w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-
2020.

3. W przypadku, gdy zmianie ulegly postanowienia Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, do czasu
dostosowania postanowienn Wytycznych programowych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw objetych dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, obowigzujg Wytyczne horyzontalne.

4. Beneficient moze wystgpic do MJWPU o interpretacie postanowien Wytycznych
wskazanych w ust. 2 pkt 1 i 2 w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow.

§4

1. Beneficjent zobowigzuje sig do wniesienia wkiadu wiasnego w kwocie 78 040,00 PLN
(stownie: siedemdziesiat osiem tysiecy czterdziesci ztotych, 00/100 ), co stanowi 12,72 %
wydatkow kwalifikowalnych Projektu, z nastepujacych zrodet:

1) ze srodkéw JST w kwocie 78 040,00 PLN (stownie: siedemdziesiat osiem tysiecy
czterdziesci ztotych, 00/100);

2) ze $rodkéw— w kwocie — PLN (stownie —).

W przypadku wniesienia wkiadu wtasnego w kwocie mnigjszej niz zadeklarowanej we
wniosku o dofinansowanie, Instytucja Posredniczaca moze kwote przyznanego
dofinansowania, o ktorej mowa w § 2 proporcjonalnie obnizy¢, z zachowaniem udziatu
procentowego okreslonego w § 2.

2. Koszty posrednie Projektu rozliczane ryczattem zdefiniowane w Wytycznych programowych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow objetych dofinansowaniem w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 i Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020, stanowig 25,00% poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych w ramach
Projektu wydatkow bezposrednich.

3. Wydatki w ramach Projektu mogg obejmowac koszt podatku od towarow i ustug, zgodnie ze
z+020nygn przez Beneficjenta lub Partnerow o$wiadczeniem stanowigeym zatgcznik nr 3 do
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umowy "’
4. Beneficjent rozlicza ustugi objete stawkami jednostkowymi zgodnie =z Whytycznymi, o ktorych
mowa w § 3 ust. 2 oraz zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu.

" Nalezy wykreslic, jezeli Beneficjent/Partner nie bedzie kwalifikowal kosztu pedatku ad tawardw i ustug.



5. Dokumentami potwierdzajgcymi wykonanie stawki jednostkowsj, o ktdrej mowa w ust. 4 sa:

1) Zatgczone do wniosku o pfatnosc —

2) Dostepne podczas kontroli na migjscu - -

6. Kwota wydatkéw kwalifikowalnych w prOJekme ustalana Jest na podstaW|e przemnozenia
ustalonej stawki jednostkowej dla danego typu ustugi przez liczbe ustug faktycznie
zrealizowanych w ramach realizowanego Projektu.

§5

1. Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym w aktualnym Whniosku o
dofinansowanie Projektu.

2. Okres, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.

3. Projekt bedzie realizowany przez; —————".

4. Instytucia Posredniczgca moze obnizy¢é stawke ryczattowg kosztéw posrednich w
przypadkach razgcego naruszenia przez Beneficjenta postanowien umowy w zakresie
zarzgdzania Projektem.

5. Potencjalna ocena kwalifikowalnosci wydatkow dokonywana jest na etapie wyboru Wniosku
o dofinansowanie Projektu, natomiast potwierdzenie kwalifilkowalnosci dokonywane jest
podczas realizacji Projektu, na etapie weryfikacji wnioskow o ptatnos¢ przedktadanych przez
Beneficienta tj. podczas tzw. kontroli administracyjnej wydatkéw, a takze kontroli w miejscu
realizacji Projekiu/siedzibie Beneficjenta, zaréwno doraznych, jak i na zakoriczenie realizacji
Projektu oraz kontroli przeprowadzanych przez inne instyfucje systemu wdrazania w
szezegolnosei 1Z, Instytucje Certyfikujgcg, Instytucje Audytowsg, a takze kontroli
przeprowadzanych przez instytucje spoza systemu wdrazania np. Urzad Zamowien
Publicznych, UKS, organy Scigania etc.

6. Wydatki poniesione na podatek od towardw i ustug (VAT) mogg zostac uznane za
kwalifikowalne, jesk nie ma prawnej mozliwosci odzyskania podatku VAT i nie podlega on
zwrotowi lub odliczeniu na rzecz Beneficjenta, co Beneficjent potwierdza skfadajac
oSwiadczenie.

7. Beneficjent oraz Parinerzy ma/majg prawo do ponoszenia wydatkow po okresie realizacji
Projektu, jednak nie dtuze] niz do dnia 31 grudnia 2023 r., pod warunkiem, ze wydatki te
dotyczg okresu realizacfi Projekiu oraz zostang uwzglednione we wniosku o ptatnose
koncowsg. W takim przypadku wydatki te mogg zosta¢ uznane za kwalifilkowalne, o ile
speiniajg pozostate warunki kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych programowych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw objetych dofinansowaniem w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodziwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 i Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci na lata
2014-2020, w szczegdlnosci wynikajace z przepisow prawa.

§6

1. Instytucja Posredniczgca nie ponosi odpowiedzialnosci wobec osob irzecich za szkody
powstate w zwigzku z realizacja Projektu.

2. W przypadku realizowania Projektu przez Beneficienta dziatajgcego w formie parinerstwa,
porozumienie lub umowa o partnerstwie okresla odpowiedzialnos¢ Beneficjenta oraz
Partneréw wobec osob trzecich za dziatania wynikajgce z ninigjszej umowy™.

® W przypadku realizacji przez jednostke organizacyjng Beneficjenta nalezy wpisaé nazwe jednasiki, adres, numer Regon lub/i NIP
{w zaleznosci od statusu prawnego jednostki realizujgce]). Jezeli Projekt bedzie realizowany wylgcznie przez podmiol wskazany
jako Benefiglent, ust. 3 nalezy wykreslic. Realizatorem nie moze by¢ jednostka posiadajgca asobownéé prawng. W sytuacii, kiedy
jako Bengficienta projektu wskazano jedng jednosikg (np. powial), natomiast Projeki faktycznie realizowany jest przez wiele
Jednos§ (np, placowek oswlatowych) do umowy o dofinansowanie nalezy zalgczyd wykaz wszystkich jednostek realizujgcych
dany Frojekt/




3. Beneficjent odpowiada za realizacje Projekiu zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie
Projektu, w tym za:

1) osiagnigcie wskaznikow produktu oraz rezultatu okreslonych we Wniosku o
dofinansowanie Projektu;

2} realizacje Projektu w oparciu o harmonogram realizacji Projektu okreslony we Wniosku o
dofinansowanie Projektu;

3) zapewnienie realizacji Projektu przez personel Projektu posiadajgcy kwalifikagje
okreslone we Whniosku o dofinansowanie Projektu;

4) zachowanie trwatosci Projekiu lub rezultatéw, o ile tak przewiduje Wniosek o
dofinansowanie Projektu;

5) zbieranie danych osobowych uczestnikow Projektu (osob lub podmiotow) zgodnie z
zapisami § 24 ninigjsze] umowy;

6) przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych;

7) zapewnienie stosowania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji a takze réwnosci
szans kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z -niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Platnosci
87

1. Beneficjent zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowe] wydatkow
Projektu w sposob przejrzysty zgodnie z zasadami okreslonymi w RPO WM 2014-2020, tak
aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdinych operacji zwigzanych z Projektem
okreslonym we Wniosku o dofinansowanie Projektu.

2. Beneficient zobowigzuje sie do takiego opisywania dokumentacji ksiegowe] Projektu, aby
widoczny byt zwigzek z Projektem.

3. Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 11 2, dotyczy wszystkich Partnerow, w zakresie tej czesci

Projekiu, za ktorej realizacje odpowiadajg'™.

§ 8

1. Dofinansowanie, o ktorym mowa w § 2, wyptacane jest w formie zaliczki lub refundacji
poniesionych wydatkéw w wysokosci okreslonej w harmonogramie platnosci stanowigcym
zatgeznik nr 4 do umowy, ktory Beneficjent dotgeza w SL2014, z zastrzezeniem ust. 31§ 9.

2. Beneficjent sporzadza harmonogram ptatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu
z Instytucja Posredniczaca.

3. Harmonogram pfatnosci, o ktérym mowa w ust. 1, moze podlegaé aktualizacji, réwniez z
powodu, o ktérym mowa w § 9 ust. 3. Aktualizacja harmonogramu ptatnosci, o ktdrej mowa w
zdaniu pierwszym jest skuteczna, pod warunkiem akceptacji przez Instytucje Posredniczaca
w terminie, o ktorym mowa w § 10 ust. 2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

4. Transze dofinansowania sa przekazywane na nastepujgcy rachunek bankowy

Beneficjenta'": Powiat Puttuski, PKO BP, ul. Pulawska 15, 02-5015 Warszawa, nr rachunku:
13 1020 1592 0000 2002 0266 4043

Wszystkie ptatnosci dokonywane przez Beneficjenta w zwigzku z realizacjg niniejsze] umowy
bedg dokonywane z wyodrebnionego dla Projektu rachunku bankowego: o numerze
————————=/Wskazanego powyzej'?.

¥ Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Prajekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
9 Nalezy wykreslic, w przypadku gdy Projeki nie jest realizawany w ramach parinerstwa.
" Nalezy podaé nazwe wiasciciela rachunku, nazwe i adres banku oraz numer rachunku bankowego.




Dopuszcza sie mozliwos¢ dokonywania wydatkow z rachunku innego niz wskazany powyzej,
¢ ile Beneficjent udokumentuje poniesienie wydatkéw z takiego rachunku oraz wykaze
refundacje tych wydatkdw, ze Srodkow zgromadzonych na wyodrgbnionym dla projektu
rachunku.

5. Beneficjent oraz Partnerzy'® nie mogg przeznaczac otrzymanych transz dofinansowania na
cele inne niz zwigzane z Projekiem, w szczegdlnosci na tymczasowe finanscwanie swojgj
podstawowej, pozaprojekiowej dziatalnosci, ped rygorem zwrotu catosci lub czesci
dofinansowania okreslonym w § 14.

6. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg ninigjsze] umowy, pomigdzy
Beneficientem a Partnerem bgdz pomiedzy Partnerami, nalezy dokonywaé za
posrednictwem rachunku bankowego, o kigrym mowa w ust. 4, pod rygorem nieuznania
poniesionych wydatkdw za kwalifikowalne™.

7. Beneficjent zobowigzuje sie niezwlocznie poinformowac Instytucje Posredniczacg o zmianie
rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 4.

8. Odsetki bankowe od przekazanych Beneficjentowi transz dofinansowania podlegajg
zwrotowi, o ile przepisy odregbne nie stanowig inaczej.

9. Beneficjent przekazuje informacje na temat zwrotu odsetek, o ktérych mowa w ust. 8, w
terminie 10 dni "*'® i zgodnie ze wzorem okreslonym przez Instytucje Posredniczaca.

10. Beneficjent zobowigzuje sie poinformowaé Instytucje Posredniczacg na jej prosbe i w
terminie przez nig okreslonym o kwocie przekazanego mu dofinansowania w formie dotaciji
celowej, o kidre) mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, ktdra nie zostanie wydatkowana do korica danego
roku. Powyzsza kwoia podlega zwrotowi na rachunek wskazany przez [nstytucje
Posredniczgca w terminie do dnia 30 listopada danego roku.

11. Kwota dotagji celowej, o ktérej mowa w ust. 10, w czesci niewydatkowanej przed uptywem ...
dni od terminu okreslonego w rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 181 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych podlega zwrotowi na rachunek wskazany
przez Instytucje Posredniczaca.

12. Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszona zgoednie z ust. 10 podlega zwrotowi
w terminie do dnia 31 grudnia danego roku na rachunek wskazany przez Instytucje
Posredniczaca.

13. Kwota dofinansowania w formie ptatnosci, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, niewydatkowana
z kohcem roku budzetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o ktérym mowa w ust. 4, do
dyspozycji Beneficienta w nastepnym roku budzetowym.

§9

1. Strony ustalajg nastepujgce warunki przekazania transzy dofinansowania, z zastrzezeniem
ust. 2-5:

1) plerwsza transza dofinansowania przekazywana jest w wysokosci i terminie okreglonym
w harmonogramie ptatnosci, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, na podstawie zlozonego w

systemie SL2014 wnlosku o zaliczke eraz-ped-wardnkiem-wniesienia-zabezpieszenia o

ktormm-mowaw§-17'";
2) kolejne transze dofinansowania (n+1) przekazywane sg po:
a) zlozeniu | zweryfikowaniu wniosku rozliczajgcego  wczesnigjszg  transze

dofinansowania (n) przez Instytucje Posredniczacg zgodnie z § 10 ust. 2, w ktdrym
wykazano wydatki kwalifikowalne rozliczajgce co najmniej 70% fgcznej kwoty

'3 Niepotrzebne skreslic. W przypadku gdy Beneficjentem jest jednostka samarzadu terytorialnega, a Projekt jest realizowany przez
samorzgdowa jednosike organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej, nalezy wskaza¢ numer wyodrgbnionege rachunku
bankowego zalozenego na polrzeby realizacji Projektu, z kiorego samorzadowa jednostka dokonywac bedzie wydalkow. W
puzustalych przypadkach nalezy odwotac sie do rachunku bankowego wskazanege powyzej,

Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest reahzowany w ramach partnersiwa.
Nalezy wykreshc w przypadku gdy Projeki nie jest realizowany w ramach partnerstwa.

:: Nalezy okr 3lic: termin na przekazanie infarmacii nt. zwrotu odsetek bankowych.
Jeslld t

" Nalez é;llc fragmentidotyczacy warunku wniesienia zabezpieczenia, jesli nie dotyczy.
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otrzymanych transz dofinansowania, =z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono
okolicznosci, o ktorych mowa w § 31 ust. 1

Qraz

b) zatwierdzeniu przez Instytucje Posredniczacg wniosku rozliczajacego poprzednig
transze dofinansowania (n-1), zgodnie z § 11 ust. 4.

2. Transze dofinansowania wyptacane sg pod warunkiem:

1) w przypadku $rodkéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, w terminie ptatnosci, o ktérym
mowa w § 2 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
ptatnosci w ramach programéw finansowanych z udzialem $rodkéw europejskich oraz
przekazywania informacji dotyczacych tych pfatnosci (przy czym Instytucja
Posredniczgca zobowigzuje sig do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego
zlecenia ptatnosci w terminie do 5'® dni roboczych od dnia zweryfikowania przez nig
wriosku o ptatnosé rozliczajacego ostatnig transze dofinansowania),

2) w przypadku srodkéw, o ktdrych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, dostepnosci srodkéw na
finansowanie Dziatania na rachunku bankowym Instytucji Posredniczace;.

3. W przypadku niemozliwoéci dokonania wyptaty transzy dofinansowania spowodowane]
okresowym brakiem $rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i 2, Beneficjent ma prawo
renegocjowac harmonogram realizacji Projektu i harmonogram ptatnosci, o ktérych mowa
odpowiednio w § 6 ust. 3 pki. 2i § 8 ust. 1.

4. Instytucja Posredniczgca moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy
zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszio do powstania
powaznych nieprawidtowosci, w szczegolnosci oszustwa.

D. Instytucja Posredniczaca informuje Beneficjenta, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie,
Jezeli z powodéw technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014, o
zawieszeniu biegu terminu wyptaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

§ 10

1. Beneficjent sktada pierwszy wniosek o zaliczke, bedgcy podstawg wyplaty pierwsze] transzy
dofinansowania, zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 1, w wysokoéci i terminie okreslonym w
harmonogramie ptatnosci.

2. Beneficjent sktada wniosek o ptatnos¢ zgodnie z harmonogramem ptatnosci, o ktérym mowa
w § 8 ust. 1, w terminie 10" dni roboczych od zakoriczenia okresu rozliczeniowego,
z zastrzezeniem, ze koricowy wniosek o ptatnosé skladany jest w terminie do 30 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji Projektu, z zastrzezeniem ust. 32,

3. W przypadku, gdy Wniosek o dofinansowanie Projektu przewiduje trwatoscé Projekiu lub
rezultatow, Beneficjent po okresie realizacji Projektu jest zobowigzany do przedkiadania do
Instytucji Posredniczacej, na koniec kazdego kwartatu kalendarzowego, dokumentow
potwierdzajacych zachowanie trwalosci Projekiu lub rezultatéw. Zakres ww. dokumentéw
zostanie okreslony przez Instytucie Posredniczaca nie poznie] niz na miesigc przed
zakonczeniem realizacji Projektu.

4. Beneficjent przedkfada wniosek o ptatnos¢ oraz dokumenty niezbedne do rozliczenia
Projektu za posrednictwem SL2014, chyba ze z przyczyn technicznych nie jest to mozliwe.
W takim przypadku stosuje sig § 18 ust. 8, przy czym wzér papierowej wersji wniosku o
ptatnos¢ okreslajg Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elekironicznej na lata 2014-2020.

5. Beneficjent zobowigzuje sie do przedktadania wraz z kazdym wnioskiem o platnosé:

" Nalezy padaé ticzbe dni, przy czym olres przekazania zlecenia platnosci nie moze przekroczyé 5 dni raboczych,

" Nalezy podag liczbe dni, przy czym okres nie powinien by¢ diuzszy niz 10 dni roboczych (w przypadku projekicw partnerskich
Instylucja Posredniczgca moze wydiuzyé odpowiednio termin zlozenia wniosku o platnosc). Za temin zlozenia wniosku o platnosé
do Instylucji Posredniczacej uznaje sig termin przekazania przedmiotowego dokumentu w systemie SL2014. .

W przypadku gdy Beneficjent rozpoczal realizacie Projekiu przed podpisaniem umowy o dofinansowanie zoboviazany jesi da
zlozenia wniosku o platnesé rozliczajacega wydatki poniesione przed podpisaniem umowy ¢ dofinansowanie w terinie do 30 dni
od daty podpisania umowy.
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7.

1) dokumentow zwigzanych z wyborem wykonawcow do realizacji zamowient o wartosci
réwnej lub wyzsze] niz prog okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.
8 ustawy Pzp*™;

2) informacji o wszystkich uczestnikach Projektu, zgodnie z zakresem okreslonym w
zatgezniku nr 5 do umowy i na warunkach okreslonych w Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-
2020.

. Beneficjent zobowigzuje sie ujgé kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku przekazywanym

do Instytucji Posredniczgce] w terminie do 3 miesiecy od dnia jego poniesieniazz).

Beneficjent jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania,
przekazanego kolejnymi transzami zaliczek, w koncowym wniosku o ptatnos¢ skfadanym 30
dni kalendarzowych od dnia zakofczenia okresu realizacji Projektu. W przypadku, gdy z
rozliczenia wynika, ze przekazane srodki dofinansowania nie zostaly w catosci wykorzystane
na wydatki kwalifikowalne, Beneficjent zwraca te czes¢ dofinansowania w terminie nie
pozniejszym niz w dniu ztozenia Wniosku o ptatnosé koncowa.

. Nieztozenie Wniosku o platnosé¢ koncowag w terminie lub niezwrocenie niewykorzystane]

czesci zaliczki w terminie, skutkuje naliczeniem, od srodkéw pozostatych do rozliczenia,
odsetek jak dla zalegtosci podatkowych, liczaonych od dnia przekazania srodkow do dnia:
1) zfozenia Whniosku o platnosc, jesli zwrot Srodkow nastgpit przed dniem ztozenia Whiosku

o platnosé (zgodnie z art. 189 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych);

2) faktycznego zwrotu srodkéw jesli zwrot nastapit po dniu ztozenia Whniosku (zgodnie z art.
67 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych).

§ 11

. Instytucja Posredniczgca dokonuje weryfikacji formalno-rachunkowej i merytorycznej

wniosku o ptatnose¢, w terminie do 20 dni roboczych od daty jego otrzymania, przy czym

termin ten dotyczy pierwszej ztozonej przez Beneficjenta wersji wniosku o ptatnosé. Kolgjne

wersje wniosku o ptatnosc podlegajg weryfikacji w terminie do 15 dni roboczych od daty ich

otrzymania. W przypadku gdy:

1) w ramach Projektu jest dokonywana kontrola i zlozony zostat koricowy wniosek o
ptatnosé;

2) Instytucja Posredniczaca zlecita kontrole dorazng w zwigzku ze ztozonym wnioskiem
o ptatnosc,

termin weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia przekazania do Instytucji Posredniczacej

informacji o wykonaniu / zaniechaniu wykcnania zalecen pokontrolnych, chyba ze wyniki

kontroli nie wskazujg na wystapienie wydatkow niekwalifikowalnych w Projekcie lub nie majg

wplywu na rozliczenie koncowe Projekiu.

W przypadku stwierdzenia bledow w ziczonym wniosku o platnosc, Instytucja
Posredniczaca moze dokonac uzupetnienia lub poprawienia wniosku o ptatnose¢, o czym
informuje Beneficjenta lub wzywa Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia wniosku o
ptatnosé lub zlozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie, w szczegolnosci
Instytucja Posredniczgca moze wezwac Beneficjenta do zlozenia lub przestania w systemie

2 Dotyezy wylgeznie sytuacji, gdy w ramach wniosku o platnosé wykazano wydatki w ramach zamowienia o wartosci rownej |ub

wyzsze] niz prog okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 11 usl. 8 ustawy Pzp.

Dotyczy beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finansdw publicznych.

acnle projekitw zatwierdzonych do realizacji w ramach konkursaw, w kidrych zostaly wprowadzone kryteria wyboru
tygzace efeklywngsci spoleczng] i efektywnosci zatrudnieniowej. Nalezy wykreslic jesli nie dotyczy.
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SL2014 kopii poswiadczonych za zgodnosé z oryginalem dokumentow ksiegowych
dotyczacych Projektu,

3. Beneficjent zobowigzuje sie do usunigcia bledow jub ztozenia wyjasnien, lub ziozenia
dokumentéw dotyczacych Projektu w wyznaczonym przez Instytucje Posredniczacg
terminie, jednak nie diuzszym niz 5 dni roboczych.

4. Instytucja Posredniczaca, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o platnosé, przekazuje
Beneficjentowi w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, informacje o wyniku weryfikacji wniosku,
przy czym informacja o zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o platno$é powinna
zawieraé:

1) kwote wydatkdw, kiére zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem:

2) zatwierdzona kwote rozliczenia kwoty dofinansowania w podziale na srodki, o ktorych
mowa w § 2 ust. 1 pkt 11 2 oraz wkiadu wlasnego wynikajacg z pomnigjszenia kwoty
wydatkdw rozliczanych we wniosku o ptatnosé¢ o wydatki niekwalifikowalne, o ktorych
mowa w pkt 1, oraz o dochody, o ktérych mowa w § 12.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 Beneficjent ma prawo wnie$é w terminie 14 dni
kalendarzowych zastrzezenia do ustaleri Instytucji Posredniczacej w zakresie wydatkow
niekwalifikowalnych. Przepisy art. 25 ust. 2-12 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 stosuje sie wowczas odpowiednio. W przypadku gdy Instytucja
Posredniczgca nie przyjmie ww. zastrzezen i Beneficjent nie zastosuje sie do zalecen
Instytucii Posredniczgcsj dotyczgcych sposobu skorygowania wydatkdw
niekwalifikowalnych, stosuje sie § 14.

6. Z wylgczeniem przypadkow, o ktérych mowa w ust. 1 i 7, Instytucja Posredniczaca
zobowigzuje sig¢ do zatwierdzenia wniosku o ptaino$é nie pézniej niz w terminie 90 dni
kalendarzowych od dnia przedioZzenia jego pierwszej wersji. W przypadku, gdy na 5 dni
roboczych przed uptywem tego terminu Beneficient nie przediozy dokumentow
potwierdzajgcych kwalifikowalnos¢ wydatkéw ujetych we wniosku o ptatnose, Instytucja
Posredniczaca uznaje w tej czesci wydatki za niekwalifikowalne. Przepisy ust. 4 stosuje sie

odpowiednio.

e o

8. W przypadku nieztozenia wniosku na kwote stanowigea co najmniej 70% facznej kwoty
przekazanych wczesénie] transz dofinansowania [ub w terminie wynikajgcym z
harmonogramu pfatnosci, od $rodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach

zaliczki, nalicza sie odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania

srodkow do dnia ztozenia wniosku o platnosc. Powyzszy przepis dotyczy wnioskow o

ptatnosc, kidre zgodnie z harmonogramem platnosci, o ktérym mowa w § 8 ust. 1, skiadane

s3 w celu przekazania kolejnej transzy dofinansowania oraz koricowego wniosku o platnosé.

Na potrzeby ninigjszego ustepu, aktualizacja harmonogramu ptatnosci, o ktérej mowa w § 8

ust. 3, aby zostata uznana za skuteczng od poczgtku nastepnego okresu rozliczeniowego,

powinna zostaé¢ przekazana do Instytucji Posredniczacej do konca poprzedzajacego go
okresu rozliczeniowego.

9. Odsetki, o ktorych mowa w ust. 8, podlegaja zwrotowi w pelnej wysokosci na rachunek
wskazany przez Instytucje Posredniczaca.

10. Instytucja Pogredniczaca wzywa Beneficjenta do zwrotu odsetek, o ktérych mowa w ust. 8,
w terminie 14 dni kalendarzowych od otrzymania wezwania. W przypadku niedokonania
zaptaty odsetek, Instytucja Posredniczaca wydaje decyzje, o ktérej mowa w art. 189 ust. 3b
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Od ww. decyzji Beneficjentowi
przystuguje odwotanie do Instytucji Zarzadzajgcsj. :

' Datyczy projekiow zalwierdzonych do realizacji w ramach konkurséw, w kidrych zaostaly wprowadzone knferi wyboru
projektow dotyczace efektywnosci spolecznej i efektywnosci zatrudnieniowe]. Nalezy wykyjeskic jesli nie detycazy.
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Dochod

§12

. Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich dochoddw, kiére powstajg w zwigzku z

realizacjg Projekfu.

. W przypadku gdy Projekt generuje dochod na etapie re'élizacji, Beneficjent wykazuje we

wnioskach wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia 10 stycznia roku
nastepnego po roku, w ktérym powstat. Instytucja Posredniczgeca moze wezwac Beneficjenta
do zwrotu dochodu w innym terminie.

. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sie do dochodow, ktére nie zostaly przewidziane we Wniosku

o dofinansowanie Projektu®®.

W przypadku naruszenia postanowien ust. 1 — 2, stosuje sie odpowiednio przepisy § 14.

§13

Instytucja Posredniczgca moze zawiesi¢ uruchamianie transz dofinansowania w przypadku
stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczegoinosci w przypadku opdznienia w realizacji
Projektu wynikajgce] z winy Beneficjenta, w tym opdznien w sktadaniu wnioskéw o
ptatnosé w stosunku do terminéw przewidzianych umowsa,

2) nieusuniecia nieprawidtowosci 1j. braku zwrotu przez Beneficjenta kwoty wynikajgcej ze
stwierdzonej nieprawidtowosci,

3) utrudniania kontroli realizacji Projektu,
4) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy
5) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie ptatnosci, o ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje wraz z pisemnym
poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawieszenia.

Uruchomienie platnosci nastepuje pe usunieciu lub wyjasnieniu przyczyn wymienionych w
ust. 1, w terminie okreslonym w § 11 ust. 1.

Nieprawidtowosci i zwrot Srodkow

§14

Jezeli na podstawie wnioskéw o ptatnosc lub czynnosci kontrolnych uprawnionych organow
zostanie stwierdzone, ze dofinansowanie jest przez Beneficjenta:

1} wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

3) pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

Instytucja Posredniczaca wzywa Beneficjenta do zwrotu catosci lub czesci dofinansowania
wraz z odsetkami w wysokosci okreslongj jak dla zalegfosci podatkowych liczonymi od dnia
przekazania srodkow lub do wyrazenia zgody na pomniejszenie wypfaty kolejnej naleznej
mu transzy dofinansowania.

Qdsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczane sa zgodnie z art. 207 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2008 r. o finansach publicznych.

. Zwrot, o ktérym mowa w ust. 1, Beneficient dokonuje wraz z odsetkami, na pisemne

wezwanie Instytucji Posredniczacej, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje Posredniczgca w tym

[

25)

W '}2 pa‘ﬂku dochodéw, kitre zostaly przewidziane we wniosku majg zasiosowanie przepisy odrgbne, w szczegdinosci
rozpor, adzenia przywolanego w § 15 ust. 1.
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wezwaniu, albo wyraza, z wykorzystaniem SL2014, zgode na pomnigjszenie wyptaty
kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

4. Beneficient dokonuje réwniez zwrotu kwot korekt wydatkow kwalifikowalnych, oraz innych
kwot zgodnie z § 31 ust. 4.

5. Beneficient dokonuje opisu przelewu zwracanyeh srodkow, o ktérych mowa w ust. 1 4,
zgodnie z zaleceniami Instytucji Posredniczace.

8. W przypadku niedokonania przez Beneficjenta zwrotu srodkow zgodnie z ust. 3 Instytucja
Posredniczgca, po przeprowadzeniu postgpowania okreslonego przepisami ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23, z
pozn. zm.), wydaje decyzje, o ktérej mowa w art. 207 ust. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych. Od ww. decyzji Beneficjentowi przystuguje odwolanie do
Instytucji Zarzgdzajgcej.

7. Decyzji, o ktorej mowa w ust. 8, nie wydaje sieg, jezeli Beneficjent dokonat zwrotu rodkéw
przed jej wydaniem.

8. Beneficjent zobowigzuje sie do ponoszenia udokumentowanych kosztéw podejmowanych
wobec niego dziatan windykacyjnych, o ile nie narusza to przepiséw prawa powszechnego.

§15

—

. W przypadku stwierdzenia w Projekcie nieprawidtowosci, o ktorej mowa w art. 2 pkt 36
Rozporzgdzenia 1303/2013, warto$é Projektu okreslona w aktualnym Wniosku o
dofinansowaniu Projektu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 ulega odpowiedniemu pomnigjszeniu o
kwote nieprawidtowosci. Pomnigjszeniu ulega takze wartos¢ dofinansowania, o ktore] mowa
w § 2 ust. 1 pkt 1, w czesci w jakie] nieprawidtowo$é zostata sfinansowana ze $rodkow
dofinansowania. Zmiana, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, nie wymaga formy aneksu do
niniejszej umowy.

2. Wydatki niekwalifikowalne stwierdzone na etapie weryfikacji wniosku o ptatnos¢ jak rowniez

kwoty korekt finansowych co do zasady nie stanowig nieprawidtowosci i powinny podlegaé

bezzwlocznemu zwrotowi przez Beneficjenta na rachunek Projektu bez odsetek. Zwrot, o

ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, nie skutkuje pomniejszeniem dofinansowania.

3. Do zwrotu nieprawidtowosci, o ktdrej mowa w ust. 1, stosuje sie postanowienia § 14.

§ 16

1. Inwestycje w infrastrukture, w ramach cross-financingu, sa finansowane wylgcznie, jezeli
zostanie zagwarantowana trwato$¢ inwestycji z EFS zgodnie z zapisami art. 71
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013. Trwaloé¢ Projektu
musi by¢ zachowana przez okres 5 lat od daty ptatnosci korcowej na rzecz Wnioskodawecy,
ktory otrzymat wsparcie®™. Beneficjent ma obowigzek zachowania zasady trwatosci Projektu,
o ktoref mowa w art. 71 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013, ktore] niedotrzymanie skutkuje zwrotem Dofinansowania wraz z odsetkami jak
dla zalegtosci podatkowych, liczonego wprost proporcjonalnie do liczby dni pozostatych do
zakonczenia okresu trwatosci, w trybie wyznaczonym przez MJWPU.

2. Beneficjent ma obéwiqzek zachowania ftrwatosci rezultatdw zgodnie z Whnioskiem o
dofinansowanie Projektu.

3. Beneficient ma obowigzek wykorzystywac srodki trwate nabyte w ramach Projektu po
zakonczeniu jego realizacji, w czasie okresu trwatosci Projektu na dziatalnosé statutows lub
przekazaé je nieodptatnie podmiotowi niedziatajgcemu dla zysku.

*) Jesli dotyczy.
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1.

Zabezpieczenie prawidiowej realizacji Projektu

§ 177"
Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez Beneficjenta, nie pdznigj
niz w terminie —=2> weksel in blanco wraz z wypelniong deklaracjg wystawcy weksla in
blanco®.

Zabezpieczenie ustanawiane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg, w
przypadku gdy: :

1) warto$c zaliczki nie przekracza 10 000 000 PLN lub

2) Beneficjent jest podmiotem $wiadczgcym ustugi publiczne lub ustugi w ogdlnym interesie
gospodarczym, o ktorym mowa w art. 93 i art. 106 ust.2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskigj, lub jest instytutem badawczym w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2016 r. poz. 371, z p6zn. zm.).

. W przypadku gdy wartoé¢ =zaliczki przekracza 10 000000 PLN, zabezpieczenie,
ustanawiane jest w wysokosci co najmniej réwnowartosci najwyzszej transzy zaliczki
wynikajace] z harmonogramu platnosci, w jednej lub kilku nastepujgcych form wybranych
przez instytucje, z ktorg Beneficjent zawart umowe o dofinansowanie:

1) pienigzngj;

2) poreczenia bankowego lub poreczenia spoldzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej,
z tym, ze zobowigzanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pienigznym,

3) gwarancji bankowej;

4) gwarancji ubezpieczeniowej;

5) poreczenia o ktérym mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. 2016 r. poz. 359, z
pozn. zm.);

B) weksla z porgczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowe;;

7) zastawu na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke
samorzadu terytorialnego;

8) zastawu rejestrowego na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym i
rejestrze zastawow;,

9) przewtaszczenia rzeczy ruchomych Beneficjenta na zabezpieczenie,
10) hipoteki;
11) poreczenia wedilug prawa cywilnego.

4. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastgpuje na pisemny wniosek

Beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy o dofinansowanie Projekiu, tj. po
zatwierdzeniu korcowego wniosku o ptatnos¢ w Projekcie oraz — jesli dotyczy — zwrocie
srodkéw niewykorzystanych przez Beneficjenta.

W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego majacego na celu wydanie decyzji
o zwrocie Srodkow/zaptacie odsetek/udzieleniu ulgi w splacie naleznosci na podstawie
przepisdow o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-administracyjnego w wyniku
zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej zwrot
dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpic po zakonczeniu
postepowania i, jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkow.

1 Nie dotyczy Beneficjentaw bedacych jednostkami sekiora finansow publicznych.
2 Nalezy wskazac termin zlozenia zabezpieczenia, przy czym zaleca sie, aby termin nie przekraczal 15 dni robaczych od daly

podpisania umowy, chyba 2e nie jest mozliwe ziozenie zabezpieczenia przez Beneficjenta z przyczyn obiektywnych we
wskazanym terminie.
My przgpad

w gdy wartosé dofinansowania Projektu przekracza limit okreglony w rozporzadzeniu Minisira Rozwoju Regionalnego
na podstawie art, 189 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, stosuje sig odpowiednio

przefis ! rozporzadzenia.
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B.

W przypadku gdy Wniosek o dofinansowanie Projektu przewiduje trwatosé Projektu lub
rezultatow, zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu
trwatosci.

Zasady wykorzystywania systemu teleinformatycznego

§18

- Beneficient zobowigzuje sig do wykorzystywania SL2014 w procesie rozliczania Projektu

oraz komunikowania z Instytucjg Posredniczaca, zgodnie z aktualnym Podrecznikiem

Beneficjenta §1.2014 udostepnionym przez Instytucje Posredniczaca. Wykorzystanie SL2014

obejmuje co najmniej przesytanie:

1) wnioskow o platnosé;

2) dokumentow potwierdzajgcych kwalifikowalnosé wydatkéow ponoszonych w ramach
Projektu i wykazywanych we wnioskach o platnoé¢, w tym wyciagow
bankowych/potwierdzen transakcji lub innych dokumentéw potwierdzajgcych transakcje
lub dokumentow potwierdzajacych poniesienie wydatkéw;

3) danych uczestnikéw Projektu;
4) harmonogramu ptatnosci;

) innych dokumentow zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym niezbednych do
przeprowadzenia kontroli Projektu.

Przekazanie dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 2, 3 i 5, drogg elektroniczng nie zwalnia
Beneficienta i Partnerow®™ z obowiazku przechowywania oryginatow dokumentow i ich
udostepniania podczas kontroli na miejscu.

Beneficjent i Instytucia Posredniczaca uznajg za prawnie wigzgce przyjete w umowie
rozwigzania stosowane w zakresie komunikacji i wymiany danych w SL2014, bez mozliwosci
kwestionowania skutkow ich stosowania.

. Beneficjent i Partnerzy wyznaczal/jg osoby uprawnione do wykonywania w jego/ich imieniu

czynnosci zwigzanych z realizacjg Projektu i zgtasza/jig®" je Instytucji Posredniczgcej do
pracy w SL2014. Zgloszenie ww. osdb, zmiana ich uprawnien lub wycofanie dostepu jest
dokanywane na podstawie formularza okreslonegoe w Wytycznych w zakresie gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elekironicznej na lata 2014-2020,

Beneficjent zapewnia, Ze osoby, o ktérych mowa w ust. 3, wykorzystujg profil zaufany
ePUAP lub bezpieczny podpis elektroniczny weryflkowany za pomocg waznego
kwalifikom}.fanego certyfikatu w ramach uwierzytelniania czynnosci dokonywanych w ramach
SL2014%,

. W przypadku gdy z powoddw technicznych wykorzystanie profilu zaufanego ePUAP nie jest

mozliwe, o czym Instytucja Posredniczaca informuje Beneficjenta na adres e-mail wskazany
we Whniosku o dofinansowanie Projektu, uwierzytelnianie nastepuje przez wykorzystanie
loginu i hasta wygenerowanego przez SL2014, gdzie jako login stosuje sie PESEL danej
osoby uprawnionej®® /adres e-mail®¥,

. Beneficjent zapewnia, Zze wszystkie osoby, o ktorych mowa w ust. 3, przestrzegaja

regulaminu bezpieczenstwa informacii przetwarzanych w SL2014 oraz instrukcji uzytkownika
udostepnione] przez Instytucje Posredniczacs.

. Beneficjent zobowigzuje sie do kazdorazowego informowania Instytucji Posredniczgcej o

nieautoryzowanym dostepie do danych Beneficjenta w SL2014.

W przypadku niedostepnosci SL2014 Beneficjent zgtasza Instytucii Posredniczace] o
zaistniatym problemie na adres e-mail ami.rpma@mazowia.eu

) Dotyczy preypadku, gdy Prajekt jest realizowany w ramach parnerstwa,

1)
32)
I
34)

Dotyczy przypadku, gdy Projekt jest realizowany w ramach parinerstwa.

Dotyczy przypadku, gdy Beneficjentem jest podmiot zarejestrowany na terytorium Rzeczypos fJ[ilej Polskiej.
Dotyczy Beneficjenta majgcego siedzibe na terylorium Rzeczypospolitej Polskigj.

Dotyczy Beneficjenta niemajacego siedziby na terylorium Rzeczypospolitej Palskigj,
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9. W przypadku potwierdzenia awarii SL2014 przez pracownika Instytucji Posredniczace]
proces rozliczania Projektu oraz komunikowania z Instytucja Posredniczgcg odbywa sig
drogg pisemna. Wszelka korespondencja papierowa, aby zostata uznana za wigzgcg, musi
zosta¢ podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen w imieniu Beneficjenta.

10. O usunieciu awarii SL2014 Instytucia Posredniczgca informuje Beneficjenta na adres e-mail
wskazany we Wniosku o dofinansowanie Projekiu, Beneficjent zas zobowigzuje sie
uzupetni¢ dane w SL2014 w zakresie dokumentéw przekazanych drogg pisemng w terminie

5 dni roboczych od otrzymania tej informacji®®.

11. Beneficjent zobowigzuje sie do wprowadzania do SL2014 danych dotyczgcych angazowania
personelu Projektu zgodnie z zakresem okreslonym w Wytycznych w zakresie gromadzenia i
przekazywania danych w postaci elekironicznej na lata 2014-2020 pod rygorem uznania
zwigzanych z tym wydatkéw za niekwalifikowalne.

12. Nie mogg by¢ przedmiotem komunikacji wylgcznie przy wykorzystaniu SL2014:
1) zmiany tresci umowy, z wytaczeniem § 8 ust. 31 § 29;
2) kontrole na miejscu przeprowadzane w ramach Projektu;
3) dochodzenie zwrotu Srodkow od Beneficjenta, o ktéorym mowa w §14, w tym

prowadzenie postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
srodkow.

Monitoring

§19

Beneficjent zocbowigzuje sie do:

1. Niezwiocznego informowania w formie pisemnej Instytucji Posredniczace] o problemach w
realizacji Projekiu, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.

2. Przekazania, w formie elekironiczne], wraz z wnioskiem o ptatnos¢, informacji o wszystkich
uczestnikach Projektu, zgodnie z zakresem informacji okreslonym w zatgczniku nr 5 do
umowy.

3. Przedstawiania na wezwanie Instytucji PosSredniczgce] wszelkich informaciji
i wyjasnien zwigzanych z realizacjg Projektu, w terminie okreslonym w wezwaniu.

4. Wspdlpracy z podmiotami zewnetrznymi, realizujgcymi badanie ewaluacyjne na zlecenie
Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej iub innego podmiotu ktdry zawart umowe
Iub porozumienie z Instyiucjg Zarzadzajgca Jub Instytucjg Posredniczaca na realizacje
ewaluacji. Beneficjent jest zobowigzany do udzielania kazdorazowo na wniosek tych
podmiotdw dokumentéw i informacji na temat realizacji Projekiu, niezbednych do
przeprowadzenia badania ewaluacyjnego.

Dokumentacja Praojektu

§ 20

1. W przypadku zlecania zadan lub ich czeSci w ramach Projektu wykonawcy Beneficjent
zobowigzuje sie zapewni¢ wszelkie dokumenty umozliwiajgce weryfikacje kwalifikowalno&ci
wydatkdw.

2. Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzane] z realizacjg
Projektu przez okres dwoch lat od dnia 31 grudnia nastepujacego po ziozeniu do Komisji
Europejskiej zestawienia wydatkow, w kitdrym ujeto ostateczne wydatki dotyczgce
zakonczonego Projektu. Instytucja Posredniczaca informuje Beneficjenta o dacie
rozpoczecia okresu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym. Okres, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym, zostaje przerwany w przypadku wszczecia postepowania administracyjnegoe lub

-

W zakresié rzﬁ‘e’gulowanym stosuje sie procedure nr 4 okreslong w zataczniku nr 3 do Wytycznych w zakresie gromadzenia i
d

przekazywafi /a'nych w postaci elgktronicznej na lata 2014-2020.
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sgdowego dotyczgcego wydatkow rozliczonych w Projekcie albo na nalezycie uzasadniony
wniosek Komisji Europejskiej, o czym Beneficjent jest informowany pisemnie.

. Beneficient przechowuje dokumentacje zwigzang =z realizacjy Projektu w sposob

zapewniajgcy dostepno$é, poufnos¢ i bezpieczenstwo, oraz jest zobowigzany do
poinformowania Instytucji Posredniczacej o migjscu jej archiwizacji w terminie 5 dni
roboczych od dnia podpisania umowy.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub

zaprzestania przez Beneficjenta dziatalnoSci przed terminem, o ktdrym mowa w ust. 3,
Beneficjent zobowigzuje sie niezwlocznie, na pismie poinformowag Instytucje Posredniczgcy
o migjscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem.

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace udzielonej pomacy publicznej przez okres 10
lat od dnia przyznania pomocy ad hoc lub dnia przyznania ostatniej pomocy w ramach
programu, ale nie krécej niz do dnia ckreslonego w art. 12 rozporzadzenia Komisji (UE) Nr
851/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce nickiore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str.

1).

. Postanowienia ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio do Partnerow, z zastrzezeniem, ze

obowigzek informowania o miejscu przechowywania catej dokumentacji Projektu, w tym
gromadzonej przez Partneréw dotyczy wytgcznie Beneficjenta™,

Kontrola Projektu

§ 21

Beneficient poddaje sie wizytom monitorujgeym, wizytom weryfikujacym wydatki lub kontroli
dokonywanej przez zespoly kontrolujgce MJWPU oraz innych podmiotéw uprawnionych do
ich przeprowadzenia na podstawie odrebnych przepisow, w zakresie prawidtowosci
realizacji Projektu, : ‘ -

Projekt w szczegdlno$ci moze zosta¢ objety kontrolami doraznymi — o ile zaistniejg
przestanki ich przeprowadzenia, a takze wizytami monitorujgacymi i planowymi kontrolami w
miejscu realizacji i w siedzibie Beneficjenta lub na dokumentach majgcymi na celu oceng
prawidtowosci jego realizacji, w szczegolnosci w zakresie zgodnosci z Umowa, przepisami
prawa krajowego i unijnego, zasadami Programu oraz w zakresie osiggniecia zaktadanych
celéw Projekiu — o ile Projekt zostanie wytypowany do takiej wizyty/kontroli (w tym po
przeprowadzeniu analizy ryzyka na podstawie metodologii zatwierdzonej przez 1Z).

MJWPU moze dokona¢ kontroli na dokumentach, w szczegolnosci w zakresie okreslonym w
§ 23.

Kontrolg, wizyte monitorujgcg i weryfikujacg wydatki przeprowadza sie w kazdym migjscu
zwigzanym z realizacjg Projektu, w tym w siedzibie Beneficjenta/Parinera. Kontrole, wizyty
monitorujgce i weryfikujgce wydatki mogg by¢ przeprowadzane w dowolnym terminie, w
trakcie i na Zakonczenie realizacji Projektu oraz przez okres 5 lat, a w przypadku mikro,
matych i srednich przedsigbiorstw w okresie 3 lat, od dnia Zakonczenia realizacji Projektu.
Partner podlega kontroli w zakresie realizowanego Projektu na tych samych zasadach co
Beneficjent. -

Beneficjent zapewnia zespotom kontrolujgcym, monitorujacym i weryfikujgcym wydatki, o
ktérych mowa w ust.1, w szczegolnosci:

1) nieograniczony wglad we wszystkie dokumenty, w tym dokumenty elektroniczne Iub
zastrzezone zwigzane z realizacjg Projektu;

2) tworzenie uwierzytelnionych kopii i odpiséw dokumentow;

3) nieograniczony dostep, w szczegéinosci do urzadzen, obiektow, terenow i
pomieszczen, w ktorych realizowany jest Projekt oraz ich dokumentacji oraz do
miejsc, gdzie zgromadzona jest dokumentacja dotyczaca realizowanego Pr jektu;

* Jesli dotyczy,




4) udzielanie wszelkich zadanych wyjasnien dotyczacych realizacji Projektu w formie
pisemnej i ustnej;
5) tworzenie zestawien, opracowan, odpowiedzi na zapytania zespotow kontrolujgcych i
zespotow weryfikujgcych wydatki.
8. Niewywigzanie sie przez Beneficjenta z ktdregokolwiek z obowigzkdw okreslonych w ust. 5,
traktowane jest jako utrudnianie kontroli, wizyty monitorujacej i weryfikujgcej wydatki oraz
moze zostac potfraktowane jako odmowa poddania sie kontroli.

7. Beneficient dostarcza dokumenty, wyjasnienia na wniosek MJWPU lub 1Z w trakcie realizacji
Projektu oraz przez okres 5 lat (a w przypadku mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw
przez okres 3 lat) od dnia Zakohczenia realizacji Projektu.

8. Beneficient niezwtocznie przekazuje do MJWPU kopie ostatecznych wersji dokumentow
(raporty, wystgpienia pokontroine, sprawozdania itp.) powstatych w wyniku kontroli lub
audytu przeprowadzonych przez podmioty uprawnione do audytu lub kontroli projekiow
realizowanych wramach RPO WM 2014-2020, ktbére =zawierajg uwagi i wnioski,
rekomendacje dotyczace realizacji badanego Projektu.

9. Beneficjent stosuje Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 w zakresie go dotyczgcym, Wytyczne Instytucji Zarzadzajgcej w zakresie zasad
przeprowadzania kontroli w ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014-2020, a takze respektuje uprawnienia 1Z, MJWPU oraz powotywanych
przez te instytucie zespotow kontrolujacych, wynikajace z ww. wytycznych, Umowy oraz
posiadanych upowaznien.

10. W przypadku niewywigzywania sie Beneficjenta, ktorego Projekt znajduje sie w okresie
trwatosci, pomimo dwukrotnego wezwania do zlozenia wymaganych dokumentow, MJWPU
przeprowadza u Beneficjenta obligatoryjng kontrole trwatosci w miejscu realizacji Projektu
na zasadach okreslonych w umowie.

Konkurencyjnos¢ wydatkow

§ 22

1. Przy udzielaniu zamowienia w ramach Projektu Beneficient stosuje ustawe z dnia 28
stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych oraz Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiege Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

2. Jezeli Beneficjent na podstawie ustawy, o kiorej mowa w ust. 1, jest zwolniony ze
stosowania procedurfirybow w niej okreslonych, przy wyfanianiu wykonawcy dla ustug,
dostaw lub robét budowlanych w ramach realizowanego Projektu jest zobowigzany dokaonac
wyboru wykonawcy z zachowaniem zasady konkurencyinosci zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.

3. Instytucja Poéredniczaca w przypadku stwierdzenia naruszenia przez Beneficjenta zasad
okreslonych w ust. 1 moze dokonywac korekt finansowych.

4. W przypadku projektow partnerskich ust. 1-2 maja zastosowanie réwniez do Partnerow®.

§ 23

—_

. Beneficjent przy realizowaniu zamowienia publicznego, zgodnie z ustawg Pzp lub zgodnie
z zasadg konkurencyjnosci, ktérych przedmiotem jest swiadczenie ustug cateringowych [ub
dostawa materiatéw promocyjnych, zobowigzany jest do stosowania klauzul spofecznych,
okreslenia sankcji z tytulu niedotrzymania warunkéw klauzuli przez wykonawce oraz

7

I Nalezy wy /ES Ié,’,w przypadku gdy/Projekt nie jest realizowany w ramach partnersiwa.
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1.

poinformowania o sposobie w jaki oferent ma potwierdzi¢ speinianie warunkéw okreslonych
w klauzuli.

. Wyboru odpowiednie] klauzuli dokonuje zamawiajgcy. Przy wyborze danego aspektu

spotecznego zamawiajgcy powinien kierowac sig tym aby klauzula byta najwtasciwsza do
osiggnigcia zamierzonego przez zamawiajgcego efektu.

. Jezeli w wyniku analizy rynku i uwarunkowarn zwigzanych z realizacjg zamoéwien, o ktérych

mowa w ust. 1, Beneficjent uzna, ze nie jest mozliwe zastosowanie zadnego aspektu
spofecznego, mozliwe jest przed wszczeciem posigpowania o udzielenie zamowienia
publicznego uzgodnienie z instytucja Fosredniczgca odstgpienie od stosowania aspektow
spotecznych w danym zamowieniu publicznym.

Ochrona danych osobowych

§24

Na podstawie Porozumienia z Mazowieckg Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych w
sprawie powierzenia Instytucji Posredniczgcej przetwarzania danych osobowych w zwigzku
z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 z dnia 24 listopada 2015 r. z pézn. zm., zawartego pomiedzy Zarzadem
Wojewodztwa Mazowieckiego a Mazowieckg Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych
oraz w zwigzku z art. 31 ustawy dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
Instytucja Posredniczaca, w imieniu i na rzecz Instytucji Zarzadzajacej, powierza
Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych na warunkach opisanych w ninigjszym
paragrafie.

Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020™

a) rozporzadzenia nr 1303/2013;
b) rozporzadzenia nr 1304/2013;
c) ustawy wdrozeniowej;
2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programéw operacyjnych:
a) rozporzadzenia nr 1303/2013;
b) rozporzadzenia nr 1304/2013;
¢) ustawy wdrozeniowej;

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014
r. ustanawiajgcego szczegdlowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Farlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegotowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficientami a instytucjami
zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgeymi (Dz. Urz. UE L 286
z 30.09.2014, str.1).
Beneficjent jest zobowigzany cdebra¢ od uczestnika Projektu oswiadczenie, ktérego wzor
stanowi zatgcznik nr 6 do umowy. O$wiadczenia przechowuje Beneficjent w swojej siedzibie
lub w innym miejscu, w ktérym sg zlokalizowane dokumenty zwigzane z Projektem. Zmiana
wzoru oswiadczenia nie wymaga aneksowania umowy.

Powierzone dane osobowe mogag by¢ przetwarzane przez Beneficienta wylacznie w celu
aplikowania o srodki unine | realizacji Projekiu, w szczegolnosci potwierdzania
kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom Projektow, ewaluacii,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w
ramach RPO WM 2014-2020 w zakresie okreslonym w zataczniku nr 2 do umowg,

Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent zobowigzuje sie do p e\"strzegania
zasad wskazanych w ninigjszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997]f. 9 ochronie
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11.

12,

13.

14.

15.

186.

danych osobowych oraz w rozporzgdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych | Administracji z
dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzadzenia i systemy
informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024),
zwanym dalej: ,rozporzgdzeniem MSWIA".

Beneficient nie decyduje o celach i Srodkach przetwarzania powierzonych danych
osobowych.

Beneficjent, w przypadku przetwarzania powierzonych danych osobowych w systemie
informatycznym, zobowigzuje sig do przetwarzania ich co najmniej w 5L.2014.

Beneficjent przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie $rodki
zabezpieczajgce zbiory danych, o ktdrych mowa w art. 36-39 ustawy dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu MSWIA.

Instytucja Posredniczgca, w imieniu Powierzajgcego, umocowuje Beneficienta do
powierzania przetwarzania danych osobowych podmiotom wykonujgcym zadania zwigzane
z udzieleniem wsparcia i realizacjg Projektu, w tym w szczegdlnosci realizujgcym badania
ewaluacyjne, jak rowniez podmiotom realizujgcym zadania zwigzane z audytem, kontrolg,
monitoringiem i sprawozdawczoscig oraz  dziataniami  informacyjno-promocyjnymi
prowadzonymi w ramach RPO WM 2014-2020, pod warunkiem niewyrazenia sprzeciwu
przez Instytucje Posredniczgeg w terminie 7 dni roboczych od dnia wpiynigcia infermacji o
zamiarze powierzania przetwarzania danych osobowych do Instytucji Posredniczacej i pod
warunkiem, ze Beneficjent zawrze z kazdym podmiotem, ktéremu powierza przetwarzanie
danych osobowych umowe powierzenia przetwarzania danych osocbowych w ksztafcie
zasadniczo zgodnym z postanowieniami niniejszego paragrafu.

Zakres danych osobowych powierzanych przez Beneficjentéw podmiotom, o ktdrych mowa
w ust. 9 zostat okreslony w zatgczniku nr 2.

Beneficjent przekaze Instytucji Posredniczacej wykaz podmiotow, o ktorych mowa w ust. 9,
za kazdym razem, gdy takie powierzenie przetwarzania danych osobowych nastgpi, a takze
na kazde jej zadanie.

Do przetwarzania danych oscbowych mogg by¢ dopuszczone jedynie osoby upowaznione
przez Beneficjenta oraz przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 9, posiadajace imienne
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych, przy czym wydanie upowaznien
nastgpi po zapoznaniu tych oséb z przepisami w zakresie ochrony danych osobowych.

Instytucja Posredniczgca w imieniu Powierzajacego umocowuje Beneficjenta do wydawania
i odwotywania osobom, o ktorych mowa w ust. 12, imiennych upowaznien do przetwarzania
danych osobowych w zbiorze, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1. Upowaznienia przechowuje
Beneficjent w swojej siedzibie; wzdér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
oraz wzor odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zostaly okreslone
odpowiednio w zatgczniku nr 7 i 8 do umowy. Instytucja Posredniczgca dopuszcza
stosowanie przez Beneficjenta innych wzordw niz okreslone odpowiednio w zataczniku 7 1 8
do umowy, o ile zawierajg one wszystkie elementy wskazane we wzorach okreslonych
odpowiednio w zatgcznikach nr7i 8.

Imienne upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 13 sg wazne do dnia odwotania, nie diuzej
jednak niz do dnia, o ktérym mowa w § 20 ust. 2. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania
stosunku prawnego taczacego Beneficjenta z osobg wskazang w ust. 12. Beneficjent winien
posiada¢ przynajmniej jedna osobe legitymujacg sig imiennym upowaznieniem do
przetwarzania danych osobowych odpowiedzialng za nadzor nad zarchiwizowang
dokumentacjg do dnia, o ktérym mowa w § 20 ust. 2.

Beneficjent prowadzi ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z wykonywaniem umowy.

Instytucja Posredniczaca, w imieniu Powierzajacego, umocowuje Beneficjenta do dalszego
umocowywania podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 9, do wydawania oraz odwolywania
osohem, o ktdrych mowa w ust. 12, upowaznieh do przetwarzania danych osobowych w
zbigrze, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1. W takim wypadku stosuje sie odpowiednie
tahowienja dotyczace Beneficjentéw w tym zakresie. Upowaznienia do przetwarzania
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

danych osobowych w zbiorze, oktérym mowa w ust. 2 pkt 2, wydaje wytacznie
Powierzajacy.

Instytucja Posredniczaca w imieniu Powierzajgeego, umocowuje Beneficjenta do okreslenia
wzoru upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz wzoru odwotania

upowaznienia do przetwarzania danych osobowych przez podmioty, o ktérych mowa w ust,
9.

Instytucja Posredniczgca, w imieniu Powierzajacego, umocowuje Beneficienta do
wykonywania waobec osob, ktérych dane dotycza, obowigzkow informacyjnych wynikajgcych
z art. 24 { art. 25 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Instytucja Po$redniczaca, w imieniu Powierzajgcego, umocowuje Beneficjenta do takiego
formutowania umoéw zawieranych przez Beneficjenta z podmiotami, o ktorych mowa w ust.
9, by podmioty te byly umocowane do wykonywania wobec osob, ktorych dane dotycza,
obowigzkow informacyjnych wynikajacych z art. 24 i art. 25 ustawy dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych.

Beneficient jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw sfuzacych zachowaniu
poufnosci danych osobowych przetwarzanych przez majacych do nich dostep oséb
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent niezwlocznie informuje Instytucje Posredniczaca o

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych oschowych fub o ich niewlasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynnosciach z wlasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegodlnodci przed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policig lub przed sadem;

3) wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie przetwarzania
danych osobowych wraz z informacjg na temat zastosowania sie do wydanych zalecern,
o ktérych mowa w ust. 26.

Beneficjent zobowigzuje sig do udzielenia Instytucji Posredniczacej lub Powierzajagcemu, na
kazde ich zadanie, informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o kidrych mowa w
ninigjszym paragrafie, a w szczegélnosci niezwiocznego przekazywania informacji o
kazdym przypadku naruszenia przez niego i osoby przez niego upowaznione do
przetwarzania danych osobowych obowigzkow dotyczacych ochrony danych osabowych.

Beneficient umozliwi Instytucji Posredniczace], Powierzajacemu lub podmiotom przez nie
upowaznionym, w miejscach, w ktorych sg przetwarzane powierzone dane osobowe,
dokonanie kontroli zgodnoéci przetwarzania powierzonych danych oscbowych z ustawg
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oscbowych i rozporzadzeniem MSWIA, oraz z
niniejszg umowsg. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢
przekazane podmiotowi kantrolowanemu co najmniej 5 dni roboczych przed rozpoczeciem
kontroli.

W przypadku powzigcia przez Instytucje Posredniczaca lub Powierzajgcego wiadomosci
0 razacym naruszeniu przez Beneficjenta obowigzkéw wynikajgcych z ustawy dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporzadzenia MSWIA lub =z niniejszej
umowy, Beneficjent umozliwi Instytucji Posredniczgcej, Powierzajacemu Iub podmiotom
przez nie upowaznionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w celu okreslonym w ust.
23.

Kontrolerzy Instytucji Posredniczgcej, Powierzajacego, Iub podmiotdw przez nie
upowaznionych, maja w szczegoélnosci prawo:

1) wstepu, w godzinach pracy Beneficjenta, za ckazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktérym jest zlokalizowany zbiér powierzonych do przetwarzania
danych osobowych, oraz pomieszczenia, w ktdrym sg przetwarzane powierzone dane
osobowe | przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci kontrolnych w
celu oceny zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawg dnia 29 sigfpnia 1997
r. o ochronie danych oscbowych, rozporzadzeniem MSWiIA oraz niniejszg u om)q;
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27.

28.

29.

1.

2) zadaé zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien przez osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbgdnym do ustalenia stanu
faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych majgcych bezposredni zwigzek
z przedmiotem kontroli oraz sporzgdzania ich kopii;

4) przeprowadzania ogledzin urzgdzen, nosnikéw oraz systemu informatycznego
stuzgcego do przetwarzania danych osobowych.

. Beneficjent zobowigzuje sie =zastosowaé =zalecenia dotyczace poprawy jakosci

zabezpieczenia danych osohowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzgdzonych w
wyniku kontroli przeprowadzonych przez Instytucie Posredniczgcg, Powierzajacego lub
przez podmioty przez nie upowaznione albo przez inne instytucje upowaznione do kontroli
na podstawie odrebnych przepisow.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych moze zostaé wypowiedziane przez
Instytucje Posredniczgca, w imieniu Powierzajgcego ze skutkiem natychmiastowym w
przypadkach zaistnienia:

1) razgcego naruszenia przez Beneficjenta postanowienia ninigjszej Umowy;

2) wyrzadzenia przez Beneficjenta przy realizacji Umowy szkody Powierzajgcemu lub
innemu podmiotowi zaangazowanemu w realizacje Projekiu;

3) uporczywego wstrzymywania sie Beneficjenta z realizacjg zalecen pokontrolnych;

4) wszczecia postepowania sgdowego przeciw Wykonawey w zwigzku z naruszeniem
ochrony danych osobowych.

Wszelkie decyzje dotyczace przetwarzania danych osobowych, odbiegajgcych od ustalen
zawartych w ninigjszej umowie, powinny by¢ przekazywane drugiej stronie w formie
pisemnej pod rygorem ich niewaznosci.

W przypadku wygasniecia lub odstgpienia jedne] ze stron od powierzenia przetwarzania
danych osobowych, Wykonawca jest hezwzglednie zobowigzany do zwrotu powierzonych
mu danych osobowych oraz skasowania wszelkich kopii tych danych, bedacych w
posiadaniu Wykonawcy oraz podjgc stosowne dziatania w celu wyeliminowania mozliwosci
dalszego przetwarzania danych powierzonych na podstawie niniejszego paragrafu.

Obowiazki informacyjne

§ 25

. Beneficjent jest zobowigzany do wypetniania obowigzkow informacyjnych i promocyjnych

zgodnie z zapisami Rozporzadzenia 1303/2013 oraz Rozporzadzenia 1304/2013 oraz
zgodnie z instrukcjami i wskazowkami zawartymi w zafgczniku nr 10 do umowy o
dofinansowanie Projektu.

. W przypadku, gdy Beneficient nie wywigzuje sie z obowigzku informacji i promocii,

wyptacanie dofinansowania moze zostac wstrzymane.
Prawa autorskie

§ 26

Beneficjent zobowigzuje sie do zawarcia z Instytucjg Posredniczgcg odrebnej umowy
przeniesienia autorskich praw majatkowych do utworow wytworzonych w ramach Projektu, z
jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz Beneficjenta na korzystanie z ww. utworow.
Umowa, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym zawierana jest na pisemny wniosek Instytugji
Posredniczacej w ramach kwoty, o ktorej mowa w § 2.

W przypadku zlecania czesci zadan w ramach Projektu wykonawcy obejmujgcych m.in.
opracow i./e utworu Beneficjent zobowigzuje sie do zastrzezenia w umowie z wykonawca,
ze autgrskie prawa majgtkowe do ww. utworu przystugujg Beneficjentowi.
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Zmiany w Projekcie

§ 27

- Beneficient moze dokonywaé zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia w formie
pisemnej Instytucji Posredniczgce] nie poéznigj niz na 1 miesigc przed planowanym
zakonczeniem realizacji Projektu oraz przekazania aktualnego Wniosku o dofinansowanie i
uzyskania pisemnej akceptacji Instytucji Posredniczace] w terminie 15 dni roboczych, z
zastrzezeniem ust. 2 | 3. Akceptacja, o kidrej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana jest w
formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.”

- Beneficjent moze dokonywaé przesunie¢ w budzecie Projekiu okreslonym we Whniosku
o dofinansowanie z dnia: 12 pazdziernika 2016 roku® do 10% wartosci srodkow w
odniesieniu do zadania, z ktérego przesuwane sg Srodki jak i do zadania, na ktore
przesuwane sg srodki w stosunku do zatwierdzonego Whniosku o dofinansowanie bez
koniecznosci zachowania wymogu, o ktérym mowa w ust, 1. Przesuniecia, o ktérych mowa w
zdaniu pierwszym, nie moga:

1) zwigkszac tacznej wysokosci wydatkéw dotyczacych cross-financingu;
2) zwigkszag fgcznej wysokosci wydatkow dotyczacych zakupu srodkow trwatych;
3) zWi_r;kszac’: tacznej wysokosci wydatkdw dotyczgeych zadan Zleconych;

4) nowodow At ar s olen Brzazn an Bomoey—nub

5) l N . i . i | I 40)‘

. W przypadku wystapienia oszczednosci w Projekcie powstatych w wyniku przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwienia publiczhego Iub zasady konkurencyjnosai,
przekraczajgcych 10% $rodkéw alokowanych na dane zadanie, mogg one by¢ wykorzystane
przez Beneficjenta wylgcznie za pisemng zgodg Instytucii Posredniczgcej.

. W razie zmian w prawie krajowym lub wspélnotowym wptywajgcych na wysoko$é wydatkow
kwalifikowalnych w Projekcie, Instytucja Posredniczgca ma prawo renegocjowaé umowe z
Beneficientem, o ile w wyniku analizy wnioskéw o ptatnos¢ i przeprowadzonych kontroli
zachodzi podejrzenie nieosiagniecia zatozonych we Wniosku o dofinansowanie Projektu
rezultatow Frojekiu.

. W sytuacji, gdy umowa zabezpieczenia projektu okresla, ze warunkiem waznosci
zabezpieczenia jest wyrazenie zgody podmiotu udzielajgcego zabezpieczenie na dokonanie
zmian w Projekcie, Beneficjent zgtaszajac zmiane do Instytucji Posredniczacej zobowigzany
Jest ztozy¢ oéwiadczenie tego podmiotu, w ktérym wyraza zgode na zaproponowane zmiany.

. Jezeli zmiany zakiadanych w Projekcie wartosci docelowych wskaznikow produktu i rezultatu
nie przekraczajg poziomu 15% ich pierwotnej wartosci, Beneficjent jest zobowigzany do
niezwiocznego, pisemnego poinformowania MJWPU, o kazdej planowanej zmianie.
Przedmiotowe zmiany mogag zosta¢ wprowadzone wylgcznie po uzyskaniu akceptacji
MJWPU, z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznoéci.

. Jezeli zmiany zaktadanych w Projekcie wartosci docelowych wskaznikow produktu i rezultatu
przekraczajg 15% ich pierwotnej wartosci, Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznego
pisemnego poinformowania MJWPU o kazdej planowanej zmianie i aktualizacji Wniosku o
dofinansowanie Projekiu. Przedmiotowe zmiany mogg zosta¢ wprowadzone wylacznie po
uzyskaniu akceptacji MUWPU, z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Takie zmiany beds jednak skutkowaé podjgciem decyzji o proporcjonalnym obnizeniu
poziomu dofinansowania.

. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 61 7 nie mogg dotyczyc wskaznikow, ktore podlegaty ocenie
na etapie wyboru Projektu do dofinansowania, chyba ze sg one nastepstwem okolicznosci
niezaleznych od Beneficienta, niemozliwych do przewidzenia w momencie przygotowywania

* Nalezy poda¢ date akiualnego Wniosku o dofinansowanie.
> Nalezy wykeslic w przypadku gdy w ramach projektu nie bedzie udzielana pomac publiczna.
** Nalezy wykreslic w przypadku gdy w ramach projeklu wydatki nie sa rozliczane ryczaltowa.
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Whiosku o dofinansowanie Projektu. W takim wypadku, MJWPU moze zadecydowaé o
koniecznosci ponownego przeprowadzenia procesu oceny Wniosku o dofinansowanie
Projektu, o czym informuje Beneficjenta w formie pisemnej, w terminie 14 dni od otrzymania
informacji o planowane] zmianie. Nie jest mozliwe wprowadzenie zmian, ktore
spowodowalyby obnizenie oceny ponizej] poziomu umozliwiajgcego przyznanie
dofinansowania.

. Jezeli w trakcie realizacji Projektu wystepuje koniecznoéé zastosowania mechanizmu
racjonalnych usprawnien to jest on uruchamiany na uzasadniony wniosek Beneficjenta pod
warunkiem uzyskania akceptacji MJWPU. Dofinansowanie nastepUJe w ramach budzetu
Projektu lub poprzez zwickszenie dofinansowania.

Reguta proporcjonalnosci

§ 28

. Projekt rozliczany jest na etapie koricowego wniosku o platnosc pod wzgledem finansowym,
proporcjonalnie do stopnia osiggniecia zatozen merytorycznych okreslonych we Whniosku o
dofinansowanie Projektu. Reguta proporcjonalnosci weryfikowana jest przez [P wedtug stanu
na zakoriczenie realizacji Projekiu na etapie weryfikacji koricowego wniosku o ptatnosc.

. Zgodnié z reguta proporcjonalnosci:
1) w przypadku niespeinienia kryterium zatwierdzonego przez Komitet Monitorujgey
Regionalny Program Operacyjny Wojewodziwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IP

moze uznaé wszystkie lub odpowiednig cze$é wydatkow rozliczonych w ramach Projektu
za niekwalifikowalne,

2) w przypadku nieosiggniecia celu Projekiu wyrazonego wskaznikami produktu lub
rezultatu bezposredniego w zatwierdzonym Whniosku o dofinansowanie Projektu, IP
uznaje wszystkie lub odpowiednig czes¢ wydatkow dotychezas rozliczonych w ramach
Projektu za niekwalifikowalne. Wysoko$é wydatkdw niekwalifikowalnych uzalezniona jest
od stopnia niezrealizowania celu Projektu. Wydatki niekwalifikowalne obejmujg wydatki
zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego
zalozenia nie zostaly osiggniete i kosztow posrednich. Stopien nieosiggnigcia zatozen
Projektu ckreslany jest przez IP.

. Instytucja Posredniczaca moze odstgpi¢ od rozliczenia Projektu zgodnie z regulg
proporgjonalnosci lub obnizyé wysokosc srodkow tej regule podlegajgcych, jesli Beneficient o
to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggnigcia zatozen, w szczegolnosci wykaze
swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen Projekiu, lub w przypadku wystgpienia
sity wyzszsj.

. W przypadku Projektow partnerskich, sposéb egzekwowania przez Beneficienta od
parineréw Projekiu skutkow wynikajgcych z zastosowania reguly proporcjonalnosci z
powodu nieosiagniecia zatozen Projektu z winy partnera reguluje porozumienie lub umowa o
partnerstwie*"

Rozwigzanie umowy

§ 29

. Instytucja Posredniczaca moze rozwigzac niniejszg umowg w trybie natychmiastowym, w
przypadku gdy:
1} Beneficjent lub Partnerzy wykorzysta/jad?) w catosci bgdz w czegsci przekazane srodki
na cel inny niz okreslony w Projekcie lub niezgodnie z umows;
2) Beneficjent zlozy sfaiszowane, podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde

dokumenty w celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach niniejszej umowy;
/’)

krasllc w przypa ku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach parinerstwa.
" Nalgz: wyKreslic w przyp, fdku gdy Projekt nie jest realizowany w ramach partnerstwa.
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3) Beneficjent ze swojej winy nie rozpoczat realizacji Projektu w ciggu 3 miesiecy od
ustalonej we Whniosku o dofinansowanie Projektu poczgtkowej daty okresu realizacji
Projektu, zaprzestat realizacji Projektu lub realizuje go w sposéb niezgodny z niniejszg
umowa;

4) Beneficjent nie przediozy zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy zgodnie z §17;

2. Instytucja Poédredniczaca moze rozwigza¢ niniejszg umowe z zachowaniem
Jjednomiesigcznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1) Beneficjent nie realizuje Projektu zgodnie z harmonogramem zatgczonym do Whniosku o
dofinansowanie Projektu; 3

2) Beneficient nie osiggnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn przez siebie
zawinionych;

3) Beneficjent odmowi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 21;

4) Beneficjent w ustalonym przez Instytucje Posredniczaca terminie nie doprowadzi do
usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci;

o) Beneficjent nie przedklada zgodnie z harmonogramem wnioskéw o ptatnosc, z
zastrzezeniem § 8 ust. 3;

6) Beneficjent nie przestrzega przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamowien publicznych w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje sie do Beneficjenta;

7) Benéficient w sposdb uporczywy uchyla sig od wykonywania obowigzkéw, o ktdrych
mowa w § 21 ust. 1.

§ 30

Umowa moze zostat rozwigzana na wniosek kazdej ze stron w przypadku wystapienia
okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie postanowien zawartych w umowie. W
takim przypadku przepisy § 38 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 31

1. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie § 29 ust. 1 pkt 1-4, Beneficjent zobowigzany
jest do zwrotu catosci lub czesci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w
wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania srodkéw
dofinansowania.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie § 29 ust. 1 oraz ust. 2, Beneficjent ma prawo do
wydatkowania wytacznie te] czesci otrzymanych transz dofinansowania, ktére odpowiadajg
prawidtowo zrealizowanej czesci Projektu®®.

3. Beneficjent zobowigzuje sig przedstawi¢ rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania, w
formie wniosku o platnosé.

4. Niewykorzystana czesé otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotowi na rachunek
bankowy wskazany przez Instytucie Posredniczaca w terminie 30 dni od zakonczenia
realizacji Projektu. W przypadku niedokonania zwrotu w ww. terminie, stosuje sig przepisy §
14 umowy.

5. Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastepuje na podstawie § 29 ust. 1 lub 2 lub §
30, nie obejmuje obowiazkéw Beneficjenta wynikajacych z § 12, § 16, § 20, §21,8§26, §27i
§ 28, ktdre zobowigzany jest on wykonywac w dalszym ciagu.

8. Przepis ust. 5 nie obejmuje sytuacji, gdy w zwigzku z rozwigzaniem umowy Beneficjent
zobowigzany jest do zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania.

* projekt nalezy zrozumie¢ jako prawidiowo zrealizowany, jezeli zostaly osiagnigte zalozenia zgodne 2 regula proporcjonalnosci.
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Szczegolne warunki realizacji Umowy™”

§ 3245}

. Beneficjent zobowigzuje sie w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania niniejsze] umowy

do poinformowania wiasciwego terytorialnie osrodka pomocy spotecznej i powiatowego
centrum pomocy rodzinie o realizowanym Projekcie i formach wsparcia kierowanych do
uczestnikow.

. Beneficjent zobowigzuje sie w terminie 7 dni roboczych od dnia padpisania ninigjszej umowy

do poinformowania wiasciwych terytorialnie dla obszaru jego realizacji osrodkéw pomocy
spolecznej oraz organizacji partnerskich regionalnych i lokalnyech, o ktdrych mowa w
Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, o prowadzonej w ramach Projekiu
rekrutacji. Ponadto, Beneficjent zobowigzuje sie przez caly okres realizacji Projektu do
niepowielania wsparcia, ktére osoba lub rodzina zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym uzyskuje w ramach dziatan towarzyszgcych w ww. Programie Operacyjnym.

. Beneficjent podczas rekrutacji ma obowigzek peoinformowaé potencjalnych uczestnikow

Projektu o koniecznosci dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych  osiagnigcie
efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej oraz zawrzeé w tym zakresie
odpowiednie zapisy we wzorze umowy, deklaracji lub innego dokumentu potwierdzajgcego
przyjecie uczesinika do Projekiu.

. Beneficjent zobowigzuje sie do pomiaru wskaznika efektywnosci spotecznej i efektywnosci

zatrudnieniowej oraz do przedstawienia w trakcie rozliczania Projektu informacji niezbednych
do weryfikacji tego kryterium na zasadach okreslonych w dokumencie ,Sposob i metodologia
mierzenia Kryterium efektywnosci spotecznej i efektywnosci zafrudnieniowej w projektach
realizowanych w ramach Dziatania 9.1 Akiywizacja spoteczno-zawodowa oséb
wykluczonych i przeciwdziatanie wykiuczeniu spotecznemu®, ktéry stanowi zafgcznik do
regulaminu konkursu.

. Beneficient zobowigzuje sie do zachowania trwalosci utworzonych w ramach Projekiu

podmiotéw reintegracyjnych tj. centra integracji spotecznej, kluby integracji spoteczne] po
zakonczeniu realizacji Projektu, co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacii
Projektu.

. W przypadku udzielania wsparcia na zwiekszenie liczby osob z niepetnosprawnosciami

zatrudnionych w istniejgcych ZAZ, okres zatrudnienia 0séb z niepetnosprawnosciami w ZAZ
po zakonczeniu realizacji Projektu, jest co najmniej rowny okresowi zatrudnienia w ramach
Projektu. Okres moze by¢ krotszy, wytgcznie, o ile osoba z niepefnosprawnoscig podejmie w
tym okresie zatrudnienie poza ZAZ.

. Beneficjent zobowigzuje sie do wspodlpracy z OWES w zakresie tworzenia miejsc pracy w

podmiotach ekonomii spoleczng].

. Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastepuje na podstawie § 29 ust. 11ub 2 lub §

30, nie obejmuje obowigzkéw Beneficjenta wynikajgcych z ust. 4, 51 6, ktére zobowigzany
jest on wykonywaé w dalszym ciggu. Powyzszy warunek nie dotyczy sytuacji, o ktdrej mowa
w § 31 ust. 6.

§ 33

Beneficjent zobowigzuje sig w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania ninigjszej
umowy do poinformowania wlasciwego terytorialnie osrodka pomocy spofeczngj |
powiatowego centrum pomocy rodzinie o realizowanym Projekcie i formach wsparcia
kierowanych do uczesinikow.

*) postanowienia slanowigce uzupelnienie tresei wzoru umowy uwzgledniajg specyfike danego Dzialania/Poddzialania w ramach (X

i X Osi Priorytetowej RPO WM 2014-2020.

B Dptyczy Pro]el}u'}ealizowanego w ramach Dzialania 9.1.
& Dotyczy t'r

roj ealizowanegp w ramach Poddziatania 9.2.1.
/
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2. Beneficjent zobowigzuje sie w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania niniejszej
umowy do poinformowania wiasciwych terytorialnie dla obszaru jego realizacji osrodkéw
pomocy spofecznej oraz organizacji partnerskich regionalnych i lokalnych, o ktorych mowa
w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, o prowadzone] w ramach
Projektu rekrutacji. Ponadto, Beneficjent zobowigzuje sie przez caty okres realizacji Projektu
do niepowielania wsparcia, ktore osoba Iub rodzina zagrozona ubdsiwem lub wykluczeniem
spofecznym uzyskuje w ramach dziatar towarzyszgeych w ww. Programie Operacyjnym.

3. Beneficient zobowigzuje sie do zachowania trwatosci utworzonych w ramach Projektu
miejsc w placowkach wsparcia dziennego po zakonczeniu realizacji Projektu, co najmnigj
przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacji Projektu.

4. Beneficjent zobowigzuje sie do zachowania trwatosci utworzonych w ramach Projektu
miejsc $wiadczenia ustug w mieszkaniach wspomaganych po zakonczeniu realizacji
Projektu, co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji Projektu.

5. Beneficjient zobowigzuje sie do zachowania trwatosci utworzonych w ramach Projektu
miejsc sSwiadczenia ustug asystenckich i opiekuiczych po zakonczeniu realizacji Projektu,
co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji Projektu.

6. Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastepuje na podstawie §29 ust. 1lub 2 lub §
30, nie obejmuje obowigzkow Beneficjenta wynikajacych z ust. 3, 4| 5. ktore zobowigzany
jest on wykonywaé w dalszym ciagu. Powyzszy warunek nie dotyczy sytuacji, o ktorej mowa
w § 31 ust. 6.

§ 3447

1. Beneficjent zobowigzany jest do monitoringu i ewaluacji dziatan wykonanych w ramach
Regionalnego Programu Zdrowotnego pn.: , "

2. Monitoring i ewaluacja dziatan wykonanych w ramach Regionalnege Programu
Zdrowotnego pn.: ,————=" bedg prowadzone w trzech podstawowych zakresach:

1) ocena zgiaszalnosci do programu,
2) ocena jakosci Swiadczen w programie,
3) ocena efektywnosci programu.

3. Beneficient zobowigzany jest do wystania, na adres poczty elektronicznej
zdrowie@mazovia.pl oraz przestania w SL2014 w maodule Korespondencja {w terminie do
31 stycznia roku nastgpnego w przypadku projektéw trwajgcych, natomiast w przypadku
projektow zakonczonych nie poézniej niz 30 dni kalendarzowych od dnia zakohczenia
realizacji Projektu, biorgc pod uwage wykonane dziatania w ramach Projektu),
nastepujacych dokumentow:

1) corocznie, w ramach monitoringu:
a) sprawozdania rocznego z wykonania swiadczen w ramach programu - zgodnego ze
wzorem stanowigcym Zatgcznik ,————— " Regionalnego Programu Zdrowotnego pn.:

b) analizy wynikéw ankiet satysfakcji uczestnikéw programu - zgodnych ze wzorem
stanowigcym Zatgcznik ,——=" Regionalnego Programu Zdrowotnego pn.: ",
2) jednorazowo, po zakonczeniu Projektu, w ramach ewaluacji: sprawozdania koncowego
ze Swiadczer zrealizowanych w ramach programu w calym okresie trwania projektu.

4. Sprawozdanie roczne i koficowe moze zawiera¢ dodatkowe elementy, nie okreslone w
Regionalnym Programie Zdrowotnym, ktére Beneficjent uzna za niezbedne.

5. Sprawozdanie koricowe musi zawierac takie same elementy jak sprawozdanie roczne.

" Dotyczy Projektu realizowanego w ramach Dzialania 9.2.2, w zakresie monitoringy | ewaluacji
Regionalnege Programu Zdrowatnego. s




§ 3545)

Beneficjent zobowigzuje sie w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania ninigjszej
umowy do poinformowania wiasciwego terytoriainie o$rodka pomocy spotecznej i
powiatowego centrum pomocy rodzinie o realizowanym Projekcie i formach wsparcia
kierowanych do uczestnikow.

Beneficjent zobowigzuje sie do wspdipracy z wiasciwymi terytoriainie PUP w zakresie
przyznawania dotacji na tworzenie spotdzielni socjalnych i przyste.powanle do spoétdzielni
socjalnych.

Beneficjent zobowigzuje sig do wspdtpracy z posrednikami finansowymi oferujgcymi
instrumenty finansowe bezposrednio podmiotom ekonomii spofecznej. W ramach ww,
wspolpracy OWES przekazuje do posrednikdéw finansowych informacie o podmiotach
ekonomii spofecznej, u ktorych zidentyfikowano potrzebe rozwojowg, ktore] zrealizowanie
wymaga skorzystania z instrumentu finansowego oraz uzgadnia zakres doradztwa dla ww.
podmiotéw ekonomii spolecznej niezbedny do skorzystania z instrumentu finansowego i
jego splaty.

Beneficjent zobowigzuje sie do zachowania trwatosci utworzonych w ramach Projektiu
miejsc-pracy po zakonczeniu realizacji Projektu, co najmniej przez okres 12 miesigcy od
dnia przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pézniejszy niz
termin przyznania dotacji. W tym czasie zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong
na nowo ufworzonym stanowisku pracy moze nastapic wytacznie z przyczyn lezgcych po
stronie pracownika.

Beneficjent zobowigzuje sie do regularmego poddawania sie procesowi akredytaci.
Konsekwencjg niepoddania sie kolejnej akredytacji Iub nieuzyskania przez Beneficjenta
kolejnej akredytacji w okresie realizacji Projektu jest rozwigzanie umowy o dofinansowanie
Projektu.

Beneficjent zobowigzuje sie osiggna¢ nastepujgce wskazniki (okresione w kryteriach wybaoru
projektow obowigzujace dla konkursu w ramach Dziatania 9.3)oraz ich minimalny poziom:.

1) wskaznik 1: liczba grup iniciatywnych, ktére w wyniku dziatalnosci OWES wypracowaty
zatozenia co do utworzema podmiotu ekonomii spotecznej na poziomie co
najmnie]. e ;

2) wskaznik 2: liczba $rodowisk, ktore w wyniku dziatalnosci OWES przystapity do wspdlnej
realizacji przedsiewziecia majacego na celu rozwdj ekonomii spolecznej na poziomie co
NaimNie] mrrerrrrerrrrrrrerrs

3) wskaznik 3: liczba miejsc pracy utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES dia osob,
wskazanych w  definicji przedsiebiorstwa spolecznege na  poziomie co
najmnie]. e ;

4) wskaznik 4: liczba organizacji pozarzgdowych prowadzacych dziatalnos¢ odptatng
pozytku publicznego |lub dziatalnos¢ gospodarcza utworzonych w wyniku dzialalncsci
OWES na pOZleIe €O Najmnigjrrrrrrrmrrrrreers

5) wskaznik 5: liczba miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES we wspartych przedsiebiorstwach spotecznych na poziomie co
najmnig). N

B) wskaznik 6: procent wzrostu obrotow przedsiebiorstw spotecznych objetych wsparciem
na poziomie co NaMNigj.~—rrmeee=

Beneficjent zobowigzuje sie do okresowego przedstawiania postepdw w osigganiu
wymaganych wskaznikéw efektywnosciowych, we wnioskach o ptatnosé.

4

w ramach Dziatania 9.3.
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8. Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastgpuje na podstawie § 29 ust. 1 lub 2 |ub §
30, nie obejmuje obowigzkéw Beneficjenta wynikajgcych z ust. 4 i 5, ktére zobowigzany jest
on wykonywac w dalszym ciggu. Powyzszy warunek nie dotyczy sytuacji, o ktérej mowa w §
31 ust. 6.

§ 36

1. Jezeli w Projekcie udzielane wsparcie obejmuje wyposazenie szkot [ub placowek systemu
oswialy w pomoce dydaktyczne oraz narzedzia technologii informacyjnych i
komunikacyjnych niezbedne do realizacji programéw nauczania w szkotach Iub placéwkach
systemu oswiaty, w tym zapewnienie odpowiednie] infrastruktury  sieciowo-ustugowej,
Beneficjent zobowigzuje sie, 2e szkota lub placowka systemu oswiaty, ktdrym udzielono
takiego wsparcia, w ciggu 6 miesiecy od daty zakonczenia realizacji Projektu osiggng
wszystkie funkcjonalnosci okreslone w punkcie 8 podrozdziatu 3.4 Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzigé z udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020%9,

2. Beneficjent zobowigzuje sie do zachowania trwatosci utworzonych w ramach Projektu migjsc
wychowania przedszkolnego przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji
Projekfu. Rozwigzanie umowy, bez wzgledu na to czy nastgpuje na podstawie § 29 ust. 1 lub
2 lub §°30, nie obejmuje wskazanego obowigzku Beneficjenta, ktore zobowigzany jest on
wykonywaé w dalszym ciagu™.

3. Beneficjent prowadzgcy osrodek wychowania przedszkolnego (publiczny prowadzony przez
podmiot inny niz jednostka samorzadu terytorialnego oraz niepubliczny o$rodek wychowania
przedszkolnego) zobowigzuje sie w okresie 12 miesiecy (finansowania dziatalnosci biezace;
nowo tworzonych miejsc w ramach Projektu) do nieuwzgledniania informac;ji nt. liczby dzieci
korzystajgcych z nowo utworzonych w ramach Projektu miejsc wychowania przedszkolnego
W comiesiecznych sprawozdaniach przekazywanych organowi dotujgcemu finansowanie
dziatalnosci biezgcej™.

4. Wykonanie ustugi szkoleniowe] w zakresie jgzyka obcego musi byé potwierdzone
zaswiadczeniem o ukoriczeniu kursu lub dokumentem potwierdzajgcym zdobycie przez
uczestnika projekiu okreslonego poziomu biegtosci iezykowe] wydany przez Beneficjenta w
procesie walidacji®.

5. Beneficient zapewnia funkcjonowanie utworzonych w ramach Projektu Centrum Ksztalcenia
Zawodowego | Ustawicznego lub innych zespotow realizujgcych zadania zbiezne z
zadaniami Centrum Ksztalcenia Zawodowego | Ustawicznego przez okres co najmnigj 2 lat
od daty zakonczenia realizacji Projektu. Rozwiazanie umowy, bez wzgledu na to czy
nastgpuje na podstawie § 29 ust. 1 lub 2 lub § 30, nie obejmuje wskazanego obowigzku
Beneficjenta, ktére zobowigzany jest on wykonywaé w dalszym ciggu’ 3,

8. Wnioskodawca zapewnia, ze w przypadku tworzenia w ramach Projektu materiatow
edukacyjnych i szkoleniowych zostang one opublikowane na licencjach Creative Commons
Uznanie Autorstwa lub innych, kompatybilnych wolnych licencjach®.

7. Doposazenie szkét lub placowek systemu o$wiaty w pomoce dydaktyczne, narzedzia do
realizacji program6éw nauczania oraz specjalistyczny sprzet jest poprzedzone
przeprowadzeniem inwentarza i oceny stanu technicznego posiadanego wyposazenia®™,

8. Przedsiewziecia finansowane ze $rodkéw EFS stanowig uzupelnienie dziatan prowadzonych
przed rozpoczeciem realizacji Projektu przez szkoty [ub placéwki systemu o$wiaty. Skala

““Datyczy Projektu realizowanego w ramach Poddziatania 10.1.1.

“Dotyczy Projektu realizowanego w ramach Poddziatania 10.1.4.
Dotyczy Projektu realizowanega w ramach Poddziatania 10.1.4.

**Dotyczy Projekiu realizowanego w ramach Dzialania 10.2.

“Dotyczy Projekiu realizowanego w ramach Poddziatania 10.3.1.

) Jesli dotycay.

Jesli dotyczy odnosi sie do Projektu realizowanego w ramach Poddzialania 10.1.1, 10.1.2, 1f.3.1 (= pominiecie
zakresie doradziwa edukacyjno-zawodowego).

projektow w

30



dziatari prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji Projektu przez szkoly lub placowki
systemu odwiaty (naktady srodkéw na ich realizacje) nie moze ulec zmnigjszeniu w stosunku
do skali dziatan (naktadéw) prowadzonych szkoty lub placowki systemu oéwiaty w okresie 12
miesiecy poprzedzajgcych ziozenie wniosku o dofinansowanie (sredniomiesiecznie)™®.

Postanowienia koncowe

§ 37

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z RPO WM 2014-2020, Szczegdlowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,
Regulaminu konkursu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej oraz wiasciwych
aktow prawa krajowego®”, w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia 1303/2013;

2) rozperzgdzenia 1304/2013;

3) rozporzgdzenia 480/2014,;

4) ustawy.z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2016 r. poz. 380, z p6zn. zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z
pézn. zm.);

6) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U z 2016 r. poz. 217,
Z pdzn. zm.);

7) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz.
2164, z pézn. zm.);

8) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047, z pdzn.
zm.);

9) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2013 r, poz, 168, z pézn. zm.),

10) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej {(Dz. U. z 2016 1. poz. 1808, z pdzn. zm.};

11) rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie
' warunkéw i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminéw sktadania
wnioskdw o platno$¢ w ramach programéw finansowanych z udziatem Srodkow
europejskich (Dz. U. z 2016 r. poz. 1161};

12) rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci w ramach
programow finansowanych z udziatem srodkow europejskich oraz przekazywania informacji
dotyczgcych tych ptatnosci (Dz. U. z 2016 1. poz. 75);

13) rozporzgdzenia Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkow obnizania
wartosci korekt finansowych craz wydatkow poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z
udzielaniem zamoéwien (Dz. U. poz. 200).

§ 38

1. Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajgce z umowy nie mogg by¢ przenoszone na osoby
trzecie, bez zgody instytucji Posredniczace]. Powyzszy przepis nie obejmuje przenoszenia
praw w ramach partnerstwa.

Pt

= Dutyczn)gp{ojelfliu realizowanegh w ramach Poddzialania 10.1.1, 10.1.2, 10.3.1 {z pominigciem projektéw w zakresie doradziwa
edukacyjpo-zawadowega).

= Nale/‘%' odag akiuaine pgdidfawy prawne na dzien podpisania umowy.
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2. Zmiany w tre$ci umowy zwigzane ze zmiang adresu siedziby Beneficjenta i Partnerow®®
wymagajg pisemnego poinformowania MJWPU.

3. Beneficient zobowigzuje sie wprowadziC w prawa i obowigzki Partneréw wynikajace z
niniejszej umowy w zawartej z nimi umowie albo porozumieniu o partnerstwie®

4. Beneficjent oswiadcza, ze nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.,

§ 39

1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony bedq staraty ('sie rozwigzaé polubownie,

2. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad
powszechny wiasciwy dla siedziby Instytucji Posredniczacej, za wyjatkiem sporow
zwigzanych ze zwrotem srodkdw na podstawie przepiséw o finansach publicznych.

§40

1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacig niniejsze] umowy wyjasniane bedg w formie
pisemne;.

2. Zmiany w tresci umowy wymagajg formy aneksu do umowy, z zastrzezeniem § 8 ust. 3, § 15
i §27 ust. 1.

§ 41

1. Umowa zostala sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dia
kazdej ze stron.

2. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowia nastepujgce zatgczniki:
1} zalgcznik nr 1: Wniosek o dofinansowanie Projektu,
2} zalgcznik nr 2: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania,
3) zatacznik nr 3: Odwiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT
4) zatgcznik nr 4: Harmonogram ptatnosci,
) zatgcznik nr 5: Wzér informacji o uczestnikach Projektu,
6) zatacznik nr 6: Wzér oswiadczenia uczestnika Projekiu,
)

zatacznik nr 7: Wzor upowaznienia do przetwarzania danych oscbowych na poziomie
Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych,

8) zatgcznik nr 8: Wzér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobawych na
poziomie Beneficjenta i podmiotdw przez niego umocowanych,
9) zatgcznik nr 9: Wymagania—w—odniesieniv—do—informatyezn
ksiegowage®", /

10) zatgeznik nr 10: Pbowigzki informacyjne i promocyjne Beneficjenta.

(4]
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*¥Nalezy wykreslié, w przypadku \3dy Projeki nie jest realizowany w ramach partnerstwa,

) Nalezy wykreslié, w przypadkulgdy Projekt nie jest realizowany w ramach parinerstwa.

*% Nalezy wykresli¢, jezeli Benefidjent/Partner nie bedzie kwalifikowal kosztu podatku od tawardw i ustug.

£ Nalezy wykreslié, jezeli Beneficjent nie bedzie przedkiadal wraz z wnioskiem o platnosé wydruku z ewidencji ksiggowaj Projektu.
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Fundusze ]
Europejskie %ﬁ

Program Reglanalny serce Polskl

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

Numer naboru: RPMA10.03.01-1P.01-14-026/16
Numer wniosku: RPMA10.03.01-14-7000/16

A. Dane projektu

Al. Numer i nazwa Osi Priorytetowej RPO WM 2014-2020
X Edukacja dla rozwoju regionu

A1.1. Numer | nazwa Dzialania wramach Osi Priorytefowsj RPO WM 2014 - 2020
10.3 Doskonalenie zawodowe

A1.2. Numer i nazwa Poddzialania wramach Osl Priorytetowej RPO WM 2014 - 2020
10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

A2, Instytucja, w ktoref wniosek zostanie zloZony
Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych

A3. Tytul projektu

Kreator Karlery - rozwj doradztwa edukacyjno-zawodowego w powiecie puttuskim.
A4, Nazwa wnioskodawcy

Powiat Putiuski
AS. Krotki opis projektu

Niedopasowanie wykszt.do potrzeb rynku pracy jest istotnym problemem w polskiej gosp. | edukacji.Pomimo
przepisow, kladzie sie za maly nacisk na realizacje zajec z doradztwa edukacyinc-zawodowego. Brakuje
profesjonalnych doradedw i indywid.kontaktu z uczniem({Forum Obywatelskiego Rozwoju9/2013). Projekt
odpowiada na te problemy poprzez wspieranie mieszkancéw Mazowsza w procesie uczenia sig przez cale
zycie(e.gimnazjalna, ponadgimnazjalna) oraz podnoszenie komp.i wykszt.os. dorostych w kierunku doradztwa
eduk—zaw.Projekt ma na celu wprowadzenie kompleksowego, dostosowanego do lokalnych potrzeb
doradztwa eduk-zaw. Proponowane wsparcie w proj.jest zgodne z przeprowadzong przez Powiat Puftuski w
okr. XX2016 analizg aktualnych potrzeb szkdt w zakresie doradziwa eduk-zaw. W celu lepszego
dostosowania doradziwa eduk-zaw do wyzwan gosp.opartej na wiedzy, nauczyciele zdobeda nowe
kwalifikacje(zad1).Aby podniesé jakos¢ ustug eduk-zaw w szkotach utworzony zostanie Szkolny Punkt
Informacii | Kariery(zad2).Opracowany | wdrozony zostanie program zew, wsparcia szkd! w zakresie doradztwa
edu-zaw(zad3). Uczniowie odbeda warsztaty gr, oraz objgci zostang indywidualnym wparciem z zakresu
doradztwa eduk-zaw(zad4).W projekcie nacisk polozony bedzie na rozwdj wspblpracy szkét z otoczeniemn
spol— gosp.tak,aby w plynny i elastyczny sposob dostosowywad doradztwo eduk-zaw do potrzeb rynku
pracy.Przewiduje sie nawigzanie wspolpr.z przedstawicielami rynku pracy,organizacje wspalnych
przedsiewzigt(zads). Dziatania przyczynig sig do zwigkszenia dostepu do nowoczesnych i skutecznych ustug
doradztwa eduk-zaw.Istotnym rezultatem bedzie lepsze przystosowanie miodziezy do wejscia na rynek
pracy,aby zdobywali umigjetnosci przydatne w przysziosci,adekwatnie do predyspozycii okreslali wiasng
droge zaw, rozwijali kompetencje(w tym migkkie)cenione przez pracodawcow.W proj.wezmg udzial szkoly
gimnazjalne(7) i ponadgimnazjalne(2jw pow.puttuskim,uczniowie z tych szkdl (1800s-90Ki90M) oraz
nauczyciele(7os-4Ki3M).

Planowany ohkres realizacji projektu
A7.1. Od: 01-05-2017 A7.2. Do: 30-04-2019

A10, Wnicskowane

AB. Wartosé ogofem(zi) A9. Wydatki kwalifikowalne(zi) dafinansowanie(z)
613650,00 613 650,00 535 610,00
A11. Wkiad UE{zl} A12 %dofinansowania
490 920,00 87.28

A13. Rodzaj projektu

Konkursowy
A14. Partnerstwo publiczno-prywatne

Nie

A1S5. Powigzanie ze strategiami

Strategia rozwoju Polski Centralnej do roku 2020 z perspektywa 2030

A16. Typ projektu
nie dotycégr /
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A17, Pomoc pubiiczna
Bez pomocy publicznej

A18.1, Projekt wiodacy
NieDotyczy

A18.2. Numer grupy projektow

A19. Projekt partnerski
TAK

A20. Instrumenty finansowe

NIE

B. Dane wnioskodawcy

B1. Informacje o wnioskodawcy

B1.1. Forma prawna

powiatowe samorzadowe jednostki organizacyjne

B1.2, Forma wiasnosci

Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzgdowe oscby prawne

B1.3. Rodzaj dzialalnosci gospodarczef
Administracja publiczna

B2, Dane teleadresowe Wnioskodawcy

B2.1. Nazwa wnioskodawcy
Powiat Puttuski

B2.2. Kraf
Polska

B2.3. Wojewddziwo
MAZOWIECKIE

B2.4. Powiat
PULTUSKI

B2.5. Gmina
PLETUSK (gmina migjsko-wigjska)

B2.6. Migjscownsé

PUETUSK
B2.7. Ulica
BIAEOWIEJSKA
B82.8. Nr budynku B2.9. Nr lokalu B2.10. Kod pocztowy
5 06-100
B2.11. Nr telefonu (z nr kierunkowym) B2.12. Nr faksu
0236921266 0236925277

B2.13. Adres strony www (jeslf dotyczy)
http://powiatpultuski.pl

B3. Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP} B4. REGON
5681618062 130377729
B5. Nazwa dohumentu refestrowego i numer

Nie dotyczy

B6. PKD (wiodgcy)

B7, MoZliwosé odzyskania VAT
NIE
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B8. Dane teleadresowe partnerow (jesli dotyczy)

B8.1 Naxwa partnera Gmina Puttus
B8.2 NIP 5681540236
B8.3 REGON 130377907

B8.4 Forma prawna

gminne samorzadowe jednogi organizacyjne

B8.5 Forma wtasnoscl

Jednostk samorzadu terytoialnego lub samarzadowe omby prawne

BB.6 Kraj Palda

B8.7 Wojewddztwo MAZOWECKIE
BB.8 Powiat PUETUSKI
B5.9 Gmina PULTUSK (miago)
B8.10 Miejscowost PUETUSK
B8.11 Ulica RYNEK

B8.12 Nr budynku 4

B8.13 Nr lokalu

B.14 Kod pocztowy 08-100

B8.15 Nr telefonu (z nr kierunkowym) 236920391
B8.16 Nr faksu {z nr kierunkowym} 236924296
E8.17 Adres strony www (iesli dotyczy) http:/fpultusicpl
B8.18 Symbol partnera P1

B8.1 Nazwa partnera

Gmina Swierze

B8.2 NIP

568-13-16-504

B8.3 REGON

000546673

B8.4 Forma prawna

gminne samarzadowe jednogli organizacyjne

B8.5 Forma wiasnosci

Jednogtk samorzadu terytoralnego lub samorzadowe osoby prawne

B8.6 Kraj Polda

B8.7 Wojewddziwo MAZOWECKIE

BB.8 Powiat PULTUSKI

B8.9 Gmina SWERCZE

88.10 Miejscowosé SWERCZE

B8.11 Ulica PUETUSKA

B8.12 Nr budynku 47

B8.13 Nr lekalu

B.14 Kod pocztowy 08-150

B8.15 Nr telefonu {z nr kierunkowym} 236916045

B8.16 Nr faksu (z nr kierunkowym) 236916012

B8.17 Ad}é‘fs strony www (jesli dolyczy} htip:#/ssercze.pl/
R BB.'!JB/S/yn)LoI partnera. 7 P2
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B8.1 Nazwa partnera

Gmina Winnica

B8.2 NIP

5681545340

BB8.3 REGON

130378522

B8.4 Forma prawna

gminne samorzgdowe Jednost organizacyjne

BB.5 Forma wlasnosci

Jednosgk samorzadu tervtorialnego lub samorzgdowe amby prawne

B8.6 Kraj Polda

BA.7 Wojewbdztwo MAZOWIECKIE
B8.8 Powiat PLETUSKI
B8.9 Gmina VINNICA
B8.10 Miejscowosé VWINNICA
B8.11 Ulica PUETUSKA
B8.12 Nr budynku 25

B8.13 Nr loka!u

B.14 Kod poczﬁs»;»}y 06-120
B8.15 Nr telefonu {z nr kierunkowym) 236914092
B8.16 Nr faksu (z nr kierunkowym) 236914025

B8.17 Adres strony www {jesli dotyczy)

http:/fgminawinnica.pl

B8.18 Symbol partnera P3

B8.1 Nazwa partnera CGmina Zatory
B8.2 NIP 5681541632
B8.3 REGON 550668143

B8.4 Forma prawna

gminne samorzgdowe jednogk oganizacyjne

B8.5 Forma wiasnosci

Jednosk samorzgdu terytorialnego [ub ssmorzgdowe osaby prawne

BB.6 Kraj Palsa

BB.7 Wojewddztwo MAZOWECKIE
B8.8 Powiat PUETUSKI
B8.9 Gmina ZATORY
BB.10 Miejscowestc ZATORY

88.11 Ulica JANA PAVEA (I
BB8.12 Nr budynku 106

BB.13 Nr lokalu

B.14 Kod pocztowy 07-217

B8.15 Nr telefonu (z nr kierunkowym) 297410387
B8.16 Nr faksu {z nr kierunkowym) 297410394
BB8.17 Adres strony www {jesli dotyczy) http:/fzatory.pl
B8.18 Symbel partnera P4 s
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C. OPIS PROJEKTU

C1. Klasyfikacja profektu

C1.1.1. Zakresinterwencji dominujgcy

118 Lepsze dopasowywanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie
przechodzenia z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztalcenia i szkolenia
zawodowego | ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejgtnosci, dostosowania
programow nauczania oraz tworzenia i rozwaju systemaw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w Sciste) wspdipracy z pracodawcami

C1.1.2. Zakresinterwencji uzupelniajacy

Nie dotyczy

C1.2, Forma finansowania
01 Dotacja bezzwrotna

C1.3. Typ obszaru

02 Male obszary migjskie {o ludnosci >5 000 i Sredniej gestosci zaludnienia)

C1.4. Terytoriaine mechanizmy wdrazZania

(7 Nie dotyczy

C1.5. Temat uzupetniajgey

05 Zwiekszanie dostepnosci, stopnia wykerzystania i jakosci technologii informacyjnych i komunikacyjnych

C1.6. Realizacja projektu na terenie calego kraju

NIE
C1.6. Miejsce realizacji projektu
Waj ewadztwo Powiat Gmina
MAZOWECKIE PLELTUSKI
Kod GUS 1424
Kod NTS 4.1.14.25.24

C2. Opis projektu w kontekscie wiasciwego celu szczegofowego

C2.1. ZgodnosE projektu z wiasciwym celem szczegolowym RPO WM 2014 - 2020

C2.1.1. Wskaznik realizacji celu

Cel szczegolowy RPO WM

Zwigkszenie zdolnosci do zatrudniania ucznidw szkat | placowek oswiatowych ksztatcenia zawodowego

Wskainik realizacji celu

Jednostka Wartosé bazowa wskaznika Wartos¢ docelowa wskaznika

pomiaru K M o K M ¢

Nr | Wskazniki rezultatu

Liczba nauczydell ktatcenia z
awodowego oraz [nstukéorsw pr
1 aktyczne] nauli zawodu, Korzy u
zydall kwallfilade lub nabyli ko
mpetende po opuszczeniu prog
ramu

osby 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00 7.00

Zrédlo danych do pomiaru wskaznika

Dyplom Jub dolument wnoznaczny potwierdzajgoy ukonozenie sudiaw padyplomowych, wy=a
wiony przez uczelnie wyzszs. Kssrolopia poswiadczona za zgodnoit 2 oryginatem.

Sposéh pomiaru wskaznika

Analiza dolumentow poswiadezajgcych uloriczenie gudidw podyplomowych. Pomlar wl.2019.

Liczba Szlolnych Puntow Infor
2 | madil lanery utwarzanysh wra
mach realizadi projekdu

8,00

Zrodio danych do pomiaru wskaznika

Umowa pomiedzy Whicdodawes a Dyrektorem SZloly blomgee] udziat w projekdie zawierajaca z
apis o utworzeniu w placowee wramach Projektu Szkolnego Punkéu [nformadji | Kariery

Spasdb pomiaru %ﬁainlka

Protoledt odbiornu sskolnego Punktu Informadi 1 Kariery podplsany przez Dyreléora Szlaty | ombg
upowazniong do podplsywania dolumentow projekdowych wimieniu Lidera. Pomiar jednorazow
y w0809, 2017

r
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Liczha uczniow, ktorzy ukoriczyli
3 program doradziwa edulacyino-
zawntiowego grupowego 1 indy
widualnego w Projelcie.

osoby 0,00 0,00 0,00 90,00 a0,00 180,00

Zrédlo danych do pomiaru wskaznika

Dokumenty relrutacyjne, lisy obecnodd, ankiety ewaluacyjne.

Sposab pomiaru wskaznika

Analiza lig obecnosd, ankiet oraz sprawszdar opracowanych przez omby prowadzace doradziw
a grupowe | indywidualne. Pomiar w trakeie twania catego projeldu.

Liczba padpisanych porozumie
4 11 0 wepolpracy pomiedzy shota
mi a przedsawicielam! nynku pr
acy

2,00

A ¥ i

Zrédio danych do pomiaru wskasnika

Dolumenty opracowane w trakdie spotian ediujgcych zorganizowanych wrarmach projekiu. listy
ubecnosd.

Sposob pomiaruy wskaznika

Analiza liczby podpisanyeh porezumien pomigdzy sskotami a przed=stawicielami nmlu pracy. Po
miar na keniec projekdu (03-04.2019)

Jednostka Wartos¢ bazowa wskaznika Warlos¢ docelowa wskaznika
Wskaznik realizacji celu L
pomiaru K | M 0 K M o
Nr | Wskazniki produktu
Liczba =idt | placdwek objetych
1 wepardien w zakese realizagi | a.00
zadan w ob=zarze doradziwa " '
edulacyjno-zawodowego

Zrédlo danych do pomiaru wskasnika

Protaldl z posgpowania rekutacyjnego, podplsane zobowigzania uczestniciwa w projelcie.
Pamiar na poczathu trwania projeltu (06.2017).

Sposob pomiaru wskaznika

Liczba placowek znajdujgcych Se na protalole relsutacyjnym, Liczba podpisanych zobowigzari
udziatu w projelcie. Zobowiazania podpisane pomiedzy dyrelorem sekoty a osobe
upowazniong do podpisywania dokumentow projeltowych wimieniu Liderm.

Liczba nauczydiell keztalcenia
zawodowego orez ingrukdoriw
2 | praktyczne] nauki zawodu
objetych wepardiem w
programie

omby 4,00 3,00 7.00

Zrédio danych do pomiaru wskaznika

Protokdl z podepowania relrutacyjnego, podpisane zobowigzania uczednictwa w projelcie.
Pomiar na poczatial trwanla projeltu (06.2017).

Sposoh pomiaru wskaznika

Liczba nauczycieli znajdujgeych d¢ na protolole relrutacyinym, Liceba podpisanych
Zobowigzar udziatlu w projelkde. Zobowigzanta podplsane pomiedzy nauczycielem a osobe
upawazniong do podpisywania dokumentéw projekiowych wimieniu Lidera.

Liczba Lcanidw sio)

g | gimnazalnych i
ponadgimnazjalnych objetych
weparciem w programie

omby 90,00 80,00 180,00

Zrédio danyeh do pomiaru wskaznika

Protokdt 2 poslgpowania rekutacyinego, podpisane zobowigzania uczesnictwa w projelde,
Pomiar na poceatku trwanla projelu (06.2017).

Sposdb pomlaru wskaznika

Liczba uczniow znajdujgoych Se na protokole rekutacyjnym, Liczha podplsanych zobowigzan
udziatu w projeksie. Zobowigzania podpisane pomigdzy opielunem prawnym a osobeg
upowainiong do podpisywania dokumentaw projekowych wimieniu Lider.

Liczba przeprowadzonych
4 | warstatow grupowych dla
uczniow

36,00

Zrédto danyeh do pomiaru wskaznika

dziennik zajgc, dolumenty wypelniane przez uczniow w takcie warstatow, sprawozdania
frensmow,

Sposdb pomiaru wskaZnika

warztatow (4 mzy wirslde trwanla projeldu) ;7

Analiza dziennikdw zajec, lid obecnoid z warsstatow grupowych. Pomiiar po IGTB\‘W cyldu
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Liczba przepowadzonych
5 | konaultadi indywidualnych z s,
uczniami

Zrédlo danych do pomiaru wskaznika Sprawozdania z konsultacj] indywidualnych, lista obecnoid na konaultagiach, karty

indywidualnych konsultagji
Spasdb pomiaru wskaznika Analiza lig obecnodd z konaultadi indywidualnych. Pomiar wtralde trwania catego projeku.
Liczba sworzonych platform
intemetowych poswieconych
6 doradziwu edulacyjno - =t 1.00
zawodowemu. i

Zrédio danych do pomiaru wskaznika | Umowa 2 wylonawes platformy.

Protolat adbliomn platformy potwierdzajgoy wylkenanke zadania podpisany preez Wyianawee i
Sposdb pomiaru wskaznika owbg upowazniong do podpisywania dokumentéw projeltowych wimieniu Lidera. Pomlar wvi
2018

Liczba publil@di nt. lokalnych
pracodawedw, zawodow,

7 | umiejetnod, kwalifikadi =t
poszuliwanych lokalnie | w
regionie, "y

1 000,00

Zrédto danych do pomiaru wskaznika | Umowy Z shepettarmi, drukamig na opracowanie publikagi

Protold! odbior publiladgi z drukami, podplsany przez Wylonawee | osobe upowainiang do

Sposdb pomiaru wskaznika podpisywania dolumentaw projeitowych wimieniu Lidera. Pomniar VIIl 2018

C2.1.2. Wskaz cel gléwny projekfu (zgodny z metodologia SMART) i opisz, wjaki sposdh profekt przyezyni sie do

osiggniecia celu szczegsfowego RPO WM.
Cel glowny zwiazany jest z problemem zdiagnozowanym w RPC WM dotyczacym niskiej jakosci doradztwa
eduk-zaw.w szkolach oraz stabym powigzaniem szké! z lok.rynkiem pracy. Podniesienie jakosci doradztwa
eduk-zaw, wzmocnienie powigzan szkdl z rynkiem pracy bedzie moziiwe, gdy tematyke obejmie sie
uwzgledniajgc potrzeby,aczekiwania | potencjat wszystkich interesariuszy.Dziatania w ramach projektu sg
odpowiedzig na analize syt. | potrzeb w szkolach przeprow. przez Powiat Puttuski w 1XeX2016. Zadania
proj.majg pomoc w lepszym dostosowaniu oferty szkot i placowek do wymagaf rynku pracy, uwzgledniajgc
dobdr edpowiednich form wsparcia i metod pracy, co wplynie pozytywnie m.in. na atrakeyjnosc
zatrudnieniows absolwentow, lepszg orientacje ich na oczekiwania rynku pracy | umozlivi wiasciwe okreslenie
drogi zawodowej. Cel gl.proj.zgodny jest ze Strategia Rozwoju Powiatu Pultuskiego 2007-2020, kidra
podkresla wage rozwaojul | dostosowania szkalnictwa zaw.do dynamicznie zmieniajgcego sie runku pracy. Cele
szczegOlowe: 1)Podniesienie kompetencji | kwalif. nauczycieli.Cel zgodny z lokalng Strategig Rozwoju
(podniesienie kwalifikacji zaw. nauczycieli na terenie pow.).Wskaznikiem realizacii beda dyplomy ukonczenia
przez 7 nauczycieli studiéw podyplomowych z zakresu doradztwa eduk-zaw. Realizacja [X2017-1.2019
2)Podniesienie atrakcyjncsci doradztwa eduzaw w szkotach poprzez uruchomienie Szkolnych Punktow
Informacii | Kariery(adaptacja pomieszczenia oraz kompleksowe wyposaZenie niezbedne do realizacji zajec)
Cel zgodny z lokalng Strategia Rozwoju (wdrazanie nowoczesnych metod | form uczenia). Wskaznikiem
realizacji bedg protokely odbioru @ SPIN(eK), protokoty z konsult. indywid.Realizacja V.2017-04.2019
3)Opracowanie i wdrozenie modelu zew. wsparcia szkol w zakresie doradztwa edu-zaw. Nastapi opracowanie/
aktualizacja ,wdrozenie i realizacja planu zew. wsparcia szkoly.Zostanie utworzona sie¢
doradcow, Wskaznikiem realizacji bedzie opracowana dokumentacja planu wsparcia szkdt w zakr. doradztwa
eduk-zaw w powiecie pultuskim oraz potwierdzenie wdrozenia tego modelu do polityki szkdt, raporty
konsultanta zew, listy obecnosci spotkan sieciujacych.Realizacja VIII2017-V2019 4)Wsparcie uczniow w
Zzaplanowaniu wiasngj Sciezki rozwoju eduk-zaw. w postaci grupowych zajet warsztatowych, kensultacii
indywidualnych. Uczniowie otrzymajg pakiet Indywidualnege Planera Kariery, odbeda wizyly
studyjne. Wskaznikiem bedg dzienniki obecnosci, ankiety ewaluacyjne, protokoly odbioru pakietu. Realizacja
VI2017-V2019 5) Intensyfikacja wspdtpracy rynku pracy ze szkotami w zakr.doradziwa eduk-zaw. Odbedg sie
spotkania sieciujigce, wspdine przedsiewziecia(konkursy, festiwale) szkdt z przedst. rynku pracy. Opracowana
zostanie publ.nt. lok.rynku pracy.Powstanie intemetowa platforma zawierajgca lok. baze danych nt doradztwa
eduk-zaw., umozliwigjgca nawigzywanie wspoipracy, wymiane danych. Wskaznik:porozumienia o wspélpracy,
protokaly ze spotkan, protokdl edbioru portalu.Realizacja V2017-IV2019.

C3. Grupy docelowe

C3.1 Osoby lub podmioty objete wsparciem
W ramach prélsparciem objetych zostanie 9 szkdl z woj. mazowieckiego z powiatu pultuskiego (7
gimnazjal ch}i 2 ponadgimnazjalne, w tym 3 z ohszaréw wigjskich,nie mogg uczestniczyé szk. dla
dorostych). W kazdej ze g£két utworzony zostanie Szkolny Punkt Informacii | Kariery-nastapi adaptacja
pomieszgzepla | wyposgz.w narzedzia niezh.do real. doradztwa eduk-zaw. Zgodnie z chow.rozp.MEN w
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kazdsj szkole powinna byé wyznaczona min. 1 osaba pelnigca funkcje doradcy eduk-zaw. Osoby piastujgce to
stan.w szkolach biorgcych udziat w proj. bedg pierwsza grupa docelows. Osoby te maig wykszt. wyzsze(l lub
| stopnia) i w ramach proj. podniosg kwalifikacje poprzez udzial w studiach podyplomowych z zakresu
doradztwa eduk.—zaw.Udziat tej grupy w projekcie pozwoli na wymiane dotychczasowych doswiadczen,
dobrych praktyk, pomoze stworzy¢ lokalng grupe doradcow eduk-zaw. Ze wzgl.na wicksza ilosé kobiet
pracujgcych w zawodzie nauczyciela w pow. pulttuskim(KB0,3% i M19,7%-dane pozysk.od szkéh) udzial plci
moze by¢ zdetemminowany istnigjacymi proporcjami.Aby zachowana zostala zasada réwnego dostepu
plci,informaca i rekrutacja bedzie skierowana do obu plci. W zakresie doradztwa eduk- zaw. wsparcie
otrzymajg uczniowie szkél gimn.(kl. Il) i ponadgimn.(kL.I), Dobar kias wynika z zaloZenia,ze najlepsze efekty
doradztwo przynosi, gdy uczen objety zosteje wsparciem w poczatkowych fazach edukacii, kiedy moze
Swiadomie pokierowat rozwojem i sfokusowag sig na wlasciwie zdiagnozowane umiejetnosci zaw. i
kompetencje.W projekcie uczestniczyé bedg zarowne chiopey jak | dziewczeta. Mat.szkal, opracowane bedg
w taki sposob, aby przekazywaé uczniom idee réwnosci szans kobiet | mezczyzn, niedyskryminacji ze wzgl.
na niepetnosprawnosci. Dziatania skierowane do gr. docelowych beda przeprowadzone w taki sposab, aby
umozliwi¢ udziat w projekcie wszystkim zainteresowanym-w tym oscbom z niepetnosprawnosciami
(dostosowane tresci mat. inform, zajecia prowadzone w lokalach dost, do os. z niepetnosprawnosciami).

€3.2 Potrzeby i oczekiwania

W wyniku analizy(ank. ewal.[XX2016)wsrod nauczycieli(N), rodzicow(R), uczniow(U) szk.gimn.i
ponadgimn.okreslono: Potrzeby:systemat.i skoord. pomoc w budowaniu kariery U,N doradca.wspiera U.oraz
Ridostep do inf.o lokalnych przedsigbiorcach,ich potrzeb i oczek.dot.pracownikéw. Oczekiwania:Rady
Pedagog.zaang.w rozwgj dor.eduk-zaw;spotk.z pracodawcami;manitorowana real.dor.eduk-
zaw;systemat.organizowane warsztaty eduk-zawod, komp.migkkieU;diagnoza predysp.zaw.U;wyjscia do
przedsiebiorstw-zapoznanie ze specyfikg pracy i prof.dziatalnosci;tematyka doradztwa eduk-zawod.na www.
Bariery:brak planu wsparcia U,brak N dor-zaw.oraz gab.doradziwa eduk-zaw.w szk,wyposazonych w
materialy dydakt,slaba wspdlpr.szk.z otoczeniem spol-gosp,brak spotkari z pracodawcami,doradztwo eduk-
zaw w szk.ma charakter ,akcydentalny”,U majg niewielka wiedze na temat doradztwa eduk-zawod, nie majg
swiadomosci jego znaczenia, nie wiedzg jak zaprezentowat sie przysztemu pracodawey. Brak rozbudowangj
sieci dor.eduk.-zawod. w pow.

C3.3 Opisrekrutacji

Reknt.zgodna z zas.rownosci szans KiM, z uwzgl. perspektywy plci oraz niedyskryminacii. Udzial bez
wzgledu na pleé, niepelnosprawnosé, rase, poch. etniczne, religie, Swiatopoglad,

arient. seksualng. Rekr.poprzedzona prom i inform.na www pow,spotk inf.Rekr.V-VI2017, Termin uwzglednia
harm.r.szk.Opracowany zost.regulamin i formularz zglosz,dopasowany do gr.odbiorcéw i charakt. proj. Ziczenie
dokumentdw zglosz. (poczta, osobiscie lub mail)konieczne do rekut, Inf. przekazywarne w sposab przystepny
dla cdbiorcow o réznych potrzebach. Przekaz w proc.rekrut. niestereotypizujgcy, wrazliwy na ple¢,czytelny,bez
nowomowy projektowe]. Wnioskodawea zatrudnia asyst.jez. migowego.Budynki i biuro projektu majg pokonane
bariery architekt.dla 0sdb z niepelnosprawnosciami. Jasne zasady rekr.dotyczace uczestnikow (Ukl.gimi | kI
panadgim, uczn. i nauczyciel-dar.ze szkal z pow.pultusk)Zgtosz os.niepeinclet. podpisujg
rodzice/opiekunowie. Stworzone bedg listy rezerwowe uczesz.proj. W przypadku braku chetnych przediuzona
rekrut,

Przewidywana liczba os6b objetych wsparciem
187

Przewidywana liczba podmiotow objetych wsparciem
9

C5. Komplementarnosé - powigzanie projektu z innymi

Nie

D. Sposéb realizacji projektu
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D1. Lista zadan

Nr Nazwa zadania
Uzydanie kwalifilkag! doradodw edtkacyne — zawodowych, w placowlach biomcych udziat w Projelcie
Wartosé Symbol
Nr Wskaznik realizacji celu wskaznika dla ymno
zadania partnera
1 Liczha nauczydeli ieztalcenia zawadowego oraz Ingruktordw praktyczne] nauki zawodu 200 | Up
chjetych wepardiem w programie '
2 Liczba nauczydieli ksetatcenia zawodowego oraz insuktordw praktyczne] naukd zawadu, b 200 | LD
karzy uzydali lwalifikege Jub nabyli lompetencje po opuszczeniu programt !
3 Liczba nauczydieli kstatcenia zawodowego oraz instrukordw prakdyczng] nauki zawodu 400 | P
objetych wsparciem w programie '
4 Liczba nauczydeli ksrtalcenia zawodowego oraz ingnikorow praltycenej nauki zawodu, 400 | P1
karzy uzydali kwalifilage lub nabyli lompetende po opuszczeniu programu '
5 Liczba nauczyciell ketatcenia zawodowego orez ingrukiordw praldycznej nauli zawodu 100 | Pa
objetych wspardiem w programie !
8 Liezba nauczydell ketalcenia zawodowego oraz Ingrukdorow prakycznej nauki zawodu, 100 | Pa
ld'brzy_uzyﬂali lwalifikagie lub nabyli kempetende po opuszezeniu programu '
[} Zadanie rozliczane kaotg ryczattows;:
1

Szezegolowy opls zadania

Celem zad. jest wepardie oxib dormsych w uczeniu e przez cale 2yde preez nabywarie i/lub podwyzszanle kompetendi{ce]
srzegdiowy X Od priovtetowe]). Zgodnie z wytyeznymi KOWEZIU doradeg zawodowym w szkotach gimn.lub ponadgim.moze
zodaé omba posadajgca dudia | .wzalese doradziwa zaw.oreiz posadalca praygotowanie pedagog.lub posadajaca dudla | .
na dowolnym lerunku i Sudia podyplomowe wzakese doradztwa edulzaw. Zgodnie z tymi zapisami osoby oddelegowane do
pelnienia mll slolnego doradeylansultanta otrzymajg modiwoss uzupetnienia swego wyieztatcenia o dudia
podyplomowe.Zadanie ma umozliwi¢ zardwno kobietorn jakl mezezyznom rozwdj w obszarze zawodowym, podejmowanie
wybomw, ore s3 Zgodne z [ch potrzebarmy, aspiragami czy talentarml. Aby umozlivic rozwd] zgodny z politylg owno szans-
laida osmba bedzie mogla prayjac indywidualng scieske mzwoju larery, uwzgledniajac dotychrzasowe odggniecia w dziedzinie
doradztwa edu-zaw. Spotlanie majgce pomdc wwypracowaniu najbardzie] dostosowane] &ciezki rmzwoju odbgdzie Sg na poczgthu
realizad]l projeléu umoliwi to sprawne doordynowanie dziatar projelowych, obowigzikow zawodowyeh, rodzinnych. Gsoby biorgee
udziat w tym zadaniu beda preygotowane do pelnienia funigjl lonsultanta prowadzacego SPINE | bedg gotowe do wdrozenia
zewnetrznego planu wspardia szholy, poprowadzenia zajed z grupowyeh, indywidualnego weparda uczniaw, rodzicow jaki
pozodalych nauczydell w zakrese doradztwa edu-zaw. Wpow, pultusim koblety stanowia wiekso&S wladrze pedagogicans] (dane
pozyskane od siot K-80,3%M19,7%)w trakdie realizadji zadania nalezy polozyt naciskna przedwdziatanie sterectypom plai
Popizez zachecenie przedgawicieli obu pia do petnienia roli szkolnego doradey - konsultanta.Moze praynies: to korzyid dia
dalsze] realizad)i projektu, dziatalnoéd sed domdedw, pozwoli na angazowanie se wakywno$s spoleczng preddawicielom obu
pici.Dfa os3b biargoych udzial w projekdie przeprowadzony zodanie warsiat z zakes) pownodd sans, dyseyminadi, metod
longruowania przelazu unikajgoych sereotypow.

Uzasadnienie wyboru partnera dla zadania

Whicdodawea (Lider) jest organem prowadzgeym sioly ponadgimnazjaine. Wepolnie z Parinerami, Korzy s5 organarmi
prowadzacymi dla szkol gimnazialnych w powiedie puttusikdm tworza grupg majace lomplelsowg | najszersza wiedze dotyczacy
potrzeh szidl wtym w zakesie doradztwa edukezaw. W ramach wepotpracy podjete beda: dziatanla Informacyjne dla szkil §
nauczycieli.
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Nr

Nazwa zadanla

Stworzenie Szlolnych Punktaw Informadji 1 Karety

Warlos¢
Nr | Wskaznik realizac]i celu wskaznikadla | Symbol
partnera

zadania

1 Liczba Szkolnych Puntow Informzgji | lariery utworzanych w ramach realizagi projeldu 200 | LID

2 | Liczba Szlolnyeh Puntow Informacji | kariery utworzonych w ramach realizagji pmjeliu 4,00 [ P

3 | Liczha Szkolnych Puntéw Informnacji | kariery utworzonych w ramach realizadii projeltu _ 1,00 | P2

4 Liczba Szkolnych Puntaw Informac]i | latiery utworzonych wramach realizadi projekdu 1,00 | P3

5 | Liczha Szkolnych Puntéw Informadii | kariery utworzonych w ramach realizadi projektu 1,00 | P4

[~ Zadanie rozliczane lwota ryczattows:

Szezegdlowy opis zadania

Znaczgeym elementem w dostosowaniu keztalcenia zawodowego do patrzeb ynki pracy jest dopossgenie szl | placowek w
nowoczesny sprzet | materialy dydaktyczne, Dodoswanie placawek do nowoczesnych dandardow oraz wyposazenie fch w
sateczne, atraloyjne | przyjazne uczniom narzedzia wplynie pozytywnie na wamd efekywnosd | dutecznodd doradziwa edulezaw,
pozwali na lepsee zofientowanie uczniow na oczeliwania ryniu pracy | olredenie drogi zawodows]. Aby jaknajlepief zreali zowad
te zalozenia w skolach uczestniczacych w projelcie powdang Szkolne Punkty Informadgi | Karery. Beda to pomieszczenia
przyjazne, dogepne achitekionicznie dla wszyslich uczniow. Adaptaga pomieszezar zapewnl $Madczenie waparda
umozliwiajgce polonywanie barer dosepnosd. Zodang one dostomwane tak, aby spetniaty wymagania uzytecznodd wezysthich
uczniow — w tym talée ucznidw z niepelnosoawnoicami (zachowana bedzie koncepda uniwersalnego projeowania) Umoztivg to
niwelowanie nierdwnoid miedzy uczniaml ze wzgl. na niepetnosprawnosst. Adaptagia pomieszezenia ma talee na celu
podniesenie walorow edet. co moze zachedl¢ ucznidw do korzystania z zasabow SPINKIL Aby dziatalnoss SPINKI byia jak
najbardzie] duteczna zaganle ona wyposazona w sprzgt niezbedny do realizagi dziatan z zal.doradziwa zawedul(2 laptapy,
dnilera), oraz w podstawowe materiaty biurowe — niezbgdne do pracy z uczniami. Zespdt projeltowy dotosy wezelkich staran, aby
srzet oraz matenaty kuplone w rmmach projeltu byty zgodne z koncepdjg uniwersalnego projektawania. Aby utatwic uczniom
przejsde z etapu ksetalcenia do etapu zatrudnienia SPINKA zostanie wyposazona w nowoczese, Sutecznie oraz multimedialne
narzedzia z zakes dormdziwa edukacyjne — zawodowego. Ceeds materalow bedzie poSsgoona riwnod eanskobiet | mezczyzn
w dodlepie do zatrudnienta, angazowania sg waktywno&s polityczna, spoteczng, zwalczania Sereotypdw ze wegledu na pled w
obsearze ynk pracy. Materialy dostgpne w SPINCE heda przeanalizowane z perspeltywy pld, pod latem tego, czy nie utrwalajg
gerentypowego podziatu ril. Takwyposazony punkt doradztwa eduleicyjno — zawodowego znacznie wemacni system kertatcenia i
=zlolenia wdane] placdwee, przyczynl Sg do pozydania przez ahsolwentow sloly kompetendji dogtosowanych de akiualnych
potrzeb nniu pracy. Z zasaobow SPINIKI bedg mogli korzy=tad nie tylko uczniowie — dogepna ona bedzie dia nauczydell, rodzicow,
pracodawcow. Zriznicowany spogib Saiadczenia weparcia w SPINCE umozliwi dostosawanie je] do Indywidualnych potrzeb i
modliwosd poszczegalnych uzytiownildw projeltu. Uruchomienie SPINEX wsskolach zgadnie z celem srategicznym REOWM
2014-2020 pomoze przeciwdziatac dysproporgjomn regionalnym. Zwiekezy chlonnoss reglonalnege ynlu pracy poprzez
wyrownyvwanle dostepu do zatrudnienia, waczenie spolerzne oraz edukage. Sprawnie dziatajaca SPINKA wplynie pozytywnie na
wizenunek szkoly w regionie, zached pracodawcow do podjedia wepétpracy, udostepniania danych.

Uzasadnienie wyboru partnera dla zadanfa

Whiodudawea (Lider} jest organem prowadzgcym sztoly ponadgimnaz]alne. Wepdlnie z Partnerami, Karzy sg organaml
prowadzgcymi dla sgol gimnazjalnych w powiecie pultusim tworzg grupe majgc lomplelsowg i nafszersza wiedze dotyczacg
potizeb =kt wtym w zalvede doradztwa edulezaw. W mmach wepdtpracy podjgte beda: dziatania informacyine dla skdt, spotkania
arganizacyjne w gminach, kazdy pariner wniese witad wlasny - ko=t udodiepnienia pomieszezen na SPINKe.
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Nr

Nazwa zadania

Zewnetrzne weparcle s#lot w obszarze doradziwa edulacyino ~ zawodowego

Wartoscé Symbol
Nr | Wskaznik realizacji celu wskainika dla yimbo
zadanla partnera
1 Liczha =l | placowek objetych weparciem w zakesd e realizadi zadan wub&arze 200 | LD
doradziwa edulacyjno-zawodowego '
5 | Liczha st | placowek objgtych wepartiem w zakese realizad)i zadari w obszarze 400 | P
doradziwa edulacyjno-zawodowego !
3 Liczha =il | placiwek objetych wepardem w zalvesie realizadi zadari w obszarze ’ 100 | P2
doradziwa edukacyjno-zawodowego !
4 Liczba =zt | placowek objetych wepardem wzakres e realizadji zadar w obszarza 100 | P3
doradziwa edulacyjno-zawodowego '
5 Liczba =#lot | placowek ob)etych weparciem w zalrede realizadgi zadan w obszarze 100 | Pa
doradziwa edulacyjno-zawodowego '

[T Zadanle mziczane lwotg ryczattowa:

Szczegolowy opis zadania

Za realizadje zadania odpowiedzialny bedzie Konsultant zewnetrzny—spedjalista z zalresu doradztwa edukzaw. zatrudniony w
poradnl psychologlczno-pedagogiczne]. Do jego abowigzlkaw bedze nalezala koordynacja dzialan merytorycznych zwigzanych z
doradziwem edukzaw, wepartie doradadw-konsuitandw w procese podnoszenia kompetend)i, monitoring | ewaluadia dziatan
realizowanych w mimach doradziwa edukzaw w placdwiach, pomoc w diagnozie potrzeb slholy, knordynada prac nad
opracowaniem i wimzeniem zewnetrznego planu weparda sloty w zalkese doradziva edulezaw., wspdtorganizowanie
przedgewzied na rzecz ozwou dorstziwa edukzaw, Dia kazde] sgholy uczedniczace] w projelcle opracowany zodanie
indywidualny modal zewnelrznego wepardia sgioly odpowiadajgcy na specyficzne potrzeby placowhi, uwzgledniajgey jef zasoby
potendgat. Model opracowany zodanie przez zespdl sdadajacy Se z Konsultanta zew. 3 elepertow. Przed przystapieniem do prac
zespdl zapozna de z anallzg potrzeb sl wzalres e doradziva edukzaw opracowang przez Whiosodawee przed zlozeniem
wilogu o dof. projeltu. Zespdl w ramach prac odbedzie 5 spotkan roboczych, wizyty w szholach, przeprowada anallze wewngtrnych
dolumentow s2idt, przeprowadzl wwiady z ledrg pedagogiczna oraz ucznlami. Po przeprowadzone] diagnozie nagapt
identyfilacia potrzeb sloly wzakede doradziva edukzaw na podstawie kdrych opracowany zodanie szczegdlowy plan
zewnetrznego wepardia zawlera|aey propozyde dzialan | rezwiazan ukerunkowanych na podniesienie falosd udug Ssadczonych w
placdwee (formy dosonalenia doadziwa edukzaw). Przeprowadzone dziztania przyczynia Se do zwigkezenia doslgpu do ustug
doradztwa edukzaw opartych na rzetelng] informacii. Wramach zewnetrznego planu wsparcia skt zoslang zorganizowane
spotiania uczniami, rodzicaml,kadm pedagogiceng oraz przeddawicielami nniu pracy. Zew. plan wspardia sekol zalkdada rowniez
gworzenie |okalne] sed doradodw edukacyjnozawodowych oraz ingyiugi.Steé ma pomac identyfiladi osb zajmujacych sig
problematylg doradziwa edukzaw, budowaniu wepdlpr. oxdb odpowiedzalnych za doradziwe edu-zaw. w powiecie,ma weplerac
doradcow w poseerzaniu wiedzy, Ma talée wspomac proces intensyfikadi wapdipracy 2kl z iynkem pracy.Spotlania sedujgce
majg umoiwic wymiane dosmadezen, nawigzanie wspdlpracy,inigowanie wepdlnych przedsewzied. Zad.zgodne jest z analizg
przepr.w 2016r. uwzgledniajaca mozliwoid wylorzydania przez sk zew. weparcia. Wezellie dzialania realizowane wramach
zadania zaltadajg mozliwos udziatu wnich osdb z niepetnoprawnossiami (zardwno jalo lonsultand, uczednicy spotian inform, i
cztontowie sed). Wyblerajac pomieszczenia do realizad] spatkan zespd! projelu bedzie sie lierowal zasadami dodepnosd
architekonicane]. Wezellde dolumenty opracowane w ramach zadania beds napisane [ezyliem pozbawionym serectypow ptdi.

Uzasadnienie wyboru parinera dla zadania

Whicgodawea (Lider) jest oganem prowadzacym szloty ponadgimnazialne. Wipolnie z Partnerami, kérzy s organami
prowadzgcymi dla szlol gimnazjalnych w powiedie puttusim tworzg grupe majacy lompleleows | najszersza wiedze dotyczacy
potrzeb =iot wtym wzaltese doradziwa edulkzaw. Wamach zadanla podjete beds: wepdtpraca parnendw z konaultantem
wewnetrznym oraz elepertami prowadzgcymi prace nad zewngtrznym systemem wepardia st Lider | partnerzy wspalnie bedg
pracowat przy organizagi spotkania dotyczgeego doradzwa edulacyjno-zawodowego w powiede oraz przy organizadi Sieci
doradcow edulacyjno - zawodowych
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Nr

Nazwa zadania

Wapardie ucznidw w zakese doradziwa edulkacyjno - zawodowego

Wartosé
Nr Wskaznik realizac]i celu wskaznika dla Symbol
partnera
zadania
1 Liczba uceniow. Korzy ukonczyli program doradztwa edulacyjnozawotdowego 180.00 | LD
grupowege i indywidualnego w Projelzie. '
Liczba uczmidw szhal gimnazjalnych | ponadgimnazjalnych abjetych weparciem w
2 180,00 { LID
programie
3 Liczba przeprowadzonych warsztatow grupowych dla Uczniow 36,00 | LID
4 Liczha przeprowadzonych konsultagi indywidualnyeh z uezniaml 360,00 | LID

1 Zadanie rozliczane kwota ryczattows;

Szczegolowy opis zadania

Wramach zadania uczniowie zostang objed kompleksowym wepardem z zalresu doradziwa edutacyine — zawodowego. Whazde]
sdale odbedzie g oyl warsztatow grupowych podzielonych na moduly z zakresr 1)poznania samego sebie 2) ynk eduladii |
pracy 3) planowania przysrtodd zawodows). Wiraldie zajec bedg Somwane Minorodne, keatywne metody pracy tj: praca grupowa
I Indywidualna, dysuga, symulade, gry symulacyjne, burza mazgow, sge ozwigzywania problemaw. Dzieli zajeciom uczniowie
rozszerzg wiedzg na autoprezentadj, modell lompetencji wepotczesnego pracownifa, driezk zdobywania kompetendgi zawadowych.
Wodpawiedzi na przeprowadzong anallze patrzeb widd uceniaw (ankety IXX 2016) uczniowie poszarza wiedze z zakesi
lompetendj| migich . keatywnoss, innowacyjno&s, praca w gruple, omunilatywnos, odpomoas na sresWramach projeltu
kazdy uczery otrzyma Indywidualny Planer Kariery, z Korym bgdzie mog! pracowad w cetu doktadnego samopoznaria, pogtebienia
wamych lompetendi, dolonanta diagnozy potrzeh 1 ummiejginosd. Praca z IPK ma pomdc uczniom w tworzeniu wiasne] marki
{Persanal Branding), dzieli czemu gang de atrakeyinymi kendydatami dia pracodawedw, Wramach dzialarh propaguigcych
doradztwo edulacyjno - zawadowe zogtanle zorganizowany konkurs z nagredami, Kerego zasadniczym celem bedze szerzenie
wedzy nt. doradztwa edulagyino - zawodowego wéndd ueznidw oraz pednoszenie motywadi do udziatu wzajedach z zalre
doradztwa. Wezelkie dziatania przeprowadzone wzadaniu bedg miaty polozony nadigkna uzmydowienia ucznfom jakwaina jes
nawnoss szans koblet | medezyzn w2ydu rodzinnym i zawodowym. Program warsglettw przygotawany bedzie z uwzglednieniem
temaltyki dotyczace| godzenia Zycia zawodowego | prywatnego, zwalczania sereotypow ze wegledu na plec araz dyseyminadii ze
wezgledu na niepetnosprawnoddl, W projelcle zarowno cilopey jaki dziewczeta bedg miell swarzone warunki umoziwiajgce im
rozwd)] i dolonywanie wyborow, kare wynilke]a 2 ich potrzeb, aspiradji | uzdolnien, Wramach zadania zomganizowana hedzie
wycieczla sudyjna majgeq na celu zapoznanie uceniow z lalalnymi pracodaweami, organizaciami iynku pracy oraz ingytugami, w
tym Ingtytugjami | fimmami majacymi dodsiadczenie w pracy z osobami z niepetnosrawnoéciami. Zad.zgodne jest z analiza
przepr.w 2016r. uwzgledniajaca dostepnosd, jakods | efelywnoid usdug SsMadczanych wrarmach doradziwa edukzaw w sziolach.
Pzia}lanla zaplanowene w ramach zadanla bedg zgodne z Udawg o sydemie adwiaty (Dz. U, 2 2015r, poz. 2156 oraz 2016r. poz 35
64).

Uzasadnienie wyboru partnera dla zadanla

Whiosiodawea (Lider) Jest organem prowatizgoym szkoty ponadgimnazjalne. YWepdlnie z Partnerami, orzy 3 arganari
prowadzacymi dla szlol gimnazjalnych w powiede puttusim tworzg grupe majaes kompleleovs | najszersza wiedze dotyczaca
potrzeb szl w tym wzakres e do=dziwa edukzaw. Wramach zadania podjgte beda: wepdtpraca parinerdw 2 konsultantemn
wevneliznym orak trenerami i doradea zawodowym Lideri partnerzy wepdinie beda pracowat przy organizadji konlursu oraz wizyty
sudyinej dla uczniow.
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Nr Nazwa zadania

intensyfilada wepdtpracy rynku praty za slolami w zalrese domdzive edukacyjno - Zawodoweo

Wartos¢ Symbol
Nr | Wskaznik realizac]i celu wskaznika dla ymuo
zadania partnera
1 Lizzba podplsanych porozumier o wepdipracy pomigdzy sbolami a przedgawidetam] 200 | LD
rynku pracy '
5 | Liczba dworzanych platform intemetowych podsigeonych domdziwg edulacyjno - 100 | UD
Zawodowermu, ,
3 Ligzba publitadji nt. lokalnych pracadawsdw, zawoddw, umiejetnosd, kwalifikadi 100000 | LD
po=uliwanych lakalnle | wregionie. '

|7 Zadanie mzliczane kwotg ryczattows;

Szczegolowy opis zadania

Wramach dziatania prewiduje se wprowadzenie | intensyfilage wepdlpracy skl z precodawcarl oz Innymi przedstawicielam
otaczenia spoteczno - gospodarczego. Deiatania bgda oparte na propozygjach rozwigzan dia =lol awielezajgoych
prawdopodobienswo sukesu w knntelkéd e nawigzywania | rozwijania wepdtpracy 2 przeds ebiorcami, przedgawionych w Modelu
5 Wepdlpracy z Przedsigbiorcami autorswa Agentji Rozwo]u Mazowsza. Madel ten obejmuje dziatania dotyczaee integradji siot i
przedsiebiorsw, planowania proces! leetatcenia, udzial przedsigbiorstw w pracese kegtatcenla oraz monitaiing | ewaluacje dzatar.
Zadanie przewiduje organizacge minimum 2 spotkan deciujgeyeh, wtralcie Koryeh przeanallzowany zosanie Model Wedlpracy.
Na spotkania zaposzenl zogang przeddawidele lokalnyeh preedsebiorcdw, insyludgl yniu pracy, pracownicy CECH oraz lolalne]
uczelni wyzsze]. Wirakde prowadzonych dziatan zostanie opracowana publilaga prezenijaca lokainy rynek pracy, Insytuge §
dorobek s26t z zalvesu doridziwa edilacyjno - zawodowego. lasda ze 40| otrzyma komplet publilagi do udogepniania
zainteresowanym osobom w SPINCE omz shulne] biblictece. Wramach dzialan w kezde] szhole biormee] udzial wprgjelde
odbedze se omganizaga wpdlnego predsewzigaa pn. Festiwal prcodaweow | zeworddw, pod patronatem lonuitanta
zewnetrnago. Niezwyle nowoczesym narzedziem sderowanym do lezde] z grupy interesariuszy bedzie platforma intemetowa
{zgodna ze standamdaml WCAG 2.0zawierajgea szereg informad] poswiecanych doradziwu edulacyjno - zawodowemu. Bedze
zawierat niezbedna baze danych, a talée bedzie migjscem wymiiany infomadi, kontakiu z lolalnymi instyiuciami i firmami (np
czat z pracodawea, |ub ekepertem). Dia uczesinikow projekiu bedzie to wirtuaina przesrzen dosgpna 24h/dobe zawierjgca
niezbedne Informagie, narzedzia {tesly, gry), cielewostli z zaltesu doradziwa edukzaw, Opracowana zoganie wsp0s0b
dostosawany do indywidualnych potrzeb kazde| z grup interesariuszy. Drialania realizowane w ramach zadania maja przetamad
bariery wepotpracy pomiedzy sziolami a przedstawicielami ynku pracy, maja zachedlé pracodawcdw do wighsze] altywnosd w
tematyce kertatcenia edukacyjno- zawodowego. Deziatania maja udsadomic Jakidotne jest &ide powigzanie dziatan szloly z
potrzebami |ckalnyeh pracodawcaw. dzieki realizatorom projekiu wezyscy interesariusze beda mieli utatwiony proces nawigzywania
wepdlpracy, otrzymaja gotowe narzedzie, weparde konsultanta zewngtrznego, Zad.zgodne jest z analizg przepr.w 2016r.
UMQ{E&.B@@?!@ mozl{wosd. Zachiowapi BEARHS I ych oraz wzmacnionych efekow dziatan realizowanych wramach
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Uzasadnienie wyboru partnera dla zadania

Wrarmach zadania podjeta wepdipraca Lidera z Parinerami przy organizadji spotkan z przeddawicielami iynku pracy

D2, Trwafost i wplyw rezultatow projektu

Projekt trwale zmieni poziom kszt.eduk-zaw w pow. pultuskim. Nauczyciele bioracy udzial w proj.uzyskajg
nowe/dodatkowe kwalifikacje po ukoriczeniu studiow podyplomowych.Wplynie to na trwale na poziom ich
wykszt. Umozliwi dalszy rozwdj kariery, byé moze awans oraz realizacje nowych wyzwan zawod, Szkoty
biorace udzial w proj.uzyskaja nowoczesne, atrakeyjne i odpowiednio wyposazone pomieszczenia
dostosowane do wszystkich, zgodne z uniwers. projektowaniem przeznaczone do realizacji dzial.z zakresu
doradztwa eduk-zaw. Podpisane zostang zobowigzania z dyr.szkét o utrzymaniu funkcjonowania SPINKI po
zalonczonej realizaci praj. W trakcie proj zespdl zarzadzajgcy begdzie prowadzil dzialania upowszechniajgee i
informujace, kidre majg poméc utrzymad trwalosé proj.(np. dzialalnosé SPINKI) zachecic uczestnikow do
kontynuowania dzialari proj. (kontynuacja spotkan w ramach sieci doradcow eduk- zaw).Platforma intemetowa
stworzona w ramach proj.bedzie dostepna online po zakoriczeniu realizacji proj.dla wszystkich interesariuszy.
Umozliwi to szeroki dostep do materiatow, narzedzi i inf. projektowych dla wszystkich grup zaint.doradztwern
eduk- zaw. Podpisane parozumienia szkdl z pracodawcami odnosnie wspalpracy bedg stanowily swaiste
zabezpieczenie trwalosci rezultatéw wypracowanych w ramach proj. Zapewni to trwale powiazanie szkét z
lokalnym runkiem pracy. Trwalos¢ inwestycji z EFS zostanie zapewniona zgodnie z zapisami art. 71
rozp.Parlamentu Europejskiego | Rady(UE)nr 1303/2013 z dn. 17X12013.

D3. Potencjat wnioskodawcy | partnerow

Whioskodawea | Partnerzy sg zdolni do zapewnienia plynngj obstugi finansowej projekiu. Whioskodawca
posiada $rodki na plynng realizacje projektu a takze wkiad wlasny finansowy i niefinansowy Przychody jakie
osiggnat Lider za poprzedni rok obrotowy wyniosty: 66 256 589,562t., wydatki: 66 413 457,132, co przekracza
roczny budet projektu i zapewnia bezproblemowe rozliczanie zaplanowanych w prajekcie dzialar. W ramach
wydatkow projektowych przewiduje sie widad wiasny finansowy w wysckosci 18 tys zi, kiory zostanie
poniesiony przez Lidera projektu.Budzet projektu nie uwzglednia wydatkéw finansowych Partnerow. Whkiad
wiasny niefinansowy dotyczyt bedzie kosztu wynajecia sal na realizacje dzialan projektowych (dzialalnosé
SPINKI, spotkania zespolu ekspertaw, spotkania sieciujgce). Lider oraz kazdy z partnerow poniesie wikiad
wlasriy/fiefinansowy proporcjonalnie do ilodci szkdl, ktdre reprezentuje jako organ prowadzacy dana

: SWPOW.PU sk 2 szkoly, Gm.Pultusk 4 szkaly, Gm.Swiercze 1 szkota, Gm.Winnica 1 szkola,
G

tdry 1 5zlta). Whioskodawea jake podmiot realizujgcy Projekt jest podatnikiem VAT czynnym w
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rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug. Przewidziane do nabycia
w Projekcie towary | ustugi w przyszloéci nie bedg przez Wrioskodawee (i przez Beneficjenta )
wykorzystywane do wykonywania czynnosci opodatkowanych w rozumieniu przepisow ustawy o VAT,
Whiocskodawea nie ma prawnej mozliwosci odzyskania podatku VAT, w zwiazku z tym podatek VAT w proj.
stanowi wydatek kwalifikowalny. Zgadnie z art. 86 ust.1 oraz ust. 13-13a i w trybie art. 91 ust. 7-8 ustawy o
VAT, Whioskodawca — Powiat Puttuski { | Beneficjent ) nie zamierza skorzystac, na podstawie przepisow
ustawy VAT, z prawa obniZzenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego z tytutu nabycia
towardw iflub ustug w zawiazku z realiz. Projektu, zardwno na dzien sporzgdzaria wiiosku o dof., jak rowniez
wykorzystania w przyszlosci majatku nabytego/wytworzonego.

Lider oraz Partnerzy Projektu posiadajg kadre w postaci aséb doswiadczonych we wdrazaniu i realizacii
projektow wspdtfinansowanych z funduszy EU. Osoby te sg przeszkolone pad wzgledem rownosci szans,
niedyskryminacji ze wzgledu na pleé czy tez niepetnosprawnosci. Lider oraz Partnerzy projektu sg organami
prowadzacymi dla szkot bioraeych udzial w projekcie, w zwigzku z tym posiadajg kompleksowa i najszerszg
wiedze dotyczgca potrzeb szkdl, w tym w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego. Kluczowymi
osebami realizujgeymi projekt beds: Koordynator oraz Asystent projektu. Koordynator odpowiedzialny bedzie
za planowanie dzialar w projekcie, zarzadzanie zespolem projektowym, zlecanie zadari I kontrole ich
wykonania, monitorowanie postepow projektu, sprawozdawczodd merytaryczng. Asystent bedzie wepieral
koordynatora w realizacji dzialan projektowych, bedzie sie zajmowal rowniez dziataniami informacyjnymi i
promacyjnymi. Utrzymywal bedzie Scisly kontakt z partnerami projektu, dbajac o wiasciwa reglizacje dzialar
w szkolach, Dzialania zwigzane z obstuga finansowsg bedzie sprawowal specjalista ds. rozliczen, Bedze to
osoba odpowiedzialna za rozliczanie | ksiegowanie projektu, sprawozdawczosé finansows, prowadzenie
dokumentacji finansowe] koordynowanie dzialan zwiazanych z zaméwieniami publicznymi.

Powiat Puttuski oraz Partnerzy posiadajg potencjal techniczny do prawidlowsj realizagji prajektu. Na czas
realizacji projektu Wnioskodawca bedzie prowadzit biuro projektu (oznakowane) w budynku Starostwa
Pultuskiego (woj. mazowieckie) wraz z niezbednym sprzetem tj. komputery z dostepem do intemetu, ksero,
skaner, drukarki, telefony, meble niszbedne do przechowywania dokumentacii projektowej. Whioskodawca
oraz Partnerzy udostepnia wyposazone sale na:spotkania,warsztaty, SPINKE.

D4, Doswiadczenie wnioskodawey T partneréw

Wriocskodawca jest organem prowadzacym szkoly ponadgimnazjalne objete projektemn. Partnerzy Gminy:
Puitusk, Zatory, Winnica, Swiercze sg organami prowadzacymi gimnazja objete projektem. Wnioskodawea
oraz Partnerzy posiadajg co najmniej 3 letnie doswiadczenie w obszarze doradztwa eduk-zaw.

Doswiadczenie, ktorym legitymuje sie Wnioskodawca oraz Partnerzy pochodzi z okresu maksyrnalnie 5 lat
przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie. W szkolach ponadgimnazjalnych i gimnazjach prowadzone sg
zajgcia z zakresu doradztwa eduk-zaw przez doradcéw zawodowych zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie
Pracy (PUP). Uczniowie biorg udziat w , Dniach Przedsighiorczoscl”, korzystajg z Sali Informacji Zawodowsj w
PUP, gdzie majg dostep do teczek i filmach o zawodach, Whioskodawea zrealizowat i rozliczyt projekty
edukacyjne na ponad 16 min. zt ( % pozyskanych $rodkow dotyczyla ksztalcenia zawodowago, w tym
doradziwa eduk-zaw).

D5, Sposob zarzgdzania praojektem

Lider i Partnerzy przygotowali wniosek o dof. projektu wspédlnie, podpisany zostal list intencyjny zwierajacy
podst.zobowigzania w projekcie tj. rozliczanie projektu. Lider odpowiada za realizacje projektu; zarzadzanie
promocje, ewaluacje | sprawozdawczosé, zawieranie uméw, reprezentowanie partnersiwa, przygotowywanie
wnioskow o platnosé, zatrudnianie ekspertéw merytorycznych. Pariner odpowiada za wsparcie konsultanta
zewngtrznego | ekspertéw merytorycznych w trakcie dziatari zwigzanych z opracowaniem zewnetrznego
wsparcia szkol, wsparcie Lidera przy organizacji spotkan, warsztatow. Lider | Partnerzy przewiduje wspdlne
uczestnictwo w procesie podejmowania decyzji.Decyzje dotyczace padziatu zadan, realizacji zadan,
wynagrodzen podejmowane bedg za oficjalnych stuzb, spotkaniach i sg podawane do wiadomosci wszystkich
zaint.Praca w zespole proj.uwzglednia godzenie Zycia prywatnego i zawodowego np. mozliwoscé telepracy,
elastyczne godziny pracy. Zespdl projektowy zostanie powolany zgodnie z politykami horyzontalnymi UE dot.
réwnosci plci, poszanowania rownoéci szans kobiet | mezezyzn,i niedyskryminacji i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawno$cia. Persanel projektu przez caly czas trwania proj. bedzie monitorowal realizacjie w
kontekscie zgodnosci z zapisami wniosku | harmonogramem. Lider proj. posiada wew. procedury
antydyskryminacyjre, antymabingowe. Lider bedzie dbal o rozwe) umigjetnosci i komp, w zakresie
przeciwdziatania dyskryminaci, zesp. proj. bedzie nigjednorodny piciowo
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E1. Budzet projektu

E1.1 Koszty ogélem (E1.1 +E1.2)

Rok Kwota
2017 255 975,00
2018 290 337,50
2019 67 337,50
Ogdlem 613 650,00
E1.1.1 Koszty bezposrednie
Rok Kwota
2017 204 780,00
2018 232 270,00
2019 53 870,00
Ogdtem 490 920,00

1. Uzyskanie kwalifikacji doradcow edukacyjno — zawodowych, w placowkach blorgeych udz

iat w Projekcie

Rok Kwota
2017 48 480,00
2018 2 240,00
2019 . =l 0,00+
Ogotem 48 720,00
2. Stworzenie Szkolnych Punkidw Informacii | Kariery
Rok Kwota
2017 117 900,00
2018 27 000,00
2019 10 800,00
Ogdlem 155 700,00

3. Zewnetrzne wsparcie szkd w obszarze doradztwa edukacyino — zawodowego

Rok Kwota
2017 9 320,00
2018 35 820,00
2019 7 740,00
Ogdtem 52 880,00
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4. Wsparcie uczniéw w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego

Rok Kwota
2017 28 980,00
2018 33 760,00
2019 26 280,00
Ogdtem B9 020,00

5. Intensyfikacja wspdtpracy rynku pracy ze szkolami w zakresie doradztwa edukacyjne - zawodowego

Rok Kwota
2017 2 100,00
2018 133 450,00
2019 9 050,00
Ogotem 144 600,00
E1.1.2 Koszty posrednie (ryczalt)
Rok Kwota
2017 51 185,00
2018 58 067,50
2019 13 467,50
Ogdlem 122 730,00
jalo % wartod jo=ztow bezpogednich 25,00
{E1L1.Z/E1.1.1) i
E1.2 Kwoty ryczaltowe
Rok Kwota
2017 0,00
2018 0,00
2019 0,00
Ogdtem (0,00
Jalko % wartosd projektu agatem 0.00
(E1.2/E1.1) . '
E1.3 Stawki jednostkowe
Rok Kwota
2017 0,00
2018 0,00
219 0,00
Ogdlem 0,00
jako % wartoici projektu agatem 0.00 m
(E1.3/E1.1) ) A

A



E1.4 Persone! projektu w kosztach ogélem

E1.5 Uslugi zlecone w kasztach ogofem

E1.6 Srodki trwale w kaosztach agdlem

E1.7 Cross-financing w kosztach ogéfem

Ogotem 127 000,00
jako Y% warto&d projekiu ogdtem

[E14/EL1) 20.70
Ogatem 117 000,00
jalo % warogd projeltu ogotem

(E1.5/E1.1) 18.07
Ogatem 54 000,00
jalo % wartods projektu ogdtem 8.80
(E1.6/E1.1) ’

Cgdtem 4 500,00
jalo % wartos! projektu ogdtern 0.73
(E1.7/E1.1) ’

E1.8 Wydatki ponoszone w ramach limitu Srodkéw trwalych oraz cross-financingu

Cgotem 58 500,00
Jalo % wartosd projeltu ogdlem 0.53
{E1.8/E1.1) :

E1.9 Wydatki poniesione poza terytorium UE

E1.10 wkiad wlasny

Ogatern

falo % wartodi projektu ogdtem

E1.10.1 w tym wkiad prywatny

(E1.9E1.1) 0.00
Rok Kwota
2017 31 190,00
2018 33 960,00
2019 12 890,00
Ogadlem 78 040,00
Rok - Kwota
2017 0,00
2018 0,00
2019 0,00
Ogdtemn 0,00
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E1.10.2 w tym wkiad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej

Rok Kwota
2017 0,00
2018 0,00
2019 0,00
Ogotem 0,00

E1.10.3 w tym wkiad wiasny wnoszony w ramach kosztéw posrednich

Rok Kwota
2017 0,00
2018 0,00
2019 0,00
Ogdlem 0,00

E1.11 Wnioskowane dofinansowanie (E1 - E10)

Rok Kwota
2017 224 785,00
2018 256 377,50
2019 54 447 50
Qgotemn 535 610,00

E1.12 Koszt przypadajgcy na jednego uczestnika

Ogoblem 3281,565

E1.13 Koszt przypadajgcy na jeden podmiof objety wsparciem

Ogdtam 68 183,33

E2, Szczegdlowy budzet projektu

18z45



Nazwa wydathku

Kategoria

Symbol
partnera

Personel
projektu

()

Zadanie
zlecone

{T7N)

Cross-
financing

(TN)

E2.1 KOSZTY OGOLEM

£2.1.1 KOSZTY BEZPOSREDNIE

E2.1.2 KOSZTY POSREDNIE

Jjako % kosztdw bezpodrednich (E2.1.2/E2.1.1)

E2.1.3 WHad wlamy

E2,1.3.1 wtym widad prywatny

E2.1.3.2 wiym witad prywatny wymagany przeplsami pomocy publicznej

E2.1.3.3 wtym witad wiasny wnoszony w ramach losziow pogednich

E2.1.4 Wydatld bez pomaocy publicznej/de minimins

E2.1.5 Wydatk objete pomocg publicang

E2.1.6 Wydatk objete pomacg de minimis

Wzydanie lwalifiladgt dorade
1 ow edulacyjno — zawodowyc
h, w placowlach biogeych u
dzial wProjelde

Wydatki zadania:

1. Sliudia podyplomowe dla nauczyc
ieli lonaultantow

lursy! =lolenia

LID

1

<

1

2. Zwmt lowrtu dojazdow dia uczes
nitow studiow podyplomowych (24 z
Jazdy % 7 os3b x 2 dnl}

wydathi towarzyszace

LID

L

2 Stworzenle Szlolnych Punito
w Informad]| | Karery

Wydatki zadania:

1. Adaptacia pomieszczenla przezn
aczonego na SFPINKE {prace remant
owe 500 zt x 9 szkil)

cogssfinancing / srodk trwale / wypo
sazenie

LID

=

2. Wypo=azenle pomieszczenia prze
znaczonego na SPINKE (meble 150
0zl x 9 =il

cossfinancing / Sodk trwale / wypo
sazenie

LI

3. Zalup sprzgiu niezbednego do dz
iatania SPINKI (2 laptopy z oprogra
mowaniem, urzgdzenie wielofunlcyj
nefdiularia, 2 myszd lomputerowe,
4500 = % 9 s7al)

lursy! =lolenia

LD

4, Kozt udedepnienia pomieszczen
Ia na SPINKE =szloly ponadgimnaz
alne w Powiecie Pultuskdm (300 2t/
miegac x 2 szholy, 18 mieisacy)

lursyf =zlolenia

LID

5. Keszt udodtepnienia pomleszczen
ia na SFINKE sgloty gimnazjalne w
Gminle Pultusk {300 zl/mledgo xd
foly, 18 mieisscy)

lursy! slnlenia

P

6. Koszt udostepnienia pomiesrozen
ia na SPINKE szkota gimnazjalna w

| sehota, 18 mielsgay)

Gminfe Swiercze (300 2/miedacx 1.

kursy/ sxiolenia

P2

7. Kost udogtepnienia pomiesczen
la na SPINKE =lota gimnazjalna w
Gminie Winnica {300 zi/miesac x 1
=rola, 18 mieisscy)

lursy! =lolenia

F3

8. Kozt udostgpnienia pomlesczen
ia ha SPINKE =lola gimnazjalna w
Gminie Zatory (300 2l/miesigacx 1 =
kota, 18 mielsgoy)

lairsyf Ek:lenlar

P4

8. Zakup multimedialnych programo
w lemputerowych z zalvesu doradzt
wa edulkacyjno - zawodowego 3100
zix9 sidl

kurgy! swholenia

LID

wedulacyinych do wyposazenia SP|
NKI , .

10, Zakup p;?réczznihiwi materialg

tursy/ iolenia

LID

e
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11. Zakup materiatéw biurowych do
wyposaZenia SPINKI, niezbednych
do pracy z uczniami (flipchart, papie
r Xero, manery, toner do drulark, sa
gregatory, diugopisy, 300zt x 9 s7kn
B

wydalli towarzyszace

LD

Zewnetrzne wapartie sidt w
3 ob=zarze doradziva edulkacyj
N — zawadowego

Wydatki zadania:

1. Wynagradzenle Daradcy - Konsult
anta (spedjaliga zew.), umowa cp 2
Ogodz/miesiae, 90 zt/godz.

personel mentoryczny

LI

2. Opracowanie planu wepardia zew.
dla =l biorgeych udzat w prmjetci
& -wynagrodzenie dla Elspertdw me
iytarycznych z zalgest doradziwa ed
uk-zaw Umowa op x 5000 2t x 2 osob
y

personel meryioryezny

LID

3. Opracowanie planu wsparcia zew,
dia szkdl biomeych udziat w projeks
e -wynagrodzenie dia Elsperta mer
ytoryeznego - przedtawiciela otoczen
ia biznesu - umowa cp x 5000 21 x 1

oscba

personsl menytoryceny

LID

4, Opracowanie-planu wepandia zew.
dla szl biomgeydh udzial w projele
a - zwot kosriow dojazdu do szl dl
a Elepertdw menytorycznych 20 21 3
o=oby x 9 wio)

wydalk towarzy=zgce

LID

5. Opracowarnie planu wsparda zaw,
dla =idt biogoych udziat w projeld
e - (wynajem sili na realizage spotk
an zespotu eleperiow meniarycznyc
h} 5 spotkan % 5 godzinx 40 zl/gadz

wydatl towarzyszace

LI

6. Opracowanie planu weparcia zew,
dia szidt biorgeych udziat w projelci
& - przemy kawowe, spotkania zespo
tu el=pertéw menytoryeznych_dorade
a - lonaultant) 4 omoby x 5 spotkan x
1521

wydatli towarzysrace L

L_ID ST

7. Organizacia spotkania podsecon
ego doradztwu edulkacyjno - zawodo
Wermu 2 Uczniami, rodzicami, naucz
yeielami, pracodawcami (wynajem s
ali}

inne

LD

B, Organizacja spotkania poSMecon
ego domadziwy edukacyjno - zawodo
wemu 2 uczniamt, odzicanl, nausz
ycielaml, pracodawcami (poczestun
ekdla uczegnilaw spotkania, materi
aly)

wydathi towarzyszace

LID

9. Powolanie do zyda lokalne] deci
doradoow zawodowych. Omganizada
spotlan seclujacych (wynajem sali)

7 spotlan x 3 godziny, 40 zlfgodz.

inne

LID

10. Powolanie do zydia lokalng] sec
i doradcaw zawodowych, Oganizac
a spolian seciujacych (przemwy kewo
we) 7 spotian x 10 osob x 15 21

wydatk towarzyszgce

LID

Wapardie uczniow w zakese
4 doradztwa edulacyjno - zawo
dowego

Wydatki zadania:

1. Warsztaty grupowe dia uczniow z
zakesy doradziwa edutacyino - zaw
odowego (wynagrodzenie dla trener
a)4 warstaly x 3 godz x 9 kgt 15
0 2t/godz

kursy! szholenia

LD

2. War=staty grupowe dla uczniow z
zakres doradziwa edulacyjno - zaw
odowago {zwrot kostu dojazdu dla t
renera) 4 wareztaty x 9 szkot x 20 2

wydalli towarzyszace

LID
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3. Warstaty gupawe dla uczniow 2
=k ponadgimnazjalnych z zakes
doradztwa edukacyjno - zawedowag
o0 (wynajem sl sloleniowych Z dogt
. do kom. i rutnila) 4 warsztaty x 3 g
odz x 2 =ioly 504/godz

wydatk towarzysace

LD

4, Warsztaty grupowe dla ucznidéw gi
mnazjalnych w Gminle Pultuscz zak
resu doradziwa edukacyjno - zawodo
wego (wynajem sal szlol. z dod. do
ko, 1 rzutnila) 4 warsztaty x 3 godz
x 4 szkoly 50zHgodz

wydatk towarzy=zgce

P1

5, Warstaty grupowe dia uczniow gi
mnazjalnych w Gminie Swierze z z
alkesu doradziwa edulacyjno - zawo
dowego (wynajem sl skol. z dost. d
o kom. | rzutnila) 4 warsztaty x 3 god
Z X 1 =lota 50zl/godz

wydallé towarzyszaee

P2

6. Warsztaty gupowe dia ucznidw gi
mnazjalnych w Gminie Wnnica z za
lresu doradziva edukacyjne - zawod
owego (wynajem sl =iol. zdod, do
kom. | reutnila) 4 warstaty x 3 godz
x 1 =lota 50z/godz

wydathi towarzyszace

P3

7. Warsztaty grupowe dla uczniow gi
mnazjalnych w Gminle Zatory z zalr
es. doradziwa edulacyjno - zawodo
wego (wynajem sal =zkol. zdog. do
lom. | rzutnila) 4 warstaty x 3 godz
% 1 =zlola 50zt/gadz

wydaithi towarzyszgce

P4

8. Warsztaty grupowe dla uczniow z
zskesy doradzwa edulacyjno - zaw
odowego (materiaty tj. notes diugo
pls, pendrive, teczla ) lomplet 30 21
% 180 uczniow

kursy! szkolenia

LD

9. Zalup palietu narzgdz dla kezde
go ucznia do planswania indywidua

Ing] ez mzwoju karfery 180 st x
100 2

lursy! szlolenia

LID

=10, Zajeda indywiduaine dia lazde -
¥ go ueznia z doradeg zawodowym 18

0 os x 2 godz 70 2/godz,

doradziwo edukacyino - zawodowe {

ustuga)

LD

11. Organizacia konkursu poSsigoon
ego doradziwy edulacyjna-zawodow
emu dia uczniow (3 ucznidw x 9szto
| xnagmoda rzeczowa mawn.J00 i)

inne

LID

12 V'\-‘Izyty sudyjne dia ucmiowi na
ueczydell w zaladach pracy, instytuc
Jjach ymku pracy (dofazd, poceg=tun
el

inne

LID

Intensyfilacja wpdlpracy im
5 ku pracy ze szkolami wzakes
ie doradziwa edukacyjno - za
wodowego

Wydatki zadania:

1. Omganizacia spotlan dedujgcych
dotyczacych nawigzania | intensyfik
adl wapdlpracy przeddawidell szio
# pracodawcami, przedgawidelami

CECH {wynajem sali) 2 spotlaniania

inne

LID

2. Crganizadga spotlan sedujacych
dotyezzacych nawigzania i intensyfik
adl wepdtpracy prreddawidell sot
z pracodawcami, przedstawicielami
CECH (przewz lewowa)} 2 spotlkania
x10os x 152

wydathd towarzyszqce

LID

3. Ko=t utworzenia platformy online
dotyczace] doradziwa edulacyino - z
awodowego | wepolpracy sskal 2 ofo
czenlem blznesu

inne

LID

4, Wynagrodzenie elguarta merytory
znego ds platformy/dniine {opraco
wanie teletdw, redggcwanie materia
|6w, nadzor | adryinigrcga portalu)

umowa cp 213 jed

personel meryieryczny

LID

21z45




5. Cpracowanle publiladi nt. lolaln
yech pracodawoaw, zawodow, umieje
tnodd i lwallfikag! possulkiwanych w
regionie. Elspert mentoryceny, umo
wa op

personel merytoryceny

LID

8. Cpracowanie publitacit nt. lakain
ych pracodawctw, zawodow, umieje
tnosd | walifiladi poszukiwanych w
regionte. Korelda, umowa cp

inne

LD

7. Opracowanie publilagi nt, lakaln
ych pracodawciw, zawaddw, umieje
tnodd | lwallfilagi po=ukiwanysh w
reglonie. Graflk, umowa cp

inne

LD

8. Druk publiladl nt. lokalnyeh praco
dawoow, zawadow, umigjetnoi 1 k
walifilag)] poszukiwanych wregionie

inne

LID

9. Spotkania prezentujgee lokalnych
pracodawcow - Fegtiwal lokalnych pr
acodawcow | zawodow (wynagrodze
nie dia prelegentow - przeds. lok pr
acodawcow, absolwentow prez dela
we zawody) 4 o500zt xSszit

inne

LID

10. Spotlania prezentujgee lokalnyc
h pracodawcdw - Festiwal lokalnych
pracodawcowi zawodaw {materialy |
poczesiunek dia uczesnilow) 9 ot
X20osx2574

wydalh towarzys=zace

LID

11. Spoilania prezentujgce lakalnyc
h pracodawcdw - Festiwal lolalnych
pracodawcow | zawodow w sshotach
ponadgimnazialnych powiatu puttus
Kego (wynajem sali) 2x300 zt

inne

LID

1

12. Spotkania prezentujgee lokalnyc
h pracodawsiw - Fedtiwal [olalnych
pracodawcdw | zawodow w =lotach
gimnazjalnych Gminy Puttusk (wyna
Jem =all) 4%300 2t

inne

P1

- 13. Spotlania prezentujace lolalnys
'h pracodawcaw - Fedfiwal lokalnych
pracodawcow | zawadaw w szhotach
gimnazjalnych Gminy Swiercze {(wy
najem sali) 1%300 2

inne

P2

1

14. Spatlanla prezentujgee lokalnyc
h pracodawcdw - Fesgtiwal lokalnych

pracodawcow | zawodow w szlotach

gimnazjalnych Gminy Winnica (wyn
ajem ali) 1x300 z

inne

F3

1

15. Spotlania prezentujgce lokalnyc
h pracadawcw - Festiwal lolalnych

pracodawcaw | zawodow w szlatach

glmnazialnych Gminy Zatary (wynaj

em sali} 1x300 zt

inne

P4

Nazwa wydatku

Srodki
trwvale (TIN}

Wydatki
pono
szZone poza
teryt. UE
{TN)

Pomoc
publiczna

(TTM)

Pomoc de
minimis

(TiN)

Stawka
jedno
stkowa typ
1 (TN}

E2.1 KOSZTY OGOLEM

E2.1.1 KOSZTY BEZPOSREDNIE

E2.1.2 KOSZTY POSREDNIE

jako % kosztow bezpodrednich (E2.1.2/E2.1.1)

E2.1.3 Witad wiamy

| E2.1.3.1 wtym witad prywatny

£2.1.3.2 wtym witad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej

£2.1.3.3 wiym wiad wlamy wnoszony w remach losztaw pogednich

E2.1.4 Wydatlki bez pomocy publicznej/de minimins

E2.1.5 Wydatli objete pomocy publiczng

|
fr———1,

. ,—//

22245

—
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E2.1.6 Wydatk objete pomocg de minimis

Miyclatki

1 Uzysanie kwaiifikag] doradcaw edulkacyjno — zawodo
wych, w placowiagivbiorgasthwdziat w Pojelcie

Srodki

pono
szone poza

Pomoc
publiczna

Pomoc de
minimis

Stawka
jedno

Wydatki zadania:

4 1 ITINL
UWEIE TNy

teryt. UE
(T7N)

()

{T7N)

41 +
SoWaE O

I (TIN)

1. Studla podyplomowe dla nauczydeli lonsultantow

|

I

[

2, Zwrot oty dojazdow dia uczesgnikow dudiow podyplom
awych {24 Zjazdy % 7 osdb x 2 dni)

I

2 Stworzenie Sziolnych Punktow Informad! | Kariery

Wydatki zadania:

1. Adaptagja pomie=czenia przeznaczonego tia SPINKE (pr
ace mmontowe 500 zt x 9 szdl)

n

1

2, Wyposazenie pomieszezenia przeznaczonego na SPINKE
(meble 1500 zt x 9 szidt)

<

%_'_'l

™

N

3. Zalup sprzetu niezbednego do dzialania SFINKI (2 lapto
py z oprogramowaniem, urzgdzenie wielofunkoyine/dulkara,
2 my=k lomputerowe, 4500 21 x 9 szldt)

Kl

|

™

1

4, Ko=t udogepnienia pomieszczenia na SPINKE sgoly po
nadgimnazjalne w Powiede Puttuddm (300 z2t/miedgcx 2 =2
katy, 18 mielszcy)

|

1

O

5. Ko=zt udostepnienia pornieszezenia na SPINKE szhoty gi
mnazalne w Gminte Puttugk (300 2t/mlesac x4 sloty, 18 m
ieiszcy)

1

é:i

n

8. Koszt udosigpnienia pomieszezenia na SPINKE sHata gi
mnazjalna w Gminie Swiercze (300 z/miedac x 1 =kota, 18
| mieisgoy)

1

|

I

7. Ko=t udostepnienia pomieszezenia na SFPINKE sshota gi
mnazjalna w Gminie Winnica (300 2/miedacx 1 =zlola, 18
mielszoy)

1

1

3

N

8. Ko=t udodepnienia pomieszczenia na SPINKE slola gi
mnazjalna w Gminle Zatory (300 zt/miesige x 1 slota, 1B m
leiszcy)

1

1

1

8. Zakup multimedialnych programéw komputerowych z zalr
esu doradziwa edulacyjno - zawodowage 3100 28 st

1

|

1

1

™

10. Zalup podrecznikaw | materialaw edukacyjnych do wypo
sazenia SPINKI

il

™

!

i

11, Zakup matenatow biurowyeh do wyposzenia SPINKI, i |

ezbednych do pracy z uczniami (flipchart, papier xer, mark
ery, toner do drukark, ssgregatory, dlugopisy, 300 2 x 9 =o
B

1

1

3 Zewngetrzne weparde il w obszarze doradziwa edu
kacyjno — zawodowego

Wydatki zadania:

1. Wynagrodzenie Doradey - Konsultanta {spegjalista zew.), u
mowa cp 20godz/miesac, 90 2t/godz

O

2 Opraco\n.aT'lle planu weparda zew. dla szkd! biorgeych udz
ial w projelcie - wnagrodzenie dla Eksperidw merytorycznys
h z zalresu doradziwa edukzaw umowa cp X 5000 2 x 2 oo
by

3. Opracowanie planu weparcia zew, dia skit biorgoych udz
iat w projelcie - wynagrodzenie dla Ekperta mentoryeznego
- przestawidiela otoczenia biznesl - umowa cp x 5000 2 x 1
omba

4. Opracowanie planu weparcia zew, dla slot blorgoych udz
ial w projelsie - 2wt kosztow dojazdu do slal dla Ekspertd
wmernyvtarycznych 20 2t 3 osby x 8 szhol

5. Opracowanie planu weparcia zew. dia szio} biorgoych udz
ial wprojelde - (wynajem sali na realizage spotian zespotu
elepertow menviorycznydh) 5 spotkan x 5 godzin 40 2l/godz

6. Opracowanie planu weparda zew. dla szkit blorgoych udz
iat w projeldie - przemwy kawowe, spotlania zespolu ekpertd
w meryiorycenych_doradea - lonaultant) 4 ooby X 5 spotlan

x 154

7. Omganizaga spotkania posMeconego doradziwu edukacy]
no - zawadowemu z uczniami, mdzu:am| nauczycielami, pr
acodawcami (wynajem sali)

8. Omanizadja spotkania posseconego doradziwu edulacy]
no - zawodowemu Z uczniami, rodzicami, nauczydelami, pr
amdawcam} (qucze§unek dla uczestnﬂnw spolkania, materi
aly) i

9. Powolahie do zydia folalne] Seci doradoow zawodawych.,
Organfzdda spot!an gedu ar:yrh wynalem sali) 7 spottan x
-3 gﬂgﬂ y, 40 zifgodz.

1

1

“

23z 45




10. Powaolanie do zycia lokalne] Sed domdebw zawodowych

. Omanizagia spotkan sediujacych (przenwy kawowe) 7 spotk I I~ I I~ -
anx 10 osmbx 152 :

4 Weparcie ucznlow w zakege domadziwa edulacyjno -
zawodowego

Wydatki zadania:

1. Warsgtaty grupowe dla uczniaw z zakesu domdztwa eduka
cyjno - zawodowego (wynagrodzenie dla trenera) 4 warsztaty I I~ [ I~ I~
% 3 godz. x 9 =lel 150 zigodz

2. Warsztaty grupowe dla ucznidw z zakesu doradziwa eduk
acyjno - zawodowego (Zwiot kosztu dofazdu dla trenem) 4 w [ o
arsztaty x 9 slol x 20 2

3. Warszlaty gupowe dla uezniow 2 sk panadgimnazjalnyc
h z zakesu doradztwa edulkacyjno - zawodowego {(wynajem s I r I I~
al sloleniowych z dost. do kom. i rzutrika) 4 warsiaty x 3 g - = -
odz x 2 szlaty S0ztigadz

4. Warsgtaty grupowe dla uczniow gimnazjalnysh w Gminie
Fultusk z zakrest dotadziwa edulacyjno - zawodowago (wyn ! i ‘
ajem =l =zhol. z dost. do kom. i rzutnika) 4 warsztaty x 3 god I [ I I I
Z x4 <oty 50zt/godz

5. Warsztaty grupowe dia unidw gimnazjalnych w Gminie
Swiercze z zalres. duradzivwa edulacyjno - zawodowego {wy I
nalem sal sk, z dost. do kom. | rzutnila) 4 warsstaty x 3 go N
dz x 1 =lola 50zHgadz

6. Warsztaty grupowe dia ucenidw gimnazjalnych w Gminie
Winnica z zales doradztwa edukacyjno - zawodowego (wyn I r
alem sl =7hol, z dogt. do kom. | rzutnika) 4 warstaty x 3 god - e
| = x1 =zlota 50zt/godz

1
o1
1

7. Warsztaty grupowe dla ucznidw gimnazjalnych w Gminie
Zatary z zalresy doradziwa edulacyjno - zawodowego (wynaj I
em sal szhol. z dogt. do kom. | rautnila) 4 warstaty x 3 godz. B
x 1 =lota 50zt/godz

-
-1
1

B. War=staty grupowe dla ucznidw z zakesu doradztwa eduk
acyjno - zawodowego (materiaty {]. notes diugopls, pendrive I
, tecela ) lomplet 30 2 x 180 uczniaw

n
n
1
C

9. Zalup palietu narzedz dla kazdego ucenia do planowani I
a indywidualne] &ie2ki rozwoju kariery 180 st x 100 21 -l

i
1
1

|, 0. Zajeda Indywidualne dla kazdego ucznia z doradcg zaw i
1" odowym 180 o= x 2 gadz 70 2i/godz et

l_."]
n
0
|

11. Organizagja konkura! podsieconego doradziwy edukacy]
no-zawodowemnu dla ucznidw (3 uczniow x 9szhdl xnagroda r =
zaczowa rown.300 zt)

1
™
1

12. Wity dudyine dla ucnidwi nauczydeli wzakkadach pr I
acy, ingytugjach rynku pracy (dojazd, poczegunely | - ‘

1
i1
—1

5 tntensyilacja wepdtpracy nmiku pracy ze slotami wz
akrese doradztwa edulacyino - zawodowego

Wydatki zadania:

1. Organizacja spotkan Seciujgcych dotyczacych nawiazania
[ intensyfilad! wepdipracy przedgawideli skt z pracodawea I
mi, pzedgawicielaml CECH (wynajem sali} 2 spotkaniania

O
1
M
m

2. Crganizacdja spotlan Sedujgcych dotyczacych nawiazania
i Intensyfikadii wspdlpracy przedgawideli =iot z pracodawes r
mi, przedgawicielaml CECH (przerwa lawowa) 2 spotkania x
10 o5 %15

i
!
ﬂ
-

3. Koszt utworzenia platformy online dotyczace] doradztwa e
dukacyjno - zawodowego | wepolpracy kol z otoczeniem bi -
znes.

1
1
-
-

4. Wynagrodzenie eksperta merytoryemego ds platformy onl
ine (opracowanie tekdtaw, redagowanie matenaldw, nadzar i i
adminigracia portalu) umowa cp 2100 217 miedecy

=
~
A
1

5, Cpracowanie publikagi nt. lokalnych pracodawcow, zawe
dow, umiejetno&d i kwalifikadji posulkiwanych wregienie. E N
lepert mendoryczny, umowa cp

m
m

6. Cpracowanie publiladii nt. lokalnych pracodawew, zawo
dow, umiejetnodd | lwalifiladi poseukivanych w regionie. K
orelda, umowa cp -

n
™
1

7. Opracowanie publiladi nt. lolalnych pracodawedw, zawo
dow, umifejetnod | welifiladgi posuliwvanych wregionle. G
rafik, Umowa cp

8. Druk publilagi nt. lolalnych pracodawcow, zawaddw, umi
gjetno& | lwalifilad] possuliwanych w regionie.

1
n
!

9, Spotlania prezentujgce lolalnych pracodawcow - Fediwal
lolalnych pracodawcow | zawaddw (wynagrodzenie dla prele
gentaw - przeds. lok pracodawcdw, absolwentaw prez delaw e : \
& zawody) 4 o5 00zx9sot 4 \

1
0 N N N
1
m
!

i

1
1
|
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10. Spatlania prezentujgce lokalnych pracodawodw - Fediw
al |okalnych pracodawcow i zawodow (materialy | poczestun
ekdla uczegnilow) 9 =il x 200525 2

i

1

11. Spolkania prezentujgce lokalnych prcodaweiw - Fediw
al |olatnych pracodawcow | zawodow w Ziotach ponadgimn
azjalnych powiatu pultusdego (wynajem sli) 2x300 zt

2":}

12, Spotiania prezentujgoe lokalnych pracodawcdw - Fesiw
al [olalnych pracodawoow | zawodow w s2kotach gimnazjaln
ych Gminy Pultusk (wynalem sali} 4x300 zt

1

i1

Al

1

13. Spotlania prezentujgce lolalnych pracodawcdw - Festiw
al lokalnych pracodawcow | zawodow w sZkatach gimnazaln
ych Gminy Swiercze {wynajem sali) 1x300 2zt

1

W

14. Spotiania prezentujgee lokalnych pracodawcow - Fesiw
al lolalnych pracodawedw | zawoddw w szhotach gimnazialn i
ych Gminy Winnica (wynajem sali) 1x300 zt

15, Spotlania prezeniujace lolginych pracodawocow - Festiw
al lokalnych pracodawcow | zawoddw w sgtolach gimnazjain
ych Gminy Zatary (wynajem sali) 1x300 2

W

n

Stawka
jedno
stkowa typ
IF (TIN)

Nazwa wydatku

Whiad
wlasny

{7N)

Wkiad
niepie
nigzny (TN}

j-m

RAZEM

E2.1 KOSZTY OGOLEM

613 650,00

E2.1.1 KOSZTY BEZPOSREDNIE

490 920,00

E2.1.2 KOSZTY POSREDNIE

122 730,00

jato % kosztow bezpoirednich (E2.1.2/E2.1.1)

26,00

E2.1.3 Witad wasny

78 040,00

E2.1.3.1 wiym witad prywatny

0,00

E2.1.3.2 wiym witad prywatny wymagany przepisami pomocy publicme]

0,00

E2.1.3.3 wtym wiad wlasny wnoszony w ramach lostow poSednich

0,00

E2.1.4 Wydatli bez pomocy publicznej/de minimins.. . .

490 920,00_

E2.1.5 Wydathi objgte pomocg publiczng

0,00

E2.1.6 Wydalki objete pomocg de minimis

6,00

Uzydanie lwalifilkag| doradcdw edulacyjno —
1 zavodowych, w placdwlach bicrcych udzial
w Projelcie

48 720,00

Wydatki zadania:

1. Studia padyploemowe dla nauczydell lonsultantow

0

H
H

stuka

42 000,00

2. Zwot kosztu dojazdow dla uczesnilow sudiow pod
yplamowych (24 zjazdy x 7 osdb x 2 dnl} —

™

siula

6720,00

2 Stworzenie Szlolnych Punidow informadji | Ka
nery

155 700,00

Wydatki zadania:

1. Adaptacja pomieszczenia przeznaczonego na SPI
NKE {prace remontowe 500 zt x 8 sziil)

1

1

=tula

4 500,00

2. Wyposazenie pomieszczenia przeznaczonego na r
SPINKE (meble 1500 2t x 9 =lof) -

|

lomplet

13 560,00

3. Zalup sprzetu niezbednegoe do dziatania SPINKI {
2 |aptopy z aprogramowaniem, urzadzenie wielofunk
cyjnefdrukana, 2 mys fomputerowe, 4500 2 x 9 s2k
oh)

[

1

lomplet

40 500,00

4, Koszt udogtgpnienia pomieszczenia na SPINKE =
oty panadgimnazjalne w Powiede Puttugdm {300 2t
/miesac x 2 =loly, 18 mielsgcy)

A

miesgc

10 800,00

5. Ko=t udostepnienia pomieszczenia na SPINKE =
koty gimnazjaine w Gminie Puttusk (300 zt/miesiac x
4 ioly, 1B mieiseoy)

<l

miedgc

21 600,00

6, Koszt udostgpnienia pomieseczenia na SPINKE =
lola gimnazjalna w Gminie Swiercze (300 2l/miedgc
% 1 szhola, 18 mielsspy)

<

miesgc

5400,00

7. Kost udostepnighia pomieszczenia na SPINKE s
lota gimnazja[p Gminie Wnni?(soo Zimiesac

%1 wlota, 18 fryeiscy) g

m

<

A

miesigc

5400,00

25z 45

=




8. Kot udostepnienia pomieseczenia na SPINKE s
lota gimnazjatna w Gminle Zatary (300 zl/miesac x
1 wlota, 18 misisacy)

1

miesigc

5400,00

9. Zalup multimedialnych programaow komputerowyc
h z zakres doradztwa edulacyjno - zawodowego 310
0 zix9 st

1

komplet

27 800,00

10. Zakup podrecnikow | materialdw edulacyjnych d
0 wyposazenia SPINKI

lomplet

18 000,00

11. Zakup materiataw hiurawych do wyposazenia SPI
NKI, niezbednych do pracy z uczniami (flipchart, papl
er ¥ero, markery, toner do drulaid, sgregatory, dhugo
pisy, 300 2t x 9 sldh)

1

1

2700,00

3 Zewnglrzne weparde =lot w obszarze doradzt
wa etiulacyino — zawodowego

52 880,00

Wydatki zadania:

1. Wynagrodzenie Doradey - Konadltanta (spegalida
Zew.), umowa cp 20godz /miedgge, 90 zt/godz.

O

Tt

miesigc

32 400,00

2. Opracowanie planu wsparda zew. dla szt bloraoy
ch udziat w projelcie - wynagrodzenie dla Elepertaw
mentarycznych z zalkrest doradziwa edukzaw umowa
op % 5000 2t x 2 omoby

=iula

10 000,00

3. Opracawanie planu wsparcia zew. dla siot blorgoy
ch udziat w projelcie - wynagrodzenie dla Ekgperta m
etytarycznego - przegawiciela otoczenia biznest -u
rmowa cp x 5000 2t x 1 osoba

il

iula

& 000,00

4. Opracawanie planu wepardia zew. dla szkit biomoy
ch udziat w projeldie - zwot kosstow dojazdu do szl
dla Elpertow mentorycznych 20 2t 3 omhy x 9 ot

ziulka

540,00

5. Opracawanie planu wsparda zew, dla sidt biorgey
ch udzial w projelcie - fwynajem sali na realizage s
otkan zespotu ekepertdw merytoryeznych) 5 spotlan x
5 godzinx 40 2l/godz

godzina

1 000,00

6. Opracowanie planu wsparcia zew. dla siat blorgacy
ch udziat wprojekoie - przenwy lawowe, spotkania zes
potu elepertow mentarycznych_doradca - konsultant)
4 o=nby X 5 spotkan x 1521

300,00

7. Organizada spotkania poSaigoonego doradziwug e
dulacyjno - zawodowemu z uczniami, rodzicami, nau
czycielami, pracodawcami (wynajem sali)

=tulel

500,00

8. Ormanizada sotlania poaveconego doradziwg e
dulacyjno - zawodowenu z uczniami, rodzcami, nau
czydelaml, pracodawcami {poczegtunekdla uczesinik
ow spotlania, matkerialy)

lomplet

1250,00

9. Powolanie do zyda lakalng] sed doradcow zawed
oawych. Organizacfa spotkan Seciujacych fwynajem sa
1) 7 spotkan x 3 godziny, 40 zt/gedz.

Fiula

840,00

10. Powolanie do zyda lokalng] dedi domadeow zawo
dowych. Organizaga spotkan Sedujacych {przerwy ka
wowe) 7 spotkan x 10 osob x 15 21

sula

1 050,00

4 Wepardie uczniow w zakege doradziva edula
oyino -~ zawodowego

89 020,00

Wydatki zadania:

1. Warsztaty grupowe dia ucznidw z zakes doradziw
a edukacyjne - zawocdowego {(wnagredzenie dia tren
era) 4 warsztaty x 3 godz. x @ szhol 150 zfgodz

godzing

16 200,00

2. Warsztaty grupowe dla ucznidw z zakeal doradztw
a edulacyjno - zawodowego (zwot kosztu dojazdu dl
a trenera) 4 warstaty x 9 iol x 20 2

=tula

720,00

3. Warsztaty grupowe dla uczniow 2 szk ponadgimna
Zjalnych z zakesu doradziwa edulacyino - zawodowe
go {wynajem sl sgkoleniowych z dod. do lom. | rzutn
ika) 4 warstaty x 3 godz, X 2 oty 50=ligodz

=tula

1 200,00

4. Warsrtaty grupowe dla ucznidw gimnazjalnych w G
minie Puttuskz zakes: doradztwa edulacyjno - zawo
dowego (wynajem sal swhal, z dogt. do kom, | rzutnila)
4 warszztaty x 3 godz. x 4 =zloly 50zligadz

stula

2400,00

5. Warsztaty grupowe dla uczniéw gimnazjalnych w G
minie Swiercze z zakest doradziwa edukacyjno - zaw
odowego (wynajem =l szlol, z dogt. do kom. 1 rzutnile
a) 4 warsztaty X 3 godz. x 1 =hola 50z/godz

stula

600,00

6. Warsztaty grupowe dla uczniow gimnazjalnych w G
minie Winnica z zakesu doradztwa edulacyjno - zaw
cdowego (wynajem sl szkol. z dost. do kom, | rzutnik
a) 4 warsstaty X 3 godz. X 1 szlola 502/godz

=iula

\GO0,0D
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7. Warstaty grupove dla ucznidw gimnazjalnych wG
minie Zatory z zalresy doradztwa edulacyjno - zawod
owego (wynajem sal s2hol. z dog. do kom. | rzutnila)
4 warstaly x 3 godz. x 1 sziota 50zt/godz

1
<

600,00

8. Warsztaty grupowe dla ucznidw z zakresu doradztw
a edulacyjno - zawodowego (materiaty tj. notes, dlug
opls, pendrive, teczia ) komplet 30 21 x 180 ucznidw

1
I

lomplet 5 400,00

9. Zakup pahetu narzedd dla kazdego uczrua do pla

1
=
o
38
)
£
[
@
L
=)
g
g 4
o
<
3
ih
1
<
1

lomplet 18 000,00
x 1002

10, Zajedia indywidualne dla kazdego ucznia z dorad
cg zawodowym 180 o= x 2 godz 70 zi/godz

i1
1
1

stula 25 200,00

11. Crganizaga konkursu possgoonego doradztwu e
dukacyjno-zawedowemu dla uczniow (3 uczniow x 9s
2! xnagrada rzeczowa mdwn, 300 2)

“stula 8 100,00

™1

12. Wizyty dudyine dia uczniow] nauczycieli wzalia
dach pracy, ingytucach nmhu pracy (dofazd, poczest
unek)

1
1

O ula 10000,00

Intensyfilacja wepdlpracy ynlu pracy ze slota
5 mi w zalrese doradziwa edulacyjno - zawodo 144 600,00
wego

Wydatki zadania:

1. Onganizadja spotlkan sediujgoych dotyczgoych naw
Igzania i intensyfiladi wepdtpracy przedstawidiel sk

& z pracodawcami, przedstawicielaml CECH fwynaje I3 M i 2lika
m i) 2 spotlaniania

1 000,00

2. Omanizacja spollan sedujgcych dolyczacych naw
igzania | intensyfikadi wepdtpracy przedstawideli szk

ot Z pracadawcami, przedstawicielami CECH {przerna I I I ik
kawowa) 2 spotkaniax 10 o0s x 152

300,00

3. Koset utworzenia platformy online dotyczacej dom
dztwa edulkacyino - zawodowego | wspolpracy s2kol 2 [ I I sula 65 000,00
otoczeniem blznesu

4, Wnagrodzenie eleperta menytorycznego ds platfo
my online {opracowanie tekddw, redagowanie mater i [ n
ialdw, nadzor i adminisraga portalu) umowa cp 210 - - -
0 zl/17 miesecy

sula 35 700,00

5, Opracawanie publilagi nt. lokalnych pracodawcaw | - e
, zawodaw, umiejetnosd 1 lwalifiladi posuliwanych S R IO | =ue 2 500,00
w regionie. Ekspert menytoryczny, umowa cp

6. OEJramwanie publilagi nt. lokalnych pracodawcow
, Zawadow, umiejetno | kwalifikaci poszutléwanych I 'l I~ wtuta 500,00
w regionie. Korelta, umowa cp

7. Opracowanie publiladi nt. lokalnych pracodawcaw
, 2awodiw, urriejetnodd | kwalifilad)] poszukiwanych \ I~
w regionie, Grafil, umowa op

siuka 3 500,00

8. Dnik publikagl nt. lokalnych pracadawcaw, zawedo
w, umigjetnosd | lwalifikag] posukiwanych w region I I
e,

egzempl

N s 10 000,00

9. Spotkania prezentujgee lokalnych pracodawcow - F
esiwal lokalnych pracodawcaw | zawaddw (wynagrod ‘ I I
zenie dia prelegentaw - przeds lok pracodawcdw, ab I | .
solwentow prez delawe zawody) 4 osxd00zxBszid!

suka 14 400,00

10. Spotlania prezentujgce lokalnych pracodawcow -
Fediwal lalalnych pracodawchw i zawoddw (materiat ™ - I
y | poczegunekdia uczednikiw) 9 szkot x 20 osx 252 et :
t

srtula 9000,00

11. Spotlania prezentujace lokalnych pracodawedw -
Festiwal lokalnych pracodawcdw | zewodow w slotac I v/ v
h ponadgimnazjainych powiatu pultugdego {(wynaje - - Ld
m sali} 2x300 #

stula 600,00

12. Spotlania prezentujace lokalnych pracodawcow -
Festiwal Ickaln racodawcow | zawodow w =lolac ]
s - I v

h gimnazjalnych Grriny Pultusk (wynajem sall) 4x300 uila 1200,00
7

13. Spotlania prezentujgee |lakalnych pracodawcow -
Fediwal lalalnych pracodawoow | zawadow w stholac r 7
h gimnazjalnych Gminy Swiercze (wynajem sali) 13 - v
00z

v il 300,00

14, Spotlania prezentujgee lokalnych prcodawcow -
Fediwal IDlGInyd':-praoodawmwi zawodow w szkolac r

h glmna?.]am Grrllny Wnnica (wynajem sali) 1x30 M ¥4 siula - 300,00

Yy .



15. Spotiania prezentuace lolalnych pracodawedw -
Festiwal lokalnych pracodawcaw i zawodow w sziolac .
h gimnazjalnych Gminy Zatory (wynajem sall) 1x300 I ¥ M =ula 300,00
zi
Szezegdliowy budzet projektu w podziale na lata
2017
Nazwa wydatku cena RAZEM
liczba jednostkowa tacznie

E2.1 KOSZTY OGOLEM 255 975,00 613 650,00
E2.1.1 KOSZTY BEZPOSREDNIE 204 780,00 490 920,00
E2.1.2 KOSZTY POSREDNIE 51 195,00 122 730,00
Jako % kosztdw bezpodrednich (E2,1.2/E2.1.1) 25,00 25,00
E2.1.3 WHad wasy 31 190,00 78 040,00
E2.1.3.1 witym witad prywatny 0,00 0,00
E2.1.3.2 wtym witad prywatny wymagany przepisami 0.00 0.00
pomogcy publicznej ' '
E2.1.3.3 w tym witad whasny wnoszony w mmach los 0.00 0.00
tow posrednich . ' !
E2.1.4 Wdathi bez pomocy publicznej/de minimins 204 780,00 490 920,00
E2.1.5 Wydathi objete pomoca publiczng 0,00 6,00
E2.1.6 Wydatli abjete pomoeg de minimis 0,00 0,00

Uzysanie kwalifilagi doradoow edulacyjino —
1 zawodowych, w plactwkach biorgeych udziat 46 480,00 48 720,00

w Projekcie
Wydatki zadania:
1. Studia podyplomowe dla nauczydiell konsultantaw 7 6 000,00 42 000,00 42 000,00
2. Zwot kneziu dojazdowdla uc:zeﬂm[nwstudlowmd ' ; " o A
2 ns;uryrzeme Szolnych Punkdow Informadi | Ka 117 900,00 155 700,00
Wydatki zadania;
1. Adaptacja pomieszczenia przeznaczanego na SPI 9 500.00 4 500.00 4 500.00
NKE {prace remontowe 500 2t x 9 slal) ' ! '
2. Wyposazenie pomieszozenia przeznaczonego na
SPINKE (meble 1500 21 x 9 i) g 1 500,00 13 500,00 13 500,00
3. Zalup spregtu niezbednego do dziatania SPINKF
2 |aptopy z oprogrmmowaniem, urzadzenie wielofunlk
cyine/diukara, 2 myszk komputerowe, 4500 zt x 9 sk 9 4 500,00 40 500,00 40 500,00
ot} :
4. Koszt udostgpnienia pomieszczenia na SPINKE &
koly ponadgimnazjalne w Fowiede Puttusdim (300 zt 4 600,00 2 400,00 10 800,00
/miedgc x 2 =loly, 18 miel=cy)
5, Ko=t udogepnienia pomieszczenia na SPINKE s2
toly gimnazialne w Grminle Puttusk (300 zi/miesac x 4 1 200,00 4 800,00 21 600,00
4 =loly, 18 mielsecy)
6. Ko=t udogepnienla pomieszezenia na SPINKE =
lola gimnazjalna w Gminie Swierze (300 2/miesac 4 300,00 1200,00 5 400,00
x 1 szkola, 18 mieisgcy)
7. Ko=t udodepnienis pomieszczenia na SPINKE sz
kola gimnazjalna w Gminie Winnica (300 Z/milesac 4 300,00 1 200,00 5 400,00
X 1 szhola, 18 mielsgoy)
8. Koszt udogtgpnienia pomieszezenia na SPINKE sz
kota gimnazjalna w Gminie Zatory (300 Zl/miegac x 4 300,00 1200,00 5400,00
1 =zkola, 18 mieissay)
9, Zalup mullimedialnych progrmmow fomputerowyc .
h z zaltesu doradziwa edulacyino - zawudovxego 310 g 3 100,00 27 900,00 27 900,00
0 zx9 =zlot
10. Zalup podreczniidwi matenalow edulacyjnych d
0 wyposazenia SPINKI 9 2000,00 18 000,00 18 000,00
11. Zakup matedatéw biurowych do wyposazenia SP
NK, niezbednych do pracy z uczniami {lipchart, papl
er xero, markery, toner do drukarld, s2gregatory, diugo 9 360,00 \ Z 2 700,00 2700,00
plsy, 300 2 x 9 k) a \
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3 Zewnetrzne weparcie s2kot w obszarze doradzt
wa edulacyjno — zawodowego

9320,00

52 880,00

Wydatki zadania:

1. Wynagmdzenie Doradcy - Konsultanta (specjalista
zew.), umowa cp 20godz./miesace, 90 zl/godz.

1 800,00

7 200,00

32 400,00

2. Opracowanie planu wsparda zew. dia szot blorgey
ch udzial w projekdie - wynagrodzenie dla Elsperiow
metytaryeznych z zakesu domdziwa edukzaw umowa
cp X 5000 2 x 2 osoby

0,00

0.00

10 000,00

3. Opracowanie planu weparda zew. dia szt biogoy
ch udziat w projelde - wnagrodzenie dla Elsperta m
entarycznego - predawiciela otoczenia biznesu - u
mawa cp x 5000 2t x 1 osoba

0,00

1

0,00

5000,00

4. Opracowanie planu weparcia zew. dia szhdt blomgy
ch udzial w projelaie - zwot ko=taw dojazdu do Aol
dia Ekepertdw merytarycznych 20 2zt 3 osaby x 9 s#ol

27

20,00

540,00

540,00

5. Opracowanie planu weparcia zew. dla szl biomcy
ch udziat wprojelde - (wynajem sli na realizade o
ottar zespotu ekepertdw mernytorycznych) & spotlan x
5 godzinx 40 zl/godz

20

40,00

800,00

1 000,00

6. Opracowanie planu wsparcia zew. dia skot biorgey
ch udzial w projelcie - przemwy kawowe, spotlania zes
pohu elepertaw merytorycznych_doradea - kansultant)

| 4 osoby x 5 spotiar x 1521

16

15,00

240,00

300,00

7. Organizagja spotkania possieconago domadziwi @
dukacyjno - zawodowemu z uczniami, redzicamil, nau
czydelami, pRcodawcami (wynajem sall)

0,00

0,00

500,00

8. Organizadga spotkania podwieconego doradziwu €
dukacyjno - zawodowemu z uczniami, rodzicaml, nau
czydelami, pracodawcam! (poczestunek dla uczesinik
aw spotiania, materialy)

0,00

0,00

1250,00

9. Powolanle do zyda lokaing] sed doradcow zawod
owych. Organizada spotkar sediujacych (wynajem =
11} 7 spotkan x 3 godziny, 40 zi/godz.

120,00

240,00

840,00

10. Powolanie do zydia lolalne] Secl doradcdw zawa
dowych, Omanizacja spotlan sedujacych (przenwy la
wowe) 7 potkan x 10 osob x 15 2

20

16,00

300,60

1050,00

4 Wapartie uczniow w zakese doradziwa edulka
cyjno - zawodowegoe

28 980,00

89 020,00

Wydatki zadania:

1. Warsetaty grupowe dla ucznidw z zakresa domadziw
a edulacyjno - zawodowego (wynagradzenie dla tren
era) 4 warsztaty x 3 godz x 9 whot 150 zt/godz

27

160,00

4 050,00

16 200,60

2. Warztaty grupowe dla uczniow z zakresu doradziw
a edukacyjno - Zawodowego {zwrot kosztu dojazdu dl
a trenera) 4 warsztaty x 9 szhol x 20 2

20,00

180,00

720,00

3. Warsstaty grupowe dla ugznidw 2 szk ponadgimna
Zialnych z zalresu doradziwa edul@cyjno - zawodowe
go {(wynajem =al szoleniowych z dog. do kom. i rzutn
Ila) 4 warsztaty x 3 godz. % 2 koly 50zt/godz

50,00

300,00

1 200,00

4, Warsztaty grupowe dla ucznidw gimnazjalnych w G
minie Pultuskz zalrest doradztwa edulacyino - zawo
dowego (wynajem sal szkol. 7 dost. do kom. | rutnila)
4 warsrtaty x 3 godz. x 4 =toly 502/godz

12

50,00

600,00

2 400,00

5. Warsztaty grupowe dla uczniow gimnazjalnych w G
minie Swiercze z zalresy doradziwa edulaicyjno - zaw
odowego (wynajem sl szkol. z dog. do kom. | rutnik
a) 4 warsztaty x 3 godz. x 1 =hola 50zt/godz

50,00

150,00

600,00

6. Warzztaty grupowe dla ucznidw gimnaz{ainych w G
minie Wnnica z zakesy doradziwa edulacyjno - zaw
odowet (wynajem sal =kol. z dog, do kom. 1 rzutnik
a} 4 wareztaty x 3 godz. X 1 szhola 50z/godz

50,00

150,00

600,00

7. Warsztaly gnuipowe dla uczniow gimnazjalnych w G
minte Zatory Z zakesu doradziwa edukacyino - zawod
owego {wynajem sal =zlol. z dost. do kom. 1 rzutnika)
4 warsztaty x 3 godz. x 1 slola 50z/godz

50,00

150,00

600,00

8. Warsztaty grupowe dla uceniow z zakes dordziw
a edulkacyjno - zawodowego {materialy tj. notes dhug
opis, pendrive, teczda ) komplet 30 z| x 180 uczniow

180

30,00

5400,00

5 400,00

nowania indywidpalne] sdedd rozwoju lariery 180 szt

9. Zalup paliety }alzedzi dla keizdego ucznia do pla
d
x1604d , V//}

180

100,00

18 000,00

18 000,00

10, Zajg ﬁ/‘lnd’ iduaine dla kazdego ucznia z dorad
1

0,00

0,00

25 200,00

.03 ZAWO 80 o= x 2 godz 70 Zlgodz
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11. Oranizagia konkursu posseconege domdziwu &
dulacyino-zawodowemu dla uceniaw (3 uczniow x 9s
zkol xnagroda rzeczowa rywn.300 =)

0,00

0,00

B 100,00

12. Wizyly sudyine dla ucznidw naucyciell wzalta
dach pracy, ingytugach ynlu pracy (dojazd, poczest
unek)

0,00

0,00

10 000,00

Intensyfikaga wepdtpracy ynku pracy ze szhota
5 mi wzalkrese doradziwa edulacyino - zawado
wego

2 100,00

144 600,00

Wydatki zadania:

1. Organizagja spotkar decujacych dotyczacych naw
igzania i intens/filagi wepdtpracy przedtawideli szk
Gt 2 pracadawcami, przedstawicietami CECH (wynaje
m i) 2 spotkaniania

0,00

€.00

1 000,00

2. Oryanizacja spotkan Sedujacych dotyczzcych naw
igzania i Intensyfiladi wepdtpracy przeddawidel] ek
6t z pracodaweami, przedsawicielami CECH (przemwa
lawowa) 2 gpoflania x 10 os x 15 2

0,00

0,00

300,00

3. Koszt utwarzenia platformy online dotyczace] dora
dziwa edulacyjno - zawodowego | wepolpracy =zhol z
otoczeniem hiznesu

0,00

0,00

65 000,00

4. Wynagradzenie eleperta menytorycznego ds platio
rmy online {opracowanie tekstdw, redagowanie mater
lalow, nadzar i administragja portalu) umawa cp 210

0 zt/17 miedgcy

2100,00

21060,00

35 700,00

5. Opracowanie publikadi nt. lolalnych pracodawcow
. zawodow, umigjetrio& | kwallfikagi poszukiwanych
w regionie. Ekspert mentaryeeny, umowa cp

a,co

0,00

2 500,00

6. Opracowanie publiladi nt. lolalnych pracodawcdow
, zawoddw, umigjetnod | kwalifikagi possukiwanych
w reglonle. Karelta, umowa cp

0,00

0,00

500,00

7. Cpracowanie publiladg nt. lokalnych pracodawcaw
» zawoddw, umiejetnosd | lwallfikagi poszukiwanych
wreglonie. Grafik umowa cp

6,00

0,00

3 500,00

8. Dnuk publilacji nt. lokalnych pracodawcow, zawodd
w, umiejetno&d i kwalifikagj] possuliwanych wregioni
=]

(,00

0,00

10 000,00

K3

.9, Spotkanla prezentujace [okalnych pracqdawedw - F
‘egiwal |okalnych pracodawocdw | zawodaw {imnagrod

zenle dla prelegentow- przeds ok pracodawcaw, ab
solwentaw prez delawe zawody) 4 osd00ztx9=zladt

0,0c

0,00

14 400,00

10. Spatkania prezentujace lolalnych pracodawsaw -

Festiwal lakalnych pracodawoowi zawodow (materiat

y | poczestunekdla uczesnilkaw) 9 szldt x 20 asx 25z
t

6,66

0,00

9 000,00

11. Spotkania prezentujace lokalnych pracodawcaw -
Fegtiwal |lolalnych pracodawcawi zawoddw w szkotac
h ponadgimnazjalnych powiatu puttusiego (wnaje
m sall) 2x300 =

0,00

(,00

600,00

12. Spottania prezentujgee lokalnych pracodawoaw -
Fediwal [alalnych pracodawedw | zawoddw w szlotac
h gimnazjalnych Gminy Pubiusk {wynajem sall) 4x300
zt

0,60

(4,00

1 200,00

13. Spatkania prezeniujgce lolalnych pracodawcaw -
Fegtiwal lalalnych pracodawcow i zawodtw w ssotac
h gimnazjalnych Gminy Swienze {wynajem =ali) 1x3
00 zt

0,60

6,00

300,00

14. Spotkania prezentujgce lolalnych pracodawsaw -
Festiwal [olalnych pracodawciw i zawodow w szlotac
h gimnazjalnych Gminy Wnnica {wynajem sali) 1x30
0zt

0,00

6,00

300,00

16. Spotkania prezeniugce lokalnych pracodawoaw -
Festiwal lokalrych pracadawcdw i zawodaw w szlotac
h gimnazjalnych Gminy Zatory fwynajem =ali) 1x300
z .

0,00

6,00

300,00
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Nazwa wydatku ] cena RAZEM
liczba jednostkowa lacznie

E2.1 KOSZTY OGOLEM 290 337,50 613 650,00
E2.1.1 KOSZTY BEZPOSREDNIE 232 270,00 490 920,00
E2.1.2 KOSZTY POSREDNIE 58 067,50 122 730,00
Jako % kosztow bezpodednich (E2.1,2/E2.1.1) 25,00 25,00
E2.1.3 Witad wiamy 33 880,00 78 040,00
E2.1.3.1 wiym witad prywatny 0,00 0,00
E2.1.3.2 wtym witad prywatny wymagany przepisami 0.00 0.00
pomacy publiczng] ! '
E2.1.3.3 w tym wiad wtamy wnoszony wramach los? 0.00 0.00
téw pogrednich ! '
E2.1.4 Wydatk bez pomocy publicznej/de minimins 232 270,00 490 920,00
E2,1.5 Wydatli ohjete pomacg publicng 0,00 0,00
EZ2.1.6 Wydaild ohjete pomocg de minimis 0,00 0,00

Uzydanie kwallfikadii doradodw edulecyjno —
1 zawadowych, w placdwiach blargeych udziat 2 240,00 48 720,00

w Projeldie
Wydatki zadania:
1. Studia podyplomowe dla nauceydeli lonsultantow 0 0,00 0,00 42 000,00
2. Zwot losztu dojazddw dla uczestnilow sudiow pod
yplomowych (24 Zjazdy x 7 osoh x 2 dni) 2 20,00 2 240,00 672000
2 ?xmenle Szkolnych Punktdw Informadi 1 Ka 27 000,00 155 700,00
Wydatki zadania:
1. Adaptadja pomieszczenia przeznaczonego na SPI
NKE (prace remantowe 500 2 x 9 s2kif) 0 0,00 0,00 4 500,00
2. Wyposazenie pomieszczenia przeznaczonego na : i
SPINKE (meble 1500 21 x 9 siof) a 0.00 0,00 13 500,00
3. Zalup sprzetu nfezbednego do dzialania SPINKI {
2 laptopy z oprogramowaniem, urzadzenie wielofunk
cyjne/dularia, 2 my=k lomputerowe, 4500 2 x 9 =k a 0.00 0.00 40 500,00
o)
4, Koszt udogepnienia pomieszezenia na SPINKE
loly panadgimnazjalne w Powiede Pultusdm (300 2t 10 600,00 6 000,00 10 800,00
fmiesige x 2 szloly, 18 misisscy)
5. Ko=t udostepnienia pamieszczenia na SPINKE s
loty gimnazjalne w Gminie Puttusk (300 zl/miesgc x 10 1 200,00 12 000,00 21600,00
4 sziply, 18 mieisecy)
6. Koszt udostgpnienia pomieszczenia na SPINKE s2
lota gimnazjalna w Gminie Swiercze (300 zl/miedac 10 300,00 3 000,00 5 400,00
X 1 =lota, 18 misissoy)
7. Koszt udostgpnienia pomieszczenia na SPINKE =
kota gimnazjalna w Gminie Winnica (300 z/miesgc 10 300,00 3 000,00 5 400,00
x 1 s#iola, 18 mielseoy)
8. Koszt udostgpnienia pomieszczenia na SPINKE =z
kata gimnazjalna w Gminie Zatary (300 zt/miesac x 10 300,00 3 000,00 5 400,00
1 slola, 18 mielsgcy) '
9, Zakup multimedialnych programdw komputerowyc
h z zalte=u doradziwa edulacyino - zawadowego 310 0 0,00 4,00 27900,00
0 zx8 =lot
10, Zakup podreczniltw i materaldw edukacyinych d
o wyposazenia SPINKI 0 0,00 0,00 18 000,00
11. Zalup materiatdw biurowych do wyposazenia SPI
NKI, niezbednych do pracy z uczniami (flipchart, papi
erxero, markery, toner do drukarid, ssgregatory, dlugo 0 0,00 0.00 2'700,00
pisy, 300 2t % 9 sAadl)

Zewnetrzne weparde seiol wobszarze doradzt
3 wa edulacyjno — zawodowego 35 820,00 52 880,00
Wydatki zaga/n:‘a:
1. VWn r?-FdZénie Doradey yKonailtanta (spedgaliga
zew), j D%( cp 20godz/nflesiac, 90 zHgodz. 10 1 800,00 18 000,00 32 400,00

/ ;

)
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2. Opracowanie planu wapartia zew. dia =0t biorgoy
ch udzial w pojelde - wynagmodzenie dla Elepertaw
merylorycznych z zalves doradziwa edukzaw umavwa
cp X 5000 21 x 2 osoby

5 000,00

10 000,00

10 000,00

3, Opracowanie planu wepartia zew. dia =lot bioracy
¢h udziat w projelcie - wynagrodzenie dla Eleperta m
enfarycenego - przedawiciela ataczenia bizness - u
maowa op x 5000 #t x 1 osoba

5000,00

5 000,00

5 000,00

4, Opracowanie ptanu weparcia zew. dla szkot biogoy
ch udziat wprojeldie - zZwot kos#dw dojazdu do siol
dla Ekspertéw meryiorycznych 20 2t 3 osoby x 9 =lal

0,00

0,00

]

540,00

5. Opracowanie planu weparda Zew. dla s#kat blorgoy
ch udziat w projelcie - (wynajem =li na reallzage 5
otlar) zespotu eleperiow merytorycznyeh) & spotkan X
5 godzinx 40 zl/godz

40,00

200,00

1000,00

6. Opracawanie planu weparcia zew. dia siot biogey
ch udziat wprojeldie - przerwy lawowe, spotlania zes
potu elepertow menytorycznych_doradca - konsultant)

4 osoby x 5 spotlari x 15z

15,00

60,00

300,00

7. Organizada spotkania poswieconego doradziwg e
dukacyjno - zawatowemu z uczniami, rodzicami, nau
czydelaml, pracodawcaml (wynajem sali}

500,00

500,00

500,00

8. Organizacia spotkania posseconego doradziwu e
dutaicyjno - zawodowemu z uczniami, rodzicamt, nau
czycielami, pracodawcami {poczestunekdla uczesintk
aw spotlania, materialy)

50

25,00

1250,00

1 250,00

9. Powolanie do zydia lokalne] sed doradeow zawod
owych. Organizaga spotian Sedujacych (wnajem =
li} 7 spotkan x 3 godziny, 40 zt/godz.

120,00

360,00

840,00

10. Powolanie do zydia lolalne] Sed doradeow zawo
dowych. Organizada spottar Sedufacych (przeny ka
wowe) 7 spotlan x 10 osob x 15 2t

30

15,00

450,00

1 050,00

4 Wipardie ucniow w zalese doradziwa edule
cyjino - zawodowego

33 760,00

89 020,00

Wydatki zadania:

1. Warsztaty grupowe dla uceniow z zalesu doradziw
a edulacyjno - zawodowego (wynagrodzenie dla tren
era) 4 warsztaty x 3 godz. x 9 szlot 150 zl/godz

150,00

8 100,00

16 200,00

71t 2. Warstaty gupowe dia uczniow z zalesu doradziw

a edulacyjno - zawodowego (zwrot kosztu dojazdu dl
a trenera) 4 warstaty x 9 slot x 20 2t

18

20,00

360,00

720,00

3. Warsztaty grupowe dla ucznidw 2 s2k ponadgimna
Zjalnych z zalvesu doradziwa edukacyjno - zawodowe
go (wynajem sal sekoleniowych z dost. do kom. | rzutn
ila} 4 warsztaty X 3 godz x 2 szloty 502Hgodz

12

50,00

600,00

1 200,00

4. Warsztaty grupowe dla uceniow gimnazjalnych w G
minie Putiuskz zalresu doradztwa edukacyjno - zawo

dowego (wynajem sal =zlol. z dost. do kom. | rutnika)
4 warsztaty x 3 godz. x 4 sloly 50zl/godz

24

50,00

1200,00

2400,00

5. Warszlaty grupowe dla ucznidw gimnazialnych w G
minle Swiercze z zakesu doradztwa edulacyjno - zaw
odowego {(wynajem sl shol. z dog. do lom. i rutnik
a) 4 war=taty x 3 godz. x 1 =lola 50zi/godz

50,00

300,00

600,00

B. Warsztaty grupowe dla ucznidw gimnazialnych w G
minie Winnica z zakesu doradztwa edulacyjno - zaw
odowego {(wynajem sal szlol. z dost. do kom. | rzutnik
a) 4 warsztaty x 3 godz. % 1 selota 5021/godz

50,00

300,00

600,00

7. Warsztaty grupowe dla uczniow gimnazjalnych w G
minie Zatory z zakes. doradziwa edukacyjno - zawod
owego (wynajem sl szlol. z dogt. do kom. | rzutnika)
4 warsgtaty x 3 godz. X 1 s2lota 50z1/godz

50,00

300,00

600,00

B. Warsztaty grupowe dla ucznidw 2 zalresu doradztw
a edulacyjno - zawodowego (materiaty if. notes, diug
opls, pendrive, teczla ) lomplet 30 21 x 180 uczniow

0,00

0,00

5400,00

9. Zalup pakietu narzedzi dia kazdego ucznia do pla

nowania indywidualne] scie2ld rozwoju kariery 180 szt
x 1002

0,00

0,00

18 000,00

10. Zajedia indywidualne dla lazdego ucenia z dorad
cg zawodowym 180 os x 2 godz 70 ) 2l/godz

180

70,00

12 600,00

25 200,00

11. Organizagja lonlursy possveconego doradztwy @
dukacyjno-zawodowernu dia ucznidw (3 uczniow x 9s
Zl0l ¥xnagroda rzeczowa own.300 zt)

0,00

0,00

8 100,00

12. Wayly studyjne dla ucznidw | nauczycieli wzalta
dach pracy, instytucjach rynlu pracy (dojazd, poczest
unek}

10 000,00

10 000,00
/

( \ 10 000,00
\
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Intensyfilaga wepdipracy rynk pracy ze shola
5 mi wzakese doradziva edukacyjno - zawodo
wego

133 450,00

144 600,00

Wydatki zadania:

1. Organizacja spotkan sedujgcych dotyczacych naw
igzaniai intengyfilagi wepotpracy przedstawidell sk
61 z pracadawcami, przedstawicielami CECH (wynaje
m sali) 2 spotlaniania

500,00

500,00

100,00

2. Organizagja soatkan dedujgoych dotyczacych naw
lgzania | intensyfikagi wepdipracy przedgawidieli sk
6t z pracodaweami, przedstawicielami CECH (przenva
lawowa) 2 spotiania x 10 05 x 15 4

10

156,00

150,00

300,00

3. Kaszt utworzenia platformy online dotyczace] dom
dziwa edulacyjino - zawodowego | wepolpracy shol 2
atoczeniem biznesu

65 000,00

65 000,00

65 000,00

4. Wynagrodzenie elsperta merytorycznego ds platio
my online (opracowanie teketow, redagowanie mater
ialow, nadzor | adminisgracja portalu) umaowa op 210

0217 miesgoy

12

2 100,00

25 200,00

35 700,00

5. Opracowanle publikagl nt. folalnych pracodawcow
, zawodow, umigjetnosd i kwalifilagi poszukiwanych
w reglonie. Ekspert menorycany, umowa cp

2 500,00

2 500,00

2 500,00

6. OE!raoowanie publiladi nt. Iokalnych pracodawciw
. Zawadow, umigjetnodd | lwalifiladi po=uliwanych
wregicnie. Korelda, umowa cp

500,00

500,00

500,00

7. Opracowanie publikadi nt. lokalnych pracodawcow
, Zawoddw, umiejetnod | lwalifilkagi posukiwanych
wregionie, Grafik umowa cp

3 500,00

3 500,00

3 500,00

8, Druk publikagii nt. Tokalnych pracodawoaw, Zawoda
w, umiejetnod i lwalifiladgi posuliwanych w regioni
e

1000

10,00

10 000,00

10 000,00

9, Spotkania prezentujgce lokalnych pracodawcow - F
esiwal lakalnych pracodawcow i zawodow (wynagrod

zanie dia prelegentdw - przeds lok pracdawcaw, ab
siwentéw prez cielawe zawody) 4 osx400zix9sziot

36

400,00

14 400,00

14 400,00

10. Spotlania prezentu]gee lolalnych pracodawodw -
Festiwal |olalnych pracodawcow | zawoddw (material

vy §.poczestunekdia uczestnikiw) 8 skit x 20 0sx 252
A o

360

25,00

9000,00

9 000,00

| "11. Spotiania prezentujgce lokalnych praccdawodw -
Fedtiwal lalalnych pracodawedw i zawoddw w szkotac
h panadgimnazjalnych powiatu puttusdiego (wynaje
m sall) 2x300 =

300,00

600,00

600,00

12. Spolkania prezentujace lolalnych pracadawcow -
Festival Ickalnych pracodawcaw i zawodow w slotac
h gimnazjalnych Gminy Puttusk (wynajem sall) 4x300
]

300,00

1200,00

1 200,00

13. Spotkania prezentu]ace lokalnych pacadawcdw -
Fediwal lolalnych pracodawcow i zawodow w sgolac
h gimnazalnych Gminy Swiercze (wynajem s=li) 1x3
00 zt

300,60

300,00

300,00

14. Spotkania prezentujgee lokalnych pracodawcow -
Fediwal Ickalnych preosdawsdw | zawoddw w szhotac
h gimnazjalnych Gminy Wnnica (wnajem sall) 1x30
0z

300,00

300,00

300,00

15. Spothania prezentujgee lokalnych pracodawcow -
Festiwal lolalnych pracodawoaw | zawadbw w sziolac
h gimnazjalnych Gminy Zatary (wynafern ali) 1x300
2 ‘

300,00

300,00

300,00
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Nazwa wydathku " cena RAZEM
liczba jednostkowa facznie
E2.1 KOSZTY OGOLEM &7 337,50 613 650,00
E2.1.1 KOSZTY BEZPOSREDNIE 53 870,00 440 920,00
E2.1.2 KOSZTY POSREDNIE 13 467,50 122 730,00
jalo % losztdw bezpadednich (E2.1.2/E2.1.1) 25,00 25,00
E2.1.3 Wad wtamy 12 890,00 78 040,00
E2.1.3.1 wtym wiad prywatny 0,00 0,00
EZ2.1.3.2 wtym witad prywatny wymagany przepisami 0.00 0.00
pomocy publiczne] ' !
E2.1.3.3 wtym wiad wamsy wnoszony wmmach lo= 0.00 0.00
tow pogednich ' '
£2.1.4 Wydathi bez pomocy publiczne]/de minimins 53 870,00 480 920,00
E2.1.5 Wydatk objete pomaeg publiczng 0,00 0,00
E2.1.6 Wydatli objete pomacq de minimis 0,00 0,00
Uzydanie lwalifikad] doradcow edulacyjno —
1 zawodowych, w placowiach biormeych udziat 0,00 48 720,00
w Projelcia
Wydatki zadania:
1. Studia podyplomowe dla nauczycieli konsultantaw 0 0,00 0,00 42 000,00
2. Zwrot kosztu dojazdow dia Lczesnikow sudidw pod
yplomowych (24 Ziazdy x 7 0s3b x 2 dni) 0 0.00 0.00 6720,00
2 Eé\n;zenie Szkolnych Punktaw Informadii i Ka 10 800,00 155 700,00
Whydatki zadanla:
1. Adaptagja pomieszczenia przeznaczanego na SP
NKE (prace remantowe 500 2t x 9 i) 0 0,00 0,00 450000
2. Wyposazenie pomieszczenia przeznaczonego na o PP
SPINKE (meble 1500 2 x 9 selo) 0 0,00 0,00 13 500,00
3. Zakup srzetu niezbednego do dziatania SPINKI
2 |aptopy z oprogramowaniem, urzadzenie wielofunk
cyine/drularia, 2 myszk lomputerowe, 4500 2 x 9 sk 0 a.00 0.00 40 500,00
al)
4, Koszt udogigpnienia pomieszezenia na SPINKE s
lofy ponadgimnazialne w Powiede Pultusim (300 21 4 600,00 2 400,00 10 800,00
Imiesac x 2 =loly, 18 mieissoy)
5. Koszt udostepnienia pormieszczenia na SFINKE =
koty gimnazjalne w Gminie Puttusk (300 z/miesge x 4 1200,00 4 800,00 21 600,00
4 =loly, 18 mielzcy)
8. Koszt udostgpnienia pomiesczenia na SPINKE s
kota gimnazgaina w Gminie Swierze (300 Z/miedac 4 300,00 1 200,00 5400,00
x 1 =lota, 18 mieisacy)
7. Koszt udostgpnienia pomieszczenia na SPINKE =
lota gimnazjatna w Gminle Winnica {300 zHmiesac 4 300,00 1 200,00 5400,C0
x 1 zola, 18 mieisoy)
B. Ko=t udostgpnienia pomieszczania na SPINKE =
lota gimnazjalna w Gminie Zatary (300 2t/miedac x 4 300,00 1 200,00 5 400,00
1 =hota, 18 mielsey) ’
9. Zalup multimedialnych programaw kompuierowyc
h z zalresu doradziwa edulacyjno - zawodowega 310 0 0,00 0,00 27 900,00
0 2ix9 szl
10. Zalup podrecznilow | materialéw edulacyinych d
o wyposazenia SPINKI 0 0,00 0,00 18 000,00
11. Zakup materiatow biurowych do wypossZzenia SPI
NKI, niezbednych do pracy z uczniami (flipchart, papi
er xero, manery, tener do druland, ssgregatory, diugo 0 0,00 0.00 270000
pisy, 300 2 x 9 sAG))
Zewngirzne weparie 6l w obsaize domdzt y
3 wa edulacyino — zawodowego 7 740,00 52 880,00
Wydatki zadania: ‘\\
1. Wynagrodzenie Doradey - Kanaultanta {spegjalida
zew.), umowa cp 20godz/miesge, 90 zt/godz. 4 180000 Vi 7200,00 32.400,00

34245




2. Opracowanie planu wepardia zew. dla sziot biorgey
ch udziat w pojelcie - wnagrodzenie dla Elepertow
merytorycznych z zakresu doradzive edulezaw umowa
cp % 5000 2 x 2 omby

0,00

1

0,00

10 000,00

3. Opracowanie planu wepardia zew. dla szl blorgey
ch ud#ial w projelcie - wynagrodzenie dia Eleperta m
arvtorycznego - przestawiciela otoczenia biznesy - u
mowa ¢p X 5000 2t x 1 osoba

0,00

0,00

50006,00

4, Opracowanie planu weparcia zew. dla skt biorgey
ch udziat w projeltie - zwot kostdw dojazdu do szl
dla Elspertow mentorycznych 20 21 3 osoby x 9 swhol

0,00

0,00

540,00

5. Opracowanie planu weparcia zew. dla szidi biorgoy
ch udzial w projelde - (wynajem sali na realizade sp
otlari zespotu ekepertdw meryiaryeznych) 5 spotlan x
__E__g_odzi nx 40 zl/gadz

0,00

0,00

1 000,00

6. Opracowanie planu weparcia zew. dla szikdt bloey
ch udziat w projelde - przerwy lawowe, Sotlania zes
patu ekepertéw merytorycznych_doradea - konsultant)
4 omby x 5 spotlan x 1521

0,00

0,00

300,00

7. Organizacja spotlania possigeonego doradziwl e
dulacyjno - zawodowemu 2 uczniami, rodzicaml, nau
czycielami, pracodawcami (wynajemn sali)

0,00

1

0,00

500,00

8. Omganizacja spotkania podsieconegoe doradziwu e
dukacyjno -~ zawodowemu z ucznjaml, radzicami, nau
czycielami, pracodaweam| {poczestunek dla uczestnik
Ow spotlania, materialy)

0,00

0,00

1 250,00

9, Powolanie do zydia lolaing] Sed doradodw zawod
owych. Organizadja spotkan sedujacych (wynajem sa
I1) 7 spotlan x 3 godziny, 40 zi/godz.

120,00

240,00

840,00

10. Powolanie do zyda lokalng] ded doradcow zawo
dowych. Organizada spotlan seciujacych (przemwy ka
wowe) 7 spotiari x 10 osob x 15 2

20

15,00

300,00

1050,00

4 Waparcie uczniow w zalrese doradziva edula
cyino - zawodowego

26 260,00

89 020,00

Wydatki zadania:

1. Warsstaty grupowe dla uczniow z zalresu doradztw
a edukacyjno - zawodowego (wynagrodzenie dla tren
em) 4 warsdaty x 3 godz. x 9 st 150 zt/gadz

27

150,00

4 050,60

16 200,00

2. Warsztaty grupowe dla uczniow z zalres) doradztw
a edulacyjno - zawodowege (zwot ko=ztu dojazdu dl
a trenera) 4 warsdaty x 9 sdol x 20 A

20,00

180,00

720,00

3. War=taty grupovwe dla ucmniow 2 =k ponadgimna
Zialnych z zakes) doradziwa edulacyjno - zawodowe
go (wynajem sl stkoleniowyeh 2 dogt. do kom. | rzutn
ila) 4 warsztaty ¥ 3 godz. x 2 sekoty 50zl/godz

50,00

300,00

1200,00

4, Warsraty grepowe dla uczniow gimnazjalnych w G
minte Puttuskz zalres doadziwa edulacyino - zawe
dowego (wynajem =l =2lol. 2 dost. do lom. | rzutnila)
4 warsztaty X 3 godz. x 4 soly 50zt/gadz

12

50,00

600,00

2400,00

5. Warstaty gnipowe dla uczniow gimnazjalinych w G
minie Swierze z zaltes! doradziwa edukacyjno - zaw
odowego (wynajem sal slol. z dost. do kom. i rzutnik
a) 4 warstaty x 3 godz. % 1 =zlota 50z/godz

50,00

150,00

600,00

6. War=taty grupowe dla uezniow gimnazjialnych w G
minie Wnnica z zaltes domdztwa edulacyino - zaw
odowego {wynajem sal szkol. z dog. do lom. | rzutnik
a}4 warsztaty x 3 godz. x 1 szhola 50zt/godz

50,00

150,00

600,00

7. Warsziaty grupowe dla ucznidw gimnazjalnych w G
minie Zatory z zakesu doradziwa edukacyino - zawod
owego {wynajem sal szkol, z dost, do kom. i rzutnika)
4 warsztaty x 3 godz. x 1 shota 50zt/godz

50,00

150,00

600,00

8. Warsztaty gm-pnwe dla uczniow z zakresu doradztw
a edulacyjno - zawodowega (materdaty §j. notes, diug
opis pendrive, teczka ) komplet 30 21 x 180 ucznidw

0,00

0,00

5 400,00

9. Zalup pakietu narzgdz dia kazdego ucania do pla

% 1002

0,00

0,00

18 000,00

10. Zzjecia indywidualne dla }azdego ucznia z dorad
cg zawodowym 180 os x 2 godz 70 2i/godz

180

70,00

12 600,00

25 200,00

11. Organizagia lonkumse pusmemnego doradztwl e
dulacyj nn—zamdowemu dla uezniow (3 ucznidw x 9s
2ol xnagmd eczowa rown. 300 2}

27

300,00

8 100,00

B 100,00

12.W ciy]ne dla ucenidwi nauczydeli w zakta
dach pj uqach rynku pracy {dojazd, poczest

0,00

0,00

10 000,00

- /ﬂ/
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Intensyfilaga wepdipracy ynlku pracy ze sziata
5 mi wzalkese doradziva edukacyino - zawodo
wego

9 050,00

144 600,00

Wydatki zadania:

1. Organizaga spoti@n sedujacych dotyczacych naw
igzania | intensyfilagl wepdlpracy przedstawiciell 2k
o6l z pracodawsam!, przedstawicielami CECH (wynaje
m =li) 2 spotlaniania

500,00

500,00

1 060,00

2. Crganizacja motlan seciujacych dotyczacych naw
igzania | intensyfikadi wepdtpracy przedgawidell sk
ot z pracodawcami, przedgtawicielami CECH (przerwa
kawowa) 2 ottania x 10 os x 15 2

10

15,00

130,00

300,00

3. Koszt utworzenia platformy anline dotyczace] dora
dziwa edulacyjno - zawedowego | wspolpracy =lol z
oloczeniem biznesu

0,00

0,00

65 000,00

4. Wynagrodzenle elsperta menytoryaznego ds platfo
my online (opracowanie teletdw, redagowanie mater
ialdw, nadzdr | adminlsragja portalu) umowa cp 210
0 2117 miedecy

2100,00

B 400,00

35700,00

5, Opracowanie publitadi nt. lokalnych pracodaweow
, zawodow, umiejetnodd i lwalifilkedl poszukiwanych
w regionle, Ekespert mentoryczny, umowa cp

6,00

0,00

2 500,00

6. Opracowanie publilagi nt. lolalnych pacodaweow
, Zawoddw, umiejetnoi | lwalliikadi possukiwanych
w regionie, Korekta, umaowa cp

0,00

0,00

500,00

7. Opracowanie publitadi nt. lolalnych pracodawcow
, Zawodow, umiejetnodd | kwalifilaci posnukiwanych
wregionie. Gafik umowa cp

0,00

0,00

3 500,00

8. Druk publikad]i nt. lokalnych pracodawcdw, zawodd
w, umigjetnodd | lwallfikag)i poszuliwanych w regioni
8

0,00

0,00

[

10 060,00

9. Spotlania prezentujgce lokalnych pracodawcdw - F
egiwal lokalnych pracodawcaw | zawodow (wynagrod
zenie dla prelegentdw - przeds lok pracodawcaw, ab
siwentow prez delawe zawody) 4 o400z x0sziat

0,00

0,00

14 400,00

10. Spotlania prezentujgce lokalnych pracodawecaw -

Fesiiwal |ckalnych pracodawcdw | zawodow {materiat

| -vi poczedinekdia uczesnilow) 9 sot x 20 05x 252
f ’

0,00

4,00

9 000,00

11. Spotlania prezertujace lokalnyeh pracodawchw -
Fegiwal lokalrnych pracodawcdw | zawaddw w sziolac
h ponadgimnazjalnych powiatu pultusgdego (wynale
m s=aill) 2x300 z

0,00

0,00

600,00

12. Spotikania prezentujace lokalnych pracodawcow -
Fediwal |okalnych pracodawcow i zawodow w szlotac
h gimnazjalnych Gminy Puttusk (wynajem sall}) 4x300
zt

0,00

0,00

1 200,00

13. Spotiania prezentujgce lokalnych pracodawsdw -
Festiwal lolalnych pracodawcowi zawodow w stkotac
h gimnazjalnych Gminy Swiercze (wynajem sali) 1x3
o0z

0,00

6,00

300,00

14. Spotlania prezentujace lokalnych pracodaweow -
Fedtiwal lolalnych pracodawedw | zawodow w sslolac
h gimnazjalnych Gminy Winnica wynajem sali} 1x30
0zt

0,00

300,00

15. Spotlania prezentujgce lokalnych pracadawcow -
Festiwal lokalnych pracodawcow | zawodow w szlotac
h gimnazjalnych Griny Zatory wynajem sall) 1x300
ot "

0,00

i

0,00

300,00

E3. Lkzasadnienie koszfow

Opisz metodologie wyliczenia wartosel wydatkdw objetych pomocg publiczng (w tym wnoszonego wkladu wlasnego)

oraz poinocy de minimis:
hie dotyczy
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Lp.

Uzasadnienie kosztow:

Uzasadnienie Zlecania udug w projeltie

Udugl zlecone dotycz zrealizowania sudiéw padyplomowych przez nauczydell na uczelni wyzsze] posadajace] odpoviednie
uprawnienia. Wramach tego dziatanla zoganie podpisana umawa z jednasliq podadajgcq uprawnienia craz dziatajaca zgonie z
Listawa z dnia 27 lipca 2005 1. — Prawo o stolniciwie wyzszym (t]. Dz.Uz 2016 1. poz. 84 z pdzn, zm.). Do zadan zleconych nalezy
riwnlez lorekta araz druk publiladi a takée opracowanie | wdrozenie portalu Intemetowego possMeconego doradziwu edulacyjno -
zawodawemu w regianie. WhioSodawea oraz Partnerzy nle podadajg uprawrnilen, ani odpowiedniego potendiatu do zrealizowania
samodzielnie tych zadar. Wezystie zadania zostang ziecone zgodnie z przepisami usawy Prawo Zaméwien Publicanych z dn. 29
stycenia 2004r, Realizagja udugo zlecone] bedzie udolumentowana zgodnile z umowes zawarta z wylonawca np. poprzez pissmny
protokst odbiom zadania, prayjecie wylkonanych prac.

Lp.

Uzasadnienie kosztow:

Uzasadnienle przyjetych sposobdéw pozysiania sodkow trwatych i wartosc niematerialnych | prawnych

Wramach projeltu dodk trwale sanowic bedzie wyposazenie SPINEK (meble oraz srzet lomputerowy). Zalupione Sodk trwate
zgodne beda z reguta uriwersalnego projeltowaria - bedg uzyteczne | dostepne dla wszy=hkich adbiorcdw. Produlty te 5
niezbedne do prawidiowego funigjonowania SPINKL. Zapawnig one prawidiows realizade zadar w pmojekdie (umozliwig realizacg
lonsultagi indywidualnych, usprawnia prace sholnego doradey-konsultanta), Juz wtraldie redlizagji projektu bedg one dostepne dla
wezysthich ucznidw. W przysstoss bedg guiyé wezystim zainteresowanym doradziwem edulkacyjno, zawodowym {j. uczniom,
rodzicom, nauczycieiom cmz przeddawicielom otoczenia biznesy, Podpisane porozurienia z dyreltorami sxlol zapewnlg trwalods
projektu oraz wykorzystanie Sodidw trwatych lupionych w ramach prjeltu zgodnile 2 ich projekowym przemaczeniem - takée po
zalofczonym okesie realizag] projektu. Wezyskie Sod trwate zodang zalupione zgadnie z przepisami ustawy Prawo Zamdwier
Publicznych z dn. 29 sycznia 2004r. Realizacja zakupu | przelazania sodikdw trwalych szkotom bedzie udolumentowana zgodnie z
umowa zawartg z dostawcami oraz szkotami np. poprzez pissmny pratakdt odbioru.

in.

Lizasadnienie kosztow:

Uzasadnienie dla crossdinancing'u / Wyliczenie wartodci wydatiow ponosznych w ramach limitu Srodicw trwatych oraz wydatiow
ponoszonych w ramach crosfinancng'u

W ramach projektu przewiduje se &odi na adaptacie pomieszczenla przeznaczonego na SPINKE. Adaptacja ma dotyczyt
przeprowadzenia drobnych prac remoentowyeh majacych na celu przygotowanle pomieszczenia dla wszystkich interesariusey procesy
doradztwa edukacyjnego. Pedstlawowe zalozenie prac zwigzanych z adaptadie hedzie zgodne z regulg uniwersalnego
projekowania - uwzgledniajgceno potrzeby weyslich odbiorcaw. Adaptad]a zapewn! prawidiowa reallzage zadan w projelcie
{umo#liwi realizade konsuliagi Indywidualnych). Podplsane porozumienla 2 dyreldorami szlol zapewnig twatoss projeltu oraz
wlorzysanie odlkow iwatyeh oraz prac i zakuptw dolonanych w ramach crossfinansing - zgodnie z ich projeltowym
przeznaczeniem - take po zakohczonym okrese realizadi projelu. Werystlie fadli trwate oraz dzatania wramach crossfinancng

godiow trwatych | prac w ramach crossfinancing bedzie udokumentowana zgodnie z umawe zawarts 2 dodawcami oraz slotami
np. poprzez plsemny protokdt odbiou. Wramach odidw trwalych zzkupiony zodanie spreet lomputerowy o wartodd 4500 2t
flomplet oraz zakup mebli 1500 2)/komplet. Suma danego wydatkl wynos 54000 2, co ganowi 8,80% wartossi projekdu Wramach
crossfinanding preeprowatzone zostang prace o wartosci 500 z/srhole. Suma danego wydathu wynod 4500 2t i stanowi 0,73%
wartodd projeliu. taczne warto: wydatiow ponoszonych wramach limitu Sodikow twalych oraz wydatiaw panoszonych wramach
crossfinancing vanos 58500 2, oo danowi 9,53% wydatkow w projekdie.

znstang zrealizowane zgodnle z przepisami ustawy Prawo Zamawien Publicznych z dn. 29 gycenia 2004r, Realizagja | przelazania..

Lp.

Uzasadnienie kosztow:

Uzasadnilenie dla przewidzianego w projelde witadu wiasmnego, w tym informacja o wiladzle rzeczowym i wezellich oplatach
pobieranych od uczesinikow

Widad wtamy niefinansowy dotyczy udodiepnienia pomieszczenia w kazde] ze =idl na sworzenie wnim Szkolnego Punkiu
informagji | Kariery, sal edulacyjnych do peprowadzenia zajed warsziatowych z uczniami, sl wyitadowych(aull} na oganizagie
"Fastiwaiu zaweddwi pracodawodw”. VWad whamy niefinansowy poniosg w r@mach Pojeldu Lider oraz wezyscy Partnerzy. W
ramach witadu niefinansowego Lider | partnerzy udogepnig riwnie pomieszczenia na realizage spotian 5 eciujgoych, elsperckich
grup roboczych.Wartod udogepnienia posczegdinych pomieszezen o=Zacowano na paddawie wewnetrznych dolumentow keizde]
placowi (szloly gimnazialne | ponadgimnazjaine), kérej arganem prowadzgcym jest Lider oraz Partnerzy. W projelkdie prayieto,
poniZsze wartodd: 1) 300 2t brutto /za miesgc udostgpnienta pomieszezenia przeznaczonego na SPINKE, 2) 500 2l/dzien
udagtgpnienia sall plenamej/duze] aull, wyposazone] w sprzet nagtainiaacy, rautnik, elman, g6t do abrad, 3) 300zl/dzerh
udogtepnienia saii wypostkonsj w sprzet nagladniajacy, rzutnik, elran, celem oganizadl "Fediwalu zawoddw i przedsigbiorcow
sala wyposazona wnaglodnienle, rzutnik elran, 5) 50 2l hrutto/godzing udostgpnienia pomieszczenia w budyniach skl na
warsztaty grupowe dla ucznlaw, pomieszczenie wyposaZone w elran, rzutnik komputery (20-30 ogab) 6} 40 2 brutto/godzing
udosteprienia pomieszczenia w budynkach Lidera na spotkania elsperchiego zespolu mboczego (4-5 osib), Sled domdoow
edulacyino - zawodowych (7-10 osdh) W projelcie prewidziany jest owniez wiad wiamy finansowy - w postac polsydia kasztu
zalupu palietu narzedz do indywidualne] pracy dla usznidw biorgeych udziat w projeldie (pkedony we wnlog o dofinansowanie
jako Indywidualny Planer Kariery). Koszt zalupu pakietow zodat oszacowany na podstawie cen materiatdw dydaktycznych
dostepnych wogélinsj sprzedazy i wynos 18 000 2k Witad wiasy finansowy polryje Lider Projeku. Zakup palietow bedzie
dolonany zgodniie z procedurami PZP, Od uczesinilow projeitu nle bedg pobierane Zadne oplaty finansowe. taczna suma widadu
wiasnego w prjeltie przekacza warto& minimalng 10 % wartosd projektu § stanowl lwote 78040 Zl, co daje warto&® widadu
wlasnego na poziomie 12,72%

Lo,

U,zqsadnie_nie kosztow:

/\’lezfasadnienie dla wydatlkow ponoszonych poza terytorium kaju lub PO

/‘ﬂe dutyczy’
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Lp. | Uzasadnienie koszidw:

Uzasadnienie dia Zradet finansowania przedsgwzigcia

nie datyczy

E4. Harmonogram realizacji projektu

Rok

2017

Miesigc

Zadanie 1

Uzydanie lwalifikagi doradcow edukacyine — zawodaowych, w
placowtkach biomeych udzial w Projelcie

™

<

d

<

Studia podyplomowe dla nauczydell - kon=ultantow

2wt ko=tu dojazdu dia uczestnikiw studiow - podyplomowych

mlin

i

&

mlEY

LUEY

LURY

Rok

Miesiac

10 Kk

12

Zadanie 1 ‘
Uzysanie lwallfilag!
doradedw edulacyjno ~
Zawodowych, w placowiach
biomeoych udzial w Frojelcie

<

Studia podyplomowe dla
nauczydeli - lonsultantdw

|

&l

Zwrat loszty dojazdu dla
uczestnitdw sudiow -

padyplomowych

<

M

1

Rok

2019

Miesiac

Zadanie 1

Projelzie

Uzysanie kwalifilad)i doradcow edukacyjno — zawodowych, wplacowkach bioracych udziat w

1

Studia podyplomowe dla nauczydeli - lonaultantow

Zwnot kotu dofazdu dla uczestnliow sudiow - podyplormowych

T

Rok

Miesigc

10

Zadanie 2

Stworzenie Szlolnyeh Puniddw [nformagji | Karjery

<

Adaptacja pomieszczenia przeznaczanego na SPINKE

1 &

<

<

|

Zakup wyposazeria do SPINKI: mebll, sozetu lomputerowego,
programaw muliimadialnych, podrecenilow araz materiatéw
ekeploatacyj nych/biurowychdo SPINKI

<

<

<

1
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Rok

2018

Miesiac 1 2 3 4

10

11

12

Zadanie 2
Stworzenle Sziolnych I~ I~ |
Punktdw Informacdji i Kariery

1

m

1

1

1

1

Adaptada pomieszczenia ; .
przeznaczonego na SFINKE I - I

Zalup wyposazenia do
SPINKI: mebli, sprzetu
lomputerowego, programow
multimediainych, [ | I
podrecznildw oraz materatow
eleploatacyjnychibiurowychdo
SPFINKI

1

Rok

2018

Miesiac

Zadanie 2
Stworzenie Szkolnych Punktdw Informadji | Karery

i

1

|

Adaptaca pomieszczenia przeznaczonego na SPINKE

i
L

o

Zalup wyposazenia do SPINKI: mebli, sprzetu komputerowego, programaw multimedialnych,
podrecznikdw oraz materialow eksploatacyj nychibiurowychdo SPINKI

I

1

o

™1

Rok

2017

Miesigc

[=1]

~

[=-]

Y
-

-
N

Zadanie 3
Zewngtizne wpardie st w obszarze doradziwa edukacyino —
zawodowego

a

T

m

<

'§l

<

Zatrudnienie doradcy-konsultanta (1 osoba)

!

<

d

<

Zatrudnienie elepertdw meryiorycznych ds opracowania

| zewnetrznego planu weparcia ssoly (3 omby)

1
Voo

«

<

a\

Zwrot koszidw dla osob elepertow opracowdjgoych program
zewnefrznego weparcia siol

1

M

<

|

Organizada pracy zespolu elepertdw merytoryczrych
opracowiljgcych zewnetrzny plan weparda szoly (5 sotian,
wynajem sali, przerwy kawowe)

m

1

< | ™

<

<

Oiganizaca sotkania poswigconego doradziwl edukacyjno -
zawodowemu {(wynajem sall, materiaty, przerwa kawowa)

1

h
H

| «d

1

1

Omganizaga spotlan sed doradcow edulacyjno - zawadowych
(wynajem sall, przerwy kawowe)

1

1

<l

<

«

<
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Rok 2018

Miesiac 1 2 3 4 5 6 - 7 B

10

11

12

Zadanie 3

Zewnelrzne weparde =lot w
ob=zarze doradziwa
edulacyjno — zawodowego

<
1
<l
&l
«
<l
1
7

Zatrudnienie dorad . ‘ d ‘ .
Iq:nnmltantr;?‘l ggb?; V v M I ™ ¥ I I

Zatrudnienie elepertow
merytoryczrych ds .
opracowania zewnetrznego v I [~ I I I - I

planu weparcia sholy (3
osoby)

Zwrot losztaw dla osdb
ekeperidw opracowdjgoych . ‘

program zewngirznego 17 r U E: I'J
weparcia szl

1
n

Organizaga pracy zespotu
elepertdw merytorycznych
opracowujgcych zewngtrzny f

plan weparcia sgoly (5 ¥ [ I I
spotlari, wynajem sali,
przemwy lawowe)

|
1
u
1

Omganizacja spotiania
posaieconego doradziwu
edulacyino - zawodowermu I W W I | I~ I I
(wynajem sali, materialy,
przerwa lewowa)

Omganizaca spotlan sed

doradedw edukacyjno - 1 r ‘ ‘ .
zawodowych (wynajem sali, IV M 4 v i M I =
przenwy kavwowe)

Rok

2019

Miesiac

Zadanie 3
Zewngtrzne weparcie =it w obssarze doradziwa edulanyjno — zawodowege

<

Zatrudnienie doradeydonaultanta (1 osaba)

Zatudnienle elspertdw mentorycenych da opracowania zewnstrznego planu wepartia shoty (3 osohy)

Zwot koszidw dla osdb elepertdw opracowujgcych program zewnetrznego wanarda st

BN

O

mimikJE

Organizacia pracy zespolu elspertdw merytarycenych opracowjacych zewnetrzny plan weparda soly
(5 spotiar, wynajem sali, przery kevwowe)

=l

O

i

Organizagja spotiania podsieconega doradztwu edukacyino - zawodowemu (wynajem sali, materi aty,
przemws lawowa)

Organizagja spotkan sed doradedw edulacyjno - zawadowych (wynajem sali, przemy kawowe)

by
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Raok

2017

Miesiac

-ty
(=]

-
s

=y
[~

Zadanie 4
Waparie uczniow w zakede dordziwa edulacyino -
zawodowego

1

<

<

<

<

<

Y

Zatrudnienie trenera odpowiedzialnego za warsztaty grupowe z
zaless doradziwa edulacyjno - zawodowego

1

<

<

h
i

1

1

1

Reallzagja warsztataw grupowych (dziatania arganizacyjne zalup
material 6w, poczestuniu, wynajem sal)

1

<

<

1

™

|

i

Zatrudnienie domdczy zawstowego cdpowiedzialnego za
lonaultade indywidualne z zakesy deradztwa edulacyjno -
zawodowego

A

<

<

H
H

™

™

O

m

Realizaga warsztatéw grupowych oraz lonsultadi ndywidualnych

Zwrot iosztow dojazdu dla trenera

Zakup pakietu narzedzi do indywidualnego planowania lariery

TR

il

Ll

BIRYEY

MIEYEY

WIEMEY

Organizacgja lonkurst podavieconego tematyce doradziva
zawodowego, zakup nagrd |a uczniow

1

!

™

0]

1

1

—

Wazyty sudyjne uezniow w zaltadach pracy, indytugjach rynlu
pracy

|

™

i1

1

-

Rok

20

Miesiac 1 2 3 4

10

1"

12

Zadanie 4

Wepartie uczniow w zalresie
doradziwa edulacyino - 174 i v M

zawodowego

Zatrudnienie frenera
odpowiedzalnego za

war=iaty gnipowe z zakesu I l':i I~ ‘ I~

doradztwa edulacyjno- -
zawodowego

I

Rezlizac)a warstatow
grupowych {dziatania

organizacyjne zakup I~ 'l I i
materialow, poczeguniy,

wynajem saf)

™

Zatrudnienie doradczy
zawodowego

odpowiedzialnego za . ‘

lonaultagje indywidualne z I I i I
zakesu doradzivwa
edulacyjno - zawodowego

1

™1

Realizadja warstatow
grupawych oraz lonsultadi
indywiduatnych

«
<
K
|

Zwrot losztow dajazdu dla
frenera

i«
L
L

i

Zakup palietu narzedz do

indywidualnego planowania ]’:‘ m = I
lariery

Omganizaga lonlursu
posaigoanego tematyoce i ‘

doradziwa zawodowego, I I I I
zalup nagréd la ucznidw

Wzyty studyjne uczniow w

zaladach pracy, v v WV v
instytucjach rynku pracy
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Rok 2019

Miestac : 1 2 3

Zadanie 4 : ‘
Wapardie uczniow w zalresie doradziva edukacyjno - zawodowego ¥ Wi M M
Zatrudnienle trenera adpowiedzialnego za warsztaty grupowe z zalresu doradziwa edukacying - ‘

v e oL i =Nl
Realizatja warsztatow grupo dzialania organizacyjne zakup materialdw, paczesunku, wynajem ,
= Cj ow grupowych (dzi s} Cy] P pocze wyna - N r I
Zatudnienie doradrzy zawodowego odpowiedzialnego za konsultage Indywidualne z zakesu - r
doradztva edulacyjno - zawodowego = et -t —
Realizaga warsztatow grupowych araz konsultaji Indywidualnych ¥ iws ¥ W
Zwrot koszitw dojazelu dia trenera W v W v
Zalup pakietu narzedzl do Indywidualnego planowania karery M I I~ —
Organizaga lonkurau podwigconego tematycs doradztwa zawodowego, zakup nagrad la uceniow v I/ WV v
Wazyty sudyjne uczniow w zaldadach pracy, ingytucjach ryntat pracy I~ I - |
Rok 2017

Mieslac 5 & 7 8 8 10 1 1
Zadanie 5 :

Intensyfilacja wepdlpracy rynku pracy ze s#olami w zakese o v T [ V. v ) ¥
doradziwa edukacyjno - zawodowego

Organizaga spotiart gedujgcych {wynajem sali, preawa lewowa) | [ v I [~ v Vi Vi I
Unwarzenie platiommy intemetowej dotyczace] deetatcenia .
edukacyjno - zawodowego w regianie | rynlu pr I ] I~ I I I~ - M
Elepert merytaryczny ds platiommy Dl ol o ool m| ™

Cpracowanie publikadji nt lakalnych pracodawcdw, zawodow,
umiejgtno&ii kwallfikag! posulkiwanych lolalnie | w
regionie(ekspert mentoryczny)

1
i

O
-1
<
«d

' Opracowanie publiladi nt lolalnych pracodawcow, zawodow,

umiefetnosii lwalifikagi posukiwanych lokalnie | wregionie I 'l o [l I - I~
(loreldor, grafik, druk)

Organizacja Festiwalu zawoddw | pracodawcow (wynajem sal, . } }

pozegunelprzenvy kawowe, prelegenci ) prelegenc I I - I i = u I
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Rok 2018

Miesiac 1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12
Zadanie &

Intensyfikacia wepdtpracy

rynku pracy ze sziolami w VM M| M| M| M| M| F | ¥ M| ¥| W
zalkrede doradziwa

edulacyjno - zawodowego

Organizagja sotia

sieciujgcych (wnajem sall, | R i N I v T O/ O O B A

przerwa kawowa)

Unworzenie plationmy
intemetowsj dotyczacej

deztaicenia edukacyjno - v v " ™ ¥ I I~ I ™ I I ™

zawodowego w regionia i
rynku pr

oy onyczny s = I I A = T~ I~ R = I~/ I~/ I

COpracowanie publikagi nt
lokalnych pracodawcw,
zawaddw, umiejetnodii 1 . ‘ . .
o, | M| M| R | ®| DO |0 0| O 0|00
lakalnie i wreglonie(elspert
mentoryzny} -

Opracowanie publiladi nt
lolalnych pracodawcdw,

zawoddaw, umiejetnosdi .

lwallfiladi poszukwanych I I [ I W IV
lokalnie | w regionie
{korekor, grafik druk)

Kl
|
o
ol
-
o

Onganizada Fediwalu
zawodow | pracodawcow
(wynajem s,
poczestunel/przenwy
Jawowe, prelegenci)
‘prelegend

|
1
1
1
O
™
n
m
<
<
«
<

Rok 2019

Mieslac 1 2 3 4

Zadanie 5
Intensylikaga wepdlpracy ryniu pracy ze skolami wzakiese doradziwa edulacyjno - zawodowego

<
<
3
Xl

Organizacja siotlkan sedujacych (wynajem sali, przerwa kawowa)

1
1
i1
1

Utworzente platformy intemetowsj dotyczace] deztatcenia edukacyjno - zawodowego w regionie |
rynku pr

n
1

s 1
<
Ex

Ekspert menyiaryezny ds platformy

Opracowanie publikagi nt lokalnych pracodawcow, zawoddw, umiejgtnoddi kwalifilkar]i poszukiwanych
lokalnie i w regionie(ekspert merytoryczny}

milEy
-1
-
M

Opracowanie publikadi nt lokalnych pracodaweow, zawoddw, umiejgtnosail lwalifikad]i poszuliwanych
lokalnie | wreglonie (loreltor, grafik, druk)

1
1
l
i1

Organizacia Fedtiwaiu zawodéw i pracodawcdw (wynajem sal, poczesunekiprzenwy lawowe,
prelegend) prelegenc

<
<
<l
<

F. Oswiadczenia

F1. Qawiadczam, #e zadania przewidziane do realizadii | wydathi przewidziane do poniedenia wramach projelu nie 531 nle bgdg
wepdtinansowane z innych wepdinatowych Ingrumentdw finansawych, wtym z innych funduszy sruluralnych Unil Europejslig].

A Tax
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F2. Oswiadczam, Ze informacje zawarte w ninlejszym whiosu dotyczace pamoey publicznej wzadane] wysoloi w tym pomocy de
minimisa kKorg se ublegam, s zgodne z warunkemi weparcia dotyczgeymi pomoacy publicznej fub pomacy de minimis, wynilajgcymi z
altdw prawnych wakazanych w regulaminle konlursy,

 Tak
= Ne dotyczy

F3. Oswiadczam, Ze nie Jestem przedsigbiors, kory zostat Sezany prawomocnym wyralkiem za przestepsiwo: séadania fat=zywych zeznan,
przelupsiva, peciwio mieniu, warygodnosd dolumentaw, obrotem pieniedemi | papierami wartods owyrmi, przecivio systemow
bankowemu, kemogarbowe albo inne zwigzane z wykonywaniem dziatalnod gospodarczej lub popetnione w celu osggnigda lorzy&d
majatkowych,

= Tak
' Nie dotyczy

F4. Oasadezam, 2e jako czloneklub reprezentant organu zarzadzajacego (wlonawezegoywspolnildlierownik jednosid organizacyjnej nie
zogtalem szany prawomacnym wyrokiem za przestigpsiwe: stadania falszywych zeznan, preekupstwa, przacivio mieniu, wiarygodnosd
dolumentdw, obrotem pieniedzmi | papierami wartosciowymi, przeciwko systemow banlowemu, lamosarbawe albo Inne zwigzane z
wylanywaniem dzfatalnoén gospodarcze] lub popetniane w celu osagnigcia korzyas majatiowych,

(5 Tak
* Ne dotyczy

F5. Wyrazam zgade na udzielanie informadji na potrzeby ewaluadii {ocen), pzeprowadzanych preez Indytuge Zarzadzajaca RPO WM
2014 -2020. -

¥ Tak

F6. Odradczam, Ze zapoznatem sg z informagjami zawartymi w ninlejszym whiogu o dofinansowanie araz, 2e zobowigzuje de do
realizowania projeltu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wnlodu o dofinansowanie.

¥ Tak

F7. Obtiadczam, e realizujge powyészy projelt nie padlegam wyHuczeniu, o Karym mowa wart, 207 ustawy z dnia 27 serpnia 2009, o
finansach publicznych (Dz. U, Nr 157, poz. 1240, z pdén. zm.), zgodnie z art. 12 usawy z dnia 15 czerwca 2012 . o sutlach powierzenia
wylonywania pracy cudzoziempom przebyweajacym whrew przepisom na terytodum Reeczyposolite] Polddej {Dz U. poz. 769 z pazn, zm.),
oraz zgodnie zart, 9 ust. 1 pkt 2a ugawy Z dnia 28 padziemilka 2002 r. o adpowiedzialno podmiotow zhiomwych za czyny zabronione
pod grozbg kary (D= "U. 2012 1, poz. 768 z pain, zm.), a takée, e nie orzeczono wobes mnle zakazu dogtepu do Sodiaw, o Korych mowa w
art, 5 ug, 3 pit 11 4 udawy o finansach publiczriyeh. W przypadiu zalgnienia okollcznogi powodujace] wyluczente mnie z mo2liwoic
otrzymania dofinansowania na podgavie art, 207 ustawy z dnia 27 serpria 2009 r. o finansach publicznych lub w przypadku orzeczenia
wobec mnie zalezu dogtgpu do Sodkiw, o kérych mowa wart. Sust. 3 pit 11 4 udawy z dnia 27 Sempnia 2009 1, o finansach publicznych,
riezwtocznie poinformuje o tym Insytuge Podedniczca.

¥ Tak

F8. Ossiadczam, Ze niniejszy projelt nie zosal zalorczony wrozumieniu art. 65 us. 6 Rozporzadzenia Padamentu Europejsdego | Rady
{UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 -,

i Tak

F9. Ossiadezam, 2 nie rozpaczatemn realizadi projeldu przed dniem zlozenia wniosu o dofinanmwanie albo, e realizujac projelt przed
dniem zlozenia wiiosu, przestrzegatem obowigeujacych przepisiw pravwa dotyczacych dane] opemadgi (art. 125 ugt. 3 Iit. e Rozporzadzenia
Parlamentu Europejdiego | Rady {UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 1)

¥ Tak

F10. Gaamadezam, e w przypadku prajektu partnersiego, zobowigzujg do spetnienla wymogdw dotyczacych wybo partnerow spoza
sziora finansow publicznych, a Kérych mowa wart. 33 us. 2-4 udawy z dnia 11 lipea 2014 1. 0 zasadach realizagi programow w zakese
palityd spdjnodd finansowanych w perspeitywie 2014-2020.

= Tak
€ Ne datycey

F11. OdMadczam, Ze zapoznatem Se z zasadami obowigzujgcyml wmmach RPO WM na lata 2014-2020, a w sczegolnosd, ze
zapoznalem ge z wymogami zawartymi w Regulaminie konbursus, na podgawie Kdrego bworzony jest wniossk o dofinansowanie.

IV Tak
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F12. Osasiadczam, Ze wyrazam zgode na otzymywanie korespondendji dotyczace] ninlgjszego wnlogu o dofinansowanie drogg
elekironiczng na podany ponize] adres e-mail. Jestem Ssiadomy/a obowigziu zawiadomlenia Instytug]l Organizujaeaj Konkurs o zmianie
adresut e-mail, na kory ma byé przesdana lorespondencja dotyczaea niniejszego wniogu o dofinansowanie.

Emall

a.makowie@powiatpultuds.pl

¥ Tak

FPouczenle:

Zgodnie z art. 41 ustawy z dnia 14 erwca 1960 r. Kodels postiepowania administagyjnego (D U, 2 2013, poz. 267)

§ 1. Wtolu postepowania srony oraz Ich przedstawiclele | pethomocnicy majg obowigzek zawiadomié omgan adminigtradgi publiczngj o
ledre} zmianie saojego adresy, wtym adresu eleldonicznego. )

§ 2. Wrazie zaniedbania abowigziu alredonego w § 1 doreczenie pigna pod dotychczasowym adressm ma slutek prawny.

F13. Jestem saiadomy odpowiedzialnogd kame] za podanie fatssywych danych lub zlozenie falszywych oSaiadczen.

¥ Tak

Fi4. Whioduje o zagwarantowanie przez wWagkivwag Insytuge ochrony informadji | tajernnic zawartych wniniejszym wniogu,

€ Tak
(' Ne

F15. OsMadczam, 2e projelt oplsany we wniogu o dofinansowanie jest zgodny z prawodawsiwemn kiajowym, wtym z ugtawg Prawo
zamdwien publiczriych,

¥ Tak

F16. Odwiadczam, Ze projelt oplsany we wniogu o dofinansowanie jest zgodny z zasadg andwnowazonego ozwoju.

¥ Tak

F17. OSsradczam, Ze wokrese realizagji projeltu na terenie wojewddziwa mazowieckiego lub sibregionu wojewddztwa mazowieckiego (w
sytuadi, jedi miejscem realizagji projekiu jest wdazany subregion), bedzie prowadzone biuro projeltu umozliwiajgce dostep do pelng
dolumentadji wdrazanego projekiu craz zapewniajgce uczesinikom projekiu mozliwost osobidego kontakiu z kadrg projektu.

¥ Tak i

G1. Wykaz zalgcznikéw

Id Nazwa zatacznika

1 Oéniadezenie o lwallfitowalnosd VAT.PDF

2 | Lig intencyjny.PDF
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Fundusze
Europejskie o
Program Reglanalny serce Polski

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zalacznik 2 do umowy: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Nazwa i adres Beneficjenta (miejsce i data)
Nazwa i nr projekiu

Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze RPO WM 2014-2020

1. Imie

2. Nazwisko

3. Migjsce pracy-Instytucja

4. PESEL

5. Telefon kontaktowy

B. Adres e-mail

7. Adres strony www

8. Login

9. Kraj

10. Forma prawna

11. Forma wiasnosci

12. NIiF

13. REGON

14, Nazwa rejestru i nr wpisu

15. PKD

16. Adres:

17. Ulica

18. | Nr budynku

19. Nr lokalu

20. Kod pocztowy

21. | Miejscowosé

22. Nr telefonu

23. Nr faksu

24, | Typ inwestycji

25. Obszar wg stopnia urbanizacji

26, Rodzaj przyznanego wsparcia

27. Rodzaj uczestnika
Zakres danych oschowych przetwarzanych w Zbiorze CST

1 Imie

2 Nazwisko

3 /M@jsce pracy-Instytucja

4 PESEL




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

‘@zo rpies sze. Unia Europejska

. Europejski Fundusz Spoleczn
serce Polski pel P Y

5 Telefon kontaktowy
6 Adres e-mail
5
8

Adres strony www

. Login
9. Kraj
10. Forma prawna
11. Forma wiasnosci
12, NIP
13. REGON
14, Nazwa rejestru i nr wpisu -
15. PKD
16. Adres:
17. | Ulica
18 Nr budynku
19. Nr lokalu
20. Kod pocztowy
21. Miejscowosé
22, Nr telefonu
23. Nr faksu

24, Typ inwestycji
25. Obszar wg stopnia urbanizacji
26. Data rozpoczecia udziatu w projekcie

27. Data zakonczenia udzialu w projekcie

28. Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji
29. Rodzaj przyznanego wsparcia

30. Rodzaj uczestnika

31. Wiek w chwili przystepowania do projektu
32. | Wyksztalcenie

32. Wykonywany zawod

33. | Zatrudniony (miegjsce zatrudnienia)

34 Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej sciezkag
" | uczestnictwa

35. Data zalozenia dziatalnosci gospodarczej

36. Kwota przyznanych srodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarcze;
37. PKD zalozonej dziatalnoci gospodarczej

38. Forma zaangazowania

39. | Okres zaangazowania w projekcie

40, Wymiar czasu pracy
41. | Stanowisko
42, Pec

43. Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu /)




>d Fundusze )
Europejskie
Pragram Reglonalny

Unia Europejska
Europejzki Fendusz Spoteczny

QW SZ L,

serce Polski

44. Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie

45 Osobha nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
' pochodzenia

46. Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan
47. Osoba z niepetnosprawnosciami

48. Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez o0sob précujqcych
49. | W tym: gospodarstwie domowym z dziecmi pozostajgcymi na utrzymaniu

50 Osoba 2yjgca w gospodarstwie sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci
' pozostajgcych na utrzymaniu

51. Osoba w innej niekorzysineg] sytuacji spotecznej {innej niz wymienione powyZzej)




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska

=6 Eurape]ski Fundusz Spoleczny

Zatacznik nr 3: Oswiadczenie beneficjenta dotyczaece kwalifikowalnosci podatku od towarow
i ustug w projekcie RPOWM 2014-2020 "

Reprezentujgc Powiai Pultuski /nazwa Beneficjenta/ — Beneficjenta projektu pn. Kreator Kariery -
rozw6j doradztwa edukacyjno-zawodowego w Powiecie Pultuskim  /tytut projekiu/  (dalej:
JProjekt”), realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa

Mazowieckiego na lata 2014-2020, oswiadczam, ze:

1) Beneficient jestiniejest® ,podatnikiem VAT czynnym' w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 11
marca 2004r. o podatku od towarow i ustug (dalej: ,Ustawa o VAT");

2) zakupione w Projekcie towary i uslugi dotychczas byly/nie byly? przez Beneficienia
wykorzystywane do wykonywania czynnosci opodatkowanych w rozumieniu przepisow Ustawy
o VAT,

3) zakupione w Projekcie towary | ustugi w przysziosci bgda/nie bedg?® przez Beneficjenta
wykorzyétywane do wykonywania czynnosci opodatkowanych w rozumieniu przepisow Ustawy
o VAT, '

4) planowana kwota podatku VAT naliczonego z tytulu nabycia towaréw iflub ustug w zwigzku
z realizacjg Projektu, kiora bedzie stanowita wydatek kwalifikowalny w Projekcie, wynosi 62 203,00
PLN (stownie: szescdziesigt dwa tysigce dwiescie trzy ztote 00/100 gr)

5) w oparciu o przepisy art. 88 ust. 1 oraz ust. 13-13a i w trybie arl. 91 ust. 7-8 Ustawy o VAT,
Beneficjent nie dokonal obnizenia kwoty podatku naleznego o kwotg podatku naliczonego z fytutu
nabycia towarow iflub ustug w zwiazku z realizacjg Projekiu;

6) Benefigient nie zamierza skorzysta¢ (na podstawie przepisow Ustawy o VAT) z prawa obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego z tytulu nabycia towardy iflub ustug
w zwigzku z realizacjg Projektu.

Jestem $wiadoma/éwiadomy odpowiedzialnosci karnej za skiaddhie | fatszywych oéwgd
wynikajgcej z art. 297 § 1 i 2 Kodeksu karnego® : 4 i3

Q@\I\M‘-‘« 1 /]hlolbamﬂw N i .j(fu x

miejscowosd i data : P.C?dltl' ‘

i ypowaznionych do reprezeptowania Beneficjen

! Qéwiadezenie jasi skladane przez Beneficienta przed zawarciem Umowy o dofinansowanie Prajektu wyigcznie w przypadky, gdy podalek
VAT w Projekcic bedzie rozliczany, jake wydatek kwalifikowalny (stanowi zatgeznik do Umowy o dofinansowanie Projektu).

? Niepotrzebne skreslic

1 podatnikiem VAT czynnym” jest podatnik, o kiorym mowa w art. 15 Ustawy o VAT, ktdry zostal zarejestrowany w rejestrze podatnikow VAT
prowadzonym przez naczelnika wiasciwego urzgdu skarbowego, 4. nie korzysta ze zwolnienia na podstawie art. 113 ust, 179 Ustawy o VAT
albo zf. 43 ust, 1 § art. 82 ust. 3 Ustawy o VAT {nie jest ,podatnikiem VAT czynnym” Beneficjent posiadajgcy status podatnika VAT
zwolniohega”).

4 Art. 297 Kodeksu karnego:

§1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kngo innege, od banku lub jednostki organizacyjne] prowadzgcs] padobng dziatalnoié gospodarcag
na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujacych srodkami publicenymi - kredytu, pezyezkl pienigine], porgczenia,
gwarancii, akredytywy, dotacji, subwencii, polwierdzenia prze bank zobowigzania wynikajacego z porgczenia lub z gwarandji lub podobnego
&wiadczenia pienigznego na okreslony cel gospodarczy, Instrumentu platniczego lub zaméwienia publicznego, przedkiada podrobiony,
przerobiany, puéwladc;ajqcy nieprawde albo nierzetsiny dokument albo nierzetelns, pisemne oswiadczenle dolyczgee okolicenoéci o
istolnym znaczeniu

2 uzyskania wymienionega weparcia finansowego, Inslrumentu platniczego lub zaméwlenia, podlega karze
pozbawienia wolngécl od 3 miesigey do lat 5.
podjega, kto whrew cigzgcermu obowigzkowi, nie powiadamia wiasciwego podmictu o powstaniu sytuacji mogacej mieé

ig albo ograniczee wysokoscl udzielonego wsparcia finansowego, ckreslonego w §1, lub zamowienia publicznego
z instrumeniu platniczege.”




Fundusze
Europejskie
Program Regicnalny serce Polski

Unia Europejska
Europejskl !-‘undu:} Spoteczny

Zalgcznik nr 4: Harmonogram ptalnosci

Harmonogram platnosci

1. Nazwa Benelicjenta Powiat Puliuski
2. Tytu! projektu Kreator Kariery - rozwoj doradziwa edukacyjno - zawodowego w powuec[e
puttuskim
3. Okres realizacii projektu 01.05.2017-30.04,20189
4. Numer projektu RPMA.10.03.01-14-7000/16
i Cofinansowanie
Qkres rozliczenlowy Wydalki g
Aok fRwartal | Miesige 4. d Wydatki ogalem kwalifikowalne!  Zaliczka Refundacja{ Qgdlem srodki
ot -do ) majatkows
i 2 3 4 5 3 -7 R 9=74B:" 0!
2017 H maj 01.05.2017-08.05.2017 |6,00 0,00 224 785,00 0,00 224 785,00|0
Suma kwartal 1| 0,00 0,00 224 785,00 0,09 224 785,000,00
2017 | Il Isierpieﬁ |01 05.2017-31.07.2017 |29 250,00 29 250,00 0,00 0,00 0,60 0
Suma kwartal [l 2% 250,00 23 250,00 0,00 0,00 0,00 . |p,00
2017 | IV [iislopad [01.08.2017-31.10.2017 {198 612,50 198 612,50 [0,00 0,00 0,00 0
Suma kwartal IV 198 612,60 198 612,50 0;00 0,00 0.00 - |0,00
2018 | i |slyczes [01.11.2017-81.12.2017 128 112,50 28 112,50 256 377.60 0,060 256 377,500
Suma kwartai | 28 112,50 . |28 112,50 256 377,50 0,00 256 377:6010,00 -
Razem dia 2617 roku 255 975,00 255 975,00 (481 162,50 0,00 481 162,50 (0,00
2018 | I [kwiecien  [01.07.2018-31.03.2018 |54 225,00 54 225,00 0,00 0,00 0.00 13
Suma kwartal il 54 225,00 54 225,00 8,00 0,00 0,00 . 10,00
2018 | it lipiec |01.04.2018-30.06.2018 [128 937,50 128 937,60 |0,00 0,60 0,00 i}
Suma kwanriat l[l 128 937.50° 128 937,50 0,00 0,00 0,00. 10,00
2018 | IV |pazdziernik J01.07.2018-30.08. 2018 3921250 35 212,50 0,00 0,60 0,00 0
Surna kwarlat [V 30 212 50 38 2{2:50 0,00 0,00 0,00 : 10,00
2019 | | [styczen 101.10.2018-31.12.2018 |67 962,50 67 962,50 54 447,50 0,00 54 447, 50 1
Suma kwartat | 67 962,50 67 962,50 54 447,50 0,00 54 447 50- 10,00
Razem dla 2018 raku 290 337,50 290 337,50 154 447 50 0,00 54 447 50
2019 | | [marzec  ]01.01.2019-28.02.2019 |25 525,00 25 525,00 0,00 0,00 0,00
Suma kwartal | 25 525,00 25 525,00 0,00 000 " |o,00 ' ¢
2018 [ Il Jmaj [01.03.2019-80.04.2019 |41 812,50 41 812,50 0,00 0,00 0,00
. Suma kwartal [i - 41 812,50 41 812,50 0,00 0,00 - Io,00
R'lzem dia 2019 roku 67 337,50 67 337,50 0,00 0,00 0,00
: Ogdlem - 613:650,00 - |613650,00 '|536610,00. -|0,00- - |535610,00]0;

Data. Al{ Ob [LOHI‘Y

Wylagnlenla poszczegdinych kolumn; Y
1} Rok, w ktorym Beneficient planuje zlotyd wiiosek o plalnosc. Y

2) Kwartat, w kioryns Beneficjen| pianuje ziezyc wniosek o plalnosc. '
3) Miesiac - termin zlozenia wniosku o platnoié np. kwigcien za okres razliczeniowy- 1. 01 -31.03.2016r. -‘,’_:_,
4] Okses rnzhczeninwyjaklegn cfntyc“yc bedzie z!uzuny wmusek o plalnusc AN "}*,-"

qsc skladanym w danym’
wanie projekly,

G) Wydatki kwallﬁkowalne nalezy podac iw.ralg wydalkow kwahi‘kowalnych klore Bsnercjenl planuje razliczyd we wniosku
okresie. Ogalermn wydatki kwalifikowalne powinny bye réwne kwocle wydaikow kwalifikowanych wynlkajacych z umowy o dofir
7) Dalinansowanie, zaliczka - nalezy podac wninskowang kwote zaticzki.

) Dofinansowanie, refundacja - naleZy podac wnioskowang kwole refundacji.

9} Dalinansowanie, agotem = poz. 7 + &. Suma lransz dofinansowania powinna byé rdwna kwocie dofianansowania wynikajacej z umowry.

10) Dalinansowanie, Srodki majatkowe - nah_z',' wskazac jaka czgsc planowane] kwaly leaniszy zostanie przeznaczona na wydatklizakupy inweslycyine (cross-
financing, Srodki trwale).

Poe. 5. 6 dotycza wydalkdw planowanych clo poniesienia w danym okresie rozliczeniowym, natomiasl poz. 7-10 dolycza wysokosel wnicskowans] transzy,

Dodalkowe wyjasnienia;

Harmanogram plalnosei sluzy do progrozowania terminow ziozenia wiioskaw o platno3é oraz wysokasci wniokowanych transz dofinansewania.

W przypadku pienvszego wiiosku ¢ plainosc, 1zw."zerowege' dopuszcza sie, aby okres rozliczeniowy byl moztiwie kratki np_jednodniowy.

Pozoslale wnioski o plalnoscé co do zasady powinny by skladane nie rzadzigj niz raz na ir2y miesiace.

Zaleca sig, aby okies rozliczeniowy uslalany byl w sposdb indywidualny i elaslyczny, nie ma koniecznosci siosawania pelnych miesigoy czy kwartahe.
Przekazanie pierwszej ranszy dokonywane jest na podstawie pierwszego wniosku o plainose, nie rozliczajgcego wydaikow,

Whydalki poniesione w ramach realizacji projekiu przed podpisanietn umowy o dofinansowanie powinny zostad ufele w drugim wniosku o plalnosé
rozliczajgcym przekazang zaliczke (w lym przypadku dopuszcza sig, aby wniosek o plainosc byl zlozany za ckres diu2szy niz 3 miesiace).

Przy ustalaniu lransz dofinansowania nalezy mieé na uwadze zapisy arl.189 uslawy o finansach publicznych.

Benelicjent ma moiliwc;%lbzema wniosku razliczajacego zaliczkg w wysekose mnigjszej niz 70 % dotychczas otrzymanych srodkdw, jednakae tym
wrnosklem nie pawinienAnipskowaé o ?a[u:qu

BLO eﬁiceplac]i 1P,
rozliczanyf -asiosowaniem stawek jednosikowych isinieje mozliwosc przekazania lranszy w kilku ratach,
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Zatgcznik nr 5: Wzdr Informacji o uczestnikach Projekiu

Wzar Informacji o uczestnikach Projekiu

Dane wspolne

Lp. Nazwa
1 Tytut Projektu
2 Nr Projektu
3 Priorytet Inwestycyjny, w ramach kiérego jest realizowany Projekt
4 Dziatanie, w ramach ktorego jest realizowany Projekt
5 Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany Projekt

Dane uczestnikow projektu, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Data Nazwa
1 Imie
2 Nazwisko
Dane uczestnika ° Plac
4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 PESEL
) Wyksztatcenie
7 Ulica
8 Nr domu
9 Nr lokalu
10 Miejscowosé
11 Obszar
Dane kontaktowe 12 Kod pocztowy
13 Wojewbdztwo
14 Powiat
15 Telefon stacjonarny
16 Telefon komorkowy
17 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
18 Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia
do projektu
19 Rodzaj przyznanego wsparcia
Dane dodatkowe 20 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
21 Data zakoniczenia udziatu w projekcie
22 | Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z




zaplanowang dla niej $ciezkg uczestnictwa

23 Przynaleznosé¢ do grupy docelowej zgodnie ze
Szezegotowym  Opisem  Osi  Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

24 Przynaleznosc¢ do mnigjszosci narodowej/etnicznej

25 Posiadanie statusu imigranta

26

Posiadanie statusu osoby niepetnosprawne;
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Zalacznik nr 6: wzdr oswiadczenia uczestnika Projektu

Oswiadczenie uczestnika projektfu

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. ... ... OSWIAdCZAM,
ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego
majgcy swojg siedzibe przy ul. Jagiellonskiej 26, 03-719 Warszawa;

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2
lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 922) — dane osobowe s3 niezbgdne dla realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020:

w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spaéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogoélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci | Eurgpejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/20086,

. 2) rozporzqdzenla Parlamentu Europejsklego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17

grudnia “2013 'r. w ‘sprawie "Europejskiego Funduszu Spo{ecznego i uchylajace-

rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r.
poz, 217, z pézn. zm.),

3. W odniesieniu do zbioru centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
pregraméw operacyjnych:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajace wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnegoe na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci | Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozpolrzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17
gru /ia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego [ uchylajgce
orzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;




3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r.
poz. 217, z pdzn. zm. );

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014
r. ustanawiajgce szczegofowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiege i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegolowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficientami a instytucjami zarzgdzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi;

Moje dane oscbowe bedg przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu

v, W szezegOlnosci  potwierdzenia
kwallfkowalnosm wydatkow udznelema wsparCIa monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regmnalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 (RPO WM);

Moje dane oschowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej -
(nazwa i adres wilasciwej IP),
beneﬂqentOWI reallzujacemu prOJekt e
(nazwa i adres beneficjenta) oraz podmlotom ktore na zlecenle beneﬂqenta uczestnlczq
w realizacji projektu - .............. .. ...

(nazwa i adres wWw. podmlotow) MOje dane
osobowe moga zostac przekazane podmlotom realizujgcym badania ewaluacyjne na
zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczgcej lub beneficienta. Moje dane osobowe
mogg zosta¢ roéwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie
Powierzajgcego, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

. W ciggu 4 tygodni po zakonczemu qdzraiu‘:w prOJekj A’_dostegpnle dane. dot. mojego
statusu na rynku pracy’ oraz=in ormaCJe. : ‘udziatu“W¥ksztatceniu - lilb szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencj;

Mam prawo dostepu do tre$ci swoich danych i ich poprawiania.

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika projektu’

— A

W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej oswiadczenie powinno zostag podpi przez fej prawnego £ 4 na.
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Zatgcznik nr 7: Wzor upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na poziomie
beneficjenta i podmiotow przez niego umocowanych

Upowaznienie nr
do przetwarzania danych osobowych
Z dniem [ ] r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922),
upowazniam | ] do przetwarzania
danych osobowych w zbiorze [nazwa zbioru]. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania
Pana/Pani* zatrudnieniaw [ ] lub z chwilg jego odwotania.

Czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

Upowaznienie otrzymatem

(miejscowose, data, podpis)

Oswiadczam, Zze zapoznatem/am sie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych,
w tym z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 922}, a takZe =z obowigzujgcymi w Polityka
bezpieczenstwa ochrony danych osobowych oraz Instrukcjg zarzadzania systemem

.z Informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych i- zobowigzuje sig do
. przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych okreslonych w tyeh dokumentach.

Zobowigzuje sig do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z ktérymi
zapoznatem/am sig oraz sposobow ich zabezpieczania, zaréwno w okresie zatrudnienia w
[ wykonywania zadan na podstawie  stosunku
cywilnoprawnego®, jak tez po jego ustaniu/po zrealizowaniu zadan wykonywanych na
podstawie stosunku cywilnoprawnego®.

Czytelny podpis osoby skiadajgcej o$wiadczenie

*niepotrzebne skreslic
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Zatgcznik nr 8: Odwolanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na
poziomie Beneficjenta i podmiotéw przez niego umocowanych |

Odwogolanie upowaznienia nr do przetwarzania danych osobowych

Z dniem ......... .eve.. T., Na podstawie art. 37 w zwiazku z art. 31 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r.o ochronle danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922), odwoluje

upowaznienie Pana /Pani* ......................ccooceiieiiieieiennen.. do przetwarzania danych
osobowych nr ... .. wydane w anU

czytelny pOdplS lélc,oby, upowazniongj do wydaWania i odv;/-c;iywania upowaznien

miejscowosc, data

*niepotrzebne skreslic
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Zatacznik nr 10

Obowiazki informacyjne beneficjenta realizujacego projekty w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

1. Jakie sa Twoje obowigzki informacyjne jako beneficjenta?
Aby poinformowaé opinie publiczng (w tym odbiorcdw rezultatow projektu) oraz osoby |
podmioty uczestniczgce w projekcie o uzyskanym dofinansowaniu musisz.

a). oznacza¢ znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich oraz
oficjalnym logo promocyjnym wojewodztwa — marka Mazowsze:

) wszystkie dziatania informacyjne i promocyjne dotyczace projektu (jesli takie
dziatania bedziesz prowadzic¢), np. ulotki, broszury, publikacje, notatki prasowe,
strony internetowe, newslettery, mailing, materiaty filmowe, materiaty promocyjne,
konferencje, spotkania oraz tablice informacyjne i plakaty,

i) wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja projektu, ktdre podajesz do
wiadomosci publicznej, np. dokumentacje przetargowa, ogloszenia, analizy,
raporty, wzory umow, wzory wnioskow,

iy dokumenty i materialy dla osob i podmiotéw uczestniczacych w projekcie,
np. zaswiadczenia, certyfikaty, zaproszenia, materialy informacyjne,- programy
szkolen | warsztatow, listy obecnosci, prezentacje multimedialne, kierowang do
nich korespondencje, umowy;,

b) umiescié plakat iub tablice (informacyjng i/lub pamiatkowa) w miejscu
realizacji projektu;

c) umiescic opis projektu na stronie internetowej (jesli masz strong internetowa);

d) przekazywaé¢ osobom i podmiotom uczestniczagcym w projekcie informacje,
>e projekt uzyskal dofinansowanie, np. w formie odpowiedniego oznakowania
konferencji, warsztatow, szkolen, wystaw, targéow; dodatkowo mozesz
przekazywac informacje w innej formie, np. stownej.

Musisz tez dokumentowaé dziatania informacyjne i promocyjne prowadzone w ramach
projektu.
2. Jak oznaczyé dokumenty i dziatania informacyjno-promocyine w ramach projektu?

Jako beneficjent musisz oznacza¢ swoje dziatania informacyjne i promocyjne, dokumenty
zwigzane z realizacjg projektu, ktére podajesz do wiadomosei publicznej lub przeznaczytes
dla uczestnikow projektu. Musisz takze oznaczaé miejsce realizacji projektu.

Kazdy wymiegiony wyzej element musi zawiera¢ nastepujace znaki:

o 1



@ Znak Funduszy Europejskich (FE)

zlozony z symbolu graficznego, nazwy Fundusze

Europejskie oraz odwolania do Programu
Regionalnego.
Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

@ Znak Unii Europejskiej (UE)

ziozony z flagi UE, napisu Unia Europejska
inazwy funduszu, ktory wspdifinansuje Twoj
projekt.

Wariant |: dofinansowanie =z
Funduszu Spolecznego (EFS)

Europejskiego

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

Wariant [l: dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Unia Europejska

Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego

Wariant [lI: dofinansowanie z EFRR + EFS lub
finansowanie  dzialan dotyczacych innego
funduszu niz zrodio finansowania

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

@ Znak marki Mazowsze (logo promocyjne wojewoddztwa mazowieckiego):

OWwsZ e,

serce Polski

-z} Zestawienie znakow - ukiad poziomy:-"

o8 Fundusze
Europejskie
Program Reglonalny

Fundusze
Europejskie
Program Regianzlny

Fundusze
Europejskie

Program Regloaalny

serce Polski

Qauzowsze,

serce Polski

Mazowsze,

serce Polski

Unia Europejska
Europe]ski Fundusz Spoleczny

Linia Europejska 5
Europejskl Fundusz it
Rozwnju Reglonalnego b

Unia Europejska

Europejskie Fendusze
Stiukturalae i Inwestycyjne

Poszczegdlne znaki oraz zestawienie dla oznaczen w ramach RPO WM 2014-2020

dostepne 53 w serwisie
www.funduszedlamazowsza.eu/promocija.

internetowym RPO WM -




Nie ma obowigzku zamieszczania dodatkowej informacji stownej o Programie oraz o
funduszu wspotfinansujgcym projekt. Zestaw znakdéw zawiera wszystkie niezbedne
informacje.

W przypadku reklamy dostepnej w formie dzwiekowe] bez elementow graficznych (np.
spoty/audycje radiowe) na koncu tej reklamy powinien znalez¢ sie komunikat stowny
méwigcy o tym z jakich érodkow finansowany jest dany projektinwestycja/wydatek (np.:
Wydatek wspdlfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014-2020).

3. Jak oznaczaé miejsce projektu?

Twoje obowigzki zwigzane z oznaczaniem migjsca realizacji projektu zalezg od rodzaju
projekiu oraz wysokosci dofinansowania Twojego projektu. Beneficjenci (za wyjgtkiem tych,
ktorzy muszg stosowaé tablice informacyjne iflub pamigtkowe) sg zobowigzani do
umieszczenia w widocznym migjscu co najmniej jednego plakatu identyfikujacego projekt.

Sprawdz, co musisz zrobi¢:

Kto? Co?

Jesli realizujesz projekt wspdéifinansowany z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnege lubf/i Funduszu
Spolecznego, ktory w ramach programu  uzyskat
dofinansowanie na kwote powyzej 500 tys. euro i kidry | Tablica informacyjna

dotyczy: (w trakcie realizacji projekiu)

a) dzialan w zakresie infrastruktury,
lub
b) prac budowlanych.

Jes|i zakoriczyle$ realizacje projektu dofinansowanego na
kwote powyzej 500 tys. euro, kidry polegat na:

a) dzialaniach w zakresie infrastruktury, Tablica pamigtkowa

lub (po  zakoriczeniu realizacji
b) pracach budowlanych, projektu)
lub

¢} zakupie Srodkéw trwalych.

Jesli nie jeste$ zobowigzany do:

a) umieszczania tablicy informacyjnej, Plakat
lub (w trakcie realizacji projektu)
b} umieszczania tablicy pamigtkowej.

Jesli uzyskates dofinansowanie ponizej 500 tys. euro oprécz obowigzkowego plakatu przy
swoim projekcie mozesz umiescic tablicg informacyjng | pamigtkowa.

3.1 Jakie informacje powinienes umiescic¢ na tablicy informacyjnej i pamiatkowej?
Tablica musi zawierac:
« nazwe heneficjenta,

o tytut projektu,




+ zestaw logo — znaki FE | UE oraz logo marki Mazowsze,

* adres portalu www.mapadotacji.gov.pi.
Wzér tablicy informacyjnej, ktéry nalezy wykorzystaé przy wypetnianiu obowigzkdw
_Informacyjnych:

Fundusze Unia Europejska |
Europejskie Europeajskl Fundusz
Pragram Reglonalny Rozweiu Regiohalnega

[Twaoj tytul projekiu do uzupelnienial
Cel projektu;  [Twoj cel projektu dewzupelnlenla)

Baneficjent: [Twoja nazwa do uzupelaicnial

@azaws e,

serce Poiski

Tablica informacyjna i pamigtkowa nie mogg zawiera¢ innych informacji i elementéw
graficznych.

Wzory tablic znajdziesz w Internecie na portalu FE www.funduszeeuropejskie.gov.plipromocia i w
serwisie RPO WM — www.funduszedlamazowsza.eu/promocia.

3.2 Jak duza musi by¢ tablica informacyjna?

Wielkos¢ tablicy powinna zaleze¢ od charakteru projektu ilokalizacji tablicy. Minimalny
rozmiar to 80 x 120 cm (wymiary europalety).

Zwro¢ uwage, aby znaki i informacje byly czytelne. Jezeli tablica jest potozona w znacznej
odlegtosci od migjsca, gdzie mogg znajdowad sie odbiorey, to jej powierzchnia powinna byc
odeWIednlo Wleksza tak aby Wszyscy mogll tatwo zapoznac: sze z tresma .

budowlanymi rekomendujemy, aby powuerzc:hnla tablicy mformacyjnej nie by{a mniejsza niz 6" .
m kwadratowych, np. w projekiach dotyczacych infrastruktury kolejowej lub drogowe;.

3.3 Kiedy musisz umiescic tablice informacyjng i na jak diugo?

Tablice informacyjng musisz umiescié w momencie faktycznego rozpoczecia robét
budowlanych lub infrastrukturalnych. Jesli Twéj projekt rozpoczat sie przed uzyskaniem
dofinansowania, tablica powinna stang¢ bezposrednio po podpisaniu umowy lub decyzji o
dofinansowaniu {nie pdzniej niz dwa miesigce od tej daty).

Tablica informacyjna powinna byé wyeksponowana przez okres trwania prac, az do
zakonczenia projektu. Twoim obowigzkiem jest dbanie o jej stan techniczny i o to, aby tresé
byta caly czas wyraznie widoczna. Uszkodzong lub nieczytelng tablice musisz wymieni¢ lub
odnowic.

Jesli dobierzesz odpowiednio trwate materialy, tablica informacyjna moze nastepnie stuzyé
jako tablica pamigtkowa.

3.4 Gdzie powinienes umiesci¢ tablice informacyjng?

Tablice informacyjng powinienes umiesci¢ w miejscu realizacji Twojego projektu — tam, gdzie
prowadzone s3 prace budowlane lub infrastrukturalne. Wybierz miejsce dobrze widoczne i
ogdinie dostgpne, gdzie najwigksza liczba osob bedzie miata mozliwosé zapoznaé sie z
trescig tablicy. Jesli lokalizacja projektu uniemozliwia swobodne zapoznanie sie z tregcig




tablicy, mozesz umiesci¢ |3 wswojej siedzibie lub winnym migjscu zapewniajgcym
mozliwos¢ jej przeczytania.

Jesli prowadzisz prace w kilku lokalizacjach, nalezy ustawi¢ kilka tablic w kluczowych dla
projektu miejscach. W przypadku inwestycji liniowych (takich jak np. drogi, koleje, sciezki
rowerowe etc.) powiniene$ przewidzie¢ ustawienie przynajmniej dwoch tablic informacyjnych
na odcinku poczatkowym i koficowym. Tablic moze by¢ wigcej w zaleznosci od potrzeb.

Zadbaj o to, aby tablice nie zakidcaly tadu przestrzennego, a ich:wielkos¢, lokalizacja i
wyglad byly zgodne z lokalnymi regulacjami lub zasadami dotyczgecymi estetyki przestrzeni
publicznej i miast oraz zasadami ochrony przyrody. Zadbaj, by byly one dopasowane do
charakteru otoczenia.

3.5 Jak duza musi by¢ tablica pamigtkowa?

Tablice pamigtkowe moga by¢: albo duzego formatu, albo mie¢ forme mniejszych
tabliczek.

Wybdr whasciwe] wielkosci tablicy powiniene$ uzalezni¢ od rodzaju projektu, jego lokalizacji
oraz planowanego miejsca ekspozyciji tablicy. Niezaleznie od rozmiaru zwrée uwage na to,
by znaki i informacje byly czytelne i wyraZnie widoczne.

Tablice pamiatkowe duzego formatu sg wlasciwym sposcbem oznaczenia przede
wszystkim inwestygiji infrastrukturainych i budowlanych. Minimalny rozmiar wynosi 80 na 120
cm (wymiary europalety). Podobnie jak w przypadku tablic informacyjnych, jezeli tablica
pamiatkowa jest potozona w znacznej odlegiosci od migjsca, gdzie mogg znajdowac sie
odbiorey, to powinna by¢ odpowiednio wieksza, aby odbiorcy mogli odczytac informacje. W
przypadku projektow zwigzanych ze znacznymi inwestycjami infrastrukturalnymi i pracami
buzdowlanymi, rekomendujemy, aby powierzchnia tablicy pamigtkowej nie byta mniejsza niz &
m°.

Mniejsze tabliczki pamigtkowe mozesz wykorzysta¢ tam, gdzie szczegdlnie istotne
znaczenie ma dbato$¢ o estetyke | poszanowanie dla kontekstu przyrodniczego, kulturowego
lub spolecznego. Na przykiad mate tabliczki mogg postuzy¢ dla oznaczenia realizacji
projektéw (wewnatrz pomieszczen, w poblizu obiektéw zabytkowych, itp.). Rekomendowany

‘minimalny rozmiar tablicy pamigtkowej to format A3 (29,7 na 42 cm). Rozmiar tablicy nie

moze by¢ jednak mnigjszy niz format A4 (21 na 29,7 cm).
3.6 Kiedy powinienes umiescic tablice pamiatkows i na jak diugo?

Tablice pamiatkowa musisz umiescié po zakonczeniu projektu — nie pdzniej niz 3 miesigce po tym
fakcie.

Tablica pamigtkowa musi by¢ wyeksponowana minimum przez caty okres trwatosci projektu.
W zwiazku z tym musi by¢ wykonana z trwalych materiatow, a zawarte na nigj informacje muszg
byé czytelne nawet po kilku latach. Twoim obowigzkiem jest dbanie o jej stan techniczny i o to, aby
informacja byta caty czas wyraznie widoczna. Uszkodzong lub nieczytelng tablice musisz wymienic
lub odnowic.

3.7 Gdzie powiniene$ umiescic tablice pamigtkowa?

Tablice informacyjng mozesz przeksztatcic w tablice pamigtkows, o ile zostata wykonana
z wystarczajgco trwalych materiatéw. Wtedy je] lokalizacja nie zmieni sie.

Jesli tablice pamigtkowe duzych rozmiaréw sg stawiane na nowo, zasady lokalizacji sg takie
same, jak dla tablic informacyjnych. Powinienes ja umiescic w migjscu realizacji Twojego
projektu — tam, gdzie widoczne sg efekty zrealizowanego przedsigwzigcia. Wybierz miejsce
dobrze widoczne i ogdinie dostepne, gdzie najwieksza liczba oséb bedzie mogta zapoznac
sie z treécia,}ab!icy.

t miat kilka lokalizacji, ustaw kilka tablic w kiuczowych dla niego migjscach.

Jesli proj

f_W przypAdku inwestycji “liniowych (takich jak np. drogi, koleje, $ciezki rowerowe etc.)




powinienes przewidzie¢ ustawienie przynajmniej dwoch tablic pamigtkowych na odcinku
poczgtkowym i koricowym. Tablic moze by¢ wiecej w zaleznosci od potrzeb.

Tablice pamigtkowg matych rozmiarow powiniene$ umiescic w migjscu widocznym i ogéinie
dostepnym. Mogg by¢ to np. wejscia do budynkow.

Zadbaj o to, aby tablice nie zaklocaly tadu przestrzennego, a ich wielko$é, lokalizacja i
wyglad byly zgodne z lokalnymi regulacjami lub zasadami dotyczacymi estetki przestrzeni
publicznej i miast oraz zasadami ochrony przyrody. Zadbaj, by byly one dopasowane do
charakteru otoczenia.

3.8 Jak duzy musi by¢ plakat i z jakich materialéw mozesz go wykonaé?

Plakatem moze by¢ wydrukowany arkusz papieru o minimalnym rozmiarze A3 (arkusz o
wymiarach 29,7 na 42 cm lub 42 na 29,7 cm). Jezeli bedzie istniata mozliwoéé narazenia go
na dziatanie czynnikéw zewnetrznych (np. atmosferycznych), moze by¢ zalaminowany lub
wykonany z innego, trwalszego tworzywa, np. z plastiku. Pod warunkiem zachowania
minimalnego obowigzkowego rozmiaru moze mie¢ forme plansz informacyjnych, stojakow
reklamowych itp.

Pomys$l 'o.tym, by odpowiednio zabezpieczy¢ plakat tak, by przez caly czas ekspozycji
wygladat estetycznie. Twoim obowigzkiem jest dbanie o to, aby informacja byta caly czas
wyraznie widaczna. Uszkodzony lub nieczytelny plakat musisz wymienic.

3.9 Jakie informacje musisz umiescié¢ na plakacie?
Plakat musi zawierac;
+ nazwe beneficjenta,
s tytut projektu,
o cel projektu (opcjonalnie),
» wysoko&é witadu Unii Europejskiej w projekt,
» zestaw logo —znaki FE, UE oraz logo marki Mazowsze,

e adres boi‘tﬁiiu www.mapadotacii.gov.pl-

Przygotowalismy wzory plakatdw, ktdre mozesz wykorzystac:

{Twoja nazwa do uzupelnienia) realizuje projekt [Twoja nazwa do uzupetnieniaj reatizuje projekt
dofinansowany z Funduszy Europejskich dofinansowany z Funcduszy Europejskich

[Twaj tytul projektu do uzupelnienia) [Twd] tytud projekiu do uzupeintenial

Celem projektu Jest [Twe] cal projakia do uzupeinienlal Celem prajektu jest [Two] cel projekiu do uzupetnienla)
Dafinansawanie projektu 2z UE:  {Kwota tla uzupelnienla] Daofinansowanie projektu 2 UE:  [Kwota do uzupeinienial

] _
frpae  QDQZOWSZE, Vriibwoeh

Prigtém Reganatny yarzz Palgeh Ritweps Begransireg

. Qazowsze, | uweomm

Fragra Aegiady e Paiter Lotz durtzs Yy

Na plakacie mozesz umiesci¢ takze dodatkowe informacje o projekcie. Wazne jest, aby
elementy, ktére muszg sie znalez¢ na plakacie, byly czytelne | wyraznie widoczne.

W wersji elektronicznej wzory plakatow udostepnione =zostaly w serwisie PO WM
www.funduszedlamazowsza.eu oraz na portalu FE www.funduszeeuropejskie.gov.pl/pfomocia.
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3.10 Kiedy i na jak dlugo powinienes umiesci¢ plakat?

Plakat musi by¢ wyeksponowany w trakcie realizacji projektu. Powinienes go umiescié
w widocznym miejscu nie pézniej niz miesigc od uzyskania dofinansowania. Plakat mozesz
zdjac po zakonczeniu projekiu.

3.11 Gdzie powinienes$ umiesci¢ plakat?

Plakat powiniene$ umiesci¢ w widocznym i dostepnym publicznie migjscu. Moze byé fo np.
wejscie do budynku, w ktérym masz swojg siedzibe albo w recepcji.

Jesli dziatania w ramach projektu realizujesz w kilku lokalizacjach, plakaty umies¢ w kazdej z
nich.

Jesli natomiast w jednej lokalizacji dana instytucja, firma lub organizacja realizuje kilka
projektéow, moze umiesci¢ jeden plakat opisujgcy wszystkie te przedsigwziecia.

3.12 Czy mozesz zastosowaé inne formy oznaczenia miejsca realizacji projektu lub
zakupionych srodkow trwalych?

W uzasadnionych przypadkach mozesz zwrocic sig do instytucii przyznajgcej
dofinansowanie z propozycjg zastosowania innej formy, lokalizacji, terminéw lub wielkosci
oznaczen projektu.

Po zapoznaniu sie z Twojg propozycig instytucja przyznajaca dofinansowanie moze wyrazi¢
zgode na odstepstwa lub zmiany. Pamietaj, ze potrzebujesz pisemnej zgody. Musisz jg
przechowywac¢ na wypadek kontroli.

4. Jakie informacje musisz umiesci¢ na stronie internetowej?

Jesii jako beneficjent masz wtasng strone internetowg, to musisz umiescic na niej:
s znak Unii Europejskiej,
» znak Funduszy Europejskich,

+ [ogo marki Mazowsze,

v

CoimF e krdtki opis projektu.

Dla stron www, z uwagi na ich charakter, przewidziano nieco inne zasady oznaczania niz dla
pozostalych materiatéw informacyjnych.

4.1 W jakiej czesci serwisu musisz umiescic¢ znaki i informacje o projekcie?

Jesli struktura Twojego serwisu internetowego na to pozwala, znaki i informacje o projekcie
mozesz umiescié na giownej stronie lub istniejgcej juz podstronie. Mozesz tez utworzyc
odrebng zakiadke/ podstrone przeznaczong specjalnie dla realizowanego projektu lub
projektow, jednak w taki sposdb, aby uzytkownikom tatwo byto tam trafic.

4.2 Jak wiasciwie oznaczy¢ strone internetowg?

Uwaga! Komisja Europejska wymaga, aby flaga UE z napisem Unia Europejska byla
widoczna w momencie wejscia uzytkownika na strong internetowa, to znaczy bez
koniecznosci przewijania strony w doél.

Dlatego, aby wiasciwie oznaczy¢ swojg strone internetowa, powiniene$ zastosowac jedno z
dwdch rozwigzan:

Rozwiazanie nr 1

Rozwiazanie pierwsze polega na tym, aby w widocznym miejscu umiescic zestawienie
zlozone ze znaku Funduszy Europejskich z nazwg programu, znaku Unii Europejskiej z
nazwg funduszu ordz logo marki Mazowsze (logotyp RPO WM). Umieszczenie w widocznym




miejscu oznacza, ze w momencie wejscia na strone internetowa uzytkownik nie musi
przewijac strony, aby zobaczyé zestawienie znakow.

Mozesz dodatkowo uzupetni¢ zestawienie znakow swoim logo (zasady rozdziat 6.3 str. 10).

Jesli jednak nie masz mozliwosci, aby na swojej stronie umiescié zestawienie znakdw FE,
UE oraz marki Mazowsze w widocznym migjscu ~ zastosuj rozwiazanie nr 2,

Rozwigzanie nr 2

Rozwigzanie drugie polega na tym, aby w widocznym miejscu urﬁieécié flage UE tylko =z
napisem Unia Europejska wedtug jednego z nastepujgcych wzorow:

Unia Europejska Unia Europejska

Unia Europejska

Dodatkowo na stronie (niekoniecznie w miejscu widocznym w momencie wejscia)
umieszczasz zestaw znakdw Fundusze Europejskie, Unia Europejska oraz - logo
marki Mazowsze {(logotyp RPO WM).

W przypadku tego rozwigzania flaga Unii Europejskiej pojawi sie dwa razy na danej stronie
internetowej.

+-4.3  Jakie: informacje powinienes przedstawi¢ w opisie projektu na stronie
internetowej?
Informacija na Twojej stronie internetowe] musi zawiera¢ krétki opis projektu, w tym:

— cele projektu,

— planowane efekty,

— catkowitg wartosé projektu,

- wysokos¢ dofinansowania Funduszy Europeijskich,

Powyzej podalismy minimalny zakres informacii, obowigzkowy dla kazdego projekiu.
Dodatkowo rekomendujemy zamieszczanie zdjec, grafik, materiatéw audiowizualnych oraz
harmonogramu projektu prezentujgcego jego gtoéwne etapy i postep prac.

5. Jak mozesz informowaé uczestnikow i odbiorcow ostatecznych projektu?

Jako beneficjent jestes zobowigzany, aby przekazywac informacje, ze Twd] projekt uzyskat
dofinansowanie z Unii Europejskiej z konkretnege funduszu osobom i podmiotom
uczestniczgeym w projekcie.

Obowigzek ten wypeinisz, jesli zgodnie z zasadami przedstawionymi w punkcie 2.,
oznakujesz konferencje, warsztaly, szkolenia, wystawy, targi lub inne formy realizacji
Twojego projekiu. Oznakowanie moze mie¢ forme plansz informacyjnych, plakatow,
stojakdw etc.

%



Dodatkowo mozesz przekazywac informacje osobom uczestniczgeym w projekcie oraz
odbiorcom ostatecznym w inne] formie, np. powiadamiajgc ich o tym fakcie w trakcie
konferencji, szkolenia lub prezentacji oferty.

Pamietaj, ze jesli realizujesz projekt polegajacy na pomocy innym podmiotom lub
instytucjom, osobami uczestniczgcymi w projekcie mogg byé np. nauczyciele i uczniowie
dofinansowanej szkoly albo pracownicy firmy, ktérych miejsca pracy zostaly doposazone.
Osoby te powinny mie¢ $wiadomos¢, ze korzystaja z projektow wspétfinansowanych przez
Unie Europejska. -

6. Co musisz wzigé pod uwage, umieszczajac znaki Funduszy Europejskich i Unii
Europejskiej oraz logo marki Mazowsze?
6.1 Widocznosc znakow

Znak Funduszy Europejskich oraz znak Unii Europejskiej muszg by¢ zawsze umieszczone
w widocznym migjscu. Pamietaj, aby ich umiejscowienie oraz wielkosc byly odpowiednie do
rodzaju i skali materiatu, przedmiotu lub dokumentu. Dla spetnienia tego warunku wystarczy
w przypadku np. publikacji, ze tylko jedna pierwsza lub ostatnia strona, zostanie oznaczona
ciggiem znakow.

Zwrocé szczéxgélnq uwage, aby znaki i napisy byty wyraznie widoczne oraz czytelne dla
odbiorcy.

6.2 Kolejnos¢ znakdéw

Znak Funduszy Europejskich umieszczasz zawsze z lewej strony, natomiast znak Unii
Europejskiej z prawej. Logo marki Mazowsze umieszczone bedzie zawsze pomiedzy tymi
znakami (jako pierwsze za znakiem FE).

Fundusze v Unia Europejska
ﬁ Europejskie “l W$$en " Eurnpejsk!i)Fandusz

Program Reglonalny cerce Polskl Rozwoju Azgionalnego
Fundusze sz e . .
EUI"DDEjSkiE ' OW @ Euro L:j?l:lqu:ul:Sp ﬁtjescfna '-.'
Program Regionalny zerce Polskl A n p Y B
Fundusze Q Unia Europejska  [RER
Europejskie T . o Europejskie Fundusze
Program Reglonalny sarce Polski Strukturdlne § Inwestyeyjne

Uwagal Przy tworzeniu zestawu logotypéw dla RPO WM 2014-2020 nalezy zwrécic
uwage na zapis pod stownym odniesieniem do Unii Europejskiej dotyczacy funduszu,
z ktorego otrzymates dofinansowanie.

Gdy nie jest mozliwe umiejscowienie znakéw w poziomie, mozesz zastosowaé ukiad
pionowy. W tym ustawieniu znak Funduszy Europejskich z nazwg programu znajduje sie na
gorze, znak Unii Europejskiej na dole, a logo marki Mazowsze umieszczasz pomigdzy tymi
znakami (pierwsze za znakiem FE).

Przyktadowy ukiad pionowy:




Fundusze
Europejskie
Program Regienalny

Fundusze Europejskie Fundusze Europejskie
Program Regiaaalny Program Regionalny

LT OWSTE

serce Palski

W/ SZE,

serce Polski

Unia Europejska

Earepejski Fundusz
Rozwoju Reglonalnago

Unia Europejska

Europejskie Fundusze
Strukturaine i inwestycyjne

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spelaczny

Zestawienia znakow znajdziesz w serwisie RPO WM
www.funduszedlamazowsza.euw/promocia.

Wszystkie znaki graficzne umieszczone w ciggu poziomym muszg zostat zamieszczone
z zachowaniem proporcji, minimalnych odlegtosci pomiedzy znakami oraz w polu ochronnym
dla zestawienia logotypow. Wszystkie wymiary okreslane sg w modutach x, ktére sa rowne
113 wysokosci krétszego boku rombu w znaku Funduszy Europejskich:

Ukfad poziomy:

pole achronne

Fundusze 1 @ ; i Unia Eurapejska \eof-\"
ELII'UDE]S"{IE ' L4 : Europejskiz Fundusze ?0
setce Polski [y ]xfxprukturlne inwestyoyne

1 {
dapuszezaing odfeﬂg!as’c‘ dopyszczalng na_'fc;F.'os'c‘ .
minimolna pormigdzy znakami minimoina pomigdzy znaokami

Wszystkie znaki graficzne umieszczone w ciggu pionowym muszg zostaé zamieszczone

z zachowaniem proporcji, minimalnych odlegtosci pomiedzy znakami oraz w polu ochronnym
dla zestawienia logotypow.

Ukiady pionowe:

T pale ochronse

s0kose krdtszego
E,gku ronthis by Zﬁ%ku FE

- %] Tpole ochronne

Fundusze Europejskie
... .Progtan peglonalny. _______ Funduszek : ysokoit firdtszego
dopuszczaina odlegiodd Europejskie {

mlﬁ!ma%apumfgt%yznakami ! ngraﬁ H{;mgnén 3 Gk rommbu v anoky FE

dopuszczaing uq'hé?n‘oic' .
minimalna pomiedzy znakami

--------------- dopuszczalng adfegﬂns'd B
.+ | minkmalng pomigdzy 2nakami

. k 14 dopuszczalna adleglosé

- %%is&’.}n alna wysokas mrﬁimafna pomfgdgzyznakamf

Unia Europejska )

Europalski Fundusz wysokosc flagl UE

2T iu Reglanainega

x| [ pole ochranne pole ochronne

Zestawienia znakow zZnajdziesz w
www.funduszedlamazowsza.eu/promocia.

10




6.3 Liczba znakow

Liczba znakow w zestawieniu — to znaczy w jednej linii — nie moze przekraczac czterech,
tacznie ze znakami FE, UE oraz markg Mazowsze.

Uldad poziomy:

pole ochronne

AR h‘n\-mt’_
o] y ! Unfa Europejska {,\t"ﬁ
‘Pv\ah'" . Europejskle Fundusre v
(i trukturalie § Inwestycyine
“““““““““““““ e
dopuszezalng edleginid dopuszr:famé odlegiost . dopyszczalng odleglodd
minimalng pansiedzy zaokami minimlng pomisdzy znakami minimalng pomiedry znakemit
Ulkdad pionowy:
naks ma.'ga szerohosc
logotypu beneficineta
; 11 pole ochronne
;| wysokodd krétszego " pol
Lgfmmm uwzn%ku FE < e . tpole achronre
: e “Fundusze sokosc krotszego
Fundusze Europejskle Europejskie baks rambiw e FE
. ProgramRegicnslay 1 Progmm Reginnalny, ... _. X G
Vo dapu:z?zalna udfeﬂglos'f B o | dapusaczaina odk:jgfofc’
mirtimalna pemigdzy znakami mirimalnag pomiedzy znakami

g X

» {dopuszczolng odleglosc T

; Jn."girnnhw pamiezfzyznakumi %‘}ﬁ%};ﬁ,‘jﬁ‘ﬂg‘;&%ﬁ z’ﬁ-ﬁakgm;
maksymqing maksymalna
wymfusc E!gn beneficfenta wyso!‘c’ugr.‘ /gga beneficjenta
dopuszezoing vcleginid Tdopuszczaing odfeglose
_mglma%a pornledzy znakam! ) o mrgim;fna pnmiea%yznakami

” : ] Unia Europejska [x7
m;lﬂg’?s(‘lﬁEnama wysokoit i Europejskl Fundusz | wysokoic flogi UE
. Rozwoje Reqgionatneqo
VVVVV [ polecchrorne

- ' maksymaina
{poleochronse szarokasc iug{a beneficjenta

Wszystkie znaki graficzne umieszczone w ciggu pionowym muszg zosta¢ zamieszczone
z zachowaniem proporcji. Wysokos¢ znaku nie moze by¢ wigksza niz wysokos¢ krotszego
boku rombu w symbolu graficznym Funduszy Europejskich ani szersza niz napis ,Fundusze
Europejskie” w logotypie Programu. Minimalna odleglos¢ pomiedzy poszczegolnymi
znakami, nie moze by¢ mnigjsza niz 2x krotszego boku rombu w symbolu graficznym
Funduszy Europejskich.

W zestawieniu znakow na materiatach informacyjnych i promocyjnych (z wyjatkiem tabiic
informacyjnych i pamiagtkowych) oraz na dokumentach, mozesz umiesci¢ dodatkowy znak
jako logo beneficienta, logo partnera projektu, logo projektu, czy logo instytucii
posredniczgcej lub wdrazajgcej. Nie mozesz umieszczaé natomiast znakow wykonawcow,
ktérzy realizuja dziatania w ramach projektu, ale ktorzy nie sg beneficjentami.

Inne znaki, jesli sa potrzebne, mozesz umiescié poza zestawieniem (linig znakow: FE —
marka Mazowsze — UE). Nie mogg by¢ one wigksze (mierzone wysokoscig lub szerokoscig)
od flagi Unii Europejskiei.

6.4 W jakich wersjach kolorystycznych mozna stosowac znaki Fundusze Europejskie
i Unia Europejska?

Znaki FE, UE oraz loge marki Mazowsze powinny w miarg. mozliwosci wystepowac w
kolorze. Wersjg ]ednob/a’rwnq-wol;no stosowa¢ w uzasadnionych przypadkach, np. braku
) ;
11



mozliwosci wykorzystania wersji kolorowej ze wzgledodw technicznych (ttoczenie, grawerunek
itp.). Szczegdinym przypadkiem, pozwalajgcym na zastosowanie wersji achromatyczne;
(czarno-biatej), jest druk dokumentéw (w tym pism, materiatow szkoleniowych itp.), ktdre nie
zawierajg innych koloréw poza czermia.

Przyktadowe zestawienie znakdéw logotypu RPO WM w wersji czarno-biatej:

Fund UniaE sk
E i, CDQZOWSZE, Uit [

Program Reglonalny serce Polski Rozwoju Regionalnago

frewree CHGZOWSZE,  uniaturopeisia [

Program Regionalny serce Polski Eurcpejski Fundusz Spoleczny

Fund i j -
E prdze (DA ZOWSTE,  UnsEuopeisio [

Pragram Regionalny serce Polski Strukturalne | Inwestycyjne voe”

. Oazowsze. : ”Eui'b;JEJSkI_Fu.ndusz n

Rozwoju Regionalnego

Europejski Fundusz Spoleczny

Européjskie ' OQZOWSZG . Unia Europejska -

Program Regionatn ' = - geree Pols

- Program Regionalny serce Polski Strukturalne | Inwestycyjne

tropariie (DA TOWSZE,  UnieFuropsisia -

Uwaga! Przy tworzeniu zestawu logotypow dla RPO WM 2014-2020 nalezy zwrécic
uwage na zapis pod stownym odniesieniem do Unii Europejskiej dotyczacy funduszu,
z ktorego otrzymales dofinansowanie.

Wszystkie dopuszczone achromatyczne | monochromatyczne warianty znakow Znajdziesz w
serwisie RPO WM — www.funduszediamazowsza.eu/promocgja.

6.5 Czy mozesz stosowac znaki Fundusze Europejskie, Unia Europejska oraz marki
Mazowsze na kolorowym tle?

Najlepiej zebys uzywat znakéw petnokolorowych na biatym tle, co zapewnia jego najwickszg
widocznoseé. Jesli znak Funduszy Europejskich wystepuje na tle barwnym, powinienes
zachowa¢ odpowiedni kontrast, ktdry zagwarantuje odpowiednig czytelnosé znaku. Kolory tta
powinny by¢ pastelowe i nie powinny przekraczac 25 % nasycenia.

Mozesz tez zastosowac znak FE na ttach wielokolorowych, takich jak zdjecia lub wzorzyste
podioza, po wczesniejszym zastosowaniu rozjasnienia tta.
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W przypadku znaku Unii Europejskigj, jesli nie masz innego wyboru niz uzycie kolorowego
tta, powiniene$ umiescié wokét flagi biatg obwodke o szerokosci rownej 1/25 wysokosci tego
prostokata.

nia Europejska
Ebropejski Elinduisz

Hozwolu

7. Jak powiniene$ oznaczaé przedsigwzigcia dofinansowane z wielu programoéw?

W przypadku gdy dziatanie informacyjne lub promocyjne, dokument albo inny materiat
dotycza projektéw realizowanych w ramach kilku programow — nie musisz w znaku
wymieniaé nazw tych wszystkich programow. Wystarczy, ze zastosujesz w zestawie RPO
WM wspélny znak Fundusze Europejskie:

Fundusze
Europejskie

Fundusze Europejskie

8. W jaki sposéb mozesz oznaczyé mate przedmioty promocyjne?

Jesli przedmiot jest maty (np. diugopis, oféwek, pendrive) i nazwa funduszu oraz nazwa
programu nie bedg czytelne, umies¢ znak Funduszy Europejskich z napisem Fundusze
Europejskie (bez nazwy programu) oraz znak UE tylko z napisem Unia Europejska. Zawsze
stosuje sie pelny zapis nazwy ,Unia Europejska” i ,Fundusze Europejskie”.
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W takich przypadkach nie musisz stosowac¢ stownego odniesienia do Programu
Regionalnego oraz odpowiedniego funduszu. Na malych przedmiotach promocyjnych
stosowanie znaku marki Mazowsze nie jest obowigzkowe.

8.1 Czy mozesz oznaczaé przedmioty promocyjne w sposob nierzucajacy sie w oczy?

Zestawienia znakéw z wihasciwymi napisami muszg by¢ widoczne. Nie mogag byé
umieszczane np. na wewnetrznej, niewidocznej stronie przedmiotow. Jesli przedmiot jest tak
maty, ze nie mozna na nim zastosowac czytelnych znakéw FE i UE, nie mozesz go uzywac
do celdw promocyjnych Celem przedmiotu promocyjnego jest bomem informowanie o
dofinansowaniu projektu ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014-2020.

Wiecej informacji nt. obowigzkéw informacyjno-promocyjnych znajduje sie w
»Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spéjnosci 2014-2020 w
zakresie informacji i promociji” zamieszczonym na portalu FE
www.funduszeeuropejskie.qov.pl/ipromocia i w serwisie RPO WM -
www.funduszedlamazowsza.eu/promocia.
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