zawarta w dniu . 3) /\ ..... grudnia 2024r.

pomiedzy:

Powiatem Pultuskim

z siedziba w Pultusku, ul. Marii Sktodowskiej-Curie 11,

NIP: 568-16-18-062

reprezentowanym przez Starostwo Powiatowe w Pultusku, ul. Marii Sklodowskiej-Curie 11
w imieniu ktérego dziata Pan Jan Zalewski — Starosta Pultuski

zwanym dalej ,,Zamawiajacym”,

a

Szpitalem Powiatowym GAJDA — MED Sp. z o.0. z siedzibg w Puttusku 06-100, ul. Teofila
Kwiatkowskiego 19, wpisanym do rejestru przedsigbiorcow prowadzonym przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000560865, NIP 5681617967, REGON 361505810, kapitat
zakltadowy: 30.767.000,00 zl, reprezentowanym przez Pana Roberta Gajde¢ — Prezesa
Zarzadu

zwanym dalej ,,Wykonawcg”

zwanych dalej tacznie ,,Stronami”, odrebnie zas$ ,,Strong”.

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1320) zawarto umowe o nastepujacej tresci:

§1.
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania nastepujace ustugi medyczne
w odniesieniu do pracownikéw Zamawiajgcego:
1) przeprowadzanie badan profilaktycznych (wstgpnych, okresowych i kontrolnych),
1) prowadzenie profilaktycznej opieki zdrowotnej zuwagi na warunki pracy pracownikow
Zamawiajacego, w tym ryzyko chordb zawodowych, a w przypadku ich podejrzenia
u pracownika Zamawiajgcego - prowadzenie wlasciwych procedur z tym zwigzanych.
2. Ushlugi medyczne wskazane w ust. 1 beda $wiadczone na rzecz pracownikow
Zamawiajgcego przez personel Wykonawcy, posiadajacy aktualne uprawnienia i kwalifikacje
zawodowe do wykonywania okreslonych badan lekarskich i procedur w ramach zakresu ustug
wskazanych
w ust. 1.

§ 2.
Ustugi medyczne wskazane w § 1 obejmujg $wiadczenia, do ktérych Zamawiajgcy jest
zobowigzany w stosunku do swoich pracownikéw na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2023r. poz. 1465 ze zm.) i ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.
o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2022r. poz. 437) oraz przepisdéw wykonawczych do tych
ustaw.

§ 3.

1. Kazdy pracownik skierowany na badania profilaktyczne (wstgpne, okresowe, kontrolne)
zobowigzany jest posiada¢ wazne skierowanie wystawione przez Zamawiajacego. Wykonawca
ma prawo uzalezni¢ wykonanie badan profilaktycznych od okazania przez pracownika



prawidlowo wystawionego skierowania na okreSlone przez Zamawiajacego badania
profilaktyczne.

2. Skierowanie bedzie zawierato informacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023r. poz. 1465
ze zm.).

3. Wykonawca, po przeprowadzeniu badan profilaktycznych oraz w innych wymaganych
przepisami przypadkach, wystawia pracownikowi orzeczenie lekarskie (w formie pisemnej)
o odpowiedniej tresci (z uwzglednieniem oceny lekarskiej stanu zdrowia pracownika).

4. Orzeczenie lekarskie, o ktéorym mowa w ust. 3, za kazdym razem zostaje wreczone
bezposrednio badanemu pracownikowi. Z orzeczeniem lekarskim ma prawo zapoznaé sie
Zamawiajgcy — jako pracodawca badanego pracownika.

5. Orzeczenie lekarskie wraz z opisem przeprowadzonego badania zostaje umieszczone
w dokumentacji medycznej prowadzonej przez Wykonawce dla kazdego badanego pracownika
indywidualnie. Dokumentacja medyczna badanych pracownikéw Zamawiajacego
przechowywana begdzie w Centrum Medycznym Gajda — Med, ul. Ksi¢dza Piotra Skargi 23,
06-100 Puttusk.

§ 4.

1. Za wykonanie ustug okreslonych w § 1 ust. 1 niniejszej umowy Zamawiajacy zaptaci
Wykonawey z dolu miesieczne wynagrodzenie w wysokosci okreslonej wedlug stawek
wskazanych w cenniku stanowigcym Zalgcznik nr 1 do umowy oraz z uwzglednieniem ilosci
$wiadczonych uslug na rzecz Zamawiajgcego w danym miesigcu kalendarzowym. Ilosé
$wiadczonych uslug w danym miesigcu zostanie podana do wiadomosci Zamawiajagcemu
w formie miesigcznego zestawienia, przestanego Zamawiajgcemu wraz z wystawiong fakturg
za dany miesigc kalendarzowy w ciggu 5 dni po zakonczeniu miesigca, za ktdry nalezy sie
wynagrodzenie.

2. Zaptata wynagrodzenia za dany miesigc kalendarzowy bedzie nastgpowata w okresach
miesigcznych, w ciaggu 14 dni od otrzymania faktury wraz z zalagczonym zestawieniem,
o0 ktéorym mowa w ust. 1.

3. Za date zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

4. Zamawiajacy z tytulu nieterminowej realizacji faktur obowigzany bedzie do zaplaty
ustawowych odsetek za opdZnienie.

§5.

1. Wykonawca we wlasnym zakresie ma obowigzek zapewni¢ obecno$¢ na terenie Centrum
Medycznym Gajda — Med, ul. Ksiedza Piotra Skargi 23 w Puttusku profesjonalnego personelu
medycznego posiadajgcego wiasciwe uprawnienia i kwalifikacje zawodowe wymagane
do prawidtowego $wiadczenia ustug wskazanych w § 1.

2. Wykonawca moze zleci¢ wykonanie ustug wskazanych w § 1 w calosci lub czgsei
podmiotom trzecim z zastrzezeniem, ze podwykonawcy obowiagzani sg posiada¢ aktualne
uprawnienia oraz kwalifikacje zawodowe do profesjonalnego $wiadczenia tego rodzaju ustug.

§ 6.

Umowa zawarta jest na czas okreslony, tj. od dnia 1 stycznia 2025r. do dnia 31 grudnia 2025r.

§7.
1. Ustugi powotane w niniejszej Umowie wykonywane beda w Centrum Medycznym Gajda —
Med, ul. Ksiedza Piotra Skargi 23, 06-100 Puttusk, tel. kontaktowy 23 692 13-70.



2. Wykonawca wykonuje powierzone mu prace w sposob samodzielny, z nalezyta starannoscia,
bez bezposredniego nadzoru i kierownictwa ze strony Zamawiajacego.

§ 8.

1.Niniejsza Umowa moze zostaé rozwigzana, przez kazda ze Stron, z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
2.Wykonawca ma prawo odstapi¢ od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego
w przypadku razgcego naruszenia przez Zamawiajgcego postanowien niniejszej umowy,

z zastrzezeniem ust. 3. Prawo odstgpienia od Umowy moze byé wykonane w terminie 30 dni
od dnia stwierdzenia zajscia podstawy do odstgpienia.

3. W przypadku opdznienia Zamawiajgcego w zaplacie wymagalnego wynagrodzenia,
trwajgcego co najmniej 15 dni, Wykonawca ma prawo odstapi¢ od Umowy z przyczyn lezacych
po stronie Zamawiajgcego. Prawo odstapienia od Umowy moze by¢ wykonane w terminie 30
dni od dnia stwierdzenia zaj$cia podstawy do odstgpienia.

§9.

1.Dane osobowe pracownikdéw Zamawiajgcego sg przetwarzane przez Wykonawce w ramach
$wiadczenia ustug okre$lonych w § 1 w celu profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy,
w tym oceny zdolno$ci danego pracownika do swiadczenia pracy u Zamawiajgcego.
2.Informacje dotyczace procesu przetwarzania danych osobowych pacjentéw dostgpne sa
Centrum Medycznym Gajda — Med, ul. Ksiedza Piotra Skargi 23, 06-100 Puttusk.
3.Podstawg przetwarzania danych osobowych pracownikéw Zamawiajacego jest przepis art. 9
ust. 2 lit. h RODO.

§ 10.
1. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa.
3. Korespondencja wystana listem poleconym na adres drugiej Strony podany w komparycji
Umowy bedzie uznana za doreczona.
4. Spory mogace wynika¢ z realizacji Umowy beda rozstrzygane przez sad wiasciwy
miejscowo dla siedziby Wykonawcy.
5. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.

Integralng czes$cig Umowy jest:
- Zatagcznik nr 1 — cennik badan

ykonawea
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