UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

WRP. 3090-EK-21/2011
Umowa Nr 80/2011

zawarta w dniu 11 maja 2011 r.

pomigdzy

Powiatem Pultuskim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Puttusku
z siedziba: ul. Biatowiejska 5, 06 — 100 Puftusk,

w imieniu ktorego dziataja:

L. Edward Marek Wroniewski — Starosta Puttuski

2. Andrzej Dolecki — Wicestarosta Puttuski

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Krystyny Rzepnickiej

zwanym w tresci umowy ,,Ustugobiorcg™
a

Leonem Wisniewskim prowadzacym Prywatny Gabinet Lekarski Medycyna Pracy
z siedziba: 06 — 102 Puttusk, ul. Butrymowicza 6
dzialajacym na podstawie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej nr 5548 prowadzonej przez
Urzad Miejski w Pultusku
zwanym w tresci umowy ,,Ustugodaweg™
na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamOwien publicznych
(Dz.U. 22010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.).
Strony zéwariy umowe o nastepujacej tresci:

§1.
(3 Ustugodawca zobowiazuje si¢ do wykonania badan lekarskich dla 8 uczestnikéw kursu
przewodnik turystyczny, w okresie od 11 maja 2011 r. do 20 maja 2011 r. realizowanych w ramach
projektu ,,EUROKWALIFIKACIJE — kluczem do zatrudnienia mieszkancoéw powiatu pultuskiego”,
realizowanego z poddziatania 6.1.1. Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wedtug listy 0s6b kierowanych na badania,
przekazanej przez Ustugobiorcg.

2. W przypadku ewentualnych zmian, zwiazanych z terminem realizacji badan lub zmian
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na liscie 0sob kierowanych na badania lub zmian ilosci 0s6b kierowanych na badania, Ustugodawca
zobowiazuje si¢ do dostosowania do zaistnialych zmian z zastrzezeniem, ze w przypadku

zmniejszenia ilosci 0s6b skierowanych na badania wartos¢ zaméwienia ulegnie proporcjonalnemu

zmniejszeniu.
3 Ustugodawca oswiadcza, ze:
1) posiada niezbedna wiedze, do$wiadczenie oraz umiejetnosci niezbedne do nalezytego

wykonania ustugi,
2) ustuge wykona z najwyzsza starannoscia, w sposob zgodny z obowigzujacymi w tym

zakresie przepisami prawa.

§2.
1. Warto$¢ zaméwienia wynosi: 160,00 zi brutto (sfownie: sto szes¢dziesiqt ztotych 00/100)
2. Koszt badania jednej osoby wynosi 20 zl brutto.
3. Zaptata nastapi po wykonaniu przedmiotu umowy, na podstawie rachunku w terminie 30 dni

od jego doreczenia przez Ustugodawce i zaakceptowaniu przez Ustugobiorcg, na konto wskazane
na rachunku. Za date platnosci strony uznaja dzien wystania przez Ushugobiorce polecenia przelewu
do banku prowadzacego jego rachunek.

4. W przypadku nie przekazania srodkoéw finansowych przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Warszawie — Instytucje Posredniczaca II stopnia Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
w ramach ktorego realizowany jest projekt w terminie umozliwiajacym terminowe dokonania
zaplaty na rzecz Uslugodawcy - zaplata nastapi bez odsetek w ciagu 10 dni po otrzymaniu srodkéw
finansowych od ww. Instytucji. Za date ptatnosci strony uznaja dzien wystania przez Ustugobiorce

polecenia przelewu do banku prowadzacego jego rachunek.

§ 3.

M Ustugodawca zaptaci Ustlugobiorcy kare umowna w wysokosci 10% wartosci umowy
okre§lonej w § 2 ust. 1, jezeli odstapienie od umowy nastapi z przyczyn zawinionych przez
Ustugodawce.

2. Strony zastrzegaja mozliwo$¢ dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysokos¢ ww.
kary umownej.

3. W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie zadania nie
lezy winteresie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

Ustlugobiorca moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych
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okolicznos$ciach. W takim wypadku Ustugodawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego

mu z tytulu wykonania cze$ci umowy.

§ 4.

Zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§5.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa beda mialy zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego oraz inne przepisy powszechnie obowiazujace w danym zakresie.

§ 6.
1. Ewentualne spory mogace wyniknaé w toku realizacji niniejszej umowy strony poddaja pod
rozstrzygniecie Sadu wlasciwego miejscowo ze wzgledu na siedzibg¢ Ustugobiorce.
2. Ustugodawca zobowiazuje si¢ do powiadamiania Ustugobiorcy w terminie 14 dni o kazdej
zmianie adresu, nazwy firmy oraz wszelkich zmianach zwigzanych z jego statusem prawnym.
3. Ustugobiorca zastrzega sobie, ze pisma kierowane do Uslugodawcy na ostatni znany mu adres
uwaza sie za skutecznie doreczone z dniem powtoérnego zawiadomienia o mozliwosci odbioru

pisma, albo zwrotu przez poczte z adnotacja o nieskutecznosci dorgczenia.

§7.
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez obie strony.

2. Umowa zostala zawarta w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
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3. Integralng czes¢ umowy stanowi Oferta Ustugodawcy. lek. med. Lecn Wisniewski
) 06-102 Puttusk, ul. Butrymowicza 6

HIP 568-116-41-58, REGON 130426184, tel. 692 10 58

USLUGOBIORCA: USLUGODAWCA:

: | S BADAN[;( OFILAKTYCZNE
E Dvoerd Masek-trrontews! przeprdwgdzit
. S L .“"‘. I ; P( W] A Vi ”IewSkZ

Andrzej Dolgcki

Skarbnik Powiatu:

L

/
/

“EUROKWALIFIKACIJE — kluczem do zatrudnienia mieszkancoéw l! iatu pultuskiego”



