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Umowa Nr 93/2023

zawarta w dniu 26 kwietnia 2023 r. pomiedzy:

Powiatem Puttuskim, reprezentowanym przez:

1. Jana Zalewskiego — Staroste Puttuskiego

2. Beate Jozwiak — Wicestaroste

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Puttuskiego — Renaty Krzyzewskiej
zwanym w dalszej cze$ci umowy ,,Powiatem”

a

Panem Marcinem Krawczyk prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg Marcin Krawczyk
ROM-BUD :z siedzibg: Sokotowo Wrioscianskie 22, 07-215 Obryte, NIP 568-16-20-248, REGON
367368939,

zwanym w dalszej czesci umowy ,, Hotelem”.

Na podstawie art. 12 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 103, z pdzn. zm.), z uwagi na
dziatania zwigzane z naruszeniem granic Ukrainy i toczace sie w obszarze tego panistwa dziatania
zbrojne i towarzyszace im migracje jego obywateli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w zwigzku
decyzja Wojewody Mazowieckiego nr WRR/2022/24 z dnia 17 lutego 2023 r. zmieniajacg decyzje
nr BRI/2022/24 zdnia 31 marca 2022 r. w sprawie zapewnienia pomocy obywatelom Ukrainy
polegajacej na zakwaterowaniu, zapewnieniu catodziennego wyzywienia zbiorowego a takze $srodkow
czystosci i higieny osobistej oraz innych produktéw oraz partycypacji w kosztach pomocy przez
obywateli Ukrainy za zakwaterowanie i wyzywienie, zawarto umowe o nastepujgcej tresci:

§1.

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie zakwaterowania, wyzywienia oraz $rodkéw
czystosci i higieny osobistej dla maks. 50 oséb w Wiatrak Polski Karczma i Hotel, Boby 16, 06-100
Puttusk:

1) Zakwaterowanie w pokojach z dostepem do tazienki.

2) Catodzienne wyzywienie (tj. $niadanie, dwudaniowy obiad, kolacja) podczas pobytu.

3) Catodzienny dostep do wody pitnej, gorgcej kawy i herbaty podczas pobytu.

4) Zapewnienie srodkéw czystosci i higieny osobistej oraz innych produktéw podczas pobytu.

2. Hotel oswiadcza, ze posiada zaplecze techniczne oraz dysponuje osobami do realizacji niniejszej
umowy.

3. Hotel zapewni na okres wskazany w § 2 umowy miejsca zakwaterowania i wyzywienie w zakresie
wynikajgcym z niniejszej umowy, a Powiat przekaze $rodki finansowe na pokrycie wydatkéow na
ten cel.

4. Hotel zapewni na okres wskazany w § 2 umowy $rodki czystosci i higieny osobistej oraz inne
produkty wynikajace z niniejszej umowy, a Powiat przekaze $rodki finansowe na pokrycie
wydatkéw na ten cel.

5. Hotel zobowigzuje sie zrealizowa¢ umowe z dotozeniem najwyzszej starannosci.

6. Hotel zobowigzuje sie do podjecia niezwiocznie dziatan, polegajacych na powiadomieniu
odpowiednich stuzb sanitarnych i medycznych oraz Powiat na kontakt wskazany w § 7 ust. 1 pkt 1,
w przypadku podejrzenia lub zdiagnozowania u osoby przebywajgcej w obiekcie objawdéw
zakazenia COVID-19. Do obowigzkow Hotelu nie nalezy zapewnienie $wiadczenia ustug



zdrowotnych dla oséb przebywajacych w miejscu doraznego zakwaterowania. Hotel nie ponosi
odpowiedzialnosci za stan zdrowia 0séb, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.

Umowa ogranicza sie do zapewnienia potrzeb bytowych. Hotel jest w szczegdlnosci zobowigzany
do zapewnienia osobom przebywajacym na terenie obiektu zakwaterowania oraz wyzywienia, a
takze Srodkow czystosci i higieny osobistej oraz innych produktow.

§2.

Umowa obowigzuje na czas okreslony, tj. od dnia 1 kwietnia 2023 r. do dnia 30 kwietnia 2023 r.

§3.

Hotel zobowigzuje sie do $wiadczen, o ktérych mowa:

1) W §1 ust.3 powyzej, w okresie obowigzywania niniejszej umowy, Strony ustalajg stawke
70,00 ztotych za osobe dziennie.

2) W §1 ust.4 powyzej, w okresie obowigzywania niniejszej umowy, Strony ustalajg stawke
6,80 ztotych za osobe dziennie.

taczna warto$¢ wynagrodzenia w trakcie umowy nie przekroczy 40 626,00 zt brutto (sfownie:
czterdziesci tysiecy szeséset dwadziescia szesc ztotych 00/100), w tym:

1) za $wiadczenia, o ktorych mowa w § 1 ust. 3 umowy wyniesie maks. 36 750,00 zt brutto
(480 osobodni x 70,00 zt brutto + 90 osobodni x 35,00 zt brutto);

2) za Swiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust.4 umowy wyniesie maks. 3 876,00 zt brutto
(570 osobodni x 6,80 zt brutto)

Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 obejmuja wszelkie koszty i wydatki Hotelu,
poniesione z tytutu nalezytej i zgodnej z niniejsza umowa oraz obowigzujgcymi przepisami prawa
realizacji umowy.

Naleznosci z tytutu przedmiotu umowy zostang uiszczone w terminie 14 dni od daty otrzymania
prawidtowo wystawionej faktury lub w uzasadnionych przypadkach noty ksiegowej, pod
warunkiem posiadania na koncie Zamawiajacego Srodkdéw finansowych przekazanych przez
Wojewode Mazowieckiego. W przypadku braku przekazania srodkéw na konto Zamawiajgcego
z Funduszu Pomocy zrealizowanie ptatnosci nastgpi w ciggu 14 dni od daty ich wptywu na konto
Zamawiajgcego, bez odsetek.

Podstawa wyptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2 bedzie faktura lub w uzasadnionych
przypadkach nota ksiegowa wystawione w terminie do 5-go dnia miesigca po zakorczeniu terminu
obowigzywania umowy wraz ze sprawozdaniem stanowigcym zatgcznik do niniejszej umowy.

Hotel obowigzany jest, za kazdy miesigc kalendarzowy, w terminie do 5 dnia miesigca
nastepujgcego po danym miesigcu, przekazywa¢ w formie pisemnej Powiatowi informacje
okre$lone w art. 12 ust. 17g ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
z zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 103, ze zm.).

Do sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 5 Hotel ma obowigzek zatgczy¢:

1) Dokument potwierdzajacy zakwaterowanie oséb w hotelu:

a) karte ewidencji obywateli Ukrainy partycypujacych w kosztach pobytu zakwaterowanych
w obiekcie zgodnie z wzorem okreslonym w zatgczniku do niniejszej umowy;

b) karte ewidencji obywateli Ukrainy zakwaterowanych w obiekcie zwolnionych
z partycypacji w kosztach pobytu zgodnie z wzorem okreslonym w zatgczniku do
niniejszej umowy.
2) Dokument potwierdzajacy dzienng liczbe wydanych positkdw.
3) Dokument potwierdzajgcy wydanie Srodkéw czystosci i higieny osobistej oraz innych
produktow. ’



4) Oswiadczenie ze osoby wymienione w karcie ewidencji obywateli Ukrainy partycypujacych
w kosztach pobytu zakwaterowanych w obiekcie, ktérym udzielono $wiadczen pokryty 50%
kosztodw ustugi w zakresie zakwaterowania i catodziennego wyzywienia.

5) Oswiadczenie ze osoby, ktérym udzielono $wiadczeri spetniajg warunki okreslone w art. 1
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Hotel zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej powyzisze.

Faktury nalezy wystawia¢ wedtug ponizszych danych:

Nabywca: Odbiorca:

Powiat Puttuski Starostwo Powiatowe w Puttusku
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 11 ul. Marii Skfodowskiej-Curie 11
06-100 Puttusk 06-100 Puttusk

NIP: 568-16-18-062

§4.

Powiat moze w szczegdlnosci odstapic od umowy w przypadku zaistnienia istotnej zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozic
podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa, samorzgdu powiatowemu lub
bezpieczenstwu publicznemu; w takim przypadku Hotelowi przystugujg wytgcznie srodki
finansowe nalezne z tytutu wykonanej czesci umowy.

Prawo odstgpienia od umowy wykonuje sie poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia
o odstgpieniu od umowy w terminie 14 dni od daty powziecia informacji o okolicznosci
uprawniajacej do skorzystania z prawa do odstgpienia, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.

Powiat moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe z zachowaniem 7-dniowego terminu
wypowiedzenia.

Hotel moze wypowiedzie¢ umowe, z zachowaniem 14-dniowego terminu wypowiedzenia, jesli
Powiat naruszy w sposéb razgcy postanowienia umowy, po wczesniejszym wezwaniu przez Hotel
do usuniecia ww. naruszen i ich nieusunieciu przez Powiat w ciggu 14 dni od otrzymania tego
wezwania.

§5.

Hotel oswiadcza, ze wszystkie dokumenty finansowo-ksiegowe zwigzane z wykonaniem niniejszej
umowy bedga przechowywane przez Hotel przez okres 5 lat od rozliczenia zadania.

Hotel o$wiadcza, ze zapewni Powiatowi Puttuskiemu dostep do szczegétowej dokumentac;i
zwigzanej z realizacjg niniejszej umowy, w tym udowodni zakres wykonywanych w trakcie
obowigzywania umowy $wiadczern wobec ludnosci uchodzczej zgodnie z danymi wskazanymi
w sprawozdaniu stanowigcym zafgcznik do umowy (tj. do dokumentéw potwierdzajacych
prowadzenie ewidencji ludnosci uchodzczej w miejscach ich zakwaterowania wskazanych
w umowie oraz $wiadczonych na jej rzecz $wiadczen).

Hotel oswiadcza, ze dla kosztow poniesionych w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy nie doszto
do podwadjnego finansowania tych samych wydatkéw lub ich czesci Srodkami budzetu panstwa,
srodkami budzetu Unii Europejskiej lub z niepodlegajgcych zwrotowi srodkéw z pomocy
udzielanej przez paristwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu lub innych
srodkow pochodzacych ze zrédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi.

Hotel oswiadcza, ze dane w zakresie liczby osob objetych s$wiadczeniami wskazane
w sprawozdaniu dotyczg wytacznie ludnosci objetej niniejszag umowa.

Hotel o$wiadcza, ze Srodki przekazane w ramach niniejszej umowy, zostang wykorzystane
wytacznie na pokrycie kosztéw zakwaterowania i wyzywienia, a takze $rodkow czystosci i higieny
osobistej oraz innych produktow dla ludnosci nig objetej.



§ 6.

Powiat i Hotel oswiadczajg, ze dane kontaktowe pracownikéw, wspétpracownikow i reprezentantéw
udostepniane wzajemnie w niniejszej umowie lub udostepnione drugiej stronie w jakikolwiek sposéb
w okresie obowigzywania niniejszej umowy przekazywane sg w zwigzku z wykonywaniem umowy.
Udostepniane dane kontaktowe moga obejmowac: imie i nazwisko, adres e-mail, stanowisko stuzbowe
inumer telefonu stuzbowego. Powiat iHotel beda odpowiednio administratorem danych
kontaktowych, ktdére zostaty im udostepnione wramach umowy. Powiat zobowigzuje sie do
przekazania wszystkim osobom, ktérych dane udostepnit, informacji, o ktérych mowa w art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

§7.

1. Dla zapewnienia prawidtowej realizacji umowy Powiat i Hotel wyznaczajg swoich przedstawicieli,
ktérzy beda odpowiedzialni za koordynacje realizacji niniejszej umowy:
1) ze strony Powiatu:
Joanna Majewska, tel. 23 306-71-12, e-mail: j.majewska@powiatpultuski.pl
Zbigniew Matusiak, tel. 23 306-71-82, e-mail: z.matusiak@powiatpultuski.pl

2) ze strony Hotelu:
Marcin Krawczyk, tel. 507-694-290, e-mail: nowy.wiatrak@wp.pl.

2. 0O zmianie os6b odpowiedzialnych za koordynacje, o ktérych mowa w ust. 1, kazda ze stron
powiadomi drugg niezwlocznie e-mailem.

3. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia umowy, wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Wpykonawca nie moze dokonac¢ cesji zadnych praw i roszczen lub przeniesienia obowigzkéw
wynikajgcych z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.

5. Ewentualne spory wynikte z realizacji niniejszej umowy Powiat i Hotel bedg rozstrzyga¢ na drodze
polubownej, a w przypadku nieosiggniecia porozumienia, spory te bedg podlegac rozstrzygnieciu
sgdu powszechnego wiasciwego dla siedziby Powiatu.

6. W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego.

7. Umowa sporzadzona zostata w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Powiatu i jeden
dla Hotelu.

HOTEL
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Marcin Krawczyk
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