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Czynniki szkodliwe i ucigzliwe dla zdrowia wystepujace na stanowisku pracy

( postawi¢ X przy wystgpujacym czynniku)

1. niekorzystne czynniki psychospoteczne: [ stanowisko decyzyjne [] monotonia pracy

[J narazenie zycia

2. kierowanie:
w ruchu

3. praca zmianowa [ jednozmianowa
trzyzmianowa

4. praca na wysoko$ci [ do 3 metrow

5. halas [ ilo$¢ godzin w halasie

6. wibracja [ miejscowa

7. mikroklimat [] goracy

8. czynniki chemiczne [ wymienic jakie
czas pracy

9. pyly (1 wymieni¢ jakie

10. czynniki biologiczne [| HBV

11. dzwiganie ciezarow [ ile kilogramow

12. promieniowanie [ RTG

Wystepuja / nie wystepuja czynniki szkodliwe.

[1 samochodem Kkat. .............

[0 wozkiem widlowym  [J maszyna

[l dwuzmianowa 0

[] powyzej 3 metrow

............ [J natezenie

[ ogdlna wyniki pomiarow .............

[J zimny
[ stezenie
[J HCV [J inne
[ laser [J podczerwien 0 EM

Na w/w stanowisku wymagana jest ksiazeczka do celéw sanitarno-epidemiologicznych: Tak / Nie
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