Załącznik 

do uchwały Nr IX/74/03

Rady Powiatu w Pułtusku

w dniu 6 października 2003r.

REGULAMIN

RADY SPOŁECZNEJ

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKŁADU 
OPIEKI  ZDROWOTNEJ W PUŁTUSKU

§1.

Regulamin określa:

1) sposób zwoływania Rady Społecznej,

2) tryb pracy i sposób podejmowania uchwał przez Radę Społeczną.

§2.

1. Rada Społeczna realizuje swoje zadania na posiedzeniach zwoływanych przez Przewodniczącego Rady, co najmniej raz na kwartał.

2. Członkowie Rady wykonują swoje prawa i obowiązki osobiście.

3. Na pisemny wniosek co najmniej trzech członków Rady lub Dyrektora SP ZOZ, Przewodniczący zwołuje posiedzenie Rady.

4. O terminie, miejscu  posiedzenia i porządku obrad Przewodniczący  zawiadamia pisemnie członków Rady oraz Dyrektora Zakładu. W posiedzeniach uczestniczą przedstawiciele organizacji związków zawodowych Zakładu oraz przedstawicieli samorządów zawodów medycznych. W posiedzeniu mogą również uczestniczyć inne osoby zaproszone przez Przewodniczącego.

5. Zawiadomienie wraz z projektami uchwał i innymi dokumentami niezbędnymi do realizacji porządku obrad, powinno być doręczone zainteresowanym 
na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia – z wyłączeniem pkt 6.

6. W przypadkach szczególnie uzasadnionych możliwe jest zwołanie nadzwyczajnego posiedzenia Rady Społecznej SP ZOZ, w ciągu 2 dni od daty złożenia stosownego wniosku. 

§3

1. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący Rady, a w przypadku jego nieobecności Zastępca Przewodniczącego. 

2. Rada wyraża swoje stanowisko w sprawach należących do jej kompetencji w formie uchwał, opinii. 

3. Rada Społeczna podejmuje uchwały, wyraża opinie zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków Rady.

4. We wszystkich sprawach głosowanie Rady odbywa się jawnie.

5. Na wniosek większości obecnych na posiedzeniu członków  Rady  Przewodniczący zarządza głosowanie tajne.

§4.

1. Z posiedzenia Rady sporządza się protokół.

2. Protokół powinien zawierać szczególności:

1) numer kolejny protokółu,

2) datę i miejsce posiedzenia,

3) porządek obrad,

4) listę obecnych osób,

5) treść podjętych uchwał wraz z wynikiem głosowania,

6) zdanie odrębne – w przypadku jego zgłoszenia.

3. Do protokółu załącza się tekst podjętych uchwał i opinii.

4. Protokół posiedzenia Rady podpisuje osoba, która przewodniczyła obradom 
oraz protokolant. 

5. Przyjęcie protokółu z posiedzenia następuje na następnym posiedzeniu Rady Społecznej. 

§5.

Obsługę administracyjno-techniczną Rady zapewnia Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Pułtusku.

