Zatacznik

do Uchwaty Nr XLIV/252/2014
Rady Powiatu w Puftusku

z dnia 24 kwietnia 2014r.

UMOWA
O WSPOLPRACY

zawarta w Puttusku dnia 26 kwietnia 2014r. pomiedzy:

spétka Mazowiecki Szpital Brédnowski w  Warszawie spétka z ograniczona
odpowiedzialnosciz z siedzibg w Warszawie (adres: ul, Kondratowicza 8, Warszawa),
wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru S3dowego, prowadzonego
przez 53d Rejonowy dla m. st. Warszawy Xil Wydziat Gospodarczy, pod numerem KRS
0000336164, o kapitale zaktadowym w wysokosci 20.947.500 zt reprezentowang przez:

1. Teresg Marig Bogiel — Prezesa Zarzadu
2. Wiestawa Malickiego - Wiceprezesa Zarzadu,

zwang dalej: nSpotka”,
a

Powiatem Puhuskim z siedzibg w Puttusku (adres: ul. Biatowiejska 5, Puhtusk),
reprezentowanym przez:

Edwarda Marka Wroniewskiego — Staroste Puttuskiego

Andrzeja Doleckiego - Wicestarostg Puttuskiego

Witolda Saracyna - Cztonka Zarzgdu Powiatu w Puttusku

Wiestawa Cienkowskiego - Cztonka Zarzadu Powiatu w Puftusku
Zbigniewa Jana Szczepanika - Czfonka Zarzgdu Powiatu w Puttusku,

VA wom

zwanym dalej: ,,Powiatem Puhtuskim?” ’
oraz facznie Stronami.

§ 1. DEFINICJE

W niniejszej Umowie nastepujgce wyrazenia i okreélenia bedy mialy znaczenie zgodne
z podanymi ponizej definicjami, zapisanymi duzg literg w celu podkreslenia, Ze s3 to
pojecia zdefiniowane:

1) Strony - Spéika i Powiat Puftuski » Wymienieni w komparycji Umowy;
2) Umowa - niniejsza Umowa wraz z zatgcznikami regulujaca prawa i obowiazki

Stron wynikajgce z niej i zwigzane z jej wykonaniem;
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3) Szpital Puhtuski — spotka dziatajgca pod firma: Szpital Powiatowy w Puhusku
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Puttusku (adres: ul. Teofila
Kwiatkowskiego 19), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dia m. st. Warszawy w Warszawie
Xl Wydziat Gospodarczy po nr KRS: 0000472325;

4) Zarzadzanie - ogét czynnosci faktycznych i prawnych, jakie skfadaja sie na
prowadzenie spraw i reprezentowanie Szpitala Puttuskiego przez jego zarzad w
granicach jego kompetencji okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa oraz
w Akcie Zatozycielskim Szpitala Puttuskiego ;

5) Umowa Dzierzawy - Umowa Dzierzawy nieruchomosci zawarta w dniu 11 wrzesnia
2013r. w Puttusku pomiedzy Powiatem Puttuskim i Szpitalem Puttuskim,
stanowigca zatgecznik nr1 do Umowy ;

6) Akt ZatoZycielski - aktualny Akt zatozycielski Szpitala Puftuskiego, sporzgdzony
dnia 10.07.2013r. wedtug stanu na dzieri podpisania Umowy, stanowigcy zalgcznik
nr2 do Umowy;

7) Umowa o Zarzadzanie - umowa o Zarzadzanie | przekazywanie zysku, ktdra
zostanie zawarta pomiedzy Spétky | Szpitalem Puttuskim w wyniku zawarcia
niniejszej Umowy;

8} Kodeks spétek handlowych - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000r. - Kodeks spotek
handlowych (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 1030, ze zm.);

§ 2. CEL UMOWY
Celem Umowy jest stworzenije niezbednych warunkdw umozliwiajgcych :
- zjednej strony - powierzenie Spdice jako spéice dominujgcej w rozumieniu art. 4 §1pkt
4 Kodeksu spdtek handlowych Zarzadzania Szpitalem Puttuskim Jako spdtka zalezng,
- zdrugiej strony - podjecie sig przez Spétke Zarzadzania Szpitalem Puttuskim,
a to dla zapewnienia instrumentdw realizacji zadan wiasnych Powiatu Puttuskiego w
sferze ochrony i promociji zdrowia, w szczegdlnosdi  instrumentdw optymalnego
zarzadzania sprawami Szpitala Pultuskiego oraz instrumentdw wspotdziafania pomiedzy
Spotkg i Szpitalem Puttuskim w zakresie petnego wykorzystania ich potencjatu, bazy
materialnej i zasobdw kadrowych na rzecz udzielania Swiadczeri  zdrowotnych
finansowanych ze ¢rodkéw publicznych.

§ 3. PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem Umowy jest :

1} okreslenie obowigzkdw Stron, ktérych wypetnienie Strony uwazajg za niezbedne
dla zawarcia przez Spétke ze Szpitalem Puttuskim umowy o Zarzadzanie
i przekazywanie zysku;

2} okreslenie zasad wspoipracy Stron, w szczegdlnosci zobowigzar Stron zwigzanych
z powierzeniem Spdice Zarzgdzania Szpitalem Puttuskim przez Szpital Puttuski
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oraz zobowigzaniem sie przez Szpital Puttuski do przekazywania Spéice czesci
swojego zysku.

§ 4. ZAPEWNIENIA STRON

Spditka zapewnia, ze;

1)

3)

4)

jest spdtkg utworzong nalezycje wedhug przepiséw Kodeksu spdtek
handlowych i innych przepiséw powszechnie obowigzujgcych;  aktualna
informacja z KRS stanowi zatgcznik nr 3 do Umowy;

zawarcie przez Spétke Umowy nie jest uzaleznione od jakichkolwiek zgod, ani
tez pozwoler, zezwoleri itp. z tym zastrzezeniem, Ze realizacja Umowy, w tym
zawarcie Umowy o Zarzgdzanie uzaleznione jest, zgodnie z art. 228 pkt 6
Kodeksu spétek handlowych, od wyrazenia zgody na t3 czynnosé przez
Zgromadzenie Wspdlnikdw Spotki;

posiada odpowiednig wiedzg, dysponuje odpowiednim doswiadczeniem oraz
posiada wszelkie wymagane uprawnienia do prawidfowego wykonania
Umowy oraz Umowy o Zarzgdzanie, a nadto posiada ugruntowang pozycje w
systemie ochrony zdrowia jako swiadczeniodawca oraz nie istniejg zadne
przeszkody prawne i faktyczne uniemozliwiajgce lub utrudniajgce Zarzgdzanie

- Szpitalem Puttuskim ;

prowadzi dziatalnos¢ leczniczg i spetnia wszelkie wymagania wynikajace z
obowigzujgcych przepiséw dla prowadzenia dziatalnoéci leczniczej.

Powiat Puttuski zapewnia, ze:

1)

3)

4)

uchwatz nr XLIV/252/2014r. z dnia 24 kwietnia 2014r. w sprawie wyrazenia
zgody na zawarcie przez Powiat Pubtuski umowy o wspdtpracy z Mazowieckim
Szpitalem Brédnowskim w Warszawie 3p. z 0. 0., Rada Powiatu w Puttusky
wyrazila zgode na zawarcie Umowy przez Zarzad Powiatu w Puttuskuy;
Uchwata stanowi zalgcznik nr 4 do Umowy;

zawarcie przez Powiat Puftuski Umowy nie jest uzaleznione od jakichkolwiek
zgod innych niz wskazana w pkt 1), pozwoler, zezwoleri itp. oraz nie istniejg
zadne przeszkody prawne i faktyczne uniemozliwiajace zawarcie i realizacje
Umowy;

jest jedynym udziatowcem Szpitala Pultuskiego i przystuguje mu 10 (stownie:
dziesied) udzialdw w kapitale zaktadowym, kazdy o wartosci nominalnej
1.000,00 z} (stownie: jeden tysigc ztotych);

udzialy Powiatu Puttuskiego w Szpitalu Puttuskim sa wolne od wszelkich wad,
nie sg przedmiotem zastawu anj nie sq obcigzone w inny sposéb, sg wolne od
jakichkolwiek praw Iub roszczeri oséb trzecich, nie s3 przedmiotem
postgpowania sgdowego | administracyjnego, nie Zostaty zajete w
postgpowaniu egzekucyjnym;
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1.

5) nie jest strong umowy, porozumienia ani innych stosunkdw prawnych w

ramach ktérych bytby zobowigzany pod jakimkolwiek tytutem do zbycia
udziatdw, ich obciazenia lub przelania prawa lub praw z udziatdw;

6) nie otrzymat ani nie jest uprawniony do otrzymania jakichkolwiek ptatnoéci i

innych  s$wiadczed od Szpitala Puttuskiego, z wyjatkiem swiadczen
wynikajgcych z postanowiers Umowy Dzierzawy.

§5. ZOBOWIAZANIA POWIATU PULTUSKIEGO

Powiat Puttuski zobowigzuje sig do:

1) niedokonywania zbycia udziatéw (lub udzialu) w Szpitalu Puhtuskim z

pominigciem prawa pierwszeristwa, o ktSrym mowa w § 10, nieobcigzania tych
udziatéw (lub udziatu) i niedokonywania przelewu prawa lub praw z tych
udziatéw (lub udziahi) oraz niepodejmowania innych dziatar skutkujgcych
ograniczeniem uprawnieri Powiatu Pultuskiego z udziatéw w Szpitalu
Puftuskim w taki sposéb, ze mogtoby to skutkowac niemozliwoscig wykonania
przez Powiat Puttuski zobowiazan wynikajacych z Umowy lub utrudniad ich
wykonanie;

2) niedokonywania bez pisemnej zgody Spéiki zmiany Umowy Dzierzawy;

Powiat Puttuski dziatajac jako Zgromadzenie Wspdinikéw Szpitala

Puftuskiego  zobowigzuje sig¢  zmieni¢ nastepujgce postanowienia Aktu
Zatozycielskiego:

1)

2)

W § 14 poprzez nadanie dotychczasowemu ust. 1 nastepujgcego brzmienia :

»1- Do sktadania oswiadczeri w imieniy Spétki wymagane jest wspofdziatanie

dwdch czionkéw zarzqdu, a jezeli Zarzqd jest jednoosobowy oswiadczenie w

imieniu Spétki sktada jeden cztonek Zarzgdu™;

w § 18 poprzez nadanie dotychczasowemu ust. 1 nastepujgcego brzmienia :

» 1. Czlonkéw Zarzgdu fub caly Zarzqd powotuje Zgromadzenie Wspdlnikéw z tym,

ze:

1) w przypadku Zarzqdu jedno lub dwuosobowego, Zgromadzenie Wspdinikow
powoiuje w sktad Zarzqdu wylgcznie osoby wskazane przez Mazowiecki
Szpital Brédnowski w  Warszawie 5p- z o. o, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sgd
Rejonowy dla m. st. Warszawy XIl Wydzia Gospodarczy pod numerem KRS
0000336164, zwany dalej: Mazowieckim Szpitalem Brédnowskim Sp.z.o.0, i
odwoluje te osoby z funkcji cztonka Zarzgdu wylgcznie na wniosek
Mazowieckiego Szpitalg Brédnowskiego Sp. z 0. o.;

2) w przypadku Zarzqdu trzyosobowego, Zgromadzenie Wspdinikéw powotuje
w sktad Zarzqdu :
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a) dwie osoby wskazane przez Mazowiecki Szpital Brédnowski Sp. z 0.0. |
odwoluje te osoby z funkcji cztonka Zarzgdu wylgcznie na wniosek
Mazowieckiego Szpitala Brédnowskiego Sp. z o. 0.;

b) jedng osobe wskazang przez Powiat Pultuski;

3) w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 11 2, obowigzki Prezesq Zarzqdu,
powierza sie osobie wskazanej przez Mazowiecki Szpital Brédnowski Sp. z o. o, | odwoluje te
0soby z funkcji czfonka Zarzqdu na wniosek Mazowieckiego Szpitala Brédnowskiego Sp. z o.
o.”

3. Powiat Puttuski dziatajac jako Zgromadzenie Wspdinikéw Szpitala Powiatowego
zobowigzuje sie do :

1) powolania, zgodnie ze zmienionym § 18 ust. 1 Aktu ZatoZycielskiego, do
petnienia obowiazkéw czionka zarzagdu Szpitala Puttuskiego odpowiednio
jednej lub dwdch oséb, w tym prezesa zarzadu, wskazanych przez Spétke w
terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku Spétki o powotanie tych oséb w
skfad zarzadu Szpitala Puttuskiego;

2) odwofania, zgodnie ze zmienionym § 18 ust. 1 Aktu Zatozycielskiego, z funkgji
cztonka zarzgdu Szpitala Puttuskiego osoby wskazanej przez Spdétke terminie 14
dni od dnia otrzymania wniosku Spétki o odwotanie tej osoby z funkcji cztonka
zarzgdu Szpitala Puftuskiego;

3) podjecia w nizej wskazanych terminach uchwat o podwyzszeniu kapitatu
zakfadowego Szpitala Puttuskiego :

a) do dnia 30 czerwca 2014 r. o kwotg 600.000,00 zt (stownie: szegéset tysiecy
ztotych),

b) do dnia 15 grudnia 2014 r. o kwotg 600.000,00 zt (sfownie: szeééset tysiecy
ztotych),

c} do dnia 30 czerwca 2015 T. 0 kwotg 600.000,00 zt (stownie: szedéset tysiecy
zlotych)

d) do dnia 15 grudnia 2015 1. o kwotg 600.000,00 zt (stownie: szeséset tysiecy
ztotych)

4) objecia udziatéw w podwyzszonym kapitale zakfadowym Szpitala Puttuskiego
zgodnie z pkt 3) oraz pokrycia wktadem pienigznym objetych udziatéw w
terminach wskazanych w pkt.3;

5) podjecia w terminie szedciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego
uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty, w ten sposéb, ze czescé zysku
Szpitala Puttuskiego w wysokosci 30% zostanie przekazana przez Szpital
Puftuski Spéice.

4. Powiat Puftuski zobowigzuje sie zmieni¢ nastgpujgce postanowienia Umowy
Dzierzawy :

1) w§2 poprzez skreslenie w ust. 3 na koricu zdania kropki, postawienie przecinka
i dopisanie po przecinku wyrazéw : nZ zastrzezeniem § 15 ust. 4a.”

2} w§15poust. 4 dodaje sie ust. 4a w nastepujacym brzmieniu:
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»4a. Uprawnienie o ktérym mowa w ust 4 pkt 10) nie przysfuguje
Wydzierzawiajgcemu w okresie gdy Dzierzawca jest 5pdfkq zaleznq zarzgdzang
przez Mazowiecki Szpital Brédnowski w Warszawie Sp. z 0. 0. w razie
ograniczenia dziatalnosci leczniczej przez Dzierzawce, chyba ze przedmiotowe
ograniczenie ograniczy jednoczesnie zakres zadart wiasnych Powiaty
Puftuskiego w sferze promocji i ochrony zdrowia.”,

5. Powiat Pultuski zobowigzuje sig, po uplywie okresu, o ktérym mowa w § 5 ust. 3
pkt 3) lit. d) , do niezwlocznego przeprowadzenia wspdlnie ze Spétky i Szpitalem
Puttuskim analizy sytuacji finansowej Szpitala Pultuskiego w aspekcie realnych
mozliwosci samodzielnego regulowania zobowtgzar; finansowych wynikajgcych z
Umowy Dzierzawy oraz w razie stwierdzenia istnienia z tego powodu zagrozenia
dla kontynuowania dziatalnodci przez Szpital Puttuski, zawarcia odpowiedniego
porozumienia ze Spétkg regulujgcego zobowigzanie Sepitala Puttuskiego wobec
Powiatu Pultuskiego w sposdb zapobiegajgcy temu Zagrozeniu.

§ 6. ZOBOWIAZANIA SPOLKI

1. Spdtka zobowigzuje sig do podejmowania z nalezyta starannoscig wszelkich
dziatari w celu wykonania Umowy , w tym Zarzgdzania Szpitalem Puttuskim w taki
sposdb aby:

1) strata Szpitala Puttuskiego w pierwszym petnym roku obrotowym Zarzadzania
przez 5pdétkg nie byla wyzsza niz 100 (sto) % wysokodci straty Szpitala
Puttuskiego za pierwszy rok obrotowy dziatalnosci Szpitala Pultuskiego;

2) strata Szpitala Puttuskiego w drugim peinym roku obrotowym Zarzadzania
przez Spétkg nie byla wyzsza niz 70 (siederndziesigt) % wysokogci straty
Szpitala Puftuskiego za pierwszy rok obrotowy dziatalnodci Szpitala
Pultuskiego;

3) strata Szpitala Puftuskiego w trzecim pefnym roku obrotowym Zarzgdzania
przez Spotke nie byta wyzsza niz 30 (trzydziesci) % wysokoci straty Szpitala
Puttuskiego za pierwszy rok obrotowy dziatalnosci Szpitala Puttuskiego;

4) w czwartym i kolejnych latach obrotowych Zarzadzania Szpitalem Pultuskim
przez Spditke, Szpital Puttuski osiggnat zysk z dziatalnosci;

5) negatywne skutki dziatari podejmowanych w celu realizacji wynikdéw
finansowych okreslonych w pkt od 1) do 4) byte mozliwie najmniej dotkliwe
dla pracownikéw Szpitala Puttuskiego;

- pod warunkiem, Ze poziom finansowania swiadczer) zdrowotnych ze $rodkéw

publicznych, udzielanych przez Szpital Puttuski w wyzej okreslonych latach, nie

bedzie nizszy niz poziom finansowania w 2013 1.

2. 5pétka zobowigzuje sie do wdrozenia w Spdtce zaleznej Programu Medycznego,
ktéry zostat uzgodniony przez Strony i stanowi zatacznik nr 5 do Umowy;
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3. Spotka zobowigzuje sie do Zarzgdzania Szpitalem Puftuskim w taki sposdb, aby
Szpital Puttuski realizowat zadania wiasne Powiatu Puttuskiego w sferze promocjii
ochrony zdrowia.

4. Spdtka zobowigzuje sie, ze do pefnienia obowigzkéw cztonkéw zarzgdu Szpitala
Puttuskiego bedzie wskazywac wylacznie osoby:

1) posiadajgce odpowiednie kwalifikacje z uwagi na przedmiot dziatalnosci
Szpitala Puttuskiego, w tym posiadajace wyksztatcenie Wyzsze i co najmniej 5-
letnie doswiadczenie w zarzgdzaniuy;

2) niekarane za Przestgpstwo umysine lub umysine przestepstwo skarbowe;

3) niezajmujgce si¢ interesami konkurencyjnymi w stosunku do dziatalnosci
Szpitala Puttuskiego, przy czym za dziatalnodd konkurencyjng nie uwaza sie
swiadczenia ustug lub wykonywania Pracy na rzecz Spotki, bez wzgledu na
podstawg ich wykonywania;

5. Spdtka zobowigzuje sie do Zarzgdzania Szpitalem Puttuskim:

1) zgodnie ze swojg najlepszg wiedzg i przy wykorzystaniu posiadanego
doswiadczenia i umiejetnodci w zarzadzaniu podmiotem leczniczym i z
nalezyty starannoscia;

2) w sposdb prowadzacy do optymalizacji kosztéw funkcjonowania Szpitala
Puttuskiego;

3) przy wspdidziataniu z organami Szpitala Puttuskiego zgodnie z Aktem
Zatozycielskim i obowigzujgcymi przepisami;

4) wsposéb zapewniajgcy nalezyte, zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa,
udzielanie swiadczer opieki zdrowotnej.

Spdtka zobowiazuje sie wobec Powiatu Puttuskiego do :

1) skfadania Powiatowi Puttuskiemu w terminie do 25 - tego dnia miesigca
nastgpujgcego bezposrednio po uptywie kazdego kwartaty pisemnej
informacji o biezgcej sytuacji finansowej Szpitala Puttuskiego i sprawozdania z
realizacji rocznego planu gospodarczego Szpitala Puttuskiego, istotnych
zdarzeniach gospodarczych w Szpitalu Puhtuskim, stopnia zaawansowania
wykonania umowy z piatnikiem s$wiadczer; finansowanych ze srodkdéw
publicznych oraz istnienia potencjalnych =zagrozeri dla prawidtowego
funkcjonowania Szpitala Puttuskiego;

2) umozliwienia przeprowadzenia przez Powiat Puftuski w kazdym czasie
kontroli w Szpitalu Powiatowym sposobu wykonywania przez Spotke
Zarzgdzania Szpitalem Puftuskim.

7. Spétka zobowigzuje sie do podejmowania z nalezyts starannosciz wszelkich
dziatari w celu wykonania Umowy, w tym ztozenia oéwiadczer i zawiadomier oraz
dokonania innych niezbednych czynnosci prawnych i faktycznych, w tym
niezaskarzenia przez uprawniony organ jakiejkolwiek uchwaty wiasciwego organu
Spéiki podjetej zgodnie z postanowieniami Umowy lub w celu realizacji Umowy
oraz niepoddawania pod glosowanie zgromadzeniu wspdlnikéw zadnej uchwaty i
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nie podejmowania innych dziatani, ktére bytyby niezgodne z Umowg i celem
Umowy lub uniemozliwiaty lub utrudnialy wejscie Umowy w zycie.

Spétka zobowigzuje sie, po uptywie okresu, o ktérym mowa w § 5 ust. 3 pkt 3)
lit. d), do niezwfocznego przeprowadzenia wspélnie z Powiatem Pultuskim i
Szpitalem Puttuskim analizy sytuacji finansowej Szpitala Puttuskiego w aspekcie
realnych mozliwosci samodzielnego regulowania zobowigzanl finansowych
wynikajacych z Umowy Dzierzawy oraz w razie stwierdzenia istnienia z tego
powodu zagrozenia dla kontynuowania dziatalnosci przez Szpital Puttuski,
zawarcia odpowiedniego porozumienia z Powiatem Puttuskim regulujacego
zobowigzanie Szpitala Puttuskiego wobec Powiatu Puttuskiego w sposéb
zapobiegajgcy temu zagrozeniu.

§ 7. OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na okres 20 (dwudziestu) lat i ulega rozwigzaniu z dniem odbycia
zgromadzenia wspdinikéw  Szpitala Pultuskiego zatwierdzajgcego  sprawozdanie
finansowe Szpitala Puttuskiego za ostatni pefny rok obrotowy Zarzgdzania Szpitalem
Puttuskim przez Spétke.

1.

§ 8. ROZWIAZANIE UMOWY

Umowa ulega rozwigzaniu , jezeli w terminie 60 dni od dnia jej zawarcia nie zostanie
zawarta Umowa o Zarzgdzanie.

Spétka moze wypowiedzie¢ Umowe, co oznacza jej rozwigzanie z chwily ztozenia
oswiadczenia 0 wypowiedzeniu Umowy Powiatowi Puttuskiemu, w przypadku gdy bez
pisemnej zgody Spdiki zostang zmienione postanowienia Aktu Zatozycielskiego
poprzez:

1)

3)

4)

wyfgczenie albo  ograniczenie w jakimkolwiek  zakresie zobowigzania
Zgromadzenia Wspdinikéw do powolywania na funkcje czfonka zarzadu Szpitala
Puttuskiego osoby wskazanej przez Spotke;

wylaczenie  albo  ograniczenie w jakimkolwiek zakresie zobowigzania
Zgromadzenia Wspdlnikéw do odwolfywania z funkcji cztonka zarzadu Szpitala
Puttuskiego osoby wskazanej przez Spotke;

ograniczenie w jakikolwiek sposdéb kompetencji zarzadu Szpitala Pultuskiego w
szczegolnosci poprzez wprowadzenie wymogu uzyskania zgéd organdw Szpitala
Pultuskiego [ub 0séb trzecich na dokonanie jakiejkolwiek czynnosci w zakresie
Zarzadzania;

nie zostanie zawarte porozumienie, o ktérym mowa w §5ust. 5§ 6 ust. 8.

3. Spdtka moze wypowiedzied Umowg, co oznacza jej rozwigzanie z chwily ztozenia
oswiadczenia 0 wypowiedzeniu Umowy Powiatowi Puttuskiemu, w przypadku gdy:
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1) Zgromadzenie Wspdlnikéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisemnego
wniosku Spétki o powotanie w skiad zarzgdu Szpitala Puttuskiego wskazanej w
tym wniosku osoby, nie podejmie uchwaty o powotaniu tej osoby w sktad zarzadu
Szpitala Pultuskiego;

2) Zgromadzenie Wspdlnikéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisemnego
whniosku Spétki o odwolanie ze skfadu zarzgdu Szpitala Puttuskiego wskazanej w
tym wniosku osoby, nie podejmie uchwaly o odwolaniu tej osoby ze sktadu
zarzadu Szpitala Puttuskiego;

3) Zgromadzenie Wspdinikéw nie podejmie uchwaly o podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego Szpitala Powiatowego zgodnie z § 5 ust.3 pkt 3;

4) Powiat Puttuski nie obejmie udziatéw w podwyZszonym kapitale zaktadowym lub
nie pokryje objetych udziatéw zgodniez§ 5 ust. 3 pkt 4 ;

5) Zgromadzenie Wspdinikéw nie podejmie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu
straty Szpitala Puttuskiego zgodnie § 5ust3pkts;

6) Powiat Puituski dokona zbycia udziatéw (lub udziatu) w Szpitalu Puttuskim,
obcigzy te udziaty (lub udziat) lub dokona przelewu prawa z tych udziatéw (lub
udziatu) lub podejmie inne dziatania skutkujace ograniczeniem uprawnieri Powiatu
Puttuskiego z udziatéw w Szpitalu Puttuskim w taki sposdb, ze skutkowac¢ to
bedzie niemozliwoscig wykonania przez Powiat Puttuski zobowigzari wynikajgcych
z Umowy lub utrudniaé ich wykonanie,

4. Powiat Puttuski moze wypowiedzie¢ Umowe, co oznacza jej rozwiazanie z chwilg
ztozenia oswiadczenia o wypowiedzeniu Umowy Spétce, w razie :

1) rozwigzania przez Narodowy Fundusz Zdrowia umowy o udzielanie swiadczer

zdrowotnych zawartej ze Szpitalem Pultuskim ;

2) naruszenia przez Spdtke postanowienia § 6 ust. 3 Umowy;

3) wskazania przez Spétke do skladu Zarzadu Szpitala Puttuskiego oséb
niespeiajacych wymagan okreslonych w § 6 ust. 4;

4) naruszenia przez Spotke postanowienia § 6 ust.6 Umowy;
5) ogloszenia upadtosci Spotki;
6) otwarcia postepowania likwidacyjnego Spdtki;

7) podjecia przez zgromadzenie wspdlnikéw  Spéiki uchwaly o podziale,
przeksztatceniu Spoiki lub jej pofaczeniu z inng Spétka.

5. Umowa ulega rozwigzaniu z chwila wygasniecia Iub rozwigzania Umowy o
Zarzadzanie.
6. Umowa moze zostad rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem Stron.
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§ 9. POUFNOSC

Wszelkie informacje uzyskane przez Strony, w zwiazku z zawarciem j realizacjg
Umowy, mogg by¢ wykorzystywane wylacznie w celu jej realizacji i relizacji Umowy o
Zarzgdzanie.

Powiat Puttuski zobowigzuje sie do nieujawniania osobom trzecim jakichkolwiek
informacji dotyczacych Spétki oraz do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,
o ktorych powzigt wiadomog¢ przy realizacji postanowier Umowy i ktdre stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa oraz podlegajg ochronie w rozumieniu przepiséw o
ochronie danych osobowych. Zakaz ten nie dotyczy sytuacji, gdy obowigzujgce
przepisy prawa nakazujg ujawnienie tajemnicy uprawnionym organom administracji
publicznej lub organom scigania lub ujawnienie takie odbywa sie za zgoda Zarzadu
Spétki. Na tych samych warunkach, do nieujawniania osobom trzecim oraz
zachowania w tejemnicy wszelkich informacji dotyczacych Powiatu Pultuskiego
zobowigzana jest Spétka.

- W przypadku rozwigzania Umowy lub jej wygasénienia na skutek uptywu czasu na jaki
zostata zawarta Spdika zobowigzana jest niezwlocznie zwrdcic Powiatowi
Puttuskiemu wszelkie dotyczace Szpitala Puttuskiego i Powiatu Pultuskiego
dokumenty, dane i materialy, w tym dotyczzce tajemnicy, o ktdrej mowa w ust. 2,
jakie otrzymata od Powiatu Pultuskiego w trakcie trwania Umowy w zwigzku z jej
wykonywaniem.

- Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji
stanowigcych tajemnice ich przedsigbiorstw. :

- Za tajemnice przedsiebiorstwa uwaza si¢ wszelkie nieujawnione do wiadomogci
publiczne] informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiebiorstw
utworzonych przez ktdrgkolwiek ze Stron lub inne informacje majgce wartod¢
gospodarcza.

§ 0. PRAWO PIERWSZENSTWA

W razie zamiaru zbycia przez Powiat Puttuski udziatdw w Szpitalu Puttuskim, Spdice
przystuguje prawo pierwszeristwa nabycia tych udziatéw na warunkach okreslonych
w ust.2.

Powiat Pultuski wystepujac o wyrazenie przez Spdtke zgody na zbycie udziatéw w

Szpitatu Puttuskim:

1) poinformuje Spoike o liczbie udziatéw, kidre zamierza zbyd;

2) poinformuje Spétke o tytule pod jakim ma nastgpic¢ zbycie udziatdw;

3) poinformuje Spétke o cenie za fakg ma nastapi¢ zbycie udziatdw lub wartosci
zbywanych udziatéw jezeli zbycie udziatéw bgdzie nieodpfatne lub ¢wiadczenie
uzyskane przez Powiat Puttuski za zbywane udziaty bedzie inne niz pienigdz;

4) ztozy Spétce ofertg nabycia zbywanych udziatéw;

. Spdtka bedzie uprawniona do nabycia udziatéw w terminie 30 (trzydziestu) dni od

dnia otrzymania oferty nabycia udziatéw.
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§11. KLAUZULA SALWATORYJNA

Strony uznajg wszystkie postanowienia Umowy za wazne i wigzace. Jezeli jednak
jakiekolwiek postanowienie Umowy okaze sie niewazne albo niewykonalne,
pozostaje to bez wplywu na waznos¢ pozostatych postanowiert Umowy, chyba ze
bez tych postanowieri Strony nie zawarfyby Umowy, a nie jest mozliwa zmiana lub
uzupenienie Umowy w sposdb okreslony w ust. 2.

W przypadku gdy jakiekolwiek postanowienie Umowy okaze sig niewazne albo
niewykonalne, Strony zobowigzane bedg do niezwtocznej zmiany Umowy w sposéb
oddajgcy w sposéb mozliwie najwierniejszy zamiar Stron wyrazony w postanowieniu,
ktdére uznane zostato za niewazne albo niewykonalne.

§12. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zadna ze Stron nie ma prawa przeniesc cafosci ani zadnej czesci swoich praw i
obowigzkéw wynikajgcych =z Umowy na jakakolwiek osobe trzecig bez uzyskania
uprzednio pisemnej zgody drugiej Strony.,

Wszelkie spory migdzy Stronami powstate w zwigzku ze stosowaniem, interpretacjg
lub realizacjg Umowy powinny by¢ rozwigzane bez zbednej zwioki drogg konsultacji i
negocjacji.

W przypadku niepowodzenia negocjacji i konsultacji, o ktérych mowa powyzej, w
terminie 30 dni od daty wszczecia sporu, Strony poddadza zaistniaty spér pod
rozstrzygnigcie sadu powszechnego wihasciwego dla siedziby Spdiki.

Strony zobowigzane s3 do wzajemnego powiadamiania sie o zmianie ich danych
wskazanych w komparycji Umowy, pod rygorem uznania korespondencji wystanej na
dotychczasowe dane za skutecznie doreczong.

Wszelkie zmiany Umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Umowa zostata podpisana w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron Umowy.

—

Lanuani
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