Zarzadzenie Nr A€ 1016
Starosty Pultuskiego
z dnia +19.MAR2016 r.

w sprawie: Regulaminu okresowej oceny pracownikow Starostwa Powiatowego

w Pultusku i kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2015 r. poz 1445) oraz art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202)
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.
I. Wprowadzam Regulamin okresowej oceny pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Puttusku i kierownikdéw powiatowych jednostek organizacyjnych, stanowiacy zatacznik
do zarzadzenia.
2, Procedura oceny pracownikéw wynikajaca z niniejszego zarzadzenia rozpocznie sig
I marca 2017 r. dla pracownikéw, ktdrzy byli oceniani w 2015 roku (niezaleznie od
miesigca sporzadzenia oceny w roku 2015).

§ 2.
1. Dokument zostaje objety nadzorem Systemu Zarzadzania Jakoscia jako dokument
systemowy DS-32 _e-4.
2. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom wydziatéw Starostwa Powiatowego

w Pultusku.

3. Nadzér nad przeprowadzeniem okresowej oceny pracownikéw powierzam Sekretarzowi

Powiatu.

§ 3.
Traci moc zarzadzenie nr 34/2014 Starosty Puttuskiego z dnia 30 wrzesnia 2014 r.
w sprawie: Regulaminu okresowej oceny pracownikéw Starostwa Powiatowego w Puttusku

i kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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